ALCALDRIA MAYOR DE BOGOTAD C
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

. .-

CIRCULAR No. ' B 0 05 M8 ENE 2012
PARA: ALCALDES/AS LOCALES
DE: SECRETARIO DISTRITAL DE GOBIERNO

ASUNTO: MODIFICACION CIRCULAR 002 de 2012 “INSTRUCTIVO PARA EL
PROCESO DE INTEGRACION DE TERNAS PARA DESIGNACION DE

- ALCALDES/AS LOCALES 2012-2015 Y SE SOLICITA CONVOCATORIA A

SESIONES EXTRAS A LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES”
Antecedentes

El dia 10 de Enero de 2012, éste Despacho emitio la Circular No. 002 de 2012, mediante la cual se
expidio con destino a lcs/as alcaldes/as locales el inslructivo para el proceso de inteyracion de ternas
para designacion de alcaldes/as locales 2012-2015 y se solicita convocatoria a sesiones extras a las
Juntas Administradoras Locales.

En ta misma fecha entrd en vigencia el Decreto Ley Antitramites No 019 del 10 de energ de 2012, “Por
el cual se dictan normas parg suprimir o reformar requlaciones. procedimientos y trdmites innaccsarios
existentes en la Administracior. Publica”.

&l articulo 7 del citado Decrete Ley establece la prohibicion de exigir en las actuaciones administrativas,
declaraciones extrajuicio en los siguientes términos:”... Se prohibe exigir como requisitc para el tréamite
de una actuacion administrativa declaraciones extra juicio ante autoridad administrativa o de cualquier
otra indole. Para surtirla bastard la afinmacién que haga el particular ante la autoridad, la cual se
entendera hecha bajo la gravedad del jurarmento.”

Asi mismo el articulo 93 del precitado Decreto Ley, suprime {a exigencia del certificado judicial asi: “A
partic de la vigencia de! presente Decreto-Ley, suprimase el documento certificado judicial. En
consecuencia, ninguna persona esld obligada a presentar un documento que certifique sus antecedentes
judiciales para tramites con entidades de derecho pablico ¢ privado”,

Que de acuerdo con lo anterior. se hace necesario adecuar ias exigencias y requisitos del proceso de
integracion de ternas pzra designacidin de Alcalde/as locales 2012 - 2015 a lo establecido en el

mencionado Decreto - ley, y efectuar algunas precisiones y modificaciones al cronograma del proceso
inicialmente planteado.

MARCO JURIDICO

Constitucion Nacional, articulo 323 “...los alcaides locales serén designados por el
Alcalde Mayor de ‘erma enviada por la correspondiente Junta Administradora. ..”

Decreto-Ley 1421 d= 1993, articulo 84 “Los Alcaldes Locales serén nomkrados nor ef
Alcalde Mayor de terna e.’aborada por la correspondiente junta administradora. (...). Su
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elaboracion tendra lugar dentro cle los ocho {8) dias iniciales del primer periodo dc
sesiones de la correspondiente junta...”

Decreto Nacional 1350 de 2005, asticule 2°. “Corresponde al Alcalde Mayor nombrer los
Alcaldes Locales de terna enviada vor la correspondiente J:nta Administradora Local,
JAL. de acuerdo con ef inciso 1°. del articulo 84 ol Decielo-Ley 1421 de 1993, para fal
efeclo podra sequir el procedimientc establecido en el presente decreto...”.

Decreto Distrital 011 de 2008, por ivieciio del cug! se dictan madidas para la integracion
de ternas para la designacién de |as y 'os Alcaldes tocaies.

JURISPRUDENCIA

El Consejo de Estado mediante las Sentencias 1631 de 2006 y 1633 de 2007, ordend a
las Juntas Administradoras Locales de Rafaei Uribe Uribe y Anionio Narifio
respectivamente, incluir a por 1o menos una mujer en le terna, siempre y cuanuo és.a
haya superado e! proceso meritceratico establecidn en ei Decreto Nacional 1350 de
2005 y el Decreto Distrital 142 de 2005,

El Consejo de Estadn er sentencia de egosto 24 de Z006 seiiald: "Porlo tanto, en virtud
de la excepcion de in-nnstitucionciidad. ia Sala esinia que el decreto ley 1421 de 1993,
el decreto reglamentario 1350 de 2005 y 2l decreto cisiital 142 del misme afio resultan
inaplicables para la conformacion de 1as ternas de candidatos a las alcaldias locales.,
pues imponen a las junias adninistradoras Incales acudir al sistema de cuociente
electoral para tal proposito, cuandov lo cierto ¢s g.e éste sistema no garantiza ‘a
inclusion de una mujer en la terna, como lo establecio e! articulo 6 de la ley estatutaria
581 de 2000 y, de cuyo, van en contra de la eficacia material de las normas
constitucionales de ceracter fundarnental contenidas en los citados articules 13 v 40,
inciso final de la Constitucion Politica...”

ETAPAS DEL PRCCESO MERITCCARATICO
1°, ACTUACION PREViA

2° INVITACION

3° INSCRIPCION

4°. PROCESO MERITCCRATICO

5°. AUDIENCIA PUBLICA

6°. INTEGRACION TERNA

7°. NOMBRAMIENTO

ACTUACION PREV!A AL PROCESO
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Los/las Alcaldes/as Locales, podran citar a sesiones Extraordinarias a partir de! 18 de
enero de 2012, tomando en consideracion que el Decreto Nacicnal 135C de 2005 v el
Decreto Distrital 011 de 2008, reglamentan el proceso de conformacion de ternas, para
la designacion de Alcaides y alcaldesas Locales, que hace parte de las atribuciones de
las Juntas Administradoras Locales.

En las citadas sesiones se incluiran temas referentes a:

1. Debate para designacion del delegado ante e! Consejo Territorial de Planeacion
en observancia de lo establecido en el Decreto 032 de 2007.

2. Integracion de ternas para la designacion de las/las Alcaldes/as Locales 2012-
2014.

3. Discusiones tendientes a establecer los criterios que tendran en cuenta para la
conformacion de las ternas.

El cronograma prewvisto podra modificarse si las circunstancias o areritan, previa
informacién y acuerdo con las Juntas Administradoras Locales. (JAL)

DE LA INVITACION Y LAS INSCRIPCIONES

Invitacion. Esta etapa se llevara a cabo entre el 24 de enero y ! 71 de enero de 2012,
realizando una invitacidn masiva a todos los ciudadanos y ciudadanas de cada una de
las localidades, mediante una amplia difusion en ios medios masivos y locales de
comunicacién. '

La invitacion contendra todas las etapas, reglas y condiciones que regiran el proceso,
asi como los requisitos para ocupar el cargo, funciones y asignacion basica del cargo.

Inscripciones. En esta etapa los/las aspirantes a ocupar el cargo de Alcalde o
Alcaldesa en las diferentes localidades procederan a regiswar ante la secretaria de la
respectiva Junta Administradora Local su postulacion, previa acreditacion de lus
requisitos y documentacion pertinente.

Es importante que los postulantes como las Juntas Administradoras Locales. tengan en
cuenta que quienes integren las terras deberan reunir los requisitos y calidades
exigidas para el desempefio del cargo. No podran ser designados/as alcaldes o
alcaldesas Locales quienes estén comprendidos/as =n cualquiera de las inhabilidades
sefaladas para los/as ediies/as consagradas en el articulo 65 del Decreto Ley 1421 de
1893, del siguiente tenor: "No pocdran ser elegidos ediles quienes.

1. Hayan sido condenados a pena privativa de libertad, excepto en los casos de delitos CUlposos o
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politicos. »

2. Hayan sido sancionados con la pena de destitucion de un cargo pablico. o se encuentren, temporal o
definitivamente. excluidos del ejercicic de ura profesior en el momento de la inscrincion de su
candidatura.

3. Hayan perdido la investidura de miembros e una corporacion de eleccion popular.

4 Dentro de los tres (3) meses anteriores a la .nscrincion de la candidatura se ha yan desenpefiado como
empleados publicos en ol Disirito, hayan sido niembros de uii junta deects, a distrital hayan interveniclo
en la gestion de negocios o en la celebraciva de coriratus con el Distrite 0 fiayen ojecutado en la
localidad contrato celebrado ¢ organismo nihlico de cualou'sr nivel. v

5. Sean conyuges. compafieros o companeras permanentes o parientes dentro del segundo arado de
consanguinidad. o primerc de afinidad « civil de los coireales o de los funcionarius distritales que

N

ejerzan autoridad politica o civi”

Requisitos para ia inscripcion. Todos los ciuded>nns ¢ ciudadanas que cumplan con
los requisitos establecidos en el articulo 65 del Decrelo Ley 1421 de 1993 para ser
nombrado alcalde (sa) local, podran inscribirse de manera individual.

La documentacion quc debera enuegar en ¢l memento de la inscripcion, para formalizar
el correspondiente registro sera la siguienie:

a. Formato de inscripcion aebidamenie diligenciztio y firmedo

b. Hoja de vida del o la postuleda, (en medio fisico y magnetico) debidamente
soportada.

c. Fotocopia legible y ampliada de 'a cédula de ciudadania.

d. Afirmacion en la gue se indique que el o la aspiiarte no se encuenia incursa(o) en
ainguna de las causales u2 inhabilidad de que irata el articulo 68 del Deci=to Ley 1421
de 1993, ni cuenta con antecedentes judiciales, la cua! se enteiidera presentada bajc la

gravedad de jurameito.

De acuerdo con el tipo de vinculacion con la localidad que se quiera acrediar, se puede
presentar unc o mas de los siguientes documetos:

e. Certificacion actuaiizada expedica por la Alcaidia Local, para acieditar residencia.

f. Certificado de Camara y Comercio con una expedicion no antericr a tres meses, para
acieditar actividad industr.al o comerciai,

g. Certificacion en la gque conste el izinpo de fredaje v la direscion de la empresa, asi
como la naturaleza juridica y domiciio Jde la misina. naia acreddar actividad laborai.
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h. Certificacion expedida por la persona juridica en la que se ha desarrollado la
actividad profesional, en la que conste funciones desempenadas, tiempo de servicio,
domicilio y naturaleza de la persona juridica, lo anterior para acreditar una actividad
profesional.

i. Afirmacion a la Junta Administradora Local respectiva, donde se indique la actividad
profesional, tiempo de ejercicio y ubicacidn en donde se ha desarrollado; la cual se
entendera presentada bajo la gravedad del juramento; cuando la actividad haya sido
ejercida de manera independiente.

Fecha de inscripciones: Las inscripciones se abriran el primero (1) de febrero a las
8:00 Am. y se cerraran ei tres (3) de febreroc de 2.012 a las 5:00 p.m. El formuiario de
inscripcion  sera entregado en los  mismos dias, er el lugar indicado para el
funcionamiento de la secretaria de la JAL.

Analisis de las Hojas de Vida y la documentacion anexa: se realizara entre el 4 y e!
7 de febrero de 2012, En esta fase las Juntas Administradoras l.ocales con el apoyo de
la Universidad o institucion de educacion superior que se contrate, procedgera al analisis
de las hojas de vida y la decumentacion que se haya acreditado por los/las aspirantes.

Publicacién de la lista de aspirantes inscritos: Las Juntas Administradoras Locales
haran publicos los listados de losflas postulados/as inscritos/as conforme a los
requisitos legales, mediante la fijacion del correspondiente listado en la sede de la Junta
Administradora Local y en la respectiva Alcaldia Local, el dia 8 de febrero de 2012.

Interposicion de Reciamaciones y tespuesta. Las y los interesados/as podran
interponer reclamacion ante la JAL del 9 al 13 de febrero de 2012, ias cuales seran
resueltas por la JAL con el apoyo de la Universidad o institucién de educacion superior
que para el proceso se contrate. Esta respuesta se emitird entre el 14 y el 16 de febrero
de 2012.

DEL PROCESO MERITOCRATICO

Fijacion de Fecha y Hora: El 15 de febrero sera publicado el lugar y hiora en el que la
Universidad o institucion de educacidon superior Gue para el proceso se contrate,
realizara la prueba, la cual podra sei presentada per los/as aspirantes que apacezcan
relacionados/as en la lista de admitidos/as que se publicara ei 17 de febrero, enr el
portal del Distrito Capital, en las Juntas Administradoras Locales y en ias Alcalcias
Locales. La prueba de conocimientos, aptitudes y habilidades, se llevara a cabo el dia
18 de febrero 2012.
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Prueba de Conocimicntos, agtituwes y habilidades. Las y los aspirantes, se
someteran a una prueba aue deberd versar sobre asuntos publicos de la ciudad y de ia
localidad, sus problematicas, asi comn sobre su crpacidad para trabajar en equipo vy
resolver conflictos en el territorio vy Ias competancias requeridas para ejercer las
atribuciones asignaudas por el Decreto Distrita’ 101 di: 2010, de acuerdo con lo
establecido en el contrato que pars el ofecto se suscriba,

La prueba de conocimientos tendra un caracter eliminatorio. lo cual significa que
todos/as aquellos/as ostulados/as gque nc apruzben el 70% de la misma, no podran
participar en la siguiente etapa del proceso. Este: puntaje no liene aproximacion.

Listas de Clasificados: Los listados de los/as aspirantes clasificados/as se publicarai
en el portal del Dist:it> Capital, er las Junas Administiadoras y Alcaldias | ocales el dia
21 de febrero de 2012.

Interposicion de Reclemaciones vy respu%la Las y los nerlicipantes podran
interponer reclamaciones arte la JAL entre el 22y al 23 de felxrorn de 2012, las cuales
seran resueltas por !a. Juntas Adininiscadoras Loc.ies con el “novo do la Universidad
¢ institucion de ediicacion superic: que para el process se eontrate, enive 21 27 y el 29
le febrero de 2012.

DE LA AUJIENCIZ |- UBLICA

Radicacion propuesta vision ostrategica local: Previa a ia realizacion de las
audiencias, las personas que superaron la prusba mentocratica radicaran en la
secretaria de las JAL ur documento aue de cuenta de la vision estratégica que la o el
aspirante tiene de los problemas prioritarios de fa localidad y que sean suscepiibies de
intervencion publica por las entida‘ies dei nivel ceriral y/o por la auioridad iocal.

Deoera contener un maximo de cince (5) paginas, de tamado caria, en letra Arial 12 a
doble espacio. La prop.esta decbera ser rad'zade en la secretaria de cada Junts
Adriinistradora Local. el dia siguienie al de la pubiicecion oe 0s listados definitives d-
aspirantes clasificados, que se publicara en el Portal de! Distiito Capital, en las vuntus
Administradoras y en ias Aicaldiac Locaies.

Audiencias Pubiicas: Las audiencias se realiz4ran ge manera simutanea an cada una
de las localidades y seran corwncatas por !'ac Junt-s Administradoras | ocales,
auteridades que en st autonomia ‘aan la fecha v mcioaologia para la realizacidn e
las mismas. La Junta A\lmmstradora lLocal, con el apoyo de ia Secretario  Distiital de
Gobierno y del Instituto Distrital Jde 1a Participacion v Accien Caoinunal promovera la
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asistencia de la ciudadania en general.
DE LA INTEGRACION DE LA TERNA

Proceso deliberatorio. Conforme a lo establecido en e! articulo 84 del Decreto-l.ey
1421 de 1993, el proceso deliberatorio se llevara al interior de cada Junta
Administradora Local, para lo cual tendran plazo hasta el dia 12 de marzo de 2012.

DEL NOMBRAMIENTO

Una vez finalizadas estzs fases, el Alcalde Mayor proceder? a nombrar Ios/las
nuevos/as alcaldes/as locales con base en las ternas presentadas por ias
Corporaciones.

Si bien el nombrariiente de las y los alcaldes locales, son 42 la autonomia del Alcalde
Mayor, se considera procedente comunicar las acciones rue adelantara \a Secretaria
Distrital de Gobierno, y2 que se constituye en informacinn esencial para la conformacion
de la terna por parte de la Junta Administradora Local.

Las fases del procaso en la Admirustracion son:

1. RADICACION DE LAS TERNAS POR PARTE DE LAS JAL EN LA SECRETARIA
DISTRITAL DE GOBIERNO, COMO ENTIDAD COORDINADORA DE LAS
RELACIONES POLITICAS TON LAS JAL.

2. REVISION DE DOCUMENTOS POR PARTE DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE GOBIERNO. - , :

3. ENTREVISTAS CCN LAS PERSONAS QUE CONFORMAN LAS TERNAS.

4. REVISION FINAL DE LA DOCUMENTACICN DE LOS SELECCIONADOS

5. NOMBRAMIENTO

1.- RADICACION DE _AS TERNAS PCR PARTE DE LAS JAL EN LA SECRETARIA
DISTRITAL DE GOB!ERNO COMO ENTIDAD COCRDINADORA DE LAS
RELACIONES POLITICAS CON LAS JAL.

Es importante que las JAl. tengan en cuenta gue quienes integren las ternas deberan
reunir los requisitos y calidades exigidas para el desemperfic dei cargo, ni podran sei
designados/as alcaides o alcaldesas Locales suienes astén conprendidos/as en
cualquiera de ias inhav:idades seiiaiadas para losias ediles/as consagradas en «l
articulo 66 del Decreto Ley 1421 de 1983,
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La fecha maxima para radicar esta terna es el 13 de marzo de 2012, en la Secretaria
Distrital de Gobierno. Para dicho radicacion las JAL deben anexar los siguientes
documentos:

Nombre de las personas fue integran lo lcma, con copia del acta en donde se
evidencia la conformacion o votac:on de la misme

Fotocopia de la cédula de cada unofa de los (a3) aspirantes.

Documento qua acredita a vincuiacion con la iocalidad. Esta certificacion debe ser
actualizada, es decir, debe tener fecha de expedicion del mes de 1narzo da 2072,
debe ser explicito el tiempo minimo requeridn, es decir, dos (2) ahos anteriores
exigidos para el nombramiento.

En caso de aue la vinculacion sza por residencia y que de la certificacion expedida
por la alcaldia local no s2 pueda establecer el tiempo, se debera anexar el
documents en el que se acredite el término de vincuiacion exigido. Este documento
puede ser: la certificacidn de la Junta de Accion cumunal, er contrato de
arrendamiente certificado delia arrendador/a o duefio/a de la vivienda, certificado
delfa administracor/a del conjunto de propedad norizontal o cualquicra otro gue
sirva para uemostrar el tiempc de residencia.

Afirmacion en la ce indique la actividad profe-sional, tie: apo da gjercicio y ubicacion
en donde se bha desarrollado, cuando la acividad haya sido ejercida de manera
independiente, la cual se entendera presentada bajo 1a gravedad de: juramento,
Listado de asisiercia a Iz ~odiencia publica sinuitarea en donde se evidencie ia
participacion ae quienes confoirman la tera.

Antecedentes dissiplinarios 2xn:dido por {a Perseneria de Bogota.

Registro de sanciones e inhabitidades expeiido por la Procuraduria General de la
Nacién.

Boletin de R-.sponsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

La Secretaria Distrital de Gobizino realizaré le consulta en linea de Ios antecedentes
judiciales de los/as ternaars/aws a fraves del mesanismo que vara tal efeclo
implemente e! Ministerio de Defensa Naciona! - Policia Nacicnal, por lo tanio no
sera necesano que las JAL en gl momento de radicar las ternas, ante la Secretaria
Distrital de Gobierno, alleguer el Certificado  Judicial de losfas ternados/as. No
obstante debera contener afirmacion dei o la misma acerca de ia carencia de
antecedentes judiciales, ni se encuenira incurso en causal de inhabilidad para
ocupar el cargn, la cual se emendera presentada hajo la gravedad dg juramento.

2.- REVISION DE DOCUMENTOS PCR PARTE OF LA SECRETARIA DISTRITAL DE
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GOBIERNQ.

La Secretaria Distrital de Gobierno a través de fa Direccion de Gestidn Humana, con el
Apoyo de la Oficina Asesora Juridica y con el acompafiamiento de la Secretaria
General, revisara los documentos de las personas que integren las ternas que fueron
remitidos por las JAL. Esta revisi¢n se realizara del 14 al 19 de marzo de 2012.

Es importante resaltar que es responsabilidad de la JAL asegurarse que las personas
que conforman la terna no estan incursas en ningiuna inhabilidad de las contempladas
en el articulo 66 del Decreto Ley 1421 de 1993. De encontrarse gue algunas de las
nersonas estan incursas 2n alguna inhabilidad, el Alcalde Mayor devolvera la terna para
que la Junta Administradora Local preceda a conformar una nueva, con personas que
hayan surtido el proceso previo meritocratico, gue lenen todos los requisitos.

3.- ENTREVISTAS CON LAS PERSONAS QUE CONFORMAN LAS TERNAS.

Una vez efectuada la revisiéon de los documentos, ! Aicalde Mayor ya sea directamente
o por intermedio de una comision designada por él, realizara entrevistas con cada una
de las personas que conforman la terna. Estas entrevistas se llevaran a cabo entre el 20
y el 30 de marzo.

En el caso de ser devuelta una o varias ternas, la entrevista se lievara a cabo con las
personas que integren las otras ternas. Para dichos casos, se fijara un nuevo
cronograma.

4.- REVISION FINAL DE LA DOCUMENTACION DE LOS/AS SELECCIONADOS/AS

El Alcalde Mayor selaccionara un candidato o candidata por cada ura de las ternas
presentadas por las Juntas Administradoras lLocales. A cada seleccionado o
seleccionada se iz varificara la documentaciér necesaria para el nombramiento por
parte de la Secretaria General.

5.- NOMBRAMIENTO.

El Alcalde Mayor, segln lo estabiecido en el artictlo 84 del Decreto Ley 1421 de 1993,
procedera a nombrar a las y los alcaldes locaies teniendo en cuenta las ternas
presentadas por las 'untas Administradoras locales.

Quienes integren las ternas deberan reunir los requisitos vy calidades exigidas para el
desempeno del cargo.
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No podran ser designados alcalaes/as locales quienes esten comprendidos/as e

cualquiera de las inhabilidades sefialadas para los/as ediles/as.

Los/las Alcaldes/as Locales tienen el caracter de funcionarios/as de la Administracion

Distrital y estaran sometidos/as al régimen dispueslo para ellos/as.

»

Proyecto/RevisoiApiobd Elizabeth Coites Suarez. Subsecretayga de Asuntos Localkes y Desaiioil, Cindadano 60;/ .
Revisd Litiana Mayoga Llanos. Oficina Asesora Juijght-a
Reviso. Diana Parra- Directura de Gestion Humana |y

!
Apiobd Ana Alsxandra Gueriero Daza- daie Oficna PA.-3ma onidicaf e ).‘§3~
A
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