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Cordial Saludo.

De acuerdo a su peticion coni No. de radicado 20176310042002, realizada en la rendicion de |

cuentas de la Alcaldia Local de Teusaquillo, y donde usted hace la siguiente pregunta:
¢, Por qué no entregan rendicion de cuentas los ediles y la Junta Administradora Local?

El Acuerdo Distrital 131 de 2004 establece las condiciones y pardmetros para las rendiciones de
cuentas de la gestion contractual y administrativa del Distrito, sus localidades y Entidades
Descentralizadas. El articulo segundo establece que los Alcaldes Locales presentaran sis
informes de rendicion de cuentas y deb=aran enviar copia de este a ta Junta Administradera Local.

Asi mismo, el articulo tercero establece que el Concejo de Bogota y las Juntas Administradoras |

Locales evaluaran los informes de rendicién de cuentas presentados por los Alcaldes Locales.
Por esto se puede entender que las Juntas Administradoras Locates podran convocar a sesiones
en las cuales discutan los informes de rendicién de cuentas de la Alcaldia Local.

Adicionalmente el Acuerdo Local 003 de 2006 “Por medio del cual se institucionaliza el proceso
participativo de Informe de Gestion de fa Junta Administradora Local con la comunidad de
Teusaquillo y se reglamenta su metodologia” fija la metodologia sobre el informe de gestion de

- la JAL de Teusaquillo. El articulo 4 fija |a frecuencia en la presentacién de este informe de gestion
y lo fija de manera anual. Se anexa el Acuerdo Local para mayor informacién.

Ezn rigor de lo expuesto, se da respuesta a su peticion dentro del término legal.
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ACUERDO LOCAL 003/2006
(Noviembre 11 de 2006)

"Por medio del cual se institucionaliza el proceso participativo de informe de Gestién de
la Junta Administradora Local con la comunidad de Teusaquillo y se reglamenta su ‘
metodologia®™.

LAJUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE TEUSAQUILLO

en uso de sus facultades constitucionales y en especial las conferidas en el Decreto-Ley .
1421 de 1993 (Estatuto Organico de Bogota D.C.)

s

CONSIDERANDO:

Que el articulo 69 "Atribuciones de las Juntas" del Decreto-Lay 1421 de 1993 en su numeral 7
- dice: "Promover la participacion y veeduria ciudadana en el mariejo y control de los asuntos
publicos".

Asi mismo, define en el articulo 3° "Principios” en su numeral 6 dice "Probidad. Que consiste en
actuar con rectitud en el ejercicio de lo publico y en la administracion y manejo de sus recursos,
fortaleciendo los mecanismos de rendicion de cuentas, la veeduria y control ciudadanos, .
buscando garantizar la mayor cercania de quienes habitan la localidad a las acciones y
resultados de la gestion local”.

Que la Ley 489 de 1998 en su articulo 32 dice: "Todas las entidades y organismos de la
Administracion Publica tienen la obligacion de desarrollar su gestién acorde con los principios
de democracia participativa y democratizacion de la gestion publica. Para ello podran realizar
todas las acciones necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de
la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de la gestién publica”.

Que la misma Ley 489 de 1998 establece que "Cuando la administracion lo considere
conveniente y oportuno, se podran convocar a audiencias publicas en las cuales se discutiran
aspectos relacionados con la formulacion, ejecucion o evaluacion de politicas y programas a
cargo de la entidad, y en especial cuando esté de por medio la afectacién de derechos o
intereses colectivos. En el acto de convocatoria a la audiencia, la institucién respectiva definira
la metodologia que sera utilizada".

http:/iwww.alcaldiabogota.gov.cofsisjur/normas/Normal.jsp?i= 22835
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Que con la institucionalizacién de mecanismos de informe de Gestion de la Corquacic')n se
fortalece la participacién de la ciudadania en la promocién del control social de la gestion.

Que en la medida que es un instrumento de visibilizacion, no solamer_ﬂ_e de la JAL como
corporacion sino que es un espacio para que cada edil tenga la oportt:lnldad Qe presente_uj su
comportamiento y su postura politica en la gestion, el Informe de Gestién contribuye a politizar .
la vida local, elemento de vital importancia en el real proceso de descentrallzacmn politica de la
localidad.

Que con la institucionalizacidn de mecanismos de Informe de Gestién de la Corporacion se
fortalece la partlmpacnon dela cmdadanla en ta promocion del control social de la gestion.

ACUERDA
CAPITULO |

DE LA INSTITUCIONALIZACION DEL INFORME DE GESTION DE LA JUNTA
ADMINISTRADORA LOCAL DE TEUSAQUILLO MEDIANTE AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 1.- Institucionalizacién del Informe de Gestién de la Junta Administradora Local
-de Teusaquillo mediante Audiencias Publicas. Institucionalicese el Informe de Gestion de la
Junta Administradora Local de Teusaquillo mediante Audiencias Publicas como uno de los
mstrumentos para informar sobre la gestion de la Corporacion.

Articulo 2.- Para efectos del presente acuerdo local se adoptan las siguientes definiciones:

El Informe de Gestion definido en este Acuerdo: Es un componente del principio de
transparencia y de responsabilidad en el ejercicio del poder, al que estan sometidos los
servidores publicos. Presentar informes de gestion es dar explicaciones, justificar, someter al
escrutinio publico, al examen, a la revisién de la ciudadania, las decisiones y las actuaciones en

la gestién de lo publico. Constitucionalmente los servidores pubhcos estan para servir al pub]lco
Estan al servicio del Estado y de la comunidad.1

El informe de gestién, antes que ser un sencillo ejercicio de informacion de lo actuado en la
gestion publica, para este acuerdo se entendera como un momento privilegiado de interlocucion
entre el Edil y la Ciudadania. Es un instrumento de visibilizacion, no solamente de la JAL como
corporacién sino que es un espacio para que cada edil tenga la oportunidad de presentar su
comportamiento y su postura politica en la gestion. el informe de Gestion confribuye a politizar

la vida local, elemento de vital |mportanC|a en el real proceso de descentralizacion politica de Ia
Localidad. :

No se trata de un informe que la ciudadania recibe pasuvamente Es un instfrumento para hacer
seguimiento y evaluacion al cumplimiento de Ia JAL en un penodo determinado.

Articulo 3.- Audiencias Puablicas. La Corporacién y los ediles presentaran el Informe de
Gestién en Audiencia Publica, con la metodologia prevista por este acuerdo.

Articulo 4.- Frecuencia. La Audiencia Ptiblica de Informe de Gestiéon se real:zara anualmente
en la tercera semana del mes de noviembre.

CAPITULO Il .
DE LA METODOLOGIA DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE INFORME DE GESTION
Articulo 5.- La metodologia de la Audiencia Publica de Informe de Gestion. La metodologia

de la Audiencia Publica se hara de la siguiente manera:
hitp://www.alcaldiabogota.gov.cofsisjur/mormas/Norma1 jsp?i=22995
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1. Preparacién de la Audiencia Publica:

Convocatoria amplia: Adicional a fos canales directos (cartas de invitacion), se convocara a la
ciudadania por medios masivos como el Internet y publicacion local mencionando el dia y ia
hora.

Tiempo suficiente para divulgar la convocatoria: La entrega de la convocatoria debe
comenzar al menos con quince (15) dias de anticipacion a la fecha de la Audiencia, paral
permitir que la ciudadania prepare sus preguntas y comentarios.

Invitaciones especiales a organizaciones sociales conocedoras del tema: Para la
Audiencia Pablica de Informe de Gestién se cursara invitacion a Juntas de Accién Comunal, a

. los grupos de veeduria ciudadana, al Consejo Local de Planeacion, a los Consejos y Comités
Locales, a las corporaciones de vecinos, y a las demas instancias de partncnpacnon cnudadana
que la JAL decida.

Asi mismo la JAL promovera la asistencia de entldades que defiendan |ntereses generales y
grupos de interesados como gremios, ONGs y universidades. Este tipo de invitaciones favorece
ta interiocucion cualificada y la corresponsabilidad con lo publico.

2. Informe de Gestion previo

Presentacion de informe escrito previo: Con diez (10) dias de anteiacion a la Audiencia,
cada edil presentara un informe escrito, en el cual este describira su gestion durante el ultimo
afio. Ademas de la descripcion de la gestién realizada para el periodo, cada informe debera
describir:

* Asistencia a sesiones y a actividades de la JAL.
* Proyectos de acuerdo presentados.

* Proyectos de inversion presentados

* Debates propuestos.

* Citaciones e invitaciones realizadas.

* Participacion activa en los consejos y comités.
* Otras iniciativas |

Este documento estara en la Secretaria de la JAL a disposicion de la comunidad desde que se
presenta y debera incluir los temas a presentar en la Audiencia.

Entrega a la ciudadania de documento resumen de Informe de Gestion previo. Para Iograr
una participacién organizada y cualificada de los actores sociales, se pondra a disposicion de la
comunidad con por lo menos con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de ia Audiencia
Publica, en la sede dela JAL y con difusion en la pagina de internet escogida por la JAL y por
otros medios de comunicacion, el resumen de los principales aspectos del Informe de Gestidn
"general de 1a JAL" con el propésito de que la ciudadania se prepare para la Audiencia.

3. Preguntas anticipadas. La Secretaria de la JAL recibira preguntas de la ciudadania
anticipadamente, maximo tres dias antes de la Audiencia de Informe de Gestion, para ser
contestadas en la Audiencia. Lo anterior no excluye que se realicen preguntas espontaneas por
parte de los asistentes, en un espacio de tiempo de’r“ nldo

~
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Naturaleza de la Audiencia Publlca de Informe de Gestlon

La Audiencia Publica de Informe de Gestion sera una sesion plenana formal de Ia JAL y tendra
el siguiente orden del dia:

1. Liamado a lista y verificacion del quérum.

2. Lecturay abrobacién del orden del dia

3. Puntd Principal:

* Introduccidn al marco legal de las funciones de la JAL.
* Presentacion general del Informe de Gestion ldé la JAL.
* Presentécién del Informe de Gestion porlCom'isiones.

* Presentacion Indivédual del Informe de Gestion por parte de cada uno de los ediles.
* Pregupntas y comentarios por parte def auditorio.

Introduccién al marco legal de las funciones de la JAL. De manera breve y pedagoégica se
realizara una presentacion en donde se expongan las funciones principales que por ley tiene la

JAL la cual estara a cargo de uno 0 mas edlles puesta de acuerdo la' JAL con antelacion en'
sesion preparatoria.

Tiempo méximo, diez (10) minutos.

Presentacion general del Informe de Gestién de la JAL. La Mesa Directiva de la JAL
presentara organizadamente con base en indicadores de gestion y/o de impacto, la gestién-
desempenada por la corporacién durante el afio. Se tendra como referencia las funciones
establecidas para la Junta Administradora Local en el Decreto-Ley 1421 y lo definido en el Plan
de Desarrollo' Local. Para ello se detallaran aspectos normativos, de control politico y

- administrativos, mediante el uso de estadisticas, datos, documentos e informes que seran
_ elaborados previamente. :

Tlempo maximo, veinte (20) minutos.

Presentacién del Informe de Gestion de la JAL por Comisiones. La Mesa Directiva de cada

una de las Comisiones, presentara, con la misma metodologia que la requenda para la Mesa
Directiva de la JAL.

En el caso de que el periodo de las Mesas Directivas tanto de fa JAL como de las Comisiones
sea de seis (meses) 0 menos, las mesas directivas que se hayan desempenado en el afio
presentaran el Informe de Gestidn en forma conjunta.

Tlempo maximo, para cada Comision, veinte (20) minutos.

Presentacién individual. Cada edil presentara igualmente basado en indicadores vy
resultados, la gestion desempefiada, observando la misma metodologia usada en los informes
de Mesa Dlrectlva y Comisiones. . . -

Basado en el informe de gestion, el ed:l tendra la oportunldad de dar a conocer su postura y
- comportamiento politico.

http./Awww.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Normal jspfi=22995
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El Informe de Gestién individual bajo estos parametros visibiliza a los ediles y permite que Ios
cnudadanos conozcan la postura politica que orienta la gestion de cada uno de elios.

Tiempo maximo, para cada edil quince (15) minutos.

Preguntas y comentarios por paﬂe del auditorio. Ademas de las preguntas anticipadas,' fos

ciudadanos podran realizar preguntas espontaneamente, controvertir, o hacer comentarios al !

Informe de Gestién con intervencionés en tiempos acordados con el auditorio.
La comunidad podra intervenir de 2 formas: intervencion de aquellas personas u organizaciones

Previamente inscritas o- abrir el "uso de la palabra por ‘un tiempo delimitado, para que la

ciudadania espontaneamente mtervenga El Presidente de la Corporac:on moderara el orden de
las lntervenc:ones

Comentarios cualificados. Se abre la posibilidad de que las organizaciones de la sociedad
civil (ONGs, organizaciones comunitarias, gremios, camaras de comercio, universidades, etc.),

conocedoras o especialistas en el tema materia del Informe de Gestion, que hagan
observacnones o comentarlos cualificados.

5. (Sic) Aspectos Logisticos.

* Espacio comodo. El sitio elegido para el Informe de Gestion debera ser cémodo, con asientos
para todos los asistentes, buena visibilidad hacia ef sitio en donde se encuentren los ediles y

con el sonido y acusttca adecuados para que todos los asistentes puedan escuchar'

nitidamente.

* Tiempo total de la Audiencia, El tienipo previsto para el Informe de Gestién debe ser razonable
para el tratamiento de los temas, dando posibilidad de. preguntas de la ciudadania. El tiempo
maximo de la Auchenma sera de cuatro (4) horas

* Registro de los asistentes. A la entrada del recinto en que se llevara a cabo la Audiencia de

i
i

Informe de Gestion, se solicitara el registro de los asistentes, con el objeto de crear o ampliar :

bases de datos de c:udadanos y organizaciones sociales interesadas en la gestion publica,
. procurar una mejor organizacion logistica y de seguridad de la Audiencia.

* Reglas claras. La JAL por intermedio de la Mesa Directiva de la Comisién de Gobierno,
expondra brevemente la metodologia contenida en este acuerdo y. velara por el estrlcto
cumplimiento de reglas claras para el desarrolio de la AudlenCIa

* Ayudas pedagdgicas. La intervencion de los ediles se hara con apoyo en recursos
audiovisuales ‘que faciliten la exposicion y la facil comprensién por. parte del publico.

Adicionalmente, cada edil pondra a dlsposmlon de los asistentes, coplas de su informe de

gestion

* Tiempos de las intervenciones claramente delimitadas. El pre'sidente de la JAL velara por el
cumplimiento de los tiempos de las intervenciones, previamente establecidos.

* Evaluacion de la ciudadania del Informe de Gestion. La JAL a través de la Comision de -

Gobierno elaborara una pequefia encuesta escrita para gue voluntaria y anénimamente, al final

de la audiencia, los asistentes la diligencien, con el fin de evaluar la Audiencia y su metodologia
y el Informe de Gestion.

* Publicacién y memoria de los informes de Gestién. En la Pagina de Internet que disponga la
JAL, se publicaran los Informes de Gestion, tanto individual (de cada edil) como general ( de la
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JAL preparada por la Mesa Directiva de la JAL. como de las Comlsmnes) con'la eX|stenC|a de
una’base de datos que acumule histéricamente dichos informes. Si'se presentan comentarios -
cualificados de las organizaciones invitadas, también se publicaran en este espacuo La mesa
directiva de la Com|S|on de gobierno se encargara de esta labor. -

6. Evaluacion del de la Audlenma de Informe de Gestion, al |nter|or de la JAL.

]

Despues de cada ejercicio de Informe de Gestion, la Corporacuon internamente hara una

evaluacion del ejercicio, con el fin de ajustar la metodologia, generar aprendizajes y aJUStar ta
gestion en Ia medlda en que se requnera

Articulo 6.- El presente acuerdo local rige a partir del. 2007 una vez sancmnado y publicado:
| - _ - Autora Imclatlva
SUSANA SCHUSTER RODRiGUEZ
" Edil de Teusaquillo o
DANIA MONICA JORDAN MIRANDA
~ Edil de Téusaquillo
. Dado en Bogota D.Cf, a Ids once (11) dias del mes de noviembre de 2006.
COMUNiQUESE,, P’U_BLiQUESE Y COMPLASE. |
| LUIS ANTONIO MENbOZA FORERC
Presidente JAL ‘Teusaquillo - |
JUAN CARLOS ALMONACID MARTINEZ
| Vice;?residehte JAL Teusaquillo
CLAUDIA MARCELA GARciA RODRIGUEZ
Secretaria Junta Administradora Local
Sancionado hoy
SANDRA JARAMILLO GONZALEZ

Alcaldesa Local de Teusaquillo .

NOTA: Publiéado eh el Registro Distrital 3700 de febrero 05 de 2007.

B3 Comentar & Anexos -
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