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I. DATOS GENERALES 
 

Primer apellido: 

MONTERO 

Segundo apellido: 

TORRES 

Nombres: 

ROSA ISABEL 

Cargo desempeñado: ALCALESA LOCAL ( E) DE TEUSAQUILLO 

 

Dependencia o Área: ALCALDIA LOCAL DE TEUSAQUILLO 

 

Condiciones de la 
suscripción del Acta: 

Retiro: X Ratificación:  
Fin periodo 
administrativo: 

 

Periodo de la gestión: 
Desde Hasta 

27 12 2021 30 04 2024 

 
Nota: La presente acta aplica para los servidores públicos descritos en los artículos 1° y 2° de la Ley 
951 de 2005 (Secretario Distrital de Gobierno, Ordenador del Gasto, Nivel Directivo, Nivel Asesor y 
Alcaldes(as) Locales). Anexo a esta acta, se debe diligenciar como mínimo la totalidad de los formatos 
contenidos en el archivo “Anexos Acta de Informe de Gestión”, que se encuentra vinculado las 
“Instrucciones para la entrega de puesto de trabajo servidor público de planta” GCO-GTH-IN011. 
Para los ítems en los que no se establezca formato, se deberán allegar los reportes correspondientes 
derivados de los aplicativos oficiales o los registros de los avances alcanzados a la fecha, según 
corresponda, en cualquier formato.  
 
II. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTIÓN 
 
Anexo 1:  Informe de Gestión Detallado, el cual se presenta por cada una de las diferentes dependencias de la 
siguiente forma:  
 
Anexo 1. EJECUCION PROYECTOS DE INVERSION 
Anexo 2. GESTIÓN JURÍDICA Y POLICIVA 
Anexo 3. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA  

Anexo 4. INFORME UNIDAD DE CUMPLIMIENTO 
Anexo 5. INFORME SEDE ALT 
Anexo 6. DEFENSA JUDICIAL ENTES DE CONTROL 
Anexo 7. DESPACHOS COMISORIOS 
Anexo 8. GESTION CONTRACTUAL 
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1. Principales logros de gestión  

No. Logro 
 
Descripción 

1 
 Compromiso del presupuesto a  
junio del 2023. 

De conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones 
al 30 de junio del 2023, se llevó a cabo el compromiso 
presupuestal del presupuesto anual de la entidad.  

2 
 Depuración del 85% de 
obligaciones por pagar. 

Como resultado del plan de trabajo ejecutado de 
manera mancomunada por las diferentes oficinas de la 
Alcaldía Local de Teusaquillo, se llevó a cabo la 
depuración de obligaciones por pagar de vigencias 
anteriores.  
 
 

3 

 Gestión poscontractual para la 
culminación de las obras de la 
nueva sede administrativa de la 
Alcaldía Local de Teusaquillo. 

Se llevó a cabo la suscripción e inicio de 
materialización del acuerdo de conciliación suscrito 
por parte de la Alcaldía Local de Teusaquillo con el 
CONSORCIO JR SEDE. La obra de construcción de 
la Nueva Sede Administrativa de la Alcaldía Local de 
Teusaquillo se encuentra inconclusa, pues los 
contratos de obra e interventoría terminaron el 19 de 
julio de 2021, por vencimiento en el plazo de ejecución 
sin que se cumpliera a cabalidad con la entrega del 
objeto contratado.  

4 

 Gestión de aproximadamente 
4mil millones de pesos en 
Cooperación Internacional para 
ejecutar presupuestos 
participativos.  

 Si bien el sistema jurídico colombiano privilegia la 
ejecución de los recursos públicos, mediante la 
contratación de empresas privadas, a través de 
procesos de selección objetiva; la Alcaldía Local ha 
reconocido el valor agregado de la ejecución de las 
propuestas de ‘Presupuestos Participativos’, 
directamente por organizaciones comunitarias locales; 
está enfocado a garantizar el fortalecimiento del tejido 
social, la generación de empleo local y que se deje 
instalada una capacidad en estas organizaciones, que 
las habilite luego para participar en procesos 
competitivos de contratación estatal, en el marco de la 
suscripción de convenios de Cooperación 
Internacional. 

5 
 Aumento del 65,71% en las 
votaciones de presupuestos 
participativos.  

 Gracias a los logros obtenidos con el programa de 
“constructores locales”, se ha fortalecido la confianza 
de la ciudadanía en los procesos de participación; esto, 
se evidencia si comparamos la votación por las 
iniciativas: en el año 2021 votaron 738 personas, 
mientras que por las del año 2022 ascendió́ a 7.000 
votantes y para el año 2023 se vincularon a la votación 
xxx votantes.  
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2. Principales actividades realizadas  
 

No. Área Descripción Actividades 

 1 
 Creación del programa de 
actividad física en la localidad 
local de Teusaquillo. 

 Se llevó a cabo la creación del programa “teusactivate” para la 
localidad de Teusaquillo, mediante la cual se superó la meta frente a 
vinculación de personas pertenecientes a la localidad en actividades 
recreo deportivas.  

2 

Institucionaliza el Festival Local 
para la Revitalización y 
Reactivación Económica de 
Teusaquillo “Teusafest”. 

Mediante el Decreto 002 del 2023, se institucionaliza el Festival Local 
para la Revitalización y Reactivación Económica de Teusaquillo 
“TEUSAFEST” como un escenario para la promoción de los 
emprendimientos locales de Teusaquillo, el cual tiene como objetivo 
consolidar un espacio local para la promoción de los emprendimientos 
locales, logrando así una efectiva reactivación económica en los 33 
barrios de la localidad de Teusaquillo. 

3 
Creación del Festival de Culturas 
Alternativas de Teusaquillo. 

Mediante el Decreto 004 del 2023, se estableció el “Festival de Culturas 
Alternativas de Teusaquillo”, como un evento de patrimonio cultural 
de la localidad, cuya misión es impulsar la creación, circulación, 
promoción y divulgación de las expresiones artísticas, culturales y 
patrimoniales alternativas de Teusaquillo. 

4 
Implementación de la estrategia 
“constructores locales”. 

Se reconoció el valor agregado y por ende, se llevó a cabo la ejecución 
de las propuestas de ‘Presupuestos Participativos’, directamente por 
organizaciones comunitarias locales; con el propósito de garantizar el 
fortalecimiento del tejido social, la generación de empleo local y la 
instalación de una capacidad en estas organizaciones, que las habilite 
luego para participar en procesos competitivos de contratación estatal.  

5 
Implementación de la iniciativa 
“Teusaquillo mío”. 

Una iniciativa cuyo objetivo es que se pueda consolidar un sistema local 
de reciclaje que reduzca significativamente la cantidad de residuos que 
se producen de fuentes residenciales y comerciales de la localidad y que 
se disponen en el relleno sanitario de “Doña Juana”, con cuatro líneas 
de trabajo: Reconversión, eco comunidades, obras -escombros y 
carreteros. 

 
3. Recomendaciones para tener en cuenta 
4.  

No. Tema Importancia Consecuencia 
Fecha máxima 
para dar inicio 
a la actividad 

1 

 Liquidaciones 
que pierdan 
competencia para 
la vigencia 2024.  

Determinar si las partes pueden 
declararse a paz y salvo mutuo o si 
existen obligaciones por cumplir y 
la forma en que deben ser 
cumplidas en el marco de los 
diferentes contratos suscritos por el 
Fondo de Desarrollo local de 
Teusaquillo.  

 Perdida de oportunidad de la 
entidad para ejercer la 
facultad de liquidar 
unilateralmente los contratos 
a que haya lugar.  

 24/05/2024 

2 
Fecha de 
terminación de 

 Poder garantizar la continuidad en 
el funcionamiento de los diferentes 

 La no ejecución de los fines 
del Estado en cabeza de la 

24/05/2024 
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contratos en 
ejecución. 

servicios prestados por la Alcaldía 
Local de Teusaquillo a la 
comunidad.   

Alcaldía Local de 
Teusaquillo.  

3 

Procesos de 
Incumplimiento 
adelantados por la 
entidad.  

 Lograr la ejecución de las 
obligaciones contractuales en el 
marco de los procesos 
Administrativos Sancionatorios de 
que trata la le ley 1474 de 2011 
adelantados por la Entidad.  

 Perdida de oportunidad de la 
entidad para ejercer la 
facultad de adelantar los 
procesos Administrativos 
Sancionatorios dentro de los 
términos.  

 24/05/2024 

4 

Contrato de 
prestación de 
servicios con 
estabilidad laboral 
reforzada.  

Se debe garantizar la continuidad de 
las mujeres embarazadas que estén 
vinculadas a las entidades por 
contratos de prestación de servicios 
y garantizarles el derecho al 
reconocimiento de la licencia de 
maternidad y a la estabilidad laboral 
reforzada. 

Inició de acciones 
constitucionales y/o 
demandas contra el Fondo de 
Desarrollo Local de 
Teusaquillo.  

24/05/2024 

5 

Requerir a 
Talento Humano 
el nombramiento 
del personal 
auxiliar y 
abogados para las 
Inspecciones de 
Policía de la 
Localidad 

Nombramiento del personal 
auxiliar y abogados para las 
Inspecciones de Policía de la 
Localidad. Elevar solicitudes a 
Talento Humando con el propósito 
de lograr un tener el equipo de 
planta definitivo, con el fin de 
estabilizar los procesos, unificar 
criterios y dinamizar la operación 
de la entidad, para tal efecto desde 
el 2020, se ha solicitado a Talento 
Humano que se nombre el personal 
auxiliar y abogados necesarios para 
cada una de las 4 Inspecciones de 
Policía a cargo de la entidad. 

 La no ejecución de los fines 
del Estado en cabeza de la 
Alcaldía Local de 
Teusaquillo, así mismo , la 
necesidad de cumplimiento 
de las metas de Plan de 
Gestión el inspector o l 
Inspectora sula con el auxiliar 
de planta asignado no es 
suficiente para terminar y dar 
impulso a los expedientes que 
cursan en cada una de las 
inspecciones. 

24/05/2024 

6 
Ejecución 
presupuestos 
participativos 

Mitigación de riesgos frente a 
posible investigación de carácter 
fiscal. 

Configuración de Hallazgo 
fiscal por falta de 
conocimiento del Equipo 
auditor.  

24/05/2024 

7 

Ejecución 
presupuestos 
participativos 
2024 

Lograr el cumplimiento de la meta 
del Plan de Desarrollo Local frente 
a la ejecución de los presupuestos 
participativos.  

Incumplimiento de la meta 
del Plan de Desarrollo Local 
por la no suscripción de los 
contratos para dicha 
materialización  

24/05/2024 
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III. RESULTADO DE AUDITORÍAS DE LA CONTRALORÍA DE BOGOTÁ, D.C. 
 
El presente informe comprende la información actualizada para la vigencia 2023 (Corte a 02 de enero del 2024) 
 

AUD 

N. 
Hallazgos 
Corte 30 de 
abril 2024 

Inc 
Adm 

Inc 
Discip 

Inc 
Fiscal Estado 

121-2022 REGULARIDAD 1 1     Abierto - Cumplida 

141-2022 DESEMPEÑO 2 2     Abierto - Cumplida 

161-2022 DESEMPEÑO 1   1   Abierto - Cumplida 

126-2023 DESEMPEÑO 6 3 1 2 En ejecución 

106-2023 REGULARIDAD 6 3 2 1 Abierto - Cumplida 

146-2023 OTRAS 6 3 1 2 En ejecución 

101-2024 CUMPLIMIENTO 1  1  En ejecución 

Total Abiertos 23 12 6 5   

 

De acuerdo al Plan de Trabajo establecido por la Contraloría Distrital, a la fecha 30-04-2024 informamos 
que en la vigencia 2023 se ejecutó 1 auditoria de regularidad, 1 auditoria de desempeño y 1 auditoria especial, 
arrojando un balance para la Alcaldía Local de Teusaquillo de 29 hallazgos administrativos de los cuales 12 con 
incidencia disciplinaria y 5 con incidencia fiscal en estado abierto los cuales comprenden 43 acciones planteadas 
por FDLT. 

  

Se realizó formulación de plan de mejora para los 6 hallazgos de la auditoria 146 del 2023, cargado 
oportunamente en plataforma Sivicof para la fecha del 3 de enero 2024. 

  

Lo anterior corresponde a las auditorías realizadas por la Contraloría de Bogotá, en la vigencia 2022 y 2023 
tal como lo muestra el cuadro anterior. 

  

Es importante mencionar que las acciones planteadas para los hallazgos de las vigencias 2022 y 2023, entraran 
a verificación de cierre en las auditorias de regularidad de la vigencia 2024, las cuales cuentan con la totalidad de 
las evidencias de la ejecución de las mismas. 

 

La auditoría de cumplimiento N. 101 PAD 2024 con fecha de ejecución 9 de enero al 18 de abril 2024 formuló 
un hallazgo administrativo con incidencia administrativa al cual se formuló y cargó oportunamente en SIVICOF 
plan de mejora con una acción para ejecutar durante la vigencia 2024. 
  

1. Ejecución Plan de Mejoramiento Contraloría 
 

Producto de los hallazgos establecidos en los diferentes informes definitivos de las auditorías realizadas por la 
Contraloría de Bogotá a la Alcaldía Local de Teusaquillo, se encuentran en ejecución 6 planes de mejora de 
mejoramiento, discriminados de la siguiente manera: 
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PLANES DE MEJORA Y ACCIONES ABIERTAS CONTRALORIA 

AUDITORIA 
N. acciones Corte 30 
de abril 2024 Inc Adm Inc Discip Inc Fiscal 

121-2022 REGULARIDAD 1 1     

141-2022 DESEMPEÑO 6 2     

161-2022 DESEMPEÑO 2   1   

126-2023 DESEMPEÑO 13 3 1 2 

106-2023 REGULARIDAD 13 3 2 1 

146-2023 OTRAS 8 3 1 2 

101-2024 CUMPLIMIENTO 1  1  

Total Abiertos 44 12 6 5 

 

Anexo 2:  Informe hallazgos auditoría 
 

2. Planes de Mejoramiento Internos Sistema de Gestión 
 
 En el aplicativo MIMEC “Mi Mejora Continua”, se muestra la información de los planes de mejoramiento a la 
fecha, de acuerdo al proceso en donde se presentaron los hallazgos, y así mismo el estado y el número de 
acciones que tiene cada uno de ellos: 
 

No. 
PLA
N 

Fuente Proceso Fecha Inicial Fecha Final 
Estado Hallazgo 

%Avance 
Abierto Cerrado 

432 MIMEC Inspecciones  31-12-2024 x  80 

450 MIMEC Calidad 26/04/2024 31-12-2024 x  0 

        

Total 2   

  
IV.  SITUACIÓN DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, TÉCNICOS Y FÍSICOS 
 

1. Balance Comparativos 
 
BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2022 – 2023 (Corte 31 de diciembre en Miles de $)  

Concepto Activo 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2022 2023 

Valor 81.708.274 83.008.190 

 

Concepto Pasivo 
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Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2022 2023 

Valor 1.348.972 632.439 

 

Concepto Patrimonio 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2022 2023 

Valor 80.359.302 82.375.751 

 

Balance General 2023 (Corte 31 de diciembre ) (último año en miles de $)      

Concepto Activo Pasivo Patrimonio 

Valor 83.008.190 632.439 82.375.751 

 

BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2021 – 2023 (Corte 31 de diciembre 2023 en Miles de $)  

Concepto Activo 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2021 2023 

Valor 72.671.922 83.008.190 

 

Concepto Pasivo 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2021 2023 

Valor 788.687 632.439 

 

Concepto Patrimonio 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2021 2023 

Valor 71.883.235 82.375.751 

 

Balance General 2023 (Corte 31 de diciembre ) (en miles de $)      

Concepto Activo Pasivo Patrimonio 

Valor 83.008.190 632.439 82.375.751 

Estado de la actividad económica, financiera, social y ambiental comparativo 2022 – 2023 (Corte 31 de 

diciembre en miles de $)  

Concepto Ingresos 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2022 2023 

Valor 22.331.317 26.836.133 
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Concepto Gastos y costos 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2022 2023 

Valor 21.028.059 22.652.561 

 

Concepto Resultado 

Vigencia (Corte a 31 de diciembre) 2022 2023 

Valor 1.303.258 4.183.572 

 

Estado de la actividad económica, financiera, social y ambiental 2022 (Corte 31 de diciembre en miles 

de $)   

Concepto Ingresos Gastos y costos Resultado 

Valor 22.331.317 21.028.059 1.303.258 

 

Estado de la actividad económica, financiera, social y ambiental 2023 (Corte 31 de diciembre en miles 

de $)   

Concepto Ingresos Gastos y costos Resultado 

Valor 26.836.133 22.652.561 4.138.572 

 

Estado de cambios en el patrimonio 2023 (Corte a 31 de diciembre en miles de $) 

Concepto Valor 

1. Saldo del patrimonio a diciembre 31 de 2022 80.359.302 

2. Variaciones patrimoniales a diciembre 31 de 2023 2.016.449 

3. Saldo del patrimonio a diciembre 31 de 2023 82.375.751 

4. Detalle de las variaciones patrimoniales  

4.1. Incrementos 3.616.334 

4.2. Disminuciones 1.599.885 

4.3. Partidas sin variación 0 

 
 

2. Inventarios 
(En la siguiente tabla incluya el consolidado de los bienes que hacen parte del inventario del despacho del Secretario de Gobierno, 
la dependencia o la alcaldía local, indicando su estado actual) 
 

Descripción por grupo Valor en libros ($) 

Bienes muebles e inmuebles  $ 31.703.194.761 
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Descripción por grupo Valor en libros ($) 

Total de bienes de la entidad  $31.703.194.761 

 
3. Sistemas de Información 

 
De conformidad a lo informado a este Despacho, no se cuentan con Hardware y Software del despacho del 
Secretario de Gobierno, la dependencia o la alcaldía local. 
 

4. Gestión Documental 
 

De conformidad a la información levantada por la profesional de archivo de la Alcaldia Local de Teusaquillo y 
entregada mendiante oficio bajo radicado 20236320504931, se realizó la entrega de los siguientes FUID con 
actualización a diciembre del 2023:  
 

 Fuid OBRAS 

 Fuid establecimiento de comercio  
 
Así mismo, en el mencionado oficio, se determinó las cifras de actuaciones administrativas de la siguiente 
manera:  
 
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS FISICAS EN TOTAL:  
 

SUBSERIE CANTIDAD 

Obras y Urbanismo 1976 

Espacio Publico 185 

Establecimiento de Comercio 1872 

 
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS FISICAS ACTIVAS EN TOTAL:  
 

SUBSERIE CANTIDAD 

Obras y Urbanismo 1121 

Espacio Publico 103 

Establecimiento de Comercio 1221 

 
Frente a las comunicaciones recibidas que no han sido cerradas en el Aplicativo de Gestión Documental 
ORFEO, se procede a realizar relación, señalando el usuario al que se encuentran asignadas, con la respectiva 
dependencia y si la persona se encuentra vinculada a la alcaldía o no:  
 

RADICADOS ACTUALES EN LA DEPENDENCIA 630 

USUARIO CARPETA TOTAL VINCULACIÓN  

Andrea Carolina Pereira Corrales Memorandos 16 SI 

Andrea Carolina Pereira Corrales Oficios 10 SI 

Andrea Carolina Pereira Corrales Entrada 10 SI 

Andrea Carolina Pereira Corrales Personales 4 SI 
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Andres Leonardo Carrero Jaimes Entrada 3 SI 

Blanca Patricia Useche Céspedes Oficios 7 SI 

Blanca Patricia Useche Cespedes Entrada 5 SI 

Claudia Ximena Perilla Wilches Oficios 11 SI 

Claudia Ximena Perilla Wilches Memorandos 7 SI 

Claudia Ximena Perilla Wilches Entrada 1 SI 

Dagoberto Liñán Pombo Oficios 4 SI 

Erika Milena Espejo Sosa Entrada 2 SI 

Erika Milena Espejo Sosa Oficios 2 SI 

Erika Milena Espejo Sosa Memorandos 2 SI 

Jorge Mario Olaya Arizala Entrada 29 SI 

Jorge Mario Olaya Arizala Oficios 12 SI 

Luz Dary Ayala Palacio Oficios 2 SI 

María Magdalena Polanco Echeverry Entrada 18 SI 

María Magdalena Polanco Echeverry Oficios 10 SI 

María Magdalena Polanco Echeverry Memorandos 2 SI 

María Tereza Uribe Pena Oficios 40 NO 

María Tereza Uribe Pena Memorandos 39 NO 

María Tereza Uribe Pena Entrada 8 NO 

María Tereza Uribe Pena Personales 7 NO 

Rosa Isabel Montero Torres Personales 237 SI 

Rosa Isabel Montero Torres Oficios 6 SI 

Rosa Isabel Montero Torres Entrada 1 SI 

Santiago Enrique Salazar Ospina Entrada 42 SI 

Santiago Enrique Salazar Ospina Oficios 28 SI 

Santiago Enrique Salazar Ospina Memorandos 3 SI 

Sergio Andrés Forero Fajardo Memorandos 32 SI 

Sergio Andrés Forero Fajardo Entrada 2 SI 

Sergio Andrés Forero Fajardo Oficios 1 SI 

Wilson Heder Orozco Venecia Oficios 36 SI 

Wilson Heder Orozco Venecia Memorandos 4 SI 

Wilson Heder Orozco Venecia Entrada 2 SI 

 

Radicados Actuales en la Dependencia 631 

USUARIO CARPETA TOTAL VINCULACIÓN  

Edna Margarita Dávila Novoa Oficios 1 Si  

Héctor Ortiz Ballesteros Entrada 1 Si  

Jaime Eduardo Barros Londoño Entrada 7 Si  

Jaime Eduardo Barros Londoño Memorandos 2 Si  
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RADICADOS ACTUALES EN LA DEPENDENCIA 632 

USUARIO CARPETA TOTAL VINCULACIÓN  

Álvaro Enrique Escobar Quintero Entrada 3 SI 

Álvaro Enrique Escobar Quintero Oficios 3 SI 

Balkis Helena Wiedeman Giraldo Entrada 3 SI 

Balkis Helena Wiedeman Giraldo Oficios 2 SI 

Carolina Suarez Cabeza Personales 17 SI 

Carolina Suarez Cabeza Entrada 7 SI 

Carolina Suarez Cabeza Memorandos 2 SI 

Carolina Vargas Rodríguez Entrada 1 SI 

Carolina Vargas Rodríguez Memorandos 1 SI 

Cesar Augusto Sabogal Tarazona Entrada 104 SI 

Cindy Paola Álvarez Sierra Entrada 1 SI 

Dana Geraldine Melo Romero Entrada 1 SI 

Diana Alejandra Parra Rodríguez Entrada 1 SI 

Diana Esmeralda Carrillo Acosta Memorandos 1 SI 

Diana Esmeralda Carrillo Acosta Oficios 1 SI 

Diana Patricia Ballen Memorandos 6 SI 

Diana Patricia Ballen Entrada 5 SI 

Diego Alejandro Castellanos Castillo Entrada 1 SI 

Diego Alejandro Castellanos Castillo Oficios 1 SI 

Diego Andrés Pérez Cubides Entrada 12 SI 

Diego Andrés Pérez Cubides Oficios 6 SI 

Diego Andrés Pérez Cubides Memorandos 3 SI 

Douglas José Franco Gerena Oficios 22 NO 

Douglas José Franco Gerena Memorandos 8 NO 

Douglas José Franco Gerena Entrada 6 NO 

Edgar Escobar Zuloaga Oficios 4 SI 

Emile Bautista Rodríguez Entrada 1 SI 

Eva Roció Morales Bustos Oficios 12 SI 

Eva Roció Morales Bustos Entrada 1 SI 

George Michel Castillo Villanueva Oficios 3 SI 

George Michel Castillo Villanueva Entrada 2 SI 

Giovanni Francesco Rabelly Pinto Entrada 2 SI 

Gladys Johanna Molina Porras Memorandos 1 SI 

Hernán Darío Cocunubo García Entrada 31 SI 

Hernán Darío Cocunubo García Oficios 3 SI 

Hernán Darío Cocunubo García Memorandos 2 SI 
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Hugo Fernando Zurita Vanegas Oficios 5 SI 

Hugo Fernando Zurita Vanegas Entrada 3 SI 

Hugo Javier Rubio Rodríguez Entrada 77 SI 

Hugo Javier Rubio Rodríguez Memorandos 34 SI 

Hugo Javier Rubio Rodríguez Oficios 31 SI 

Hugo Javier Rubio Rodríguez Personales 30 SI 

Hugo Javier Rubio Rodríguez Devueltos 2 SI 

Hugo Javier Rubio Rodríguez Visto Bueno 2 SI 

Iván Andrés Leal Bolaño Oficios 6 NO 

Iván Andrés Leal Bolaño Entrada 2 NO 

Iván Gerardo Zipasuca Forero Oficios 29 SI 

Jairo Esteban Sarasty Huertas Oficios 117 SI 

Jairo Esteban Sarasty Huertas Personales 25 SI 

Jairo Esteban Sarasty Huertas Memorandos 6 SI 

Jairo Esteban Sarasty Huertas Entrada 1 SI 

Jeimy Roció Giral Vergara Entrada 14 SI 

Jeimy Roció Giral Vergara Oficios 10 SI 

Jeimy Roció Giral Vergara Memorandos 3 SI 

Jonnathan Orlando Borrero Ovalle Memorandos 7 SI 

Jonnathan Orlando Borrero Ovalle Oficios 6 SI 

Jonnathan Orlando Borrero Ovalle Entrada 6 SI 

Jorge Alejandro Delgado Góngora Entrada 20 SI 

José Ángel Vallejo Portacio Memorandos 1 NO 

José Hernando León Entrada 1 SI 

Juan David Guzmán Cárdenas Oficios 16 NO 

Juan David Guzmán Cárdenas Memorandos 7 NO 

Juan David Guzmán Cárdenas Entrada 6 NO 

Juan Pablo Malagón Torres Entrada 18 SI 

Juan Pablo Malagón Torres Oficios 16 SI 

Juanita Díaz Villalobos Oficios 5 SI 

Juanita Díaz Villalobos Entrada 1 SI 

Julio Cesar Barrera Romero Personales 3 SI 

Karen Daniela Parada Novoa Entrada 3 SI 

Karen Daniela Parada Novoa Memorandos 1 SI 

Karen Daniela Parada Novoa Oficios 1 SI 

Katherine Celeste Cantillo Hernández Oficios 3 SI 

Katherine Roció Pena Lozano Memorandos 54 SI 

Katherine Roció Pena Lozano Oficios 13 SI 

Katherine Roció Pena Lozano Entrada 7 SI 
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Lady Johana Ordoñez Guerrero Entrada 2 SI 

Lady Johana Ordoñez Guerrero Oficios 1 SI 

Laura Catalina Roa Sayago Oficios 1 SI 

Laura Luz Sánchez Torres Entrada 14 SI 

Leonel Sánchez Hernández Memorandos 14 SI 

Leonel Sánchez Hernández Entrada 8 SI 

Leonel Sánchez Hernández Oficios 1 SI 

Luis Felipe Rodríguez Ramírez Oficios 3 SI 

Luis Felipe Rodríguez Ramírez Entrada 1 SI 

Luis Felipe Rodríguez Ramírez Memorandos 1 SI 

Luis Fernando Bohórquez Reyes Entrada 2 NO 

Luis Fernando Bohórquez Reyes Memorandos 1 NO 

Luisa Milena Arias Sierra Entrada 1 SI 

Luz Andrea Urquijo Boada Entrada 8 SI 

Luz Andrea Urquijo Boada Oficios 8 SI 

Luz Andrea Urquijo Boada Memorandos 4 SI 

Luz Andrea Urquijo Boada Personales 2 SI 

Maira Jineth Velásquez Herrera Oficios 3 SI 

Maira Jineth Velásquez Herrera Entrada 2 SI 

Marcelo Grosso Puentes Entrada 6 SI 

María De Los Ángeles Ortiz Bermúdez Oficios 4 SI 

María Del Pilar Magdaniel Varela Entrada 4 SI 

María Del Pilar Magdaniel Varela Oficios 3 SI 

María Del Pilar Magdaniel Varela Memorandos 2 SI 

María Elena Ortega Amaya Entrada 2 SI 

María Elena Ortega Amaya Oficios 1 SI 

María Fernanda Romero Entrada 2 SI 

Maury Patricia Oñate Martínez Memorandos 4 SI 

Maury Patricia Oñate Martínez Entrada 2 SI 

Maury Patricia Oñate Martínez Oficios 1 SI 

Miguel Antonio Rincón Castro Entrada 3 SI 

Miguel Antonio Rincón Castro Oficios 1 SI 

Miller Duvan Loaiza Pinilla Entrada 1 SI 

Nancy Constanza Pena Sánchez Oficios 17 SI 

Nancy Constanza Pena Sánchez Memorandos 2 SI 

Natalia Andrea Centeno Díaz Entrada 241 SI 

Natalia Andrea Centeno Díaz Oficios 66 SI 

Natalia Andrea Centeno Díaz Memorandos 12 SI 

Nayara Torres Rangel Memorandos 12 SI 
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Patricia Esperanza Ovalle Escobar Entrada 3 SI 

Raquel Andrea Devia Hernández Entrada 1 SI 

Rubén Darío Guevara Monroy Memorandos 1 SI 

Rubén Darío Guevara Monroy Entrada 1 SI 

Rubén Darío Guevara Monroy Oficios 1 SI 

Sandra Lorena Quintero Chávez Oficios 12 NO 

Sandra Lorena Quintero Chávez Entrada 6 NO 

Sandra Lorena Quintero Chávez Memorandos 1 NO 

Santiago López Ramírez Entrada 2 SI 

Simón Arcángel Chacón Rodríguez Entrada 63 SI 

Víctor José Mendoza Manjarrez Entrada 58 NO  

Víctor José Mendoza Manjarrez Oficios 13 NO  

Víctor José Mendoza Manjarrez Memorandos 4 NO  

Víctor José Mendoza Manjarrez Devueltos 1 NO  

Viviana Marcela Malagón Pérez Entrada 7 SI 

Viviana Marcela Malagón Pérez Oficios 2 SI 

Viviana Marcela Malagón Pérez Memorandos 1 SI 

Willinton Aldemar Tolosa Alba Entrada 14 SI 

Yaddy Lucelly Rodríguez Barreto Oficios 65 SI  

Yaddy Lucelly Rodríguez Barreto Entrada 11 SI  

Yadira Eliana Cruz González Entrada 5 SI 

Yadira Eliana Cruz González Oficios 2 SI 

Yasmin Ariza Ulloa Entrada 9 SI 

Yasmin Ariza Ulloa Oficios 3 SI 

Yasmin Ariza Ulloa Memorandos 3 SI 

Yenny Katherine Calderón Fierro Oficios 2 SI 

Yenny Umana López Entrada 13 SI 

Yenny Umana López Oficios 2 SI 

Yessica Paola Noguera Becerra Entrada 23 SI 

Yessica Paola Noguera Becerra Memorandos 20 SI 

Yessica Paola Noguera Becerra Oficios 6 SI 

 

RADICADOS ACTUALES EN LA DEPENDENCIA 633 

USUARIO CARPETA TOTAL VINCULACION 

Aldemar Romero Bautista Entrada 13 SI 

Alex Ariel Acevedo Memorandos 49 SI 

Alex Ariel Acevedo Entrada 21 SI 

Alex Ariel Acevedo Oficios 1 SI 

Alex Ariel Acevedo Personales 1 SI 
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Andrés Mauricio Rodríguez Memorandos 14 SI 

Andrés Mauricio Rodríguez Oficios 8 SI 

Andrés Mauricio Rodríguez Entrada 6 SI 

Beatriz Elena González Parra Oficios 8 SI 

Beatriz Elena González Parra Entrada 2 SI 

Benjamín Bernardo Perdomo Cajamarca Entrada 15 SI 

Benjamín Bernardo Perdomo Cajamarca Oficios 10 SI 

Benjamín Bernardo Perdomo Cajamarca Visto Bueno 6 SI 

Benjamín Bernardo Perdomo Cajamarca Personales 6 SI 

Benjamín Bernardo Perdomo Cajamarca Devueltos 3 SI 

Benjamín Bernardo Perdomo Cajamarca Memorandos 1 SI 

Berna Paola Rojas Roa Oficios 17 SI 

Berna Paola Rojas Roa Memorandos 5 SI 

Berna Paola Rojas Roa Entrada 1 SI 

Camilo Andrés Correa Lesmes Memorandos 2 SI 

Camilo Andrés Correa Lesmes Oficios 1 SI 

Cesar Mauricio Cáceres Hernández Entrada 5 SI 

Cesar Mauricio Cáceres Hernández Oficios 1 SI 

Cesar Mauricio Cáceres Hernández Memorandos 1 SI 

David Alejandro Martínez Londoño Oficios 4 SI 

Didier Andrés Ducuara Mora Memorandos 58 SI 

Didier Andrés Ducuara Mora Entrada 9 SI 

Didier Andrés Ducuara Mora Oficios 8 SI 

Didier Andrés Ducuara Mora Devueltos 1 SI 

Eder Fernando Casilla Otero Oficios 3 SI 

Eder Fernando Casilla Otero Memorandos 3 SI 

Fernando Sánchez Escobar Entrada 6 SI 

Fernando Sánchez Escobar Memorandos 4 SI 

Gloria Matilde Santana Casallas Oficios 5 SI 

Gloria Matilde Santana Casallas Entrada 2 SI 

Héctor Daniel Coca Gómez Oficios 45 NO 

Héctor Daniel Coca Gómez Memorandos 25 NO 

Héctor Daniel Coca Gómez Entrada 14 NO 

Jessica Tatiana Romero Poveda Entrada 20 SI 

Jessica Tatiana Romero Poveda Oficios 10 SI 

Jessica Tatiana Romero Poveda Memorandos 1 SI 

Jorge Alexander Nieto Martínez Entrada 144 SI 

Jorge Alexander Nieto Martínez Memorandos 4 SI 

José Florentino Ramírez González Entrada 4 SI 
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José Florentino Ramírez González Memorandos 2 SI 

José Florentino Ramírez González Oficios 1 SI 

José Joaquín Ocampo Tejada Entrada 20 SI 

José Joaquín Ocampo Tejada Oficios 3 SI 

José Joaquín Ocampo Tejada Visto Bueno 1 SI 

Juan Camilo Cuervo Rocha Entrada 4 SI 

Ligia Paola Gómez Vargas Oficios 64 SI 

Ligia Paola Gómez Vargas Memorandos 1 SI 

Luis Miguel Jiménez Espitia Oficios 4 NO 

Luz Elena Gaviria Medina Devueltos 1 SI 

Luz Sofía Amaya Castañeda Memorandos 11 SI 

Luz Sofía Amaya Castañeda Entrada 5 SI 

Luz Sofía Amaya Castañeda Oficios 3 SI 

Morgan Junior Doria Sierra Oficios 42 NO 

Morgan Junior Doria Sierra Entrada 6 NO 

Morgan Junior Doria Sierra Memorandos 2 NO 

Radicador Actuaciones Teusaquillo Entrada 22 SI 

Radicador Actuaciones Teusaquillo Oficios 2 SI 

Rafael Leonardo Fontecha Velandia Entrada 2 SI 

Rosa Remedios Barros García Entrada 1 SI 

Rosalba Veloza Díaz Oficios 9 SI 

Yhon Deivid Revelo Mesa Entrada 5 SI 

Yulman Alexis Sepulveda Callejas Memorandos 20 SI 

 

RADICADOS ACTUALES EN LA DEPENDENCIA 633 

USUARIO CARPETA TOTAL VINCULACION 

Alex Ariel Acevedo (E) Personales 216 SI 

Alex Ariel Acevedo (E) Memorandos 188 SI 

Alex Ariel Acevedo (E) Oficios 76 SI 

Alex Ariel Acevedo (E) Entrada 45 SI 

Alex Ariel Acevedo (E) Devueltos 15 SI 

Aida Elena Valentina Lemus Chois Entrada 3 SI 

Edwin Moreno Serrano Oficios 5 SI 

Edwin Moreno Serrano Memorandos 1 SI 

Fanny Stella Jiménez Chaves Oficios 37 SI 

Fanny Stella Jiménez Chaves Entrada 1 SI 

Ilbar Ricardo Fonseca Suarez Oficios 138 SI 

Ilbar Ricardo Fonseca Suarez Memorandos 6 SI 

Jorge Armando Gutierrez Páez Entrada 12 SI 
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Jorge Armando Gutierrez Páez Memorandos 6 SI 

Lina Marcela Bohórquez Polo Memorandos 2 SI 

Lina Marcela Bohórquez Polo Entrada 1 SI 

Lina Marcela Bohórquez Polo Oficios 1 SI 

Liz Laurie Gaviria Caraballo Oficios 26 SI 

Liz Laurie Gaviria Caraballo Entrada 15 SI 

Liz Laurie Gaviria Caraballo Memorandos 2 SI 

Martha Mercedes Chicue Amezquita Memorandos 1 SI 

Norberto Pena Pinzón Oficios 180 SI 

Norberto Pena Pinzón Entrada 152 SI 

Norberto Pena Pinzón Memorandos 22 SI 

Norberto Pena Pinzón Personales 2 SI 

Olfa Isabel Díaz Cordero Oficios 102 SI 

Olfa Isabel Díaz Cordero Entrada 4 SI 

Olfa Isabel Díaz Cordero Memorandos 2 SI 

Radicador Actuaciones Teusaquillo Entrada 9 SI 

Robert Alexander Rodríguez Llorente Oficios 14 SI 

Robert Alexander Rodríguez Llorente Memorandos 8 SI 

Robert Alexander Rodríguez Llorente Entrada 6 SI 

Temporal Inspección De Policía 13 D Oficios 204 SI 

Temporal Inspección De Policía 13 D Entrada 27 SI 

Temporal Inspección De Policía 13 D Memorandos 5 SI 

 
V. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS 
 

1. Composición de la Planta – Número de empleos 

Nivel N° de Cargos 

Nivel Directivo  1 

Nivel Asesor  0 

Nivel Profesional  21 

Nivel Técnico  0 

Nivel Asistencial  17 

Total  39 

 
2. Distribución de la Planta por tipo de vinculación 

 

Tipo de Vinculación 
N° de 
personas 

Carrera Administrativa 29 

Provisionales 7 
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Tipo de Vinculación 
N° de 
personas 

Libre Nombramiento y Remoción 1 

Periodo Fijo 0 

Temporales 0 

Contrato de Prestación de Servicios 254 

Total 291 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Empleos provistos 
 

 
 

 
4. Relación detallada personal alcaldías locales 

 

Ubicación 
Número en 
Planta 

DESPACHO  

Despacho  0 

AREA DE GESTIÓN POLICIVA 

Asesora Jurídica  0 

Asesora de Obras  0 

Inspecciones de Policía 11 
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Otros 11 

AREA DE DESARRLOLLO LOCAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  

Gestión Administrativa y Financiera 6 

Planeación 5 

Presupuesto 1 

Contabilidad 0 

Almacén  

Contratación  

CDI  

Servicio de Atención al Ciudadano   

Sistemas  

Prensa y Comunicaciones  

Archivo  

Conductores 1 

Otros  

Junta Administradora Local  

TOTAL 35 

 
 
VI. PLANES, PROGRAMAS, ESTUDIOS, PROYECTOS Y PRESUPUESTO  
 
VIGENCIA AÑO 2022 
  

Programa  Meta Plan de Desarrollo 
Porcentaje 
ejecución 
física % 

Programa 01 Subsidios y trasferencias 
para la equidad 

Atender 693 hogares con apoyos que 
contribuyan al ingreso mínimo garantizado 

100 

Beneficiar 250 personas mayores con apoyo 
económico tipo C 

100 

Programa 12 Educación inicial: Bases 
sólidas para la vida 

Implementar 1 Proyecto para el desarrollo 
integral de la primera infancia y la relación 
escuela, familia y comunidad 

100 

Programa 17 Jóvenes con capacidades: 
Proyecto de vida para la ciudadanía, la 
innovación y el trabajo del siglo XXI 

Beneficiar 75 personas con apoyo para la 
educación superior 

90 

Beneficiar 87 estudiantes de programas de 
educación superior con apoyo de sostenimiento 
para la permanencia 

78 

Programa 20 Bogotá, referente en 
cultura, deporte, recreación y actividad 
física, con parques para el desarrollo y la 
salud 

Vincular 800 personas en actividades recreo-
deportivas comunitarias. 

100 

Programa 21 Creación y vida cotidiana: 
Apropiación ciudadana del arte, la 
cultura y el patrimonio, para la 
democracia cultural 

Otorgar 15 estímulos de apoyo al sector artístico 
y cultural 

100 

Realizar 6 si eventos de promoción de 
actividades culturales 

100 
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Programa 24 Bogotá región 
emprendedora e innovadora  

Implementar 1 acción de fomento para la 
agricultura urbana 

100 

Financiar 5 proyectos del sector cultural y 
creativo 

100 

Programa 06 Sistema Distrital del 
Cuidado 

Promover en 120 Mipymes y/o 
emprendimientos procesos de reconversión 
hacia actividades sostenibles 

100 

Promover en 51 Mipymes y/o emprendimientos 
la transformación empresarial y/o productiva y 
Apoyar 64 Mipymes y/o emprendimientos 
culturales y creativos  

100 

Revitalizar 58 Mipymes y/o emprendimientos 
potencializados dentro de las aglomeraciones 
económicas que fomentan el empleo y/o nuevas 
actividades económicas 

100 

Formar 500 personas en prevención de violencia 
intrafamiliar y/o violencia sexual 

100  

Dotar 1 jardín infantil y/o centro AMAR de la 
localidad 

100 

Dotar 1 CAIDSG con herramientas a los 
servicios sociales ya existentes y a otros nuevos 
posibles 

100 

Vincular 430 mujeres cuidadoras a estrategias de 
cuidado 

100 

Vincular 120 personas a las acciones 
desarrolladas desde los dispositivos de base 
comunitaria en respuesta al consumo de SPA 

100 

Beneficiar 75 personas con discapacidad a través 
de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas 
Técnicas (no incluidas en los Planes de 
Beneficios) 

100 

Programa 30 Eficiencia en la atención de 
emergencias  

Realizar 1 acción efectiva para el fortalecimiento 
de las capacidades locales para la respuesta a 
emergencias y desastres 

100 

Programa 33 Más árboles y más y mejor 
espacio público 

Intervenir 1 Parque vecinal y/o de bolsillo con 
acciones de mejoramiento, mantenimiento y/o 
dotación 

100 

Programa 34 Bogotá protectora de los 
animales  

Atender 2000 animales en urgencias, brigadas 
médico-veterinarias, acciones de esterilización, 
educación y adopción 

100 

Programa 40 Más mujeres viven una vida 
libre de violencias, se sienten seguras y 
acceden con confianza al sistema de 
justicia  

Vincular 400 personas en acciones para la 
prevención del feminicidio y la violencia contra 
la mujer 

100 

Programa 45 Espacio público más 
seguro y construido colectivamente 

Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines 
culturales, deportivos, recreacionales o de 
mercados temporales 

100 
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Realizar 1 acuerdo para la promover la 
formalización de vendedores informales a 
círculos económicos productivos de la ciudad 

100 

Realizar 2 acuerdos para la vinculación de la 
ciudadanía en los programas adelantados por el 
IDRD y acuerdos con vendedores informales o 
estacionarios 

100 

Programa 48 Plataforma institucional 
para la seguridad y justicia 

Suministrar 1 dotación tecnológicas a 
organismos de seguridad 

18 

Programa 49 Movilidad segura, 
sostenible y accesible 

Intervenir 1300 metros cuadrados de elementos 
del sistema de espacio público peatonal con 
acciones de construcción y/o conservación - 
Intervenir 0,25 Kilómetro-carril de malla vial 
urbana (local y/o intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación e Intervenir 
1450 metros lineales de Ciclo-infraestructura 
con acciones de construcción y/o conservación 

100 

 Intervenir 0,25 Kilómetro-carril de malla vial 
urbana (local y/o intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación e Intervenir 
1450 metros lineales de Ciclo-infraestructura 
con acciones de construcción y/o conservación 

100 

  
 RESUMEN POR PROYECTO 2022:  
  

Meta Plan de Desarrollo 
No 
Proyec
to 

Nombre del Proyecto 
% Avance Meta 
Plan Consolidado 
(contratado) 2022 

Ejecución 
física real 
ACUMULAD
A 2022 

Atender 693 hogares con apoyos 
que contribuyan al ingreso 
mínimo garantizado 2045 

Teusaquillo con un 
nuevo contrato social 
con igualdad de 
oportunidades para la 
inclusión social 

100 100 

Beneficiar 250 personas mayores 
con apoyo económico tipo C 

100 100 

Implementar 1 Proyecto para el 
desarrollo integral de la primera 
infancia y la relación escuela, 
familia y comunidad 

2049 
Teusaquillo entorno 
protector para los niños 
y las niñas 

100 100 

Beneficiar 75 personas con 
apoyo para la educación superior 

2160 Jóvenes con futuro 

100 90 

Beneficiar 87 estudiantes de 
programas de educación superior 
con apoyo de sostenimiento para 
la permanencia 

100 78 

Vincular 800 personas en 
actividades recreo-deportivas 
comunitarias. 

2072 
Teusaquillo referente en 
deporte, recreación y 
actividad física  

100 100 
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Otorgar 15 estímulos de apoyo al 
sector artístico y cultural 

2078 
Teusaquillo promotora 
del arte, la cultura y el 
patrimonio 

100 100 

Realizar 6 si eventos de 
promoción de actividades 
culturales 

100 100 

Implementar 1 accion de 
fomento para la agricultura 
urbana 

2087 
Teusaquillo adelante con 
la agricultura urbana 

100 100 

Financiar 5 proyectos del sector 
cultural y creativo 

2090 
Teusaquillo localidad 
emprendedora e 
innovadora  

100 100 

Promover en 120 Mipymes y/o 
emprendimientos procesos de 
reconversión hacia actividades 
sostenibles 

2094 

Teusaquillo: 
Construyendo acciones 
para el fortalecimiento 
de capacidades de la 
gente, la reactivación 
económica y el impulso 
empresarial e industrial 
de la localidad 

100 100 

Promover en 51 Mipymes y/o 
emprendimientos la 
transformación empresarial y/o 
productiva y Apoyar 64 
Mipymes y/o emprendimientos 
culturales y creativos  

100 100 

Revitalizar 58 Mipymes y/o 
emprendimientos 
potencializadas dentro de las 
aglomeraciones económicas que 
fomentan el empleo y/o nuevas 
actividades económicas 

100 100 

Formar 500 personas en 
prevención de violencia 
intrafamiliar y/o violencia sexual 

2101 

Teusaquillo un nuevo 
contrato social para la 
dotación de CAIDSG, 
dotación de jardines 
infantiles y centros amar 
y para la prevención de 
violencias 

100 100 

Dotar 1 jardín infantil y/o centro 
AMAR de la localidad 

100 100 

Dotar 1 CAIDSG con 
herramientas a los servicios 
sociales ya existentes y a otros 
nuevos posibles 

100 100 

Vincular 430 mujeres cuidadoras 
a estrategias de cuidado 

2109 

Teusaquillo un nuevo 
contrato social con 
igualdad de 
oportunidades para 
vincular mujeres 
cuidadoras a estrategias 
del cuidado 

100 100 

Vincular 120 personas a las 
acciones desarrolladas desde los 

2113 
Teusaquillo incluyente 
para las personas con 

100 100 
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dispositivos de base comunitaria 
en respuesta al consumo de SPA 

discapacidad y la 
disminución de factores 
de riesgo frente al 
consumo de sustancias 
psicoactivas 

Beneficiar 75 personas con 
discapacidad a través de 
Dispositivos de Asistencia 
Personal - Ayudas Técnicas (no 
incluidas en los Planes de 
Beneficios) 

100 100 

Realizar 1 acción efectiva para el 
fortalecimiento de las 
capacidades locales para la 
respuesta a emergencias y 
desastres 

2125 
Teusaquillo se previene 
y se prepara para las 
emergencias 

100 100 

Intervenir 1 Parque vecinal y/o 
de bolsillo con acciones de 
mejoramiento, mantenimiento 
y/o dotación 

2139 
Teusaquillo con parques 
para disfrutar 

100 100 

Atender 2000 animales en 
urgencias, brigadas médico 
veterinarias, acciones de 
esterilización, educación y 
adopción 

2142 
Teusaquillo respira 
bienestar por los 
animales 

100 100 

Vincular 400 personas en 
acciones para la prevención del 
feminicidio y la violencia contra 
la mujer 

2162 
Teusaquillo Localidad 
segura para las mujeres 

100 100 

Realizar 1 acuerdo para el uso del 
EP con fines culturales, 
deportivos, recreacionales o de 
mercados temporales 

2152 
Un nuevo contrato 
social para el Espacio 
Público Local  

100 100 

Realizar 1 acuerdo para la 
promover la formalización de 
vendedores informales a círculos 
económicos productivos de la 
ciudad 

100 100 

 

  

  

Realizar 2 acuerdos para la 
vinculación de la ciudadanía en 
los programas adelantados por el 
IDRD y acuerdos con 
vendedores informales o 
estacionarios 

100 100 
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Suministrar 1 dotación 
tecnológicas a organismos de 
seguridad 

2148 

Teusaquillo una 
localidad para la paz, la 
concertación y el 
cuidado 

100 18 

Intervenir 1300 metros 
cuadrados de elementos del 
sistema de espacio público 
peatonal con acciones de 
construcción y/o conservación -  

2154 
Teusaquillo mejor con la 
malla vial y espacio 
público 

100 100 

Intervenir 1450 metros lineales 
de Ciclo-infraestructura con 
acciones de construcción y/o 
conservación 

100 100 

 Intervenir 0,25 Kilómetro-carril 
de malla vial urbana (local y/o 
intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación  

100 100 

   
 
VIGENCIA AÑO 2023 
 

Programa  Meta Plan de Desarrollo 
Porcentaje 
ejecución 
física % 

Programa 01 Subsidios y trasferencias 
para la equidad 

Atender 693 hogares con apoyos que 
contribuyan al ingreso mínimo garantizado 

 100 

Beneficiar 357 personas mayores con apoyo 
económico tipo C 

100 

Programa 12 Educación inicial: Bases 
sólidas para la vida 

Implementar 1 Proyecto para el desarrollo 
integral de la primera infancia y la relación 
escuela, familia y comunidad 

0 

Programa 17 Jóvenes con capacidades: 
Proyecto de vida para la ciudadanía, la 
innovación y el trabajo del siglo XXI 

Beneficiar 78 personas con apoyo para la 
educación superior y Beneficiar 87 estudiantes 
de programas de educación superior con apoyo 
de sostenimiento para la permanencia 

74 

Programa 20 Bogotá, referente en 
cultura, deporte, recreación y actividad 
física, con parques para el desarrollo y la 
salud 

Vincular 1200 personas en actividades recreo-
deportivas comunitarias 

100 

Programa 21 Creación y vida cotidiana: 
Apropiación ciudadana del arte, la cultura 
y el patrimonio, para la democracia 
cultural 

Realizar 3 eventos de promoción de actividades 
culturales. 

 100 

Otorgar 4 estímulos de apoyo al sector artístico 
y cultural 

50  

Capacitar 450 personas en los campos artísticos, 
interculturales, culturales y/o patrimoniales 

 50 
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Programa 24 Bogotá región 
emprendedora e innovadora  

Financiar 6 proyectos del sector cultural y 
creativo 

 100 

Programa 06 Sistema Distrital del 
Cuidado 

Apoyar 65 Mipymes y/o emprendimientos 
culturales y creativos 

 80 

Promover en 53 Mipymes y/o 
emprendimientos la transformación empresarial 
y/o productiva 

 95 

Revitalizar 58 Mipymes y/o emprendimientos 
potencializados dentro de las aglomeraciones 
económicas que fomentan el empleo y/o nuevas 
actividades económicas 

 100 

Formar 500 personas en prevención de 
violencia intrafamiliar y/o violencia sexual 

 100 

Vincular 120 personas a las acciones 
desarrolladas desde los dispositivos de base 
comunitaria en respuesta al consumo de SPA 

100  

Beneficiar 75 personas con discapacidad a través 
de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas 
Técnicas 

41.55 

Programa 38 Ecoeficiencia, reciclaje, 
manejo de residuos e inclusión de la 
población recicladora 

Implementar 1 PROCEDAS 60 

Intervenir 4200 M2 de jardinería y coberturas 
verdes 

53 

Capacitar 200 personas en separación en la 
fuente y reciclaje 

80 

Programa 28 Bogotá protectora de sus 
recursos naturales  

Intervenir 1 hectárea con procesos de 
restauración, rehabilitación o recuperación 
ecológica 

91 

Programa 33 Más árboles y más y mejor 
espacio público 

Plantar 450 árboles urbanos y Mantener 600 
árboles urbanos  

90 

Intervenir 2 Parques vecinales y/o de bolsillo 
con acciones de mejoramiento, mantenimiento 
y/o dotación 

 100 

Programa 39 Bogotá territorio de paz y 
atención integral a las víctimas del 
conflicto armado  

Vincular 500 personas a procesos de 
construcción de memoria, verdad, reparación 
integral a víctimas, paz y reconciliación 

100  

Programa 40 Más mujeres viven una vida 
libre de violencias, se sienten seguras y 
acceden 
 con confianza al sistema de justicia  

Vincular 400 personas en acciones para la 
prevención del feminicidio y la violencia contra 
la mujer 

 100 

Programa 45 Espacio público más seguro 
y construido colectivamente 

Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines 
culturales, deportivos, recreacionales o de 
mercados temporales 

 100 

Realizar 1 acuerdo para la promover la 
formalización de vendedores informales a 
círculos económicos productivos de la ciudad 

 100 
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Programa 49 Movilidad segura, 
sostenible y accesible 

Intervenir 1300 metros cuadrados de elementos 
del sistema de espacio público peatonal con 
acciones de construcción y/o conservación e 
Intervenir 0,3 Kilómetro-carril de malla vial 
urbana (local y/o intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación 

50  

Programa 55 Fortalecimiento de Cultura 
Ciudadana y su institucionalidad  

Dotar 4 sedes de salones comunales 100 

Capacitar 250 personas a través de procesos de 
formación para la participación de manera 
virtual y presencial 

100 

Fortalecer 23 Organizaciones, JAC e Instancias 
de participación ciudadana 

90 

Anexo 9: Informe Cumplimiento Plan de Desarrollo Distrital y Local 
  
RESUMEN POR PROYECTO 2023: 
  

Meta Plan de Desarrollo 
No 
Proyecto 

Nombre del 
Proyecto 

% Avance Meta 
Plan Consolidado 
(contratado) 2023 

Ejecución física 
real 
ACUMULADA 
2023 

Atender 693 hogares con 
apoyos que contribuyan al 
ingreso mínimo garantizado 

2045 

Teusaquillo con un 
nuevo contrato social 
con igualdad de 
oportunidades para la 
inclusión social 

100 100 

Beneficiar 357 personas 
mayores con apoyo económico 
tipo C 

100 100 

Implementar 1 Proyecto para el 
desarrollo integral de la primera 
infancia y la relación escuela, 
familia y comunidad 

2049 
Teusaquillo entorno 
protector para los 
niños y las niñas 

100 0 

Beneficiar 78 personas con 
apoyo para la educación 
superior  

2160 Jóvenes con futuro 

100 76 

Beneficiar 87 estudiantes de 
programas de educación 
superior con apoyo de 
sostenimiento para la 
permanencia 

100 71 

Vincular 1200 personas en 
actividades recreo-deportivas 
comunitarias 

2072 
Teusaquillo referente 
en deporte, recreación 
y actividad física  

100 100 

Realizar 3 eventos de 
promoción de actividades 
culturales. 2078 

Teusaquillo promotora 
del arte, la cultura y el 
patrimonio 

100  100 

Otorgar 4 estímulos de apoyo 
al sector artístico y cultural 

100  50 
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Capacitar 450 personas en los 
campos artísticos, 
interculturales, culturales y/o 
patrimoniales 

100  50 

Financiar 6 proyectos del 
sector cultural y creativo 

2090 
Teusaquillo localidad 
emprendedora e 
innovadora  

100  100 

Apoyar 65 Mipymes y/o 
emprendimientos culturales y 
creativos 

2094 

Teusaquillo: 
Construyendo 
acciones para el 
fortalecimiento de 
capacidades de la 
gente, la reactivación 
económica y el 
impulso empresarial e 
industrial de la 
localidad 

100  80 

Promover en 53 Mipymes y/o 
emprendimientos la 
transformación empresarial 
y/o productiva 

100  95 

Revitalizar 58 Mipymes y/o 
emprendimientos 
potencializadas dentro de las 
aglomeraciones económicas 
que fomentan el empleo y/o 
nuevas actividades económicas 

100  100 

Formar 500 personas en 
prevención de violencia 
intrafamiliar y/o violencia 
sexual 

2101 

Teusaquillo un nuevo 
contrato social para la 
dotación de CAIDSG, 
dotación de jardines 
infantiles y centros 
amar y para la 
prevención de 
violencias 

100 100  

Vincular 120 personas a las 
acciones desarrolladas desde 
los dispositivos de base 
comunitaria en respuesta al 
consumo de SPA 2113 

Teusaquillo incluyente 
para las personas con 
discapacidad y la 
disminución de 
factores de riesgo 
frente al consumo de 
sustancias psicoactivas 

100  100 

Beneficiar 75 personas con 
discapacidad a través de 
Dispositivos de Asistencia 
Personal - Ayudas Técnicas 

100 41.55 

Implementar 1 PROCEDAS 

2116 
 Teusaquillo se 
embellece para los 
ciudadanos  

100 60 

Intervenir 4200 M2 de 
jardinería y coberturas verdes 

100 53 

Capacitar 200 personas en 
separación en la fuente y 
reciclaje 

2147 
 Teusaquillo 
responsable con el 
consumo  

100 80 

Intervenir 1 hectárea con 
procesos de restauración, 

2120 
Teusaquillo recupera 
ecosistemas  

100 91 
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rehabilitación o recuperación 
ecológica 

Plantar 450 árboles urbanos  
2126 

Teusaquillo siembra 
árboles y respira 
oxigeno  

100 100 

Mantener 600 árboles urbanos  100 90 

Intervenir 2 Parques vecinales 
y/o de bolsillo con acciones de 
mejoramiento, mantenimiento 
y/o dotación 

2139 
 Teusaquillo con 
parques para disfrutar 

100  100 

Vincular 500 personas a 
procesos de construcción de 
memoria, verdad, reparación 
integral a víctimas, paz y 
reconciliación 

2140 

En Teusaquillo 
construimos un 
territorio de paz, 
memoria y 
reconciliación  

100 100  

Vincular 400 personas en 
acciones para la prevención del 
feminicidio y la violencia 
contra la mujer 

2162 
Teusaquillo Localidad 
segura para las mujeres 

100 100  

Realizar 1 acuerdo para el uso 
del EP con fines culturales, 
deportivos, recreacionales o de 
mercados temporales 2152 

Un nuevo contrato 
social para el Espacio 
Público Local C30 

100  100 

Realizar 1 acuerdo para la 
promover la formalización de 

100  100 

 vendedores informales a 
círculos económicos 
productivos de la ciudad 

    

Intervenir 1300 metros 
cuadrados de elementos del 
sistema de espacio público 
peatonal con acciones de 
construcción y/o conservación 2154 

Teusaquillo mejor con 
la malla vial y espacio 
público 

100  50 

Intervenir 0,3 Kilómetro-carril 
de malla vial urbana (local y/o 
intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación 

100  50 

Dotar 4 sedes de salones 
comunales 

2158 
Teusaquillo, un nuevo 
contrato social para la 
Participación  

100 100 

Capacitar 250 personas a través 
de procesos de formación para 
la participación de manera 
virtual y presencial 

100 100 

Fortalecer 23 Organizaciones, 
JAC e Instancias de 
participación ciudadana 

100 90 
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Anexo 10: Informe proyectos de Inversión, ubicación de evidencias 

 
2. Ejecución de Presupuesto 

 

Presupuesto 

Año 1 (2021) Año 2 (2022) Año 3 (2023) 

Ppto. 
Apropiado  % 

Ejec.  

Ppto 
Apropiado  % 

Ejec.  

Ppto. 
Apropiado  Total 

Ejecutado  

%  
Total 
Girado  

%  

(Millones 
De Pesos)  

(Millones 
De Pesos)  

(Millones 
De Pesos)  

Ejec.  
Girad
o  

GASTOS DE 
FUNCIONAMIE
NTO  

       
2.759.932.5
58  

96,0
% 

           
2.851.902.6
70  

0,0%  
        
2.951.912.0
02  

       
2.742.030.8
78  

92,9
% 

      
1.695.108.4
95  

57,4
% 

Gastos Generales  
                  
2.240.000.0
00  

96,2% 
                       
2.348.924.8
86  

99,3
% 

                  
2.517.933.0
00  

                   
2.310.483.5
69  

91,8
% 

                
1.363.304.8
95  

54,1
% 

Obligaciones por 
Pagar  

                       
519.932.558  

95,4% 
                          
502.977.784  

96,8
% 

                     
433.979.002  

                       
431.547.309  

99,4
% 

                    
331.803.600  

76,5
% 

INVERSIÓN  
     
33.925.832.
686  

98,04
% 

        
39.323.249.
399  

97,3
% 

     
41.065.933.
029  

     
36.954.472.
992  

89,9
% 

     
15.471.319.
678  

37,6
% 

Directa  
      
13.317.275.
000  

95,2
% 

        
20.507.486.
089  

97,3
% 

     
24.041.393.
000  

      
20.038.114.
430  

83,3
% 

     
9.458.695.6
45  

39,3
% 

Teusaquillo con un 
nuevo contrato 
social con igualdad 
de oportunidades 
para la inclusión 
social 

                   
1.406.906.0
00  

100,0
% 

                        
1.300.994.0
38  

99,2
% 

                  
1.436.000.0
00  

                      
947.297.575  

66,0
% 

                   
622.325.424  

43,3
% 

Teusaquillo: 
Construyendo 
acciones para el 
fortalecimiento de 
capacidades de la 
gente, la 
reactivación 
económica y el 
impulso empresarial 
e industrial de la 
localidad 

                   
1.284.307.0
00  

99,3% 
                         
1.465.100.0
00  

99,5
% 

                  
1.435.000.0
00  

                   
1.394.590.0
00  

97,2
% 

                   
263.829.999  

18,4
% 

Teusaquillo un 
nuevo contrato 
social para la 
dotación de 

                       
174.855.000  

93,0% 
                           
613.300.000  

96,2
% 

                      
150.000.000  

                       
120.000.000  

80,0
% 

                    
103.333.333  

68,9
% 
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CAIDSG, dotación 
de jardines infantiles 
y centros amar y 
para la prevención 
de violencias 

Teusaquillo un 
nuevo contrato 
social con igualdad 
de oportunidades 
para vincular 
mujeres cuidadoras 
a estrategias del 
cuidado 

 NA  NA 
                          
376.600.000  

98,7
% 

 NA   NA   NA   NA   NA  

Teusaquillo 
incluyente para las 
personas con 
discapacidad y la 
disminución de 
factores de riesgo 
frente al consumo 
de sustancias 
psicoactivas 

                       
257.451.000  

73,8% 
                          
293.000.000  

99,7
% 

                      
413.000.000  

                      
339.257.000  

82,1
% 

                     
105.160.000  

25,5
% 

Teusaquillo entorno 
protector para los 
niños y las niñas 

                       
134.639.000  

98,2% 
                          
200.000.000  

65,9
% 

                      
100.000.000  

                        
38.400.000  

38,4
% 

                     
27.840.000  

27,8
% 

Jóvenes con futuro 
                     
1.197.192.0
00  

100,0
% 

                         
1.324.015.0
00  

98,9
% 

                   
1.741.798.0
00  

                   
1.732.497.9
80  

99,5
% 

                 
1.701.677.9
80  

97,7
% 

Teusaquillo 
referente en 
deporte, recreación 
y actividad física 

                      
203.520.000  

100,0
% 

                          
288.500.000  

100,0
% 

                     
380.000.000  

                      
344.560.000  

90,7
% 

                   
220.896.000  

58,1
% 

Teusaquillo 
promotora del arte, 
la cultura y el 
patrimonio 

 NA  NA 
                           
819.699.000  

99,9
% 

                  
1.503.000.0
00  

                      
926.290.000  

61,6
% 

                    
580.231.000  

38,6
% 

Teusaquillo adelante 
con la agricultura 
urbana 

 NA  NA 
                           
213.300.000  

99,4
% 

 NA   NA   NA   NA   NA  

Teusaquillo 
localidad 
emprendedora e 
innovadora 

 NA  NA 
                            
125.301.000  

100,0
% 

                     
242.000.000  

                       
167.400.000  

69,2
% 

                    
150.660.000  

62,3
% 

Teusaquillo 
recupera 
ecosistemas 

 NA  NA  NA  NA 
                     
388.000.000  

                        
341.949.416  

88,1
% 

                      
159.156.041  

41,0
% 
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Teusaquillo se 
previene y se 
prepara para las 
emergencias 

 NA  NA 
                           
170.000.000  

100,0
% 

 NA   NA   NA   NA   NA  

Teusaquillo siembra 
árboles y respira 
oxígeno 

                       
122.537.589  

100,0
% 

 NA  NA 
                     
438.000.000  

                        
302.983.101  

69,2
% 

                     
50.908.000  

11,6
% 

Teusaquillo con 
parques para 
disfrutar 

                       
534.218.000  

100,0
% 

                          
588.652.662  

99,9
% 

                     
587.000.000  

                        
559.219.513  

95,3
% 

                      
58.100.000  

9,9% 

Teusaquillo respira 
bienestar por los 
animales 

                       
385.412.093  

98,9% 
                          
446.000.000  

99,9
% 

 NA   NA   NA   NA   NA  

Teusaquillo se 
embellece para los 
ciudadanos 

                        
180.738.910  

99,1%  NA  NA 
                      
910.000.000  

                      
722.460.000  

79,4
% 

                   
347.750.000  

38,2
% 

Teusaquillo 
responsable con el 
consumo 

                       
486.701.000  

46,4%  NA  NA 
                     
236.000.000  

                       
169.920.000  

72,0
% 

                       
111.010.667  

47,0
% 

En Teusaquillo 
construimos un 
territorio de paz, 
memoria y 
reconciliación 

 NA  NA  NA  NA 
                     
336.000.000  

                       
319.200.000  

95,0
% 

                   
273.020.000  

81,3
% 

Teusaquillo 
Localidad segura 
para las mujeres 

                      
695.300.000  

75,6% 
                          
280.000.000  

100,0
% 

                     
290.000.000  

                       
271.464.000  

93,6
% 

                    
198.904.267  

68,6
% 

Teusaquillo respira 
confianza y 
seguridad ciudadana 

                       
451.434.667  

97,4% 
                          
832.720.000  

97,5
% 

                  
1.074.000.0
00  

                      
804.440.000  

74,9
% 

                   
452.655.665  

42,1
% 

Un nuevo contrato 
social para el 
Espacio Público 
Local 

                       
146.883.863  

100,0
% 

                          
538.600.000  

100,0
% 

                     
660.000.000  

                      
243.796.000  

36,9
% 

                    
199.423.067  

30,2
% 

Teusaquillo una 
localidad para la paz, 
la concertación y el 
cuidado 

                      
365.526.000  

88,4% 
                          
220.000.000  

100,0
% 

                     
225.000.000  

                      
225.000.000  

100,0
% 

                                          
-  

0,0% 

Teusaquillo 
Localidad accesible 
y justa 

 NA  NA  NA  NA 
                     
249.000.000  

                      
223.360.000  

89,7
% 

                    
158.896.000  

63,8
% 

Teusaquillo mejor 
con la malla vial y 
espacio público 

                   
1.203.339.0
00  

100,0
% 

                        
5.426.571.0
89  

100,0
% 

                  
4.661.075.0
00  

                  
4.580.675.0
00  

98,3
% 

                   
698.547.202  

15,0
% 
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Teusaquillo, un 
nuevo contrato 
social para la 
Participación 

                       
195.483.470  

99,9%  NA  NA 
                   
1.103.000.0
00  

                      
747.975.336  

67,8
% 

                       
413.911.133  

37,5
% 

Fortalecimiento 
institucional y 
rendición de cuentas 

                  
3.049.884.4
08  

99,4% 
                       
3.368.493.3
00  

88,9
% 

                   
3.811.520.0
00  

                   
3.108.373.5
09  

81,6
% 

                  
1.810.126.9
34  

47,5
% 

Teusaquillo con 
acciones de IVC 
transparentes 

                      
840.946.000  

96,0% 
                         
1.616.640.0
00  

98,3
% 

                  
1.672.000.0
00  

                   
1.407.006.0
00  

84,2
% 

                   
750.332.933  

44,9
% 

Obligaciones por 
Pagar  

                
20.608.557.
686  

99,9% 
                       
18.815.763.
310  

97,3
% 

                
17.024.540.
029  

                  
16.916.358.
562  

99,4
% 

                
6.012.624.0
33  

35,3
%  

TOTAL   
         
36.685.765.
244  

97,9% 
             
42.175.152.
069  

97,4
% 

         
44.017.845.
031  

         
39.696.503.
870  

91% 
        
17.166.428.
173  

48% 

Fuente: bogdata y Presupuesto Alcaldía Local de Teusaquillo 
 
 
VII. CONTRATACIÓN ESTATAL 
 
Relación de los procesos realizados de los contratos celebrados para las vigencias 2022, 2023.  
 

 

Modalidad de Selección

Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor

Licitación Publica 4 6.399.540.866,00$                2 3.562.402.581,00$                   6 9.961.943.447,00$      

Selección Abreviada

Menor Cuantía 3 306.075.984,00$                    4 690.602.190,00$                       7 996.678.174,00$        

Subasta Inversa 5 513.632.836,00$                    4 541.544.866,00$                       9 1.055.177.702,00$      

Bolsa de Productos 0  $                                            -    $                                               -   0 -$                          

Acuerdo Marco de Precios 16  $                       413.153.157,00 7 357.552.502,00$                       23 770.705.659,00$        

Concurso de Méritos 2  $                       619.969.212,00 3 476.584.482,00$                       5 1.096.553.694,00$      

Mínima Cuantía 14 162.529.754,00$                    15 215.359.400,00$                       29 377.889.154,00$        

2022 2023 CONSOLIDADO 2022-2023
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Resumen por tipo de contrato 
 

Contratación Directa

Convenios (Régimen 

especial del Decreto 777 

de 1992, Art- 355 de la 

Constitución)

1  $                    1.442.857.713,00 1  $                       1.950.954.000,00 

2 3.393.811.713,00$      

Contratación Directa. 

Contratos 

Interadministrativos

8  $                    2.782.449.662,00 12  $                       4.693.168.072,00 

20 7.475.617.734,00$      

Contratación Directa. 

Contratos de Prestación 

de Servicios Profesionales

154  $                    5.631.234.999,00 159  $                       7.369.674.533,00 

313 13.000.909.532,00$    

Contratación Directa. 

Contratos de Prestación 

de Servicios de apoyo a la 

gestión.

129  $                    2.473.636.667,00 157  $                       3.983.837.998,00 

286 6.457.474.665,00$      

Otras modalidades de 

contratación directa, 

incluir convenios de 

asociación o de 

cooperación

7  $                       366.367.680,00 6  $                          258.126.243,00 

13 624.493.923,00$        

TOTAL CONTRATACIÓN 343 21.111.448.530,00$              370 24.099.806.867,00$                 713 45.211.255.397,00$    
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VIII. PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS 
 
Desde la Alcaldía Local se lidera directamente el siguiente proceso:  
 
Acompañamiento a la gestión local 
 
Objetivo: Fortalecer la capacidad institucional de las alcaldías locales en materia de gestión policiva, desarrollo 
local y participación ciudadana incidente, en un marco de legalidad y transparencia, para mejorar la calidad de 
vida de los bogotanos y consolidar la gobernabilidad democrática local. 
 
Alcance: El proceso incluye lineamientos, acompañamiento, coordinación interinstitucional, asistencia técnica, 
formación, capacitación, seguimiento y evaluación a la gestión local en materia policiva y de desarrollo local. 
 
Este proceso tiene definido en el sistema de gestión de la secretaria de gobierno, la caracterización, 
procedimientos, instructivos y formatos, a los cuales se puede acceder a través del siguiente enlace: 
https://gaia.gobiernobogota.gov.co/proceso/gesti%C3%B3n-para-la-gobernabilidad-local 
 

 
 

Tipo de Contrato

Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor

Obra Pública 2 5.606.231.610,00$                4 3.907.202.498,00$                   6 9.513.434.108,00$      

Interventoría 2 619.969.212,00$                    3 476.584.482,00$                       5 1.096.553.694,00$      

Prestación de Servicios 

Profesionales 154 5.631.234.999,00$                
159

7.369.674.533,00$                   313 13.000.909.532,00$    

Prestación de Servicios de 

Apoyo a la Gestión 129 2.473.636.667,00$                
157

3.983.837.998,00$                   286 6.457.474.665,00$      

Prestación de Servicios 

(aseo, vigilancia, etc.) 3 692.184.860,00$                    
2

543.263.124,00$                       5 1.235.447.984,00$      

Suministro 7 189.516.212,00$                    5 91.606.500,00$                         12 281.122.712,00$        

Compraventa 18 527.868.810,00$                    12 290.041.644,00$                       30 817.910.454,00$        

Seguros 3 105.121.536,00$                    2 146.849.619,00$                       5 251.971.155,00$        

Comisión 0 -$                                          0 -$                                             0 -$                          

Convenios 1 1.442.857.713,00$                1 1.950.954.000,00$                   2 3.393.811.713,00$      

Contratos 

Interadministrativos 8 2.782.449.662,00$                
12

4.693.168.072,00$                   20 7.475.617.734,00$      

Otros 16 1.040.377.249,00$                13 646.624.397,00$                       29 1.687.001.646,00$      

TOTAL 343 21.111.448.530,00$              370 24.099.806.867,00$                 713 45.211.255.397,00$    

2022 2023 CONSOLIDADO 2022-2023

https://gaia.gobiernobogota.gov.co/proceso/gesti%C3%B3n-para-la-gobernabilidad-local
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Para complementar los resultados anteriores, se incluye en esta acta otros informes en temáticas estratégicas que 
contribuyen en la gestión de la Entidad, así: 
 
Anexo 1. EJECUCION PROYECTOS DE INVERSION 
Anexo 2. GESTIÓN JURÍDICA Y POLICIVA 
Anexo 3. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA  

Anexo 4. INFORME UNIDAD DE CUMPLIMIENTO 
Anexo 5. INFORME SEDE ALT 
Anexo 6. DEFENSA JUDICIAL ENTES DE CONTROL 
Anexo 7. DESPACHOS COMISORIOS 
Anexo 8. GESTION CONTRACTUAL 
 
 
Atentamente,  
 

 
 
_______________________________ 
Firma 
ROSA ISABEL MONTERO TORRES 
C.C. 45.560.194 de Cartagena 
Correo:rosamonterot@gmail.com 
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INFORME DE EJECUCIÓN 2021 – 2024 

 

 

El Plan de Desarrollo Local (PDL) de Teusaquillo 2021-2024 se fundamenta en 5 propósitos 

estratégicos para construir una localidad sostenible, equitativa, segura, participativa y con identidad 

propia. Para alcanzar estos propósitos, se definieron 22 programas que agrupan acciones 

estratégicas materializadas en 28 proyectos de inversión. Este informe presenta los avances y 

resultados obtenidos en la ejecución del Plan de Desarrollo Local durante el periodo 2021-2024, 

con base en las metas específicas y cuantificables establecidas para cada proyecto. 

 

Propósito 01: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la 

inclusión social, productiva y política 

 

 Programa 01 Subsidios y trasferencias para la equidad 

 

Proyecto 2045: Teusaquillo con un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades 

para la inclusión social 

 

Metas Cuatrienio: 

 

 Beneficiar 2773 Hogares Con Apoyos Que Contribuyan Al Ingreso Mínimo Garantizado 

 Beneficiar 1000 Personas Mayores Con Apoyo Económico Tipo C 
 

Vigencia 2021: La meta de "Atender 693 hogares con apoyos que contribuyan al ingreso mínimo 

garantizado" fue ejecutada mediante el sistema de transferencias monetarias suscrito entre la 

Alcaldía Local de Teusaquillo y la Secretaria Distrital de Hacienda por un valor de                 $ 

913.920.000, tiene una sobre ejecución del 200% atendiendo a 1388 hogares. 

 

La meta de "Beneficiar 250 personas mayores con apoyo económico tipo C" fue ejecutada 

mediante el Convenio Macro de Asociación 4002 de 2021 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Compensar por un valor de $ 439.486.000, con una ejecución física del 100%. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Atender 693 hogares con apoyos que contribuyan al ingreso mínimo 

garantizado" fue ejecutada mediante el sistema de transferencias monetarias suscrito entre la 

Alcaldía Local de Teusaquillo y la Secretaria Distrital de Hacienda por un valor de $ 913.920.000, 

tiene una sobre ejecución del 156% atendiendo a 1085 hogares. 

 

La meta de "Beneficiar 250 personas mayores con apoyo económico tipo C" fue ejecutada 

mediante el Convenio Macro de Asociación 4002 de 2021 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Compensar por un valor de $ 409.500.000, tiene una ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Atender 693 hogares con apoyos que contribuyan al ingreso mínimo 

garantizado" fue ejecutada mediante el sistema de transferencias monetarias suscrito entre la 



 

Alcaldía Local de Teusaquillo y la Secretaria Distrital de Hacienda por un valor de $ 218.137.575, 

tiene una sobre ejecución del 149% atendiendo a 1031 hogares. 

La meta de "Beneficiar 250 personas mayores con apoyo económico tipo C" fue ejecutada 

mediante el Convenio Macro de Asociación 4002 de 2021 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Compensar por un valor de $ 562.920.000, con una ejecución física del 100%. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de "Atender 694 hogares con 

apoyos que contribuyan al ingreso mínimo garantizado” y "Beneficiar 250 personas mayores con 

apoyo económico tipo C" 

 

Generalidades 

 

La ejecución de este proyecto vía transferencias monetarias se constituye en una estrategia 

fundamental para hacerle frente a la pobreza oculta de la localidad que, además, producto de la 

pandemia, agudizo las necesidades y obligo a tener una mayor efectividad institucional para 

garantizar el recurso a más de 800 personas mayores y a 3.504 hogares de Teusaquillo, 

acompañando así a la población más vulnerable en los momentos de dificultad económica. 

 

 Programa 06 Sistema Distrital del Cuidado 

 

Proyecto 2094: Teusaquillo: Construyendo acciones para el fortalecimiento de 

capacidades de la gente, la reactivación económica y el impulso empresarial e industrial 

de la localidad 

 

Metas Cuatrienio: 

 

 Apoyar 258 MiPymes y/o emprendimientos culturales y creativos desarrollo de 
capacidades y fortalecimiento a emprendimientos culturales y creativos, así como dotación. 

 Promover 279 MiPymes y/o emprendimientos con procesos de reconversión hacia 
actividades sostenibles 

 Promover 207 MiPymes y/o emprendimientos con la transformación empresarial y/o 
productiva. 

 Revitalizar 230 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las 
aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades económicas. 

 

Vigencia 2021: Las metas de "Apoyar 64 MiPymes y/o emprendimientos culturales y creativos 

desarrollo de capacidades y fortalecimiento a emprendimientos culturales y creativos, así como 

dotación " y "Promover en 51 MiPymes y/o emprendimientos la transformación empresarial y/o 

productiva" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 156-2021 suscrito 

entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo 

PNUD por un valor de $ 1.004.296.885, con una ejecución física del 100 %. 

 

La meta de "Revitalizar 57 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las 

aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades económicas" fue 

ejecutada mediante la estrategia de Teusafest por medio del Contrato 228-2021 suscrito entre 



 

Impulsar Fundación Social y la Alcaldía Local de Teusaquillo por un valor de $100.000.000, con 

una ejecución física del 100 %. 

Vigencia 2022: La meta "Promover en 120 MiPymes y/o emprendimientos procesos de 

reconversión hacia actividades sostenibles" fue ejecutada directamente por el Fondo de Desarrollo 

Local, con una sobre ejecución física del 120%. 

 

Las metas "Promover en 51 MiPymes y/o emprendimientos la transformación empresarial y/o 

productiva y Apoyar 64 MiPymes y/o emprendimientos culturales y creativos " fueron ejecutadas 

mediante el Convenio 215-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Propais 

Corporación para el desarrollo de las microempresas por un valor de $ 888.422.613, con una 

ejecución física del 100 %. 

 

La meta "Revitalizar 58 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las 

aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades económicas" fue 

ejecutada mediante la estrategia de Teusafest mediante la vinculación a las ferias de los 

emprendedores, con una ejecución física del 100 %. 

 

Vigencia 2023: Las metas de "Apoyar 65 MiPymes y/o emprendimientos culturales y creativos" 

y "Promover en 53 MiPymes y/o emprendimientos la transformación empresarial y/o productiva" 

fueron ejecutada mediante el Convenio 272-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y 

Propais Corporación para el desarrollo de las microempresas por un valor de $ 1.054.720.000, con 

una ejecución física del 100 %. 

 

La meta "Revitalizar 58 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las 

aglomeraciones económicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades económicas" fue 

ejecutada mediante la estrategia Teusafest mediante la vinculación de emprendedores de la 

localidad, con una sobre ejecución física del 150%. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de "Apoyar 65 MiPymes y/o 

emprendimientos culturales y creativos", "Promover en 159 MiPymes y/o emprendimientos con 

procesos de reconversión hacia actividades sostenibles", "Promover en 52 MiPymes y/o 

emprendimientos la transformación empresarial y/o productiva" y Revitalizar 57 MiPymes y/o 

emprendimientos potencializados dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el 

empleo y/o nuevas actividades económicas" 

 

Generalidades 

 

La ejecución de este proyecto evidencia la capacidad que pueden tener los fondos de desarrollo 

local al hacer uso de diferentes posibilidades para el cumplimiento de las metas propuestas con 

participación incidente de la ciudadanía. Por un lado, se hizo uso de la cooperación internacional 

con el PNUD y ACDIVOCA, lo que permitió disponer de mayores recursos y conocimientos para 

la ejecución del proyecto, y, además, permitió visibilizar, más allá del plano local y distrital, las 

experiencias de éxito de diferentes unidades productivas y creativas de Teusaquillo. 

 



 

Por otro lado, la ejecución del proyecto demostró la capacidad disruptiva de la administración 

local, que, en atención a las necesidades de emprendimientos y MiPymes, implemento una 

estrategia novedosa conocida como “Teusafest”, que hoy es la gran vitrina de los emprendedores 

locales y de la cual, se han realizado ya 14 versiones generando ventas que ascienden a los 

$148.000.000, lo que la convierte en el eje fundamental de la reactivación económica local. Esta 

apuesta exitosa, ha quedado institucionalizada bajo el decreto 002 de 2023, no solamente por la 

necesidad de dejar a disposición de la administración local una herramienta realmente efectiva, 

sino, sobre todo, en respuesta a las necesidades de los emprendedores locales, su reactivación y su 

proyección futura como promotores del crecimiento económico local y distrital. 

 

Proyecto 2101: Teusaquillo un nuevo contrato social para la dotación de CAIDSG, dotación 

de jardines infantiles y centros amar y para la prevención de violencias 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Formar 2000 personas en prevención de la violencia intrafamiliar y sexual 

 Dotar 1 jardín infantil y/o centro amar de la localidad 

 Dotar 1 CAIDSG herramientas a los servicios sociales ya existentes y a otros nuevos 
posibles 

 

Vigencia 2021: La meta de "Vincular quinientas (500) personas en la estrategia de Prevención y 

atención de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en situaciones de riesgo y 

vulnerabilidad de derechos", fue ejecutada mediante el Contrato 209-2021 suscrito entre la Alcaldía 

Local de Teusaquillo y la Corporación Colombia XXI por un valor de $ 136.367.692 con una 

ejecución física del 100 %. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Formar 500 personas en prevención de violencia intrafamiliar y/o 

violencia sexual" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 198-2022 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Programa De Las Naciones Unidas Para El 

Desarrollo PNUD por un valor de $ 100.280.000, con una ejecución física del 100 %. 

 

La meta de "Dotar 1 jardín infantil y/o centro AMAR de la localidad" fue ejecutada mediante el 

Contrato de compraventa 290-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y 

Comercializado RA P&H S.A.S por un valor de $ 113.858.000, con una ejecución física del 100 %. 

 

La meta "Dotar 1 CAIDSG con herramientas a los servicios sociales ya existentes y a otros nuevos 

posibles" fue ejecutada mediante el Contrato 225-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Tecnophone Colombia por un valor de $ 228.734.000, con una ejecución física del 

100 %. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Formar 500 personas en prevención de violencia intrafamiliar y/o 

violencia sexual" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 231-2023 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor de $ 80.000.000, con 

una ejecución física del 100 %, vinculando la estrategia de Constructores Locales de Presupuestos 

Participativos. 



 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Formar 500 personas en 

prevención de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual" 

Generalidades 

 

La ejecución del proyecto se realizó de la mano con el constructor local “Corporación Converger” 

a través de la gestión e implementación de acciones y procesos de prevención en violencias (sexual, 

económica, psicológica, física, de género e intrafamiliar), así como la promoción de los derechos 

de las niñas, los niños, adolescentes y las familias de la localidad de Teusaquillo. La formación en 

prevención de violencias estuvo conformada, entre otras, por la realización de 8 talleres, 2 foros 

temáticos, 2 movilizaciones territoriales, 1 semana del buen trato, la conmemoración del día contra 

la explotación sexual. Adicionalmente se brindó orientación y asesoría familiar oportuna a 30 

familias de la localidad que han experimentado situaciones de violencia intrafamiliar. 

 

Además de las actividades de formación, se realizó la dotación del jardín “Lugar del recuerdo” y el 

CAIDSG “Sebastián Romero” atendiendo así de manera integral la prevención de violencia 

intrafamiliar y sexual en la localidad. 

  

Proyecto 2109: Teusaquillo un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para 

vincular mujeres cuidadoras a estrategias del cuidado. 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Vincular 860 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado 
 

Vigencia 2022: La meta de "Vincular 430 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado" fue 

ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 198-2022 suscrito entre la Alcaldía 

Local de Teusaquillo y Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo PNUD por un valor 

de $ 202.080.000, tiene una sobre ejecución física del 108% vinculando a 467 mujeres cuidadoras. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Vincular 430 mujeres 

cuidadoras a estrategias de cuidado". 

 

Generalidades 

 

Las beneficiarias de este proyecto participaron de diferentes actividades como: visitas al jardín 

botánico y al humedal, caminatas ecológicas, encuentros de bolos, actividades de natación, 

encuentros de yoga, salidas a teatro y cine, danzas folclóricas, masajes de tejido profundo, sesiones 

de sauna y meditación, sesión de danza somática, sesión de músico terapia, dos talleres de 

autocuidado, dos espacios de orientación socio jurídica, dos talleres de como ejercer el cuidado. 

Adicionalmente se realizaron actividades con comunidad afro e indígena que incluyeron: taller para 

fortalecer la salud, taller feminismo negro y mujerismo y talleres de autocuidado. 

 



 

De otra parte, y aun cuando no se tenía programada meta para la vigencia 2023, en este año se 

gestionó e instauro la manzana del cuidado de Teusaquillo, sumándose así a las 23 manzanas del 

cuidado distritales. 

 

Proyecto 2113: Teusaquillo incluyente para las personas con discapacidad y la disminución 

de factores de riesgo frente al consumo de sustancias psicoactivas 

 

Metas Cuatrienio: 

 

 Beneficiar 300 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia Personal 
DAP - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios) 

 Vincular 480 personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base 
comunitaria en respuesta al consumo de SPA 

 

Vigencia 2021: La meta de "Beneficiar 75 personas con discapacidad a través de Dispositivos de 

Asistencia Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios)" fue ejecutada 

mediante el Convenio Interadministrativo 169-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo 

y Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E por un valor de $ 148.763.820, tiene una 

sobre ejecución física del 109% beneficiando a 82 personas con discapacidad. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Vincular 240 personas a las acciones desarrolladas desde los 

dispositivos de base comunitaria en respuesta al consumo de SPA" fue ejecutada mediante el 

Contrato 187-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y FACOMED por un valor de 

$ 15.572.000 en implementos, sin embargo, fue ejecutada directamente por la Alcaldía, tiene una 

sobre ejecución física del 355% vinculando a más de 850 personas. 

 

La meta de "Beneficiar 75 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia 

Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios)" fue ejecutada mediante el 

Convenio Interadministrativo 200-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Subred 

Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E por un valor de $ 132.738.155, tiene una sobre 

ejecución física del 117% beneficiando a 88 personas con discapacidad. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Vincular 120 personas a las acciones desarrolladas desde los 

dispositivos de base comunitaria en respuesta al consumo de SPA" fue ejecutada mediante el 

Contrato 308-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Arkadia prime por un valor de 

$ 17.557.000 en implementos, sin embargo, fue ejecutada directamente por la Alcaldía, tiene una 

sobre ejecución del 630% vinculando a más de 960 personas. 

 

La meta "Beneficiar 75 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia Personal 

- Ayudas Técnicas" fue  ejecutada mediante el Convenio Interadministrativo 024-2023 suscrito 

entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E por 

un valor de $ 171.176.000, tiene una sobre ejecución del 109% beneficiando a 82 personas con 

discapacidad. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de: 



 

 

 "Beneficiar 75 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia Personal 
- Ayudas Técnicas" 

 

 "Vincular 120 personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base 
comunitaria en respuesta al consumo de SPA"  
 

Para esta meta a la fecha se cuenta con un equipo de trabajo de 6 Contratistas del FDLT 

distribuidos en 2 Profesionales, 2 Apoyos Administrativo, 2 Apoyos Operativos que brindan una 

oferta permanente en la localidad  con una ejecución física del 10%. A continuación, se presenta 

el cronograma de actividades de Abril a Junio: 

 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES ABRIL PROYECTO 2113 

Actividades Responsable 
Fecha 
de 
inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

Planeación / Formulación 

Formulación Anexo Técnico 
proyecto 2113-2 Secretaría 
Distrital de Salud  

Equipo SPA - 
SDS 

01-abr 30-abr 30 
En 
progreso 

Formulación Cuadro de Costos 
proyecto 2113-2 Secretaría 
Distrital de Salud  

Equipo SPA - 
SDS 

01-may 30-may 30 
En 
progreso 

Dispositivo de Base Comunitaria 

Convocatoria mensual sesión 
ordinaria  

Equipo SPA 09-abr 10-abr 1 
Completad
o  

Articulación actores Locales 
Dispositivo de Base 
Comunitaria 

Equipo SPA 08-abr 10-abr 2 
Completad
o  

Reunión mensual del 
Dispositivo de Base 
Comunitaria último martes, 
miércoles o viernes del mes  

Equipo SPA 10-abr 10-abr 1 
En 
progreso 

Presentación de avances por 
acciones del DBC - Rendición 
de cuentas permanente 

Equipo SPA 10-abr 10-abr 1 
En 
progreso 

Acciones Artísticas - Teatro 

Sensibilización sketch teatral - 
Monólogo prevención 
consumo SPA (colegios 
oficiales y/o privados)  

Equipo SPA  15-abr 30-abr 15 
En 
progreso 

Presentación Monólogo 
prevención consumo SPA en el 
Torneo Mixto Microfútbol 

Equipo SPA  23-may 05-jun 13 
Sin 
empezar 

Creación de los Sketch teatrales 
teniendo en cuenta las 
intervenciones en los 
establecimientos educativos de 

Equipo SPA  23-may 05-jun 13 
Sin 
empezar 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES ABRIL PROYECTO 2113 

Actividades Responsable 
Fecha 
de 
inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

la localidad de Teusaquillo para 
el Festival de la Juventud  

Acciones Deportivas - Torneo Microfútbol ¨Juégatela por Teusaquillo V"- Recorrido 2K 

Proceso pre - contractual 
Mínima Cuantía Adquisición de 
elementos deportivos 

Equipo SPA     0 
Sin 
empezar 

Entrega de elementos 
Deportivos Torneo y Recorrido 
2K 

Equipo SPA     0 
Sin 
empezar 

Entrada Almacén elementos 
Deportivos Torneo y Recorrido 
2K 

Equipo SPA     0 
Sin 
empezar 

Recorrido 2K Festival de la 
Juventud 16-08-2024 

Equipo SPA 16-ago 16-ago 1 
Sin 
empezar 

Convocatoria inscripción 
torneo microfutbol 

Equipo SPA 10-abr 19-abr 9 
En 
progreso 

Inicio Torneo Microfútbol  Equipo SPA  23-abr 05-jun 43 
En 
progreso 

Desarrollo Torneo de 
Microfútbol  

Equipo SPA  1 mes y 13 días 
En 
progreso 

Actividades Culturales y Oferta Institucional - Festival de la Juventud Péguese al Parche 
III 

Carta de Solicitud auditorio, 
parque y circuito atlético 

Equipo SPA 01-jul 01-jul 1 
Sin 
empezar 

Festival “Juégatela Por Ti” 
péguese el parche en el marco 
del día internacional de la 
Juventud, 16/08/2024 
Feria de Servicios Entidades 
Distritales y Organizaciones 
relacionadas con la prevención 
frente al consumo SPA. 
Biblioteca Virgilio Barco 
parque, auditorio y circuito                    
Entidades invitadas:  IDRD, 
IDARTES, IDIPRON, 
SECRETARIA DISTRITAL 
DE SALUD, SECRETARIA 
DESARROLLO 
ECONOMICO, 
SECRETARIA DISTRITAL 
DE LA MUJER, 
FUNDACIÓN POR UN 

Equipo SPA 16-ago 16-ago 1 
Sin 
empezar 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES ABRIL PROYECTO 2113 

Actividades Responsable 
Fecha 
de 
inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

MUNDO LIBRE DE 
DROGAS.  

Logística del Festival Equipo SPA 16-ago 16-ago 1 
Sin 
empezar 

Tercer Seminario “Nuevas 
tendencias para la prevención 
del consumo de SPA". 
Expertos Académicos, SDS, 
IDIPRON, entre otros. NNA -
Jóvenes de grados 8 a 11 de los 
colegios Manuela Beltrán y 
Palermo  

Equipo SPA 16-ago 16-ago 1 
Sin 
empezar 

Acciones Educativas Asistencia Técnica - Colegios y Universidades 

Articulación con Universidades 
Teusaquillo 

Equipo SPA 
A 
conveni
r  

A 
conveni
r  

0 
En 
progreso 

Reunión articulación rectores 
de los Colegios Manuela Beltrán 
y Palermo 

Equipo SPA  
A 
conveni
r  

A 
conveni
r  

0 
En 
progreso 

Reunión rectores de los 
Colegios Privados presentación 
del proyecto   

Equipo SPA  
A 
conveni
r  

A 
conveni
r  

0 
En 
progreso 

Campaña de comunicación a lo 
largo del proyecto - Diálogo 
consciente y transformador 

Equipo de 
comunicacione
s y SPA 

A 
conveni
r  

A 
conveni
r  

0 
En 
progreso 

Sensibilización sobre los riesgos 
de consumo de SPA en los 
entornos educativos (Colegios 
Manuela Beltrán y Palermo) 

Equipo SPA  15-abr 30-abr 15 
En 
progreso 

 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES MAYO PROYECTO 2113 

Actividades  Responsable 
Fecha 
de 
inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

Planeación / Formulación 

Formulación Cuadro de Costos 
proyecto 2113-2 Secretaría 
Distrital de Salud  

Equipo SPA - 
SDS 

45413 45443 30 
Sin 
empezar 

Dispositivo de Base Comunitaria 

Convocatoria mensual sesión 
ordinaria  

Equipo SPA 14-may 17-may 3 
Sin 
empezar 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES MAYO PROYECTO 2113 

Actividades  Responsable 
Fecha 
de 
inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

Reunión mensual del 
Dispositivo de Base 
Comunitaria último martes, 
miércoles o viernes del mes  

Equipo SPA 24-may 24-may 1 
Sin 
empezar 

Presentación de avances por 
acciones del DBC - Rendición 
de cuentas permanente 

Equipo SPA 24-may 24-may 1 
Sin 
empezar 

Acciones Artísticas - Teatro 

Sensibilización sketch teatral - 
Monólogo prevención 
consumo SPA (colegios 
oficiales y/o privados)  

Equipo SPA  01-may 31-may 30 
Sin 
empezar 

Presentación Monólogo 
prevención consumo SPA en el 
Torneo Mixto Microfútbol 

Equipo SPA  23-may 05-jun 13 
Sin 
empezar 

Acciones Deportivas - Torneo Microfútbol ¨Juégatela por Teusaquillo V" 

Partidos del torneo 
Microfútbol 

Equipo SPA 01-may 31-may 30 
Sin 
empezar 

Desarrollo Torneo de 
Microfútbol  

Equipo SPA  1 mes  
Sin 
empezar 

Acciones Educativas Asistencia Técnica - Colegios y Universidades 

Articulación con Universidades 
Teusaquillo 

Equipo SPA 01-may 31-may 30 
Sin 
empezar 

Sensibilización sobre los 
riesgos de consumo de SPA en 
los entornos educativos 
(Colegios Manuela Beltrán y 
Palermo) 

Equipo SPA  
A 
convenir  

A 
convenir  

0 
Sin 
empezar 

 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES JUNIO PROYECTO 2113 

Actividades Responsable 
Fecha 
de inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

Dispositivo de Base Comunitaria 

Convocatoria mensual 
sesión ordinaria 

Equipo SPA 04-jun 07-jun 3 
Sin 
empezar 

Reunión mensual del 
Dispositivo de Base 
Comunitaria último martes, 
miércoles o viernes del mes 

Equipo SPA 12-jun 12-jun 1 
Sin 
empezar 

Presentación de avances por 
acciones del DBC - 

Equipo SPA 12-jun 12-jun 1 
Sin 
empezar 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES JUNIO PROYECTO 2113 

Actividades Responsable 
Fecha 
de inicio 

Fecha 
final 

Días Estado 

Rendición de cuentas 
permanente 

Acciones Artísticas - Teatro 

Sensibilización sketch teatral 
- Monólogo prevención 
consumo SPA (colegios 
oficiales y/o privados) 

Equipo SPA 01-jun 05-jun 4 
Sin 
empezar 

Presentación Monólogo 
prevención consumo SPA en 
el Torneo Mixto Microfútbol 

Equipo SPA 01-jun 05-jun 4 
Sin 
empezar 

Acciones Deportivas - Torneo Microfútbol ¨Juégatela por Teusaquillo V" 

Partidos del torneo 
Microfútbol 

Equipo SPA 01-jun 05-jun 4 
Sin 
empezar 

Desarrollo Torneo de 
Microfútbol 

Equipo SPA 4 días 
Sin 
empezar 

Acciones Educativas Asistencia Técnica - Colegios y Universidades 

Articulación con 
Universidades y/o Colegios 
Teusaquillo 

Equipo SPA 
A 
convenir 

A convenir 0 
Sin 
empezar 

Sensibilización sobre los 
riesgos de consumo de SPA 
en los entornos educativos 
(Colegios Manuela Beltrán y 
Palermo) 

Equipo SPA 01-jun 05-jun 4 
Sin 
empezar 

Cronograma de actividades sujeto a cambios. 

 

Generalidades 

 

Con la ejecución de este proyecto se promovió la igualdad de oportunidades y la inclusión social 

en la localidad para el mejoramiento de la calidad de vida de nuestra población. Por un lado, las 

herramientas especializadas facilitan la independencia y participación en diversas actividades de las 

personas con discapacidad, que, además, fomentan su desarrollo personal y profesional. Al 

respecto se han beneficiado, a la fecha, 246 personas por medio de Dispositivos de Asistencia 

Personal DAP - Ayudas Técnicas, y con la ejecución del proyecto en 2024 se cumplirá la meta de 

300 personas beneficiadas. 

 

En cuanto al desarrollo de las actividades en respuesta al consumo de SPA, se fortaleció la red de 

apoyo social, promoviendo la solidaridad y la empatía entre los miembros de la comunidad. Esto 

no solo beneficia a los individuos directamente afectados por el consumo de SPA, sino que 

también contribuye a la sensibilización y educación de toda la comunidad sobre los riesgos 

asociados con estas sustancias, fomentando así una cultura de prevención y cuidado mutuo. Por 

medio de estas actividades se ha logrado un impacto en 1810 personas con actividades diversas 



 

que son del real interés de la comunidad a la cual se busca llegar como son torneos de microfutbol, 

talleres, freestyle entre otros. 

 

 Programa 12 Educación inicial: Bases sólidas para la vida 

 

Proyecto 2049: Teusaquillo entorno protector para los niños y las niñas 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Implementar 4 Proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia y la relación 
escuela, familia y comunidad 

 

Vigencia 2021: La meta de "Implementar 1 Proyecto para el desarrollo integral de la primera 

infancia y la relación escuela, familia y comunidad" fue ejecutada mediante el Acuerdo Marco 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo American Outsourcing S.A por un valor de 

contratos de $ 8.639.000, tiene una ejecución física del 100% y se entregaron 76 tabletas, 6 

computadores, 6 diademas, 1 trípode y 7 Web Cam para los Colegios Palermo y Manuela Beltrán. 

 

Vigencia 2022: La meta "Implementar 1 Proyecto para el desarrollo integral de la primera infancia 

y la relación escuela, familia y comunidad" fue ejecutada mediante el Acuerdo Marco suscrito entre 

la Alcaldía Local de Teusaquillo y las grandes superficies de Colsubsidio, Cencosud, Panamericana, 

entre otros por un valor de contratos de $ 72.991.067, con una ejecución física del 90%. debido a 

que el fondo de desarrollo local adelanto el proceso de incumplimiento contractual en contra del 

contratista JM GRUPO EMPRESARIAL SAS, quien tenía a cargo la entrega de elementos del 

segmento 4 correspondiente al contrato 248-2022 (PENDIENTE VALOR DE LA MULTA) 

 

 

Vigencia 2023: La meta "Implementar 1 Proyecto para el desarrollo integral de la primera infancia 

y la relación escuela, familia y comunidad" se ejecutara  mediante el Acuerdo Marco suscrito entre 

la Alcaldía Local de Teusaquillo y Above Colombia S.A.S por un valor de $23.138.567, con fecha 

inicio de 12 de enero de 2024 y fecha de terminación inicial de 11 de marzo de 2024, sin embargo, 

ha tenido las siguientes modificaciones contractuales: 

 

1. Prorroga por un mes y 15 días, dejando como fecha de terminación el 25 de abril de 2025. 
Esto debido a que el contratista allega las siguientes justificaciones: 1. Que A fecha del 26 
de febrero del 2024, informa: “estamos enfrentado elementos imprevisibles e 
incontrolables por parte de los proveedores, que se relacionan con la fabricación que afecta 
nuestros tiempos para las entregas”, 2. Que, realizaron visita a los proveedores y los 
mismos manifestaron: “que se encuentran demorados con la fabricación de alguno de los 
elementos por temas de inicio de año no tiene materias primas para la fabricación de los 
mismo”, 3. Que, de acuerdo la cláusula séptima – obligaciones específicas del contratista 
numeral 5 el mismo informo los factores para interrumpir el cronograma el día 26 de 
febrero de 2024 a través de radicado No. 20244210657192 

2. Prorroga por 1 mes y 5 días, con fecha de terminación prevista para el 30 de mayo de 2024, 
debido a que el contratista presenta las siguientes justificaciones: 1. A fecha del 24 de abril 
del 2024, el contratista presenta propuesta de arreglo directo en el marco del proceso 



 

adelantado en la audiencia declaratoria de supuesto incumplimiento del contrato No. 354-
2023. Proponiendo sin ningún costo adicional, el suministro de bienes adicionales 
complementarios equivalentes al 10% del actual contrato, es decir bienes por la suma de $ 
2.313.856,7 para la dotación de los colegios objeto del Proyecto de Inversión 2049: 
“Teusaquillo Entorno Protector para los niños y las niñas”, 2. El contratista informa: “en 
caso de que la entidad acoja alguna de las propuestas presentadas será necesario contar con 
tiempo prudencial para la fabricación, alistamiento, entrega y documentación lo cual lleva 
más tiempo del actualmente previsto solicitamos conjuntamente con la presentación de la 
propuesta extender el plazo de ejecución para cumplir con la entrega y las propuestas acá 
presentadas” 

 

Cabe resaltare que por parte del apoyo a la supervisión se viene realizando un seguimiento 

exhaustivo de las actividades programadas en los diferentes cronogramas que han sido concertados 

entre el fondo y el contratista, a la fecha 26 de Abril del 2024, se encuentra vigente el siguiente 

cronograma: 

 

 



 

 

Cuadro x. Cronograma enviado por el Contratista Above Colombia S.A.S al Fondo de desarrollo 

local de Teusaquillo. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Implementar 1 Proyecto para 

el desarrollo integral de la primera infancia y la relación escuela, familia y comunidad" 

 

Generalidades 

 

Este proyecto contribuye al bienestar y desarrollo óptimo e integral de los niños en su etapa más 

temprana, sentando las bases para un crecimiento saludable en todos los aspectos: físico, cognitivo, 

emocional y social. Con esta ejecución se facilitó el acceso a la tecnología y recursos educativos 

conforme a las metas planteadas para cada vigencia. Desde el fondo local de desarrollo de 

Teusaquillo, se han adelantado todas las acciones para que los niños y niñas de primera infancia de 

los colegios distritales de la localidad puedan acceder a estos beneficios. 

 

 

 

 

 Programa 14 Formación integral: más y mejor tiempo en los colegios 

 

Proyecto 2157: Teusaquillo respira educación 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Dotar 2 sedes educativas urbanas 
 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Dotar 2 sedes educativas 

urbanas" 

 

Generalidades 

 

El objetivo principal de este proyecto es disminuir brechas de inequidad que existen en el sistema 

educativo y facilitar la formación integral relacionada con áreas socio ocupacionales, deportivas, 

artísticas, científicas, tecnológicas y ambientales, en articulación con la Dirección Local de 

Educación, este proyecto cuenta con meta programada para la vigencia 2024. Se pretende dotar 

dos Instituciones Educativas Distritales: Colegio Palermo y Manuela Beltrán, los cuales albergan 

alrededor de 3.215 estudiantes, a la fecha se encuentra en fase de formulación y mesas de 

concertación. 

 

 Programa 17 Jóvenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadanía, la 

innovación y el trabajo del siglo XXI 

 



 

Proyecto 2160: Jóvenes con futuro 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Beneficiar 311 personas con apoyo para la educación superior 

 Beneficiar 349 estudiantes de programas de educación superior con apoyo de 
sostenimiento para la permanencia 

 

Vigencia 2021: Las metas de "Beneficiar 77 personas con apoyo para la educación superior" y 

"Beneficiar 87 estudiantes de programas de educación superior con apoyo de sostenimiento para 

la permanencia” fueron ejecutadas mediante el Convenio Interadministrativo suscrito entre la 

Alcaldía Local de Teusaquillo y la Agencia ATENEA por un valor total de $ 1.121.815.333, con 

una ejecución física del 84%. Esto es debido a que para la vigencia se determinó que el beneficio 

de acceso a la educación superior, sería destinado para 69 carreras técnicas y 8 profesionales, sin 

embargo, en el ejercicio de implementación por parte la Secretaria de Educación-Atenea, se 

evidencia que la población de la localidad, según sus características socioeconómicas no muestra 

interés en acceder a este tipo de beneficio, motivo por el cual la cantidad de  personas inscritas por 

la localidad no es suficiente para lograr el cumplimiento de la meta. 

 

 

Vigencia 2022: Las metas de "Beneficiar 75 personas con apoyo para la educación superior" y 

"Beneficiar 87 estudiantes de programas de educación superior con apoyo de sostenimiento para 

la permanencia” fueron ejecutadas mediante el Convenio Interadministrativo 222-2023 suscrito 

entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y la Agencia ATENEA por un valor total de $ 1.240.195.000, 

tiene una ejecución física del 47.5%. Esto según el reporte enviado por la agencia y la verificación 

realizada por el apoyo a la supervisión del fondo de desarrollo local, el cual evidencia algunas 

observaciones frente al vínculo con la localidad de algunas de las personas inscritas, por lo cual se 

realiza solicitud por parte del fondo a la agencia Atenea de verificar nuevamente a nivel distrital 

los beneficiaros que si cumplen con los requisitos establecidos en el marco del convenio. 

 

Vigencia 2023: Las metas de "Beneficiar 78 personas con apoyo para la educación superior" y 

"Beneficiar 87 estudiantes de programas de educación superior con apoyo de sostenimiento para 

la permanencia” tienen un porcentaje de ejecución del 40% y del 36% correspondiente a cada 

meta, el cual se está ejecutando mediante el Convenio Interadministrativo 258-2023 suscrito entre 

la Alcaldía Local de Teusaquillo y la Agencia ATENEA por un valor total de $ 1.654.897.980. En 

concordancia de la baja ejecución de todos los convenios se sostuvo mesa de trabajo con el director 

de la agencia Atenea a fin de lograr el cumplimiento de la meta en las diferentes vigencias y se 

obtiene como resultado la implementación de estrategias directas para la localidad, tales como 

brigadas y convocatorias exclusivas, las cuales aportaran al porcentaje de cumplimiento en cada 

una de las vigencias en las cuales se ha suscrito cada convenio. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de "Beneficiar 81 personas con 

apoyo para la educación superior y Beneficiar 88 estudiantes de programas de educación superior 

con apoyo de sostenimiento para la permanencia". 

 



 

 

 Programa 20 Bogotá, referente en cultura, deporte, recreación y actividad física, 

con parques para el desarrollo y la salud 

 

Proyecto 2072: Teusaquillo referente en deporte, recreación y actividad física 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Beneficiar a 1000 personas con artículos deportivos entregados 

 Vincular 2000 personas en actividades recreo-deportivas comunitarias 
 

Vigencia 2021: La meta de " Beneficiar a 1000 personas con artículos deportivos entregados." fue 

ejecutada mediante el Contrato 133-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Adove 

S.A.S por un valor de $ 160.720.000, tiene una ejecución del 100%. Este proyecto se realizó por 

medio de presupuestos participativos y se entregaron los kits deportivos en los Teusafest realizados 

en la localidad. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Vincular 800 personas en actividades recreo-deportivas 

comunitarias." fue ejecutada directamente por la Alcaldía Local de Teusaquillo, sin embargo, 

mediante el Contrato 187-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y FACOMED por 

un valor de $ 10.400.000 se adquirieron implementos para la ejecución del mismo. Este proyecto 

se realizó por medio de presupuestos participativos y se contrató a la promotora ganadora. 

También se realizó la contratación de entrenadores deportivos para llegar a todas las UPZ de la 

localidad con la oferta deportiva. Se sobre ejecuto la meta en un 162% vinculando a 1302 personas. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Vincular 1200 personas en actividades recreo-deportivas 

comunitarias" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 231-2023 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor de $ 74.400.000 con 

una sobre ejecución física del 120 %, vinculando a 1443 personas bajo la estrategia de 

Constructores Locales de Presupuestos Participativos y Teusactivate. Con el fin de implementar la 

propuesta ganadora de los presupuestos participativos “Carnaval del deporte” se desarrollaron 4 

carnavales del deporte con actividades de nuevas tendencias deportivas tales como: NTD Hocky 

Street, psicogym, dodgeball, mambol, tchukball, entre otras. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Vincular 1000 personas en 

actividades recreo-deportivas comunitarias."  

 

A la fecha se cuenta con un equipo de trabajo de 11 Contratistas del FDLT distribuidos en 2 

Profesionales, 1 Apoyo Administración, 8 Instructores de Deportes. Se han vinculado 380 

personas, con un avance de ejecución del 38%. A continuación, se presenta el cronograma de 

actividades: 

 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2024 
 PROYECTO 2072  

PUNTO LUGAR 
DIRECCIO
N 

DIAS 
ASIGNADO
S  

HORARIO
S 

ACTIVIDAD
ES 

Palermo 
Parque 
Guernica 

Dg. 46 #16-
25 

Martes y 
Jueves 

8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Magdalena Parque Brasil Cl. 39 #17-48 
Lunes y 
Miércoles  

9:00am - 
10:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Salitre 
 Parque la 
Arboleda 

Cra 63 # 22 
45 

Lunes y 
Miércoles   

7:00 am a 
8:00 am 

Actividad física 

Salitre 
Plazoleta del 
Obelisco 

Av. La 
esperanza con 
57 

Viernes 
7:00 am a 
8:00 am 

Actividad física 

Banco 
Central 

Parque 
Divino 
salvador  

Dg 54 # 18 Viernes 
9:00 am a 
10:0 am 

Actividad física 

Teusaquill
o 

Centro de 
educación 
especial, 
rehabilitación 
y capacitación 
RENACER 

Cl. 33 #19-36 Viernes 
9:30am- 
11:30am 

Danzas 

Quirinal 
Parque el 
triangulo  

Tv. 59a #59-
92 a 

Martes y 
Jueves 

7:00am - 
8:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Salitre 
Oriental 

Parque José 
Joaquín 
Vargas 

Cra 54 # 22 
b27 

Viernes 
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Quinta 
Paredes 

Parque De 
pinga 

Cra 44 # 24 c  
Lunes y 
miércoles 

8:00 am a 
9:00 am 

Actividad física 

Ciudad 
Salitre 

plazoleta 
alfiles gran 
estación 

Av. Dorado # 
62-47 

sábados 
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Acevedo 
Tejada 

Parque 
Acevedo 
Tejada 

Cra 33 # 28 
Martes y 
jueves 

9:00a.m. – 
10:00 a.m. 

Actividad Física 
Musicalizada 

Ciudad 
Salitre 

Centro 
Comercial 
Gran 
Estación 
puerta 3 

Av. Dorado # 
62-47 

Jueves 
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 
 
 

Pablo VI 
Casa de la 
cultura Pablo 
VI 

Cra 57 # 56 
36 

Lunes y 
miércoles 

8:00am - 
9:00am 

Actividad 
Coordinación, 
Actividad Física 
Musicalizada 

El 
recuerdo 

Parque los 
patos  

Cra 37 # 25 d 
02 

viernes 
8:00 am a 
9am 

Actividad física 

san Luis San Luis Cl 60 Cr 18 Martes 
7:30 am a 
8:30 am 

Actividad física 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2024 
 PROYECTO 2072  

PUNTO LUGAR 
DIRECCIO
N 

DIAS 
ASIGNADO
S  

HORARIO
S 

ACTIVIDAD
ES 

San Luis 
Fundación 
CENAINCO 

Cl 60 Cr 18 Viernes  
10:00 am a 
11:00 am  

Actividad física 

Quinta 
Paredes 

Parque La 
Luisita 

Cra 45 22-68 
Martes y 
Jueves 

8: 00 am a 
9:00 am  

Actividad Física 
Musicalizada 

Salitre 
Oriental 

Parque José 
Joaquín 
Vargas 

Cra 54 # 22 
b27 

Lunes 
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Centro 
Urbano 

CUAN B 5 
AV Cra 36 N° 
23-76 

Martes y 
jueves  

9:30 am - 
10:30 am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Salitre 
Oriental 

Parque el 
Refugio  

Calle 22 b # 
63-24 

Miércoles 
8:30 am -
9:30 am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Salitre el 
Greco  

Parque de la 
Lectura y 
salón 
Comunal 

Cra 66 c # 45-
20 

Miércoles y 
viernes 

7: 00 am a 
8:00 am  

Actividad Física 
Musicalizada 

Teusaquill
o 

Hogar la 
Libertad  

Calle 39 # 21-
30 

Miércoles y 
viernes 

9:30 am a 
10:30 

Actividad física 
y recreativa  

Pablo VI 
Casa de la 
cultura Pablo 
VI 

Cra 57 # 56 
36 

Martes y 
Jueves 

4:30 pm a 
5:30 pm  

Actividad física 
y recreativa para 
niños 

La 
Esmeralda 

Parque Los 
Urapanes  

Cra 55 #44c Lunes  
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

La 
Esmeralda 

Salón 
comunal 

Cl 45 # 54 91 miércoles 
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Belalcázar 
Parque 
Belalcázar 

Cl 48 # 27 a  
 Martes y 
jueves 

8:00 am a 
9:00 am 

Actividad física 

Salitre 
Oriental 

Parque el 
Refugio  

Calle 22 b # 
63-24 

viernes 
8:30 am -
9:30 am 

Actividad Física 
Musicalizada 
 

Rafael 
Núñez 

Rafael Núñez 
AV Cra 50 
calle 45 

Martes  
7: 30 am a 
8:30 am  

Actividad Física 
Musicalizada 

Nicolás de 
Federman
n 

Parque 
Conquistador
es 

Cl 57a #47  jueves 
8:00 am - 
9:00am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Gran 
América 

Parque Takay 
Cra 32 a # 25 
bis 

Martes y 
jueves 

3:00 pm a 
5:00 pm 

Futsal 

Magdalena 
Parque el 
Brasil 

Trav 18 bis # 
38  

miércoles 
2:00 Pm a 
3:00 Pm 

Atletismo 

Pablo VI 
Cancha de 
futbol etapa 1 

Cra 54 # 57 a  sábados 
7:00 am a 
9:00 am  

Futbol 

Banco 
Central 

Parque 
Divino 
salvador  

Dg 54 # 18 miércoles 
9:00 am a 
10:0 am 

Actividad física 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2024 
 PROYECTO 2072  

PUNTO LUGAR 
DIRECCIO
N 

DIAS 
ASIGNADO
S  

HORARIO
S 

ACTIVIDAD
ES 

Alfonso 
López 

Alfonso 
López 

calle 50 
carrera 22 

lunes y 
miércoles 

7: 00 am a 
8:00 am  

Actividad Física 
Musicalizada 

Galerías 

Parque 
galerías 
(antiguo 
hipódromo) 

calle 53 a 
carrera 23 

lunes y 
miércoles 

8:30 am - 
9:30am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Rafael 
Núñez 

entre parques 
Av Cra 50 
calle 44 c 

Jueves g 
7: 00 am a 
8:00 am  

Actividad Física 
Musicalizada 

san Luis San Luis Cl 60 cr 18 viernes 
8:00 am - 
9:30am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Chapinero 
Occidental 

Colegio 
Filadelfia Para 
Sordos 

Cl 59 # 14 a - 
58  

 jueves 
10:00 am - 
12:30 pm 

Actividad física 
Musicalizada, 
recreación y 
deportes 

Nicolás de 
Federman
n 

Parque 
Conquistador
es 

Cl 57a #47 Martes  
8:00 am - 
9:30am 

Actividad Física 
Musicalizada 

Salitre 
 Parque la 
Arboleda 

Cra 63 # 22 
45 

sábado 
9:00 am a 
11:00 am  

Baloncesto 

Banco 
Central 

Parque 
Divino 
salvador 

Dg 54 # 18     Baloncesto 

Universida
d Nacional 

Colegio 
Universidad 
Nacional 

U nacional. 
Lunes y 
viernes 

1:00 pm a 
3:00 pm 

Baloncesto 
 
 

Teusaquill
o 

Parque 
Teusaquillo 

Calle 34 # 17 
Lunes y 
martes  

4:00 pm a 
6:00 pm 

Baloncesto 

Rafael 
Núñez 

Parque entre 
parques 

AV Cra 50 
calle 44 c 

Viernes 
4:00 pm a 
6:00 pm 

Baloncesto 

San Luis 
Parque San 
Luis 

Cl 60 Cr 18 
Miércoles y 
jueves  

4:00 pm a 
6:00 pm 

Baloncesto 

Cronograma de actividades sujeto a cambios. 

 

Generalidades 

 

Se llevó a cabo la creación del programa “Teusactivate” para la localidad, programa que se convirtió 

en un auténtico referente en la comunidad, desde su inicio en el año 2022 con 18 puntos, mientras 

que para el año 2024 se abrieron 34 puntos en las diferentes UPZ de la localidad  logrando un 

crecimiento del 188% mediante los cuales se ha superado la meta frente a vinculación de personas 

pertenecientes a la localidad en actividades recreo deportivas, que a la fecha ha atendido a más de 

2745 personas superando en 162% el cumpliendo de la meta programada para las vigencias 2022  

y 120% para el año 2023. 

 



 

 Programa 21: Creación y vida cotidiana: Apropiación ciudadana del arte, la cultura y el 

patrimonio para la democracia cultural 

 

Proyecto 2078: Teusaquillo promotora del arte, la cultura y el patrimonio 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Capacitar 450 personas en los campos artísticos, interculturales, culturales y/o 
patrimoniales 

 Otorgar 15 estímulos de apoyo al sector artístico y cultural 

 Realizar 12 eventos de promoción de actividades culturales 

 Intervenir 3 sedes culturales con dotación y/o adecuación: Meta no realizable ya que la 
localidad no cuenta con una sede cultural propia que permita ejecutar la meta. 

  

Vigencia 2022: La meta de "Otorgar 7 estímulos de apoyo al sector artístico y cultural" fue 

ejecutada mediante el Convenio Es Cultura Local 447-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y el IDARTES por un valor de $ 

266.000.000, con una ejecución física del 100%. 

 

La meta "Realizar 6 si eventos de promoción de actividades culturales" fue ejecutada mediante el 

Convenio de Cooperación Internacional 198-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo 

y Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo PNUD por un valor de $ 237.000.000, 

con una ejecución física del 100%, vinculando la estrategia de Constructores Locales de 

Presupuestos Participativos.  

 

Vigencia 2023: Las metas "Otorgar 4 estímulos de apoyo al sector artístico y cultural" y "Capacitar 

450 personas en los campos artísticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales" fue ejecutada 

mediante el Convenio Interadministrativo 471-2023 es Cultura Local 2023 suscrito entre la 

Alcaldía Local de Teusaquillo, la Secretaría de Cultura, recreación y deporte y el IDARTES, por 

un valor de $ 168.500.000, con una ejecución física del 100%. 

  

La meta "Realizar 3 eventos de promoción de actividades culturales" fue ejecutada mediante el 

Convenio de Cooperación Internacional 231-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo 

y ACDIVOCA por un valor de $ 176.290.000, con una ejecución física del 100% vinculando la 

estrategia de Constructores Locales de Presupuestos Participativos. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de "Realizar 3 eventos de 

promoción de actividades culturales." y "Otorgar 4 estímulos de apoyo al sector artístico y cultural" 

 

Generalidades 

 

Para el cumplimento de las metas del cuatrienio se aposto por la vinculación de organizaciones 

locales del sector cultural de Teusaquillo en la ejecución de los recursos del proyecto y, la inclusión 

de expresiones artísticas diversas que permitieran una oferta cultural publica en sintonía con las 

dinámicas del sector y de la comunidad de Teusaquillo en general. De esta forma se logró la 



 

interacción y visibilizarían de prácticas artísticas y culturales presentes en la localidad como: Hip 

hop, grafiti, teatro, circo, cine y fotografía; pero, además, se realizaron actividades que visibilizaron 

la agenda cultura local: afro, indígena y jóvenes. Esto se materializo con la realización de más de 

20 eventos culturales y artísticos. 

 

Esta ejecución le deja a la localidad: 3 organizaciones sociales locales del sector cultural fortalecidas, 

la vinculación de más de 100 artistas y 20 emprendimientos locales a los eventos culturales de la 

localidad, una participación de más de 3700 personas en las actividades ejecutadas y la 

institucionalización del festival de culturas alternativas por medio del Decreto 004 de 2023.  

 

 Programa 24 Bogotá región emprendedora e innovadora 

 

Proyecto 2087: Teusaquillo adelante con la agricultura urbana 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Implementar 2 acciones de fomento para la agricultura urbana 
 

Vigencia 2022: La meta de "Implementar 1 acción de fomento para la agricultura urbana" fue 

ejecutada mediante el Contrato 224-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y 

Comercializadora PADYF SAS por un valor de $66.200.000, con una ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Implementar 1 acción de 

fomento para la agricultura urbana" la cual hace parte de presupuestos participativos. 

 

Generalidades 

 

Se llevó a cabo una serie de acciones para promover la agricultura urbana en la localidad, 

incluyendo la instalación de 40 materas para huertas urbanas. Además, se organizaron tres 

encuentros ciudadanos donde se distribuyeron 200 kits básicos para siembra. Se brindó apoyo a 

dos huertas en instituciones educativas oficiales, específicamente en el Colegio Palermo y la 

Institución Educativa Manuela Beltrán. También se fortalecieron tres huertas autorizadas en 

espacios públicos. Como parte de estas iniciativas, se diseñó un folleto informativo para 

concientizar a la comunidad sobre la importancia de la agricultura urbana. 

 

Proyecto 2090: Teusaquillo localidad emprendedora e innovadora 

 

Metas Cuatrienio:  

 

 Financiar 20 proyectos del sector cultural y creativo 
 

Vigencia 2022: La meta "Financiar 5 proyectos del sector cultural y creativo" fue ejecutada 

mediante el Convenio de Cooperación Internacional 198-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo PNUD por un valor de $ 



 

125.301.000, con una ejecución física del 100% vinculando la estrategia de Constructores Locales 

de Presupuestos Participativos. 

 

Vigencia 2023: La meta "Financiar 6 proyectos del sector cultural y creativo" fue ejecutada 

mediante el Convenio de Cooperación Internacional 231-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor de $ 167.400.000 con una ejecución física del 100% 

vinculando la estrategia de Constructores Locales de Presupuestos Participativos. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de " Financiar 9 Proyectos del 

Sector Cultural Y Creativo."  

 

Generalidades 

 

Además de financiar los proyectos culturales propuestos para cada vigencia, la ejecución del 

proyecto vinculo 5 organizaciones sociales del sector cultural de la localidad, generando un impacto 

en más de 500 personas alrededor de la visibilización y difusión de la cultura y los saberes 

ancestrales, afrodescendientes y “futboleros” que hacen parte de la cotidianidad de nuestra 

localidad. Las diferentes actividades en el marco de estos proyectos hicieron del arte una 

herramienta para reivindicar la lucha afro, promover el encuentro de 9 pueblos indígenas y resaltar 

la riqueza patrimonial de la localidad. 

 

Propósito 02: Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y 

mitigar la crisis climática 

 

 Programa 28 Bogotá protectora de sus recursos naturales 

 

Proyecto 2120: Teusaquillo recupera ecosistemas 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Intervenir 2 hectáreas con procesos de restauración rehabilitación o recuperación 
ecológica 

 

Vigencia 2023: La meta de "Intervenir 1 hectárea con procesos de restauración, rehabilitación o 

recuperación ecológica" se ejecutó mediante el Convenio Interadministrativo 230-2023 suscrito 

entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y el IDIPRON por un valor de $ 309.966.927, con una 

ejecución física de 100%. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Intervenir 1 hectárea con 

procesos de restauración, rehabilitación o recuperación ecológica" 

 

Generalidades 

 

Se eliminaron especies invasoras como el retamo liso y espinoso, y el ojo de poeta, que estaban 

afectando la estructura ecológica de los ríos San Francisco y Arzobispo. Se contó con la 



 

participación de jóvenes en proceso de resocialización a través de un convenio con el Idipron. 

Finalmente, en el canal San Francisco se llevó a cabo una iniciativa de reforestación donde se 

plantaron 600 árboles, restaurando la zona intervenida con especies nativas que contribuyen a 

mejorar la estructura ecológica y permiten que los ciudadanos que habitan o hacen uso de la zona 

disfruten de una mejor calidad de vida. 

 

 Programa 30 Eficiencia en la atención de emergencias 

 

Proyecto 2125: Teusaquillo se previene y se prepara para las emergencias 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Realizar 1 acción efectiva para el fortalecimiento de las capacidades locales para la 
respuesta a emergencias y desastres. 

 Realizar 1 intervención para la reducción del riesgo y adaptación al cambio climático. 
 

Vigencia 2022: La meta de "Realizar 1 acción efectiva para el fortalecimiento de las capacidades 

locales para la respuesta a emergencias y desastres" fue ejecutada mediante el Convenio de 

Cooperación Internacional 198-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Programa 

De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo PNUD por un valor de $ 125.301.000, con una 

ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de " Realizar 1 intervención para 

la reducción del riesgo y adaptación al cambio climático " 

 

Generalidades 

 

Para fortalecer la capacidad de respuesta ante situaciones de riesgo, se elaboró una cartilla 

informativa sobre gestión de desastres, se capacitó a 82 personas diversos temas como gestión de 

riesgo, primeros auxilios, química de fuego, planes de entre otros, se conformaron 6 nodos de 

emergencia y se entregaron 120 kits de apoyo y 6 kits a cada nodo. La iniciativa incluyó la 

participación de personas en condición de discapacidad, destacando el compromiso con la 

inclusión y la construcción de una comunidad más resiliente. 

 

 Programa 33 Más árboles y más y mejor espacio público 

 

Proyecto 2126: Teusaquillo siembra árboles y respira oxigeno 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Plantar 450 Arboles Urbanos 

 Mantener 1200 Arboles Jóvenes Urbanos 
 

Vigencia 2021: Las metas de “Plantar 225 árboles y mantener 600 árboles jóvenes en la localidad" 

fue ejecutada mediante el Convenio Interadministrativo 128-2021 suscrito entre el Jardín Botánico 



 

José Celestino Mutis y La Alcaldía Local de Teusaquillo por un valor de $105.055.859, tiene una 

sobre ejecución física de 103%  

 

Vigencia 2023: Las metas de “Plantar 225 árboles y mantener 600 árboles jóvenes en la localidad" 

fue ejecutada mediante el Contrato Interadministrativo 278-2023 suscrito entre el Jardín Botánico 

José Celestino Mutis y La Alcaldía Local de Teusaquillo por un valor de $178.003.101, tiene una 

ejecución física de 100% 

 

Generalidades 

 

En una muestra de compromiso con la conservación ambiental, se logró superar la meta inicial al 

plantar 250 árboles en lugar de los 225 previstos, además de mantener 1800 árboles jóvenes de los 

1200 proyectados originalmente. Esta sobre ejecución demuestra un compromiso adicional con el 

medio ambiente y la expansión de la cobertura arbórea en la localidad. Cabe destacar que la 

plantación se llevó a cabo en todas las UPZ, involucrando activamente a diversos grupos 

poblacionales en esta loable iniciativa 

 

Proyecto 2139: Teusaquillo con parques para disfrutar 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Intervenir y/o mantener 4 parques de bolsillo y/o vecinales 
 

Vigencia 2021: La meta de "Intervenir 2 Parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de 

mejoramiento, mantenimiento y/o dotación" fue ejecutada mediante el Contrato de Obra 225 - 

2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Germán Ramírez Barbosa por un valor de $ 

460.218.000, con una ejecución del 100%. Fue una iniciativa de presupuestos participativos y se 

impactaron dos parques en la localidad, el Parque Belalcázar y Parque Ciudad Salitre. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Intervenir 2 Parque vecinal y/o de bolsillo con acciones de 

mejoramiento, mantenimiento y/o dotación" fue ejecutada mediante el Contrato de Obra 303 - 

2022 e Interventoría 305-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo e Inversiones 

Guerfor S.A.S para obra y Consorcio Interparques para interventoría por un valor de $ 430.507.143 

para obra y $ 57.834.000, con una ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Intervenir 2 Parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de 

mejoramiento, mantenimiento y/o dotación" fue ejecutada mediante el Contrato de Obra 240-

2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y LIMA Proyectos S.A.S por un valor de $ 

351.180.000, con una ejecución de 100%. Se impactaron dos parques en la localidad, el Parque 

Urbanización Cádiz y Parque Conjunto Residencial el Parque Tacay. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Intervenir 3 Parque vecinal y/o 

de bolsillo con acciones de mejoramiento, mantenimiento y/o dotación" 

 

 



 

Generalidades 

 

En este proyecto se hace necesario la reprogramación de las magnitudes a contratar de la meta del 

plan de desarrollo Intervenir 4 Parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de mejoramiento, 

mantenimiento y/o dotación, a 9 parques, toda vez que se asignaron recursos adicionales en Plan 

Operativo Anual de Inversiones (POAI) 2022, 2023 y 2024, Esto conforme a la necesidad y 

solicitudes de la comunidad  

 

 

 Programa 34 Bogotá protectora de los animales 

 

Proyecto 2142: Teusaquillo respira bienestar por los animales 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Atender 4000 animales en urgencias, brigadas médico-veterinarias, acciones de 
esterilización educación y adopción 

 

Vigencia 2021: La meta de "Atender 2000 animales en urgencias, brigadas médico-veterinarias, 

acciones de esterilización, educación y adopción" fue ejecutada mediante el Contrato 176-2021 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo e Impecos S.A.S por un valor de $ 324.537.460, 

tiene una sobre ejecución física del 115% atendiendo a 2304 animales en la localidad. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Atender 2000 animales en urgencias, brigadas médico-veterinarias, 

acciones de esterilización, educación y adopción" fue ejecutada mediante el Contrato 201-2022 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y CRECE S.A.S por un valor de $ 309.479.867, tiene 

una sobre ejecución física del 103% atendiendo a 2074 animales en la localidad. 

 

Generalidades 

 

Se logró superar la meta inicial al atender un total de 4378 animales, excediendo la cifra proyectada 

de 4000. Ante la ausencia de asignación presupuestaria para las vigencias 2023 y 2024, se tomó la 

decisión de destinar fondos del proyecto de funcionamiento para vincular a un profesional 

veterinario. Este experto se encargó de atender las urgencias en colaboración con el IDPYBA, 

evidenciando así un compromiso con el bienestar animal y la eficiencia en la gestión de recursos. 

 

 Programa 38 Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusión de la 

población recicladora 

 

Proyecto 2116 Teusaquillo se embellece para los ciudadanos 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Implementar 2 Procedas procesos de educación ambiental 

 Intervenir 4200 metros de jardinería y coberturas verdes 



 

 

Vigencia 2021: La meta de "Implementar 1 PROCEDA – Proceso de Educación Ambiental 

Comunitario" fue ejecutada mediante el Contrato 190-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Soluciones Integrales por un valor de $ 116.263.004, con una ejecución del 100% 

implementando la propuesta de presupuestos participativos Ecobarrio La Esmeralda. Se 

identificaron y realizaron muestreos fitosanitarios a 2300 árboles, se realizaron 26 jornadas de 

capacitación, se adecuo la huerta y molching del jardín Utópico, se realizó entrega de herramientas 

como también el diseño de la página web del Ecobarrio. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Implementar 1 PROCEDAS" fue ejecutada mediante el Convenio 

de Cooperación Internacional 231-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y 

ACDIVOCA por un valor de $ 280.300.000, con una sobre ejecución del 200% ya que se 

implementaron 2 PROCEDAS. vinculando la estrategia de Constructores Locales de Presupuestos 

Participativos. 

 

La meta de "Intervenir 4200 M2 de jardinería y coberturas verdes" está siendo ejecutada mediante 

el Convenio Interadministrativo 279-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y el 

IDIPRON por un valor de $ 300.000.000, se establecieron cuatro zonas de jardinería nueva en las 

ubicaciones: Parkway, parque La Magdalena, Separador Carrera 33 y Galería Feminista. Se realizó 

el mantenimiento de 3.683 m2 de jardinería existente distribuidos en 13 ubicaciones.   

 

Generalidades 

 

La ejecución de este proyecto reconoció, acompaño y materializo el sentir de la comunidad de 

Teusaquillo y su interés por la educación ambiental y las acciones comunitarias para proteger y 

promover el medio ambiente local, sobrepasando la meta planteada para el cuatrienio, logrando 

así la implementación de 3 PROCEDAS pedidos por la comunidad que además, en la vigencia 

2023, tuvo la oportunidad de vincular dos organizaciones locales en la ejecución de los recursos 

que permitieron el desarrollo del proyecto y el cumplimiento de la meta. 

 

Proyecto 2147 Teusaquillo responsable con el consumo 

 

Metas Cuatrienio: 

 

 Capacitar 700 personas en separación en la fuente y reciclaje 
 

Vigencia 2021: La meta de " Capacitar a 500 personas en temas de separación en la fuente y 

reciclaje " fue ejecutada mediante el Contrato 215-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Fulecol por un valor de $ 157.511.178, con una sobre ejecución del 176%, se 

impactaron a 882 personas, se realizaron 5 campañas de reciclaje, 1 mapa de ruta de reciclaje una 

base de datos de recuperadores y una cartilla digital de enseñanza en manejo adecuado de residuos 

sólidos.  

 

Vigencia 2023: La meta "Capacitar 200 personas en separación en la fuente y reciclaje" fue 

ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 231-2023 suscrito entre la Alcaldía 



 

Local de Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor de $ 65.000.000, con una sobre ejecución del 

291% impactando a 582 personas, se instalaron 14 materas en material reciclable en puntos críticos 

de la localidad. vinculando la estrategia de Constructores Locales de Presupuestos Participativos. 

 

Generalidades 

 

Además del cumplimiento con éxito de las metas planteadas, el proyecto logro vincular a la 

organización local Latín Latas en la ejecución, garantizando así la legitimidad del proceso frente a 

la comunidad e, igualmente fortaleciendo a la organización local demostrando las bondades de 

trabajar de manera mancomunada con las organizaciones de base en un verdadero proceso de 

participación. 

 

Las actividades de este proyecto permitieron la capacitación en separación en la fuente y reciclaje 

a 1464 personas de la localidad. Además, el proyecto no solo promovió la reducción de residuos, 

la reutilización y el reciclaje, sino que también facilito la participación de la comunidad y mejoro la 

eficiencia en la gestión de residuos sólidos, contribuyendo así a la sostenibilidad ambiental y al 

bienestar comunitario. 

 

Propósito 03: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de 

cultura ciudadana, paz y reconciliación 

 

 Programa 39 Bogotá territorio de paz y atención integral a las víctimas del conflicto 

armado 

 

Proyecto 2140: En Teusaquillo construimos un territorio de paz, memoria y reconciliación 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Vincular 1000 personas a procesos de construcción de memoria, verdad, reparación 
integral a víctimas, paz y reconciliación. 

 

Vigencia 2023: La meta "Vincular 500 personas a procesos de construcción de memoria, verdad, 

reparación integral a víctimas, paz y reconciliación" fue ejecutada mediante el Convenio de 

Cooperación Internacional 231-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y ACDIVOCA 

por un valor de $ 260.000.000, con una ejecución del 100%, vinculando la estrategia de 

Constructores Locales de Presupuestos Participativos. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programadas la meta de "Vincular 500 personas a 

procesos de construcción de memoria, verdad, reparación integral a víctimas, paz y reconciliación" 

 

Generalidades 

 

Este proyecto logro abordar de manera integral los procesos de construcción de memoria, verdad, 

reparación integral a víctimas, paz y reconciliación ya que por un lado vinculó a la organización 

local “Fundación sembradores de luz y recolectores de esperanza” en la ejecución del proyecto, 



 

promoviendo así un tejido social en donde los principales actores son la comunidad y las víctimas. 

Pero, adicionalmente, el proyecto contemplo la utilización de todas las herramientas disponibles 

para lograr un impacto real; se incluyó en el desarrollo de los eventos de Teusfest, fomentando el 

empoderamiento económico de las víctimas, su resiliencia y contribuyendo al desarrollo sostenible 

de la comunidad. De otra parte, la realización hizo uso del arte y la cultura para trasmitir mensajes 

profundos, complejos y transformadores alrededor de la memoria, la verdad, la paz y la 

reconciliación, por lo que se realizaron actividades que incluían la música y la pintura. 

 

 Programa 40 Más mujeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y 

acceden con confianza al sistema de justicia 

 

Proyecto 2162: Teusaquillo Localidad segura para las mujeres 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Capacitar 800 personas para la construcción de ciudadanía y desarrollo de capacidades para 
el ejercicio de derechos de las mujeres. 

 Vincular 1600 personas en acciones para la prevención del feminicidio y la violencia contra 
la mujer. 

 

Vigencia 2021: Las metas de " Capacitar 800 personas para la construcción de ciudadanía y 

desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres. y "Vincular 400 personas en 

acciones para la prevención del feminicidio y la violencia contra la mujer" fue ejecutada mediante 

el Contrato 221-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo e IWOKE por un valor de $ 

463.800.861, con una ejecución del 100%. Esto se logró bajo presupuestos participativos. 

 

Vigencia 2022: La meta de "Vincular 400 personas en acciones para la prevención del feminicidio 

y la violencia contra la mujer" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 

198-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Programa De Las Naciones Unidas Para 

El Desarrollo PNUD por un valor de $ 230.280.000, con una ejecución del 100%, vinculando la 

estrategia de Constructores Locales de Presupuestos Participativos. 

 

Vigencia 2023: La meta de "Vincular 400 personas en acciones para la prevención del feminicidio 

y la violencia contra la mujer" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 

231-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor de $ 

137.264.000, con una ejecución del 100%, vinculando la estrategia de Constructores Locales de 

Presupuestos Participativos. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programadas la meta de "Vincular 400 personas en 

acciones para la prevención del feminicidio y la violencia contra la mujer". 

 

Generalidades 

 

Este proyecto logró abordar de manera integral los procesos de capacitación y prevención de la 

violencia de género y el feminicidio en Teusaquillo, vinculando a la Fundación Caona y la 



 

Universidad Cooperativa en su ejecución. De esta forma, se promovió un tejido social más 

inclusivo, donde las mujeres y la comunidad son los principales actores de cambio. Además, se 

utilizaron diversas estrategias y herramientas para lograr un impacto significativo, incluyendo 

talleres y charlas para empoderar a las mujeres, fomentar su resiliencia y contribuir al desarrollo 

sostenible de la localidad. Asimismo, se promovió la participación activa de las mujeres en espacios 

de diálogo y prevención, fortaleciendo el tejido social y contribuyendo a una cultura de respeto y 

equidad de género. 

 

 Programa 45 Espacio público más seguro y construido colectivamente 

 

Proyecto 2152: Un nuevo contrato social para el Espacio Público Local 

 

Metas Cuatrienio 

 

 Realizar 4 acuerdos para el uso del espacio público con fines culturales, deportivos, 
recreacionales o de mercados temporales. 

 Realizar 2 acuerdos para la promover la formalización de vendedores informales a círculos 
económicos productivos de la ciudad. 

 Realizar 4 acuerdos para la vinculación de la ciudadanía en los programas adelantados por 
el IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios 

 

Vigencia 2021: La meta "Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines culturales, deportivos, 

recreacionales o de mercados temporales" fue ejecutada mediante el Convenio Interadministrativo 

207-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y el IDIPRON por un valor de $ 

120.303.140, con una ejecución física del 100%. 

 

La meta "Realizar 2 acuerdos para la vinculación de la ciudadanía en los programas adelantados 

por el IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios" fue ejecutada mediante el 

acuerdo suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y el IDRD sin comprometer recursos 

financieros. 

 

Vigencia 2022: Las metas "Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines culturales, deportivos, 

recreacionales o de mercados temporales" y "Realizar 1 acuerdo para la promover la formalización 

de vendedores informales a círculos económicos productivos de la ciudad" fueron ejecutadas 

mediante el Convenio de Cooperación Internacional 198-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de 

Teusaquillo y Programa De Las Naciones Unidas Para El Desarrollo PNUD por un valor de $ 

377.636.713, con una ejecución física del 100% vinculando la estrategia de Constructores Locales 

de Presupuestos Participativos 

 

La meta "Realizar 2 acuerdos para la vinculación de la ciudadanía en los programas adelantados 

por el IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios" fue ejecutada mediante el 

acuerdo suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y el IDRD sin comprometer recursos 

financieros, con una ejecución física del 100%. 

 



 

Vigencia 2023: La meta "Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines culturales, deportivos, 

recreacionales o de mercados temporales" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación 

Internacional 231-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor 

de $ 146.196.000, con una ejecución física del 100% vinculando la estrategia de Constructores 

Locales de Presupuestos Participativos. 

 

La meta "Realizar 1 acuerdo para la promover la formalización de vendedores informales a círculos 

económicos productivos de la ciudad" fue ejecutada mediante el acuerdo suscrito entre la Alcaldía 

Local de Teusaquillo y vendedores informales sin comprometer recursos financieros. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Realizar 1 acuerdo para el uso 

del EP con fines culturales, deportivos, recreacionales o de mercados temporales" 

 

Generalidades 

 

Con esta ejecución se logró garantizar dos derechos que están en contante tensión cuando se 

interviene el espacio público. Por un lado, se realizaron acuerdos que permitieron reconocer y 

organizar vendedoras y vendedores informales para el desarrollo de su actividad económica, y de 

otro lado, se promovió el uso y disfrute del espacio público por parte de toda la ciudadanía al 

rededor del arte y la cultura, demostrando que el espacio público si puede ser un lugar de encuentro 

y de inclusión de las diferentes necesidades de la población. 

 

Los acuerdos contaron con más de 80 presentaciones culturales en espacio público, la intervención 

de más de 1000 metros cuadros con arte urbano grafiti para la recuperación estética y la apropiación 

de la comunidad de diferentes puntos en la localidad, la vinculación de más de 30 artistas y más de 

50 emprendimientos locales en un proceso completamente participativo por medio de 

convocatorias de gran acogida como “postula tu muro” “postula tu talento” y “postula tu 

emprendimiento” que permitieron la participación de más de 20 actores locales de diferente índole 

interesados en la transformación y el uso adecuado del espacio público como un bien común. 

 

 Programa 48 Plataforma institucional para la seguridad y justicia 

 

Proyecto 2148: Teusaquillo una localidad para la paz, la concertación y el cuidado 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Suministrar 3 dotaciones tecnológicas a organismos de seguridad 

 Suministrar 2 dotaciones logísticas a organismos de seguridad 
 

Vigencia 2021: Las metas de "Suministrar 1 dotación tecnológicas a organismos de seguridad y 

Suministrar 1 dotación logísticas a organismos de seguridad" fue ejecutada mediante el Contrato 

220-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo e Innvector S.A.S por un valor de $ 

323.092.598, con una ejecución del 100%. 

 



 

Vigencia 2022: La meta de "Suministrar 1 dotación tecnológicas a organismos de seguridad" fue 

ejecutada mediante el Contrato 339-2022 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Corban 

Computadores S.A.S por un valor de $ 170.280.000, tiene una ejecución del 100% 

 

Vigencia 2023: Meta: Suministrar 1 dotación tecnológicas a organismos de seguridad y suministrar 

1 dotación logística a organismos de seguridad. 

Para esta vigencia no se encontraba estipulada ninguna meta ni con asignación de recursos de 

acuerdo con Plan de Desarrollo Local. Sin embargo la Secretaría Técnica del CONFIS Distrital, 

mediante circular No. 04 del 5 de abril del 2023 aprobó excedentes financieros los cuales fueron 

presentados ante la JAL en 3 sesiones, para la adquisición de 6 cámaras de video vigilancia los 

cuales fueron aprobados y se realiza convenio con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia 

por un valor de $225.000.000. 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de "Suministrar 1 dotación 

tecnológicas a organismos de seguridad y Suministrar 1 dotación logísticas a organismos de 

seguridad" 

 

Generalidades 

 

FALTA PARRAFO NO EJECUCION. (pendiente, formalidad de prorroga.) 

 

Proyecto 2167: Teusaquillo Localidad accesible y justa 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Atender 500 personas en estrategias de acceso a la justicia integral en la ciudad 
 

Vigencia 2023: La meta de " Atender 250 personas en estrategias de acceso a la justicia integral 

en la ciudad" se realizó de forma directa con la Alcaldía Local de Teusaquillo atendiendo a 325 

personas, con una sobre ejecución del 130% 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Atender 250 personas en 

estrategias de acceso a la justicia integral en la ciudad" 

 

A la fecha se cuenta con un equipo de trabajo de 11 Contratistas profesionales del FDL. Se han 

atendido 54 personas, con un avance de ejecución del 13%. A continuación, se presentan los 

cronogramas de actividades: 

 



 

 
 

 
 

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 Notas:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES ABRIL PROYECTO 2167

Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado

  REUNION RENDICION DE CUENTAS  

 

  GRUPO DE TRABAJO VIRGILIO BLANCO  

  ORGANIZAR BIBLIOTECA

 

      

  ALCALDIA LOCAL   

 

 ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL  

 CARMEN CEPEDA ALEXANDRA GUTIERREZ MONICA MARQUINEZ JANNETH CARDENAS V. ELIZABETH ECHEVERRY

 

     

 ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

 

 MONICA MARQUINEZALEXANDRA GUTIERREZ JANNETH CARDENAS V. ELIZABETH ECHEVERRY  CONJUNTO RESIDENCIAL TAKAY RESERVADO     

      

CARMEN CEPEDA

 3 PROFESIONALES
 ALCALDIA LOCALALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL  
 ATENCION PRESENCIALATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIALATENCION PRESENCIAL

ALCALDIA LOCAL

CONJUNTO RESIDENCIAL SERRANA  

      2 PROFESIONALES

      

CONJUNTO RESIDENCIAL PUERTO MADERO   
 ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL  3 PROFESIONALES
 MONICA MARQUINEZ MONICA MARQUINEZ JANNETH CARDENAS V ALEXANDRA GUTIERREZ ELIZABETH ECHEVERRY

 

     CONJUNTO RESIDENCIAL SAN CARLOS DE BARILOCHE   

 ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

EL DIA LUNES 08 MESA DE TRABAJO CON PRENSA ( 10:00 AM ) TODO EL GRUPO

 2 PROFESIONALES

 CARMEN CEPEDA JANNETH CARDENAS V

      

HORARIO DE ATENCION PRESENCIAL LUNES A VIERNES 8:00 AM A 5:00 PM

HORARIO DE ATENCION PRESENCIAL SABADOS  9:00 AM A 1:00 PM

 ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

 ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL  

  

   

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31 Notas:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES MAYO PROYECTO 2167

       

  

ALCALDIA LOCAL  

 ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL

    

 

 ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

 

 MONICA MARQUINEZ CARMEN CEPEDA ALEXANDRA GUTIERREZ ELIZABETH ECHEVERRY JANNETH CARDENAS V. ORIENTACIONES SABADOS SUJETO A CAMBIOS

  

 CONJUNTO RESIDENCIAL BOSQUES DE SALITRE

 ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

    

     

2 PROFESIONALES

 ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL 3 PROFESIONALES

 JANNETH CARDENAS V.

 2 PROFESIONALES

      

MONICA MARQUINEZ CARMEN CEPEDA ALEXANDRA GUTIERREZ ELIZABETH ECHEVERRY

EDIFICIO MIRAMAR
     

CONJUNTO RESIDENCIAL MIRADOR DE TAKAY

 ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL 3 PROFESIONALES

 ATENCION PRESENCIAL

MONICA MARQUINEZ  

      

ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL

2 PROFESIONALES

 ALEXANDRA GUTIERREZ ELIZABETH ECHEVERRY JANNETH CARDENAS V. CARMEN CEPEDA

CONJUNTO RESIDENCIAL RAFAEL NUÑEZ

      CONJUNTO RESIDENCIAL LUGANO 

 ALCALDIA LOCAL

ATENCION PRESENCIAL 3 PROFESIONALES

 JANNETH CARDENAS V. ALEXANDRA GUTIERREZ ELIZABETH ECHEVERRY MONICA MARQUINEZ CARMEN CEPEDA

ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

CONJUNTO RESIDENCIAL PUERTO MADERO 
 ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL

 

   2 PROFESIONALES

   CONJUNTO RESIDENCIAL ASTURIAS

ALCALDIA LOCAL  

ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL ATENCION PRESENCIAL

Viernes Sábado

ALEXANDRA GUTIERREZ ELIZABETH ECHEVERRY MONICA MARQUINEZ CONJUNTO RESIDENCIAL TORRES DE MIRADOR
3 PROFESIONALES

ALCALDIA LOCAL ALCALDIA LOCAL

Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves



 

 
 

Generalidades 

 

La estrategia para atender a aproximadamente 325 personas en Teusaquillo en acceso a la justicia 

muestra la eficacia de las acciones tomadas y el compromiso de la administración local con el 

bienestar y la protección de los derechos de los ciudadanos. Superar los objetivos establecidos 

refleja la solidez de los programas de acceso a la justicia y su impacto beneficioso en la comunidad. 

 

Propósito 04: Hacer de Bogotá Región un modelo de movilidad multimodal, incluyente y 

sostenible 

 

 Programa 49 Movilidad segura, sostenible y accesible 

 

Proyecto 2154: Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio público 

 

Metas Cuatrienio:  

 

 Intervenir 2300 metros cuadrados de elementos del sistema de espacio público peatonal) 
con acciones de construcción y/o conservación. 

 Intervenir 1300 metros cuadrados de puentes vehiculares y/o peatonales de escala local 
sobre cuerpos de agua con acciones de construcción y/o conservación. 

 Intervenir 6.87 Km carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de 
construcción y/o conservación. 

 Intervenir 2900 metros lineales de ciclo-infraestructura con acciones de construcción y/o 
conservación. 

 

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 Notas:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES MES JUNIO PROYECTO 2167

  

  

  

 CRONOGRAMA SUJETO A CAMBIOS
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Viernes Sábado
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3 PROFESIONALES



 

Vigencia 2021: Las tres metas "Intervenir 1150 metros cuadrados de elementos del sistema de 

espacio público peatonal con acciones de construcción y/o conservación - Intervenir 0,25 

Kilómetro-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de construcción y/o 

conservación e Intervenir 1450 metros lineales de Ciclo-infraestructura con acciones de 

construcción y/o conservación" fueron ejecutada mediante el Contrato de Obra 224-2024 suscrito 

entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y el Consorcio Malla Vial CYZ por un valor de $ 

1.034.939.322, con una ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2022: Las tres metas "Intervenir 1300 metros cuadrados de elementos del sistema de 

espacio público peatonal con acciones de construcción y/o conservación - Intervenir 0,25 

Kilómetro-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de construcción y/o 

conservación e Intervenir 1450 metros lineales de Ciclo-infraestructura con acciones de 

construcción y/o conservación" fueron ejecutadas mediante el Contrato de Obra 186-2022 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo e INCITECO S.A.S por un valor de $ 3.450.482.978, 

con una ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2023: Las metas "Intervenir 1300 metros cuadrados de elementos del sistema de espacio 

público peatonal con acciones de construcción y/o conservación e Intervenir 0,3 Kilómetro-carril 

de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de construcción y/o conservación" fueron 

ejecutadas mediante el Contrato de Obra 232-2023 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo 

y Consorcio los Andes por un valor de $ 3.157.146.401, con una ejecución física del 0% 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tienen programadas las metas de "Intervenir xxx metros 

cuadrados de elementos del sistema de espacio público peatonal) con acciones de construcción 

y/o conservación. ", "Intervenir 1300 metros cuadrados de puentes vehiculares y/o peatonales de 

escala local sobre cuerpos de agua con acciones de construcción y/o conservación. ", "Intervenir 

0.25 Km carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de construcción y/o 

conservación. " e "Intervenir xxx metros lineales de ciclo-infraestructura con acciones de 

construcción y/o conservación. " 

 

Propósito 05: Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía 

consciente 

 

 Programa 55 Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad 

 

Proyecto 2158: Teusaquillo, un nuevo contrato social para la Participación 

 

Metas Cuatrienio:   

 

 Dotar 4 salones comunales de elementos tecnológicos y logísticos propios de la dinámica 
comunal 

 Capacitar 500 personas capacitación a personas a través de procesos de formación para la 
participación de manera virtual y presencial 

 Fortalecer 50 organizaciones e instancias de participación por medio de actividades que 
mejoren de manera sustancial su estructura organizativa 



 

 

Vigencia 2021: La meta de " Capacitar 250 personas a través de procesos de formación para la 

participación de manera virtual o presencial " fue ejecutada mediante el Contrato 132-2021 suscrito 

entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y la Fundación Grupo Pro-Desarrollo por un valor de 

$45.189.100, con una ejecución del 100%. 

 

Para la meta de " Conmemoración del Día comunal" fue ejecutada mediante el Contrato de 

compraventa 219-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y Capacitando Ando por un 

valor de $ 16.170.000, con una ejecución del 100%. 

 

Vigencia 2023: Las metas de "Dotar 4 sedes de salones comunales" y "Fortalecer 23 

organizaciones e instancias de participación por medio de actividades que mejoren de manera 

sustancial su estructura organizativa" fueron ejecutada mediante Acuerdo Marco CCE 280- AMP 

-2021 suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y las grandes superficies (Clarycon y 

Discompucol) por un valor de $119.261.338, con ejecución del 100%. 

 

La meta "Capacitar 250 personas a través de procesos de formación para la participación de manera 

virtual y presencial" fue ejecutada mediante el Convenio de Cooperación Internacional 231-2023 

suscrito entre la Alcaldía Local de Teusaquillo y ACDIVOCA por un valor de $ 184.400.000, con 

una ejecución física del 100% vinculando la estrategia de Constructores Locales de Presupuestos 

Participativos. 

 

 

Vigencia 2024: Para esta vigencia se tiene programada la meta de "Fortalecer 27 organizaciones e 

instancias de participación por medio de actividades que mejoren de manera sustancial su 

estructura organizativa" 

 

Generalidades 

 

Las capacitaciones en procesos de formación para la participación se logró través de dos 

organizaciones de la localidad (Emancipadas de Andariegas y Verez y Saberes), esta colaboración 

promovió un tejido social más robusto y participativo, capacitando a los participantes y 

fomentando su compromiso con el desarrollo sostenible y la participación activa en los asuntos 

comunitarios. También se beneficiaron 16 instancias de participación y 10 Juntas de Acción 

Comunal, fortaleciendo la comunidad local. A continuación, se presentan las dotaciones para cada 

instancia y Junta de Acción Comunal. 

 

INSTANCIA /JAC 

FORTALECIDA 
ELEMENTOS 

Consejo Local de Arte, Cultura y patrimonio 

(CLACP) 

Parlante/Amplificador de sonido, computador 

portátil y licencia de Windows 

Comité de participación comunitaria en 

salud COPACOS 
Computador, impresora y licencia de Windows 



 

INSTANCIA /JAC 

FORTALECIDA 
ELEMENTOS 

Consejo Afro 
Parlante/Amplificador de sonido, computador 

portátil y licencia de Windows 

Consejo de Vendedores Informales Computador, impresora y licencia de Windows 

Consejo Tutelar de niños y niñas Video Beam 

Consejo Local de deporte recreación, 

actividad física, parque, escenarios y 

equipamientos deportivos y recreativos 

(DRAFE) 

Parlante/Amplificador de sonido, computador 

portátil y licencia de Windows 

Consejo de Sabios y Sabias 
computador portátil y licencia de Windows, video 

Beam 

Consejo local de gestión del riesgo y cambio 

climático 

computador portátil y licencia de Windows, video 

Beam 

Comisión Ambiental Local Video Beam 

Consejo Local de discapacidad 

computador portátil y 

licencia de Windows, video 

Beam 

Consejo local de la bicicleta Megáfono 

Comisión de movilidad 
Computador, impresora y 

licencia de Windows 

Consejo local de niños, niñas y adolescentes 

(CLONNA) 
Video Beam 

Comité operativo local de infancia y 

adolescencia (COLIA) 
Megáfono 

Comité operativo y local de envejecimiento 

y vejez (COLEV) 

Parlante/Amplificador de sonido, computador 

portátil y licencia de Windows 

Consejo local de juventud Computador, licencia de Windows, video Beam 

JAC – Galerías Computador, impresora y licencia de Windows 

JAC – Chapinero Occidental Parlante/Amplificador de sonido y Video Beam 

JAC – Santa Teresita Video Beam, Megáfono y parlante/Amplificador 

de sonido 

JAC – Centro urbano Video Beam y Parlante/Amplificador de sonido 

JAC – Quinta Paredes  Video Beam y Megáfono 

JAC – Quirinal Impresora 

JAC – San Luis Computador, impresora y licencia de Windows 

JAC – Nicolas de Federmann Megáfono e impresora 

JAC – Alfonzo López Parlante/Amplificador de sonido y Video Beam 

JAC – La Gran América Megáfono y Parlante/Amplificador de sonido 

 

Proyectó: Diana Alejandra Parra R / Contratista FDLT  

Revisó:    Erika Milena Espejo / Contratista Despacho FDLT  

                 Jesica Noguera / Contratista FDLT 

Insumos: Eva Morales / Contratista FDLT  

                 Jessica Noguera / Contratista FDLT  



 

INFORME 

GESTIÓN 
JURÍDICA Y 
POLICIVA 
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1. CONTEXTO 

 

En el marco del cumplimiento de la normatividad, Ley 1421 del 1993 modificada por la Ley 2116 

de 2021, relacionadas con establecimientos de comercio, espacio público, obras y urbanismo, es 

competencia de los alcaldes locales velar por el cumplimiento normativo y a su vez iniciar las 

acciones a las que haya lugar mediante actuaciones administrativas o interponer aquellas que sean 

necesarias ante otras entidades. 

 

Para la administración local de Teusaquillo es relevante prestar un servicio oportuno y efectivo al 

acceso de la justicia policiva, por lo cual, el equipo jurídico y policivo desarrolla estrategias de 

depuración de actuaciones administrativa, encaminadas a la pronta solución de los procesos por 

presuntas infracciones, cumplimiento normativo y del debido proceso. 

 

Por lo que el presente documento tiene como propósito fundamental presentar la información 

relacionada frente a la gestión del área de gestión ´policiva y juridica, frente a la depuración de 

actuaciones administrativas realizada por la alcaldía local de Teusaquillo 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. CONSOLIDADO DE ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS 

 

Teniendo en cuenta que el número de actuaciones activas registradas es de 2.409 expedientes, 

conforme la última caracterización reportada por el coordinador del área de Gestión Policiva y 

Jurídica, cuenta con la siguiente distribución: 

 

ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS ACTIVAS 

TIPOLOGIA CANTIDAD 

OBRAS 1107 

ESTABLECIMIENTOS DE 
COMERCIO – LEY 232 DE 1995 

1203 

ESPACIO PÚBLICO 99 

 

A este reporte se incluye caracterización remitida por el profesional 222 grado 24 de GPJ - 

renombrado anexo 1 – actuaciones administrativas, con el detalle de cada expediente. 

 

 

3. ETAPAS DE LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS ACTIVAS 

 

De acuerdo al reporte anterior, corresponde indicar que de la caracterización reportada por el 

profesional 222 grado 24 del área de Gestión Policiva y Juridica  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Información que se detalla así: 

 

ETAPAS NÚMERO DE 
EXPEDIENTES  

Preliminar 864 

Probatoria 713 

Fallo y Recursos 647 

Materialización 170 

36%

30%

27%

7%

ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS

PREELIMINAR

PROBATORIA

FALLO Y RECURSO

MATERIALIZACION



 

 

 

 

 

 

4. CONSOLIDADO DE ACTUACIONES TERMINADAS 

 

Que, conforme al cumplimiento del plan de meta plan de gestión de 2020-2024, han sido 

terminadas 511 actuaciones administrativas de las tipologías de obras, comercio y espacio 

público.  

 

 

5. ALERTAS 

 

Conforme a lo anteriormente reportado, se encuentra que, al mes de abril 2024, existen alertas 

frente al trámite de recursos y perdidas de fuerza ejecutoria, con el siguiente detalle: 

 

5.1 PERDIDAS DE FUERZA EJECUTORIA: 

 

Conforme a la información aportada por el profesional 222 grado 24, como coordinador del área 

de gestión policiva y juridica de la alcaldía local, se encuentra en su conocimiento el trámite de los 

siguientes expedientes: 

 

ACTUACIONES 
TRAMITE EXPEDIEN

TE 
FECHA 

Perdida Fuerza Ejecutoria 094/2013 OB 4 de agosto 2021. 
Perdida Fuerza Ejecutoria 152/2016 OB Año 2020 

Perdida Fuerza Ejecutoria 044/2017 OB 10 de febrero de 2014 (debe 
verificarse contra expediente) 

Perdida Fuerza Ejecutoria 058/2014 OB Sin fecha (debe 
verificarse 

contra expediente) 
Perdida Fuerza Ejecutoria 107/2013 OB Sin fecha (debe 

verificarse 
contra expediente) 

Perdida Fuerza Ejecutoria 085/2002 OB Año 2016 
Perdida Fuerza Ejecutoria 004/2011 OB Sin fecha (debe 

verificarse 
contra expediente) 

Perdida Fuerza Ejecutoria 003/1994 OB Sin fecha (debe 
verificarse 

contra expediente) 
Perdida Fuerza Ejecutoria 219/1996 OB Sin fecha (debe 

verificarse 
contra expediente) 

Perdida Fuerza Ejecutoria 029/2012 OB Sin fecha (debe 
verificarse 

contra expediente) 
Perdida Fuerza Ejecutoria 019/2011 EC Marzo 2023 



 

Perdida Fuerza Ejecutoria 084/2004 EC Sin fecha (debe 
verificarse 

contra expediente) 
Perdida Fuerza Ejecutoria 130/2006 EC Marzo 2019. 
Perdida Fuerza Ejecutoria 002/2011 EP Sin fecha (debe 

verificarse 
contra expediente) 

 

 

5.2 RECURSOS: 

 

Se encuentra según el reporte entregado por el coordinador del área de gestión policiva y juridica, 

se encuentran en trámite relacionados a respuesta, notificación y envíos a segunda instancia de los 

siguientes recursos: 

 

ACTUACIONE
S 

TRAMIT
E 

EXPEDIENT
E 

NORMA 
APLICABLE 

ESTADO 

Recurso 044/2015 OB LEY 1437 DE 
2011 

Remitir a segunda instancia 

Recurso 204/2006 OB DTO 01 DE 1984 Resolver y remitir 
Recurso 021/2013OB LEY 1437 DE 

2011 
Perdida facultad sancionatoria (2021) 

Recurso 028/2013OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria (2021) 

Recurso 171/2016OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria (2020) 

Recurso 109/2013 OB LEY 1437 DE 
2011 

Resuelve recurso - notificar 

Recurso 029/2014OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria (2020) 

Recurso 038/2014OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria (2020) 

Recurso 118/2012OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria 

Recurso 099/2010OB DTO 01 DE 1984 Subsanar y remitir a segunda instancia 
Recurso 146/2010OB DTO 01 DE 1984 Sin resolver 
Recurso 070/2011OB DTO 01 DE 1984 Devuelto -Ajustar notificaciones 
Recurso 144/2015OB LEY 1437 DE 

2011 
Sin resolver 

Recurso 116/2011OB DTO 01 DE 1984 Devuelto -Ajustar notificaciones 
Recurso 074/2015OB LEY 1437 DE 

2011 
Perdida facultad sancionatoria 

Recurso 043/2016 OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria 

Recurso 097/2016 OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria 

Recurso 149/2010 OB DTO 01 DE 1984 Sin resolver 
Recurso 193/2010 OB DTO 01 DE 1984 Sin resolver 
Recurso 045/2012 OB LEY 1437 DE 

2011 
Devuelto -Ajustar notificaciones 

Recurso 094/2012OB LEY 1437 DE 
2011 

Resuelve recurso - notificar 



 

Recurso 115/2015OB LEY 1437 DE 
2011 

Perdida facultad sancionatoria (2020) 

Recurso 104/2011EC DTO 01 DE 1984 Sin resolver 
Recurso 013/2017 EC LEY 1437 DE 

2011 
Notificar y remitir 

Recurso 035/2017EC LEY 1437 DE 
2011 

Notificar y remitir 

Recurso 413/2009EC DTO 01 DE 1984 Notificar y remitir 
Recurso 009/2016EC LEY 1437 DE 

2011 
Perdida facultad sancionatoria (2021) 

Recurso 001/2015 EP LEY 1437 DE 
2011 

Resuelto – Notificar 

Recurso 413/2009EP DTO 01 DE 1984 Notificar y remitir 

 

NOTA: resulta necesario destacar que esta información ha de ser corroborada o verificada dado 

que en mayor parte no refleja la realidad de las actuaciones, ello, teniendo en cuenta que se ha 

venido observando discrepancias entre los reportes entregados con ocasión a la caracterización 

realizada y los expedientes físicos que se han venido realizando, sea el caso mencionar el expediente 

066 de 2017 obras, el cual, si bien aparece registrado dentro de las bases de datos, en estas no 

reporta exista tramite relacionado con recurso alguno, no obstante, revisado el expediente en físico 

se puede constatar existencia de trámites relacionados con recurso interpuesto. Igualmente, se tiene 

que en expediente 156 de 2003 está incorporado recurso interpuesto y que corresponde a 

expediente 150 de 2003, por tal habría que desglosar tal evento. 

 

6. De los Impulsos Procesales en las Actuaciones Administrativas 

 

Corresponde indicar que, se tiene que en vigencia 2022- 2023 la relación de actuaciones 

administrativas con impulso procesal total de 2312 de las actuaciones administrativas activas. 

 

En lo correspondiente a la vigencia 2024 se tiene que han logrado realizarse 80 impulsos procesales, 

teniendo en cuenta las distintas situaciones que retrasaron la vinculación contractual de los 

abogados del área de gestión policiva y juridica. 

7. De las acciones de Control Urbano 

Conforme lo establece la norma, es competencia del alcalde adelantar los trámites correspondientes al 

control urbano dentro de la localidad, para lo cual se indica que: 

En la vigencia 2022 fueron realizados 433 controles urbanos 

En la vigencia 2023 fueron realizados 560 controles urbanos 

En lo que va de la vigencia 2024 han sido realizados 25 controles urbanos y se encuentran en curso 9 

visitas de verificación.  

8. De las acciones de Inspección, Vigilancia y Control. 

Respecto de las acciones adelantadas en el cumplimiento de las funciones consagradas Ley 1801 2016 

Código Nacional de Policía y Convivencia, el articulo 86 del Decreto 79 1993 y el artículo 192 del 

Acuerdo 79 2003, los alcaldes locales tienen facultades para realizar los operativos de inspección, 

vigilancia y control para verifica los documentos para el funcionamiento de los establecimientos de 



 

comercio, verificación de la presencia de los menores de edad en los establecimientos de comercio con 

expendio y consumo de bebidas alcohólicas dentro del establecimiento, Verificación del consumo de 

bebidas alcohólicas en espacio público, extensión del establecimiento de comercio en el espacio público, 

verificación de la actividad desarrollada, aforo del establecimiento de comercio, cumplimiento de 

horario y la verificación de cumplimiento de normas de acuerdo con el beneficio otorgado 

 
Para lo cual se cuenta con el siguiente registro: 
 
 

VIGENCIA 2022 2023 2024 

OPERATIVOS DE IVC 1.688 1.242 132 

SUSPENSIONES/CIERRES 109 106 11 

 

9. De las acciones sobre el Espacio Público 

 
De acuerdo a la información registrada por el área de ambiente en el marco de recuperaciones de 
espacio público, se reporta la siguiente información: 
 
 

9.1 FRENTE A RECUPERACIONES DE ESPACIO PUBLICO 

 

La Alcaldía Local de Teusaquillo estableció un firme compromiso con la preservación del 

espacio público y la mejora de la calidad de vida de sus ciudadanos, logrando la recuperación 

de espacio público, en el marco de los fallos de las actuaciones administrativas y/o policivas, 

para las vigencias 2023 y 2024, obteniendo como resultado las siguientes recuperaciones 

destacadas: 

 

VIGENCIA M2 ORDEN PREDIO 

2023 227.870,55 Fallo expediente 
005 de 2014 

Calle 53B Nro. 28ª 
– 10, conocido 
como Unidad 
Deportiva El 

Campin (Sector 
Club Deportivo de 

Empleados 
Distritales 

2024 3.062 Fallo de acción 
popular 

Carrera 24 con calle 
59, de la localidad 

de Teusaquillo. 
 

 

 En el marco de las restituciones de espacio público por ocupación de cambuches se 
encuentra que fueron retirados 24 cambuches en el año 2023 y se encuentra el área de 
ambiente realizando las acciones correspondientes a garantizar el correcto uso del espacio 
público, sin que a la fecha haya sido necesario el retiro de cambuches por ocupación 
permanente o semipermanente del espacio público. 

 



 

9.2 ACCIONES ADELANTADAS RESPECTO A VENDEDORES INFORMALES 

 

Para la Alcaldía Local de Teusaquillo, los vendedores informales son los ciudadanos que 

desarrollan la actividad de venta informal, en el espacio público dentro la jurisdicción de la 

localidad, indistintamente si viven en ella. El distrito de Bogotá tiene una entidad llamada 

Instituto para la Economía Social -IPES, cuyo objetivo es ofrecer alternativas de generación 

de ingresos a la población informal que ejerce sus actividades en el espacio público y 

administrar y desarrollar acciones de fortalecimiento del Sistema Distrital de Plazas de 

Mercado, para aportar al desarrollo económico de la ciudad. Para ello, han diseñado una 

herramienta misional denominada HEMI, la cual cuenta con un registro de 86.946 vendedores 

informales caracterizados en la ciudad de Bogotá.  

 

Registro de Vendedores Informales- RIVI 

 

De acuerdo al último informe remitido por el IPES a vigencia 2023, se encontró el registro de 

1.825 vendedores informales, con Registro Individual de Vendedores Informales. 

*Información que fue suministrada por la referente de espacio público – Karla Lozano 

 

Carnetización de vendedores informales. 

 

Con el fin de proceder a realizar la elaboración y entrega de los carnets a la población de 

vendedores informales, desde la entrada en vigencia de la Resolución 0245 de 2022, el Instituto 

Para la Economía Social – IPES, ha remitido bases de datos que contienen el nombre, el código 

QR y el número de cedula del vendedor informal. 

 

A su vez, y con el ánimo de dinamizar este importante proceso para los vendedores informales, 

la Alcaldía Local de Teusaquillo ha logrado la carnetización de 324 vendedores informales,  

conforme a lo indicado en la Resolución 0245 de 2022, se diseñaba su carnet y 8 días después, 

se le entregaba en ese mismo horario. 

 

 

Acuerdo de uso de espacio público con vendedores informales (Artículo 135 Acuerdos 

761 de 2020) 

 

Se realizó 1 acuerdo de acción colectiva con los vendedores del sector del Movistar arena, en 

el cual se beneficiaron 14 vendedores informales del sector, mediante el cual fueron dotados 

de parasoles, chalecos y gorras y se les delimitan 12 espacios de 2x2.  

 

Sensibilizaciones a vendedores informales 

 

Se logró la sensibilización de 42 vendedores informales en la vigencia 2023 y 35 en la vigencia 

2024, sobre uso adecuado del espacio público, normas de convivencia, y aseo de la zona.  

 

 

 



 

Consejo Local de Vendedores Informales. 

 

Desde el año 2021 se reporta que eligieron  6 representantes del gremio en vigencia 2021 - 

2025, conforme lo establece el acuerdo 896 de 2023 Concejo de Bogotá, D.C. Por medio del 

cual se institucionaliza el sistema de representación y participación de vendedores informales 

a través del Consejo Distrital y los Consejos Locales de vendedoras y vendedores informales y 

se dictan otras disposiciones.  

 

10. De las acciones de Cobro Persuasivo 

 

El procedimiento de cobro persuasivo tiene como finalidad lograr el pago voluntario de las 

acreencias no tributarias con cargo al Fondo de Desarrollo local de Teusaquillo, con ocasión a las 

multas impuestas dentro de las actuaciones administrativas y policivas, adelantadas por los Alcaldes 

Locales, inspectores y corregidores de policía.   

 

Es así como la Ley 1066 de 2006, "Por la cual se dictan normas para la normalización de la cartera pública 

y se dictan otras disposiciones", estableció para todas las entidades públicas que de manera permanente 

tienen a su cargo el recaudo de rentas o caudales públicos, disposiciones para la gestión del recaudo 

de la cartera, y por ello, mediante Decreto Distrital 397 de 2011 modificado por el Decreto Distrital 

289 de 2021 es que se expide el Reglamento Interno de Recaudo de Cartera para el Distrito Capital.  

 

El citado decreto señala de manera expresa según el Artículo 5 que el Cobro Persuasivo “El cobro 

persuasivo es la actuación administrativa mediante la cual, la entidad de derecho público acreedora, invita al deudor 

a pagar voluntariamente sus obligaciones y solucionar el conflicto de manera consensuada y beneficiosa para las 

partes, con el fin de evitar el inicio del proceso de cobro coactivo. 

 

En esta etapa se adelantarán como mínimo una de las siguientes acciones: (i) Localización del deudor, (ii) 

Comunicaciones telefónicas, escritas y/o a través de medios electrónicos, (iii) Realización de visitas, y (iv) 

Identificación de bienes del deudor.” 

De igual manera, se dispone de manera expresa que la constitución del título ejecutivo que contiene 

la multa objeto de cobro persuasivo y cobro coactivo comprende la expedición de un documento 

“ debidamente ejecutoriado que impone, a favor de una entidad pública, la obligación de pagar una suma líquida de 

dinero y que presta mérito ejecutivo cuando se dan los presupuestos contenidos en la ley. Se incluyen dentro de este 

concepto los documentos previstos como título ejecutivo en el artículo 828 del Estatuto Tributario Nacional y en el 

artículo 99 de la Ley 1437 de 2011.” (Decreto 289 de 2021. Art 4)  

 

Ahora bien, por parte de la Secretaria Distrital de Gobierno, se diseña el procedimiento código 

GET-IVC-P007 “Procedimiento gestión de multas y cobro persuasivo” que señala de manera expresa las 

actividades a realizar y los responsables de cada área en el cumplimiento de dicha directriz 

institucional, considerando los términos legales contemplados en el Decreto Distrital 289 de 2021, 

y esto es que la etapa de cobro persuasivo tiene una duración de cuatro (4) meses, y la remisión de 

las piezas procesales a la Oficina de Gestión de Cobro No Tributario no podrá superar el termino 

de tres (3) años contados a partir de la fecha de ejecutoria del titulo ejecutivo, para iniciar el cobro 

coactivo.  

 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=6533#828
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=41249#99


 

En ese sentido, una vez vencido los términos indicados de manera previa, para llevar a cabo el 

procedimiento de cobro persuasivo, sin que se lograra el pago voluntario de la obligación, la 

Alcaldia Local tiene la obligación de remitir el titulo ejecutivo a la Oficina de Gestión del Cobro 

No Tributario de la Secretaria Distrital de Hacienda para lo de su competencia.   

 

PRINCIPALES LOGROS VIGENCIA 2022 – 2024 

 

COBRO PERSUASIVO  

 

Para la vigencia 2022, al procedimiento le fue entregado el formato GET-IVC-F020 con un reporte 

de 67 multas, de las cuales 33 se encontraban en cobro persuasivo, en ese sentido se procedió a la 

depuración y a la gestión de las multas relacionadas. Es así que, para el mes de octubre 2023, se 

realiza un nuevo cruce de información con actuaciones administrativas, en aras de verificar el 

estado de todas las multas remitidas al procedimiento de cobro persuasivo y continuar con el 

tramite correspondiente, obteniendo los siguientes resultados:  

 

Gestión de Cobro Persuasivo 

Tema 2022 2023 2024 

Coactivo SIN DATO 76 79 

Persuasivo 33 60 24 

Total 33 136 103 

 

Casos Especiales  

Los casos especiales que se relacionan a continuación tienen como finalidad, continuar con el 

seguimiento permanente en aras de culminar el procedimiento de cobro persuasivo o la depuración 

ordinaria de la multa, así:  

No. Expediente 
Con año 

Tipo 
Infracción 

No. Acto  
Administrativo 

 Con Año 

Estado Actual pago 
incumplimiento correcciones otros 

031-2012 OB  072-2019 REVISION DEL EXPEDIENTE _ 
TOMAR DECISION DE FONDO 

031-2012 OB  364-2019 ENVIAR A EJECUCIONES 
FICALES  

1955 - 1997 OB 064-2010 SEGÚN LO INDICADO POR LA 
SDH NO CURSA PROCESO DE 
COBRO COATIVO. REVISAR 
NUEVAMENTE EL EXPEDIENTE 
CON EL FIN DE DETERMINAR 
EL ESTADO  

071-2010 OB 007-2020 REVISION DEL EXPEDIENTE _ 
TOMAR DECISION DE FONDO 

105-2014 OB 384-2017 REVISION DEL EXPEDIENTE _ 
TOMAR DECISION DE FONDO 

047-2007 OB 061-2016 REVISION DEL EXPEDIENTE _ 
TOMAR DECISION DE FONDO 



 

194-2003 OB 099-2010 REVISION DEL EXPEDIENTE _ 
TOMAR DECISION DE FONDO 

015-2004 OB 166-2007 PAGO TOTAL DE LA 
OBLIGACION EN EJECUCIONES 
FISCALES _ MEDIANTE 
RESOLUCION OGC -000233 DEL 
30/01/2017 

060-2013 OB 344-2018 NUEVA REMISION Y RESPUESTA 
REQUERIMIENTO OGCT RAD 
20236330449011 

017-2015 OB 514-2017 DEVUELTO SOLICITUD 
ACLARACION IDENTIFICACION 
DEUDOR. 20236310101972. 
SOLICITUD DE ASIGNACION A 
PROFESIONAL DEL AREA. 
SOLICITUD INFORMACION RNEC 
20236330495451 

  INS 2618-2013 DEPURACION COMITÉ DE 
CARTERA 

078-2013 OB 351-2018 PRIMERA COMUNICACIÓN PARA 
PAGO VOLUNTARIO  

 

COBRO COACTIVO  

 

Dentro de la vigencia del presente informe por parte de la Oficina de Gestión de Cobro No 

Tributario de la Secretaria Distrital de Hacienda remitió 2 informes de seguimiento del estado de 

las multas con cargo al Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, con el siguiente resultado  

 Activos: 9 

 En depuración: 55 

 Devuelto: 1 

 Finalizado: 11 

 Suspendido: 3 

Que, de igual manera, en virtud del procedimiento de cobro persuasivo, se procedo a remitir las 

piezas procesales a la Secretaria Distrital de Hacienda, de los expedientes que se relacionan a 

continuación, con el fin de que se adelante el cobro coactivo de las multas correspondientes:   

 

 

N.º 
EXP 

TIPOLOG
IA 

SANCIONADO VALOR 
MULTA 

RADICADO ENVIO 
SDH 

060-
2013 

OB EDGAR 
ALBERTO 

CASTELLANOS 

$ 19.531.050,00 20236330449011 

112-
2015 

OB WILLIAM 
ALFONSO 
BARROS 

ZAMBRANO 

$ 4.687.380,00 20236330390181 



 

017-
2015 

OB LEONARDO 
CONTRERAS 

ALFONSO 

$ 1.832.073,00 20236330390171 

019-
2014 

OB FELIX ADOLFO 
ACOSTA PRADA 

$24.843.480,00 20246330109541 

072-
2012 

OB LUIS JORGE 
DAZA RAMIREZ 

$6.581.082,00 20246330110061 

010-
2016 

OB FRED 
OSWALDO 
BRICEÑO 
BECERRA 

$2.786.387,00 20236330341971/202463301
09531 

264-
2009 

EC FABIO PINILLA 
GUTIERREZ 

$3.906.210,00 20246330077391 

071-
2012 

OB COORUNIVERSI
TEC 

$20.000.000,00 20246330072141 

112-
2015 

OB WILLIAM 
ALFONSO 
BARROS 

ZAMBRANO 

$4.687.380,00 20236330390181 

107-
2013 

OB JOSE RAMON 
PARRA 

VANEGAS 

$19.531.050,00 20246330077261 

094-
2008 

OB GERMAN 
RICARDO 
CORREAL 
PARADA 

$ 2.110.000,00 20246330060441 

026-
2008 

EC YHAN 
ALEJANDRO 

BERNAL 
ALONSO 

$3.906.210,00 20246330110121 

060-
2014 

OB DORA ELVIA 
VELASQUEZ 

BELLO                                            
CARLOS 

GILBERTO 
VELÁSQUEZ 

BELLO                                         
JORGE 

VELÁSQUEZ 
BELLO                                            

FERNNADO 
VELÁSQUEZ 

BELLO                               
DANIEL BELLO 

VELÁSQUEZ 

$ 1.564.484,00 20246330112501 

059-
2010 

OB DORA INES 
MEDINA 

GONZALEZ 

$ 5.000.000,00 20246330110301 

025-
2015 

EC OSCAR 
HUMBERTO 

CONCHA MORA 

$ 3.906.210,00 20246330110201 



 

 

RECOMENDACIONES PARA LA PRÓXIMA ADMINISTRACIÓN EN 

ASUNTOS DE COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO 

1. Realizar reuniones mensualizadas con el área de contabilidad con el fin de conciliar las 

multas que se encuentran en cuentas de orden y en cuentas por cobrar, previa remisión del 

informe mensual.  

2. Realizar el reporte mensual a la oficina de contabilidad dentro del término señalado en el 

procedimiento “GET-IVC-P007 Procedimiento gestión de multas y cobro persuasivo”.  

3. Realizar reuniones de seguimiento entre el profesional de cobro persuasivo y el profesional 

222-24 en calidad de responsable del procedimiento de cobro persuasivo, con el fin de 

identificar oportunidades de mejora, y establecer acciones afirmativas con el fin de cumplir 

con el procedimiento “GET-IVC-P007 Procedimiento gestión de multas y cobro persuasivo” y los 

términos señalados en el Decreto 289 del 2021. 

4. Citar y presidir el comité se cartera, de conformidad a la Resolución No. 045 del 29 de 

marzo de 2022, con el fin de proponer y recomendar al (la) Alcalde(sa) Local la depuración 

de las cuentas de orden o cuentas por cobrar, atendiendo lo dispuesto en el Decreto 289 

de 2021.  

 

11. De las acciones de Registro y actualización de Propiedad Horizontal 

De conformidad a lo dispuesto en el Articulo 50 del Decreto 854 de 2011, se delega en los Alcaldes 

locales de Bogota D.C, la función de inscribir y expedir el certificado de existencia y representación 

legal de las personas jurídicas sometidas al régimen de propiedad horizontal, reguladas por la Ley 

675 de 2011 y ubicadas en la jurisdicción territorial de cada localidad.  

 

En concordancia con lo anterior, el articulo 8 de la Ley 675 de 2011 “por medio de la cual se expide el 

régimen de propiedad horizontal”, señala de manera expresa los requisitos necesarios para cumplir la 

función de certificación delegada:  

 

“ARTÍCULO 8. CERTIFICACIÓN SOBRE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 

LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA. La inscripción y posterior certificación sobre la existencia 

y representación legal de las personas jurídicas a las que alude esta ley corresponde al Alcalde Municipal o 

Distrital del lugar de ubicación del edificio o conjunto, o a la persona o entidad en quien este delegue esta 

facultad. La inscripción se realizará mediante la presentación ante el funcionario o entidad competente de 

la escritura registrada de constitución del régimen de propiedad horizontal y los documentos que acrediten 

los nombramientos y aceptaciones de quienes ejerzan la representación legal y del revisor fiscal. También 

será objeto de inscripción la escritura de extinción de la propiedad horizontal, para efectos de certificar sobre 

el estado de liquidación de la persona jurídica.” 

 

Es por ello que la Secretaria Distrital de Gobierno (SDG) diseña el procedimiento “Procedimiento 

para la recepción, verificación, rechazo o aprobación de solicitudes relacionadas con los trámites de propiedad 

horizontal” con código GET-IVC-P008, y actualizado a través del procedimiento código SAC-IN0-

05 y dispone 3 tipologías de tramites de conformidad a las funciones delegadas en materia de 

propiedad horizontal, a las Alcaldías Locales, así: 

   



 

1. INSCRIPCION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL: Tramite a través del cual se 

solicita por primera vez la inscripción de la propiedad horizontal, ante la Alcaldia Local.  

2. INSCRIPCIÓN O CAMBIO DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O REVISOR 

FISCAL DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL • REGISTRO DE EXTINCIÓN 

DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL : Tramite en el que una vez inscrita la 

propiedad horizontal se solicita la inscripción o cambio del representante legal y/o revisor 

fiscal de la propiedad horizontal 

3. REGISTRO DE EXTINCION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL: Tramite a 

través del cual se solicita la extinción de la personería jurídica de la propiedad horizontal 

inscrita ante la Alcaldia Local.   

Los anteriores tramites, se realizan a través del módulo JAVA de la página web dispuesta por la 

Secretaria Distrital de Gobierno, siguiendo el enlace: 

https://tramitessdg.gobiernobogota.gov.co/TRAMITES/  

De conformidad a las políticas de operación del procedimiento señalado, se disponen los requisitos 

para adelantar los tramites de inscripción y actualización del certificado de existencia y 

representación legal, disponiendo de las actividades a ejecutar por el rol VALIDADOR y 

APROBADOR, dispuestos por el aplicativo institucional BIZAGY, los cuales de acuerdo con los 

tramites señalados, se indican a continuación:  

 

 

Inscripción Propiedad Horizontal:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://tramitessdg.gobiernobogota.gov.co/TRAMITES/


 

Inscripción o cambio del representante legal y/o revisor fiscal de la propiedad horizontal o registro de extinción de la 

propiedad horizontal:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registro de extinción de la propiedad horizontal:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con el fin de dar cumplimiento a las funciones delegadas, se dispuso de Un profesional de planta 

para atender los tramites a través del aplicativo institucional BIZAGY, y Un contratista que apoya 

las labores de atención a la ciudadanía en materia de orientación de los tramites que se radican a 

través del modulo JAVA de la pagina de la Secretaria Distrital de Gobierno (SDG), y demás 

asuntos competencia de la Alcaldia Local.  

PRINCIPALES LOGROS VIGENCIA 2022 – 2024 

 Solicitudes de inscripción de la propiedad horizontal por vigencia 

 
 

Año 
 

Cancelad
o 

Cerrada 
por 

desistimien
to 

Cerrad
o 

(Super
a 

Subsanacion
es) 

Inscripci
ón 

realizad
a 

 
Rechaza

do 

 
Total 

2022 4 30 43 164 128 369 

2023 0 14 39 209 105 367 

2024 0 2 7 22 10 41 

Total 4 46 89 395 243 777 



 

 

 Solicitudes de actualización del Representante Legal por vigencia  

 
Año 

Cerrada por 
desistimiento 

Cerrado 
(Supera 

Subsanaciones) 

Actualización 
realizada 

 
Total 

2022 24 92 218 334 

2023 100 192 795 1087 

2024 10 10 120 140 

Total 134 294 1133 1561 

 

 Solicitudes extinción de propiedad horizontal por vigencia  

 
Año 

 
Cancelad

o 

Cerrada 
por 
desistimien
to 

Cerrad
o 

(Super
a 

Subsanacion
es) 

Inscripci
ón 
realizad
a 

 
Rechaza

do 

 
Total 

2022 0 0 2 0 0 2 

2023 0 0 0 0 0 0 

2024 0 0 0 0 0 0 

Total 0 0 2 0 0 0 

 

RECOMENDACIONES PARA LA PRÓXIMA ADMINISTRACIÓN EN 

ASUNTOS DE PROPIEDAD HORIZONTAL 

 

1. Capacitación Administradores de las propiedades horizontales de la Localidad  

Se sugiere a la nueva administración para que, en articulación con el IDPAC, se realicen jornadas 

periódicas de capacitación en donde no solo se explique a los administradores los tramites que se 

adelantan ante la Alcaldia Local en el marco de sus competencias, sino que de manera transversal 

se orienten a los administradores en temas propios de las Copropiedades tales como conflictos de 

convivencia, funciones de los administradores y consejo de administración y demás asociados. 

  

2. Orientación a la ciudadanía personalizada  

Se recomienda a la nueva administración que se continue con el apoyo de un contratista o 

funcionario de planta de la Alcaldia Local que apoye la orientación a la ciudadanía de manera 

personalizada. De conformidad a lo evidenciado en el periodo de gestión relacionada en el presente 

informe, se tiene que la mayoría de los ciudadanos que se acercan a la Alcaldia para realizar tramites 

o hacer consultas en materia de Propiedad Horizontal son adultos mayores, quienes requieren un 

acompañamiento y disposición para acceder a los servicios institucionales ofrecidos.  

12. Recomendaciones para la nueva administración 

En lo que atañe únicamente a las actuaciones administrativas, conviene señalar que se ha 

evidenciado graves falencias en el trámite de las mismas, falencias que en su mayoría devienen de 

administraciones pasadas o de muchos años atrás; tales aspectos hacen imperiosa la necesidad 

de implementar medidas de mayor impacto para el trámite y si fuere el caso el cierre de las 



 

actuaciones activas como quiera el alcalde local a partir del año 2017, no conoce ni adelanta 

procesos administrativos de tal naturaleza. 

Por ende, elevo las siguientes recomendaciones: 

 

- Si bien de forma paulatina y a la fecha se han venido incorporando algunos 

profesionales para efectos de los impulsos respectivos, no son suficientes, pues, 

actualmente se cuenta con 7 abogados los cuales si se efectuará el reparto y estos se 

dedicarán únicamente a dicha actividad tendrán que tramitar 344 expedientes, cantidad 

imposible de impulsar en un año. 

Por ende, se debe fortalecer el equipo de profesionales dedicados al trámite de las 

actuaciones administrativas en al menos 10 abogados. 

- Una de las mayores problemáticas hasta ahora evidenciadas radica en la inexperiencia 

en las temáticas propias de las actuaciones por parte de los abogados encargados, por 

tal se sugiere incorporar profesionales idóneos y con conocimiento en temas de 

urbanismo, policivo, comercio. 

- Como se indicó arriba y pese a las reiteradas caracterizaciones realizadas, surge la necesidad 

de establecer el mecanismo que permita la revisión y análisis de fondo de cada una de 

las actuaciones activas, ello, por cuanto, la información que se tiene de esta no es 

fehaciente, tiene inconsistencias y/o discrepancias, no es clara, no es completa, además de 

los expedientes hasta revisados se ha encontrado que algunas actuaciones no siguieron 

el trámite procesal correcto, algunos recursos no han sido resueltos, recurso que si bien 

fueron resueltos no se enviaron oportunamente a la instancia competente, graves 

errores en el trámite de notificación que repercutieron en el vencimiento de términos 

respecto recursos, algunos casos con incorrecta incorporación de documentos en los 

expedientes, falta de incorporación de documentos en los expedientes y otras situaciones 

que solo pueden ser identificadas y eventualmente corregidas al examinar cada expediente 

físico. 

*Recomendaciones realizadas por el profesional 222 grado 24 del área de Gestión 

Policiva y Jurídica. 



 

INFORME DE 
GESTIÓN EN 

SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA 

 

AÑO 2022, 2023 y 
2024 
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DIAGNOSTICO 

 

En el marco de la Seguridad y Convivencia de la Alcaldía Local de Teusaquillo en el año 2022, 

contaba con un equipo de 8 Gestores de Seguridad Y convivencia; para dar cumplimiento y 

respuesta a las necesidades en temas de: Seguridad, habitabilidad en calle, Carreteros, Iluminación, 

Limpieza de canales, Consumo de SPA, Invasión de espacio público, Vendedores informales, 

Contaminación auditiva y ambiental. 

 

Es de resaltar para el desarrollo de las actividades inicialmente se presentaron dificultades, debido 

a que no había coordinación institucional ni con Entidades ni la Fuerza Pública, permitiendo así el 

incremento de habitabilidad en calle, zonas abandonadas por basuras y escombros, hurtos en los 

alrededores en los colegios, invasión del espacio público, afectaciones a la convivencia ciudadana 

y el no control de las diferentes actividades de comercio y urbanismo. 

  

Sin embargo, gracias a la gestión Local, el Fondo De Desarrollo amplio el equipo de Gestores para 

un total de 26 contratistas, teniendo en cuenta el nivel de población flotante por los diferentes 

eventos de aglomeración en los espacios de: Campin, Movistar Arena, Corferias y Parque 

Metropolitano Simón Bolívar, convirtiéndose en una de las localidades con mayor número de 

actividades artísticas y deportivas. 

 

Para la actual administración, las problemáticas de seguridad y convivencia configuran la 

consolidación y puesta en marcha de acciones, caracterización y abordaje integral mediante 

actividades de prevención y control con la ciudadanía, donde se partió de las reuniones de 

planeamiento semanal con entidades e instituciones (Policía Nacional y Ejercitó Nacional), lo que 

permitió configurar un trabajo en equipo y agilizar los procesos en pro de la seguridad ciudadana. 

 

En ese sentido, la Alcaldía Local presta su apoyo y hace seguimiento a las acciones de prevención 

y oferta de servicios interinstitucionales a través de las mesas de trabajo y concertación con las 

instancias de participación ciudadana, los múltiples espacios de trabajo comunitario organizado y 

los líderes locales que gestionan espacios para la seguridad y la convivencia.   

 

Es de resaltar, que la localidad de Tesuaquillo fue una de las pioneras en el cumplimiento del 

Decreto 014 de 2023 “Por medio del cual se profieren órdenes de policía para la reducción de afectaciones al 

ambiente y al espacio público derivadas de la inadecuada gestión de residuos sólidos en la ciudad de Bogotá D.C y 

se decide sobre la disposición de bienes incautados, decomisados, o abandonados en el marco del proceso único de 

policía” , mediante el cual realizó operativos de incautación de carretas las cuales fueron 

almacenadas en su propia bodega, lo cual nos permitió dar un efectivo cumplimiento a la norma. 
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En la actualidad la Localidad es considerada como una de las más dinámicas en actividades de 

inspección, vigilancia y control a los diferentes establecimientos de comercio, logrando así 

posesionarse en los primeros puestos a nivel Distrital. 

 

Sumado lo anterior los índices delictivos, gracias al trabajo coordinado entre Policía Nacional, 

Batallón de Policía Militar No.13 y Migración Colombia, de las 24 actividades operativas y 

delictivas, se redujeron diez (10) como son: automotores recuperados, incautación de sustancias 

psicoactivas, capturas por orden judicial, hurto a personas, hurto a bancos, secuestro extorsivo, 

hurto a automotores, hurto a residencias, extorsión y hurto a comercio; así mismo, se mantienen 

los delitos de incautación de cocaína, incautación de base de coca, incautación de heroína, 

incautación de armas por decreto, homicidio y delitos sexuales.  

 

Dentro del área motivacional, coordinación y trabajo en equipo se condecoro a los integrantes de 

la Estación de Policía y el Batallón de Policía Militar No. 13; con el fin de exaltar su labor y 

reconocimiento a la convivencia y seguridad ciudadana.  

 

    
 

Para dar cumplimiento se diseñó la estrategia “Teusaquillo Camina Seguro” la cual está 

fundamentada en las siguientes sub - estrategias:  

 

1. Seguridad Comunitaria. 

2. Seguridad de Convivencia Ciudadana. 

3. Seguridad Social. 

4. Seguridad Preventiva. 

5. Recorridos de la Confianza 

6. Comando Nocturno 

7. Seguridad Ambiental 

8. Seguridad Educativa 
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Con base a lo anterior se realizaron las diferentes acciones operativas en coordinación institucional, 

dando como resultado lo siguiente: 

 

ESTADISTICAS OPERATIVAS Y DE PREVENCIÓN DEL 26 DE JULIO DEL 2022 

AL 18 DE ABRIL DE 2024. 

 

ACTIVIDAD 
AÑO 

VARIACION AÑO 2024 
2022 2023 

APOYO EMBELLECIMIENTO DE 

PARQUES 
2 73 3650% 10 

APOYO PROYECTO SPA 
0 23 2300% 0 

BICI RECORRIDO ARTICULACION 

CON PONAL 
0 12 1200% 13 

ACTIVIDADES PREVENCION  
14 146 1043% 14 

REUNIONES CON COMUNIDAD 
8 43 

537% 17 

ASISTENCIA A "PMU" 
43 222 

516% 40 

APOYO ACTIVIDADES LOGISTICAS 
93 302 

325% 14 

REUNION DE PLANEAMIENTO 

SEMANAL  
20 47 343% 13 

OPERATIVO CARRETEROS 
16 51 319% 0 
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LEVANTAMIENTO DE 

ESTRUCTURAS ARTESANALES 
14 40 286% 1 

OPERATIVOS / JORNADA 

HABITANTE DE CALLE 
22 61 278% 13 

JUNTA ZONAL DE SEGURIDAD 
4 11 275% 0 

COMANDO SITUACIONAL 
3 8 267% 0 

OPERATIVO DE ESPACIO 

PUBLICO 
141 372 

264% 75 

OPERATIVOS DE TRANSMILENIO 

- SITP 
58 154 

266% 0 

OPERATIVOS DE POLVORA 
10 26 

260% 6 

APOYO JORNADAS ENTORNOS 

ESCOLARES 
42 99 236% 8 

CONSEJO LOCAL DE SEGURIDAD 
5 11 220% 3 

COMITECIVIL DE CONVIVENCIA 
5 11 220% 3 

OPERATIVOS DE MOVILIDAD 
91 195 

215% 56 

JORNADAS DE AMBIENTE  
36 70 

194% 26 

INSPECCION VIGILACIA Y 

CONTROL 
650 1166 178% 84 

REUNIONES DE SEGURIDAD 
39 63 

162% 17 

CAPACITACIONES 
16 25 

156% 4 

RECORRIDOS DE LA CONFIANZA/ 

PATRULLAJES MIXTOS 
28 20 140% 7 

REGISTRO A BICICLETAS 
5 0 5% 0 

 

 

 

 

1357 

 

3259 

 

411 
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EL TOTAL, ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN REALIZADA FUERON DE 5027 

HASTA EL 18 DE ABRIL DE 2024. 

 

Las dinámicas de mayor impacto comunitario que contribuyeron a la seguridad ciudadana se ven 

reflejadas en las siguientes acciones: 

 

Embellecimiento de parques: Con el fin de velar por la seguridad de la Localidad, se llevó a 

cabo 85 jornadas de embellecimiento de parques de la localidad (La Luisita, Banco Central, La 

Juventud, Nicolás de Federman, Galerías, La Esmeralda, Juan Poeta, El Salitre) manteniendo un 

lugar agradable y limpio, para todas las personas que visiten estos lugares, recuperando los espacio 

verdes y ecológicos. 

 

   
Ilustración fotos 1-2  

 

Actividad SPA: Se llevó a cabo 23 acciones proyecto 2113 SPA “"Teusaquillo incluyente para las 

personas con discapacidad y la disminución de factores de riesgo frente al consumo de sustancias 

psicoactivas”, con el propósito de sensibilizar a los estudiantes, a través de presentaciones artísticas 

Freestyle y teatro. 

 

   
Ilustración fotos 3-4  

. 

Bici - Recorrido: Estrategia enfocada en realizar recorrido por la localidad, en los puntos con más 

alto punto de calor de inseguridad, con el fin de escuchar las solicitudes de la comunidad. Se 

llevaron a cabo 25 recorridos en articulación con Ejército, Policía Nacional y Alcaldía Local. 
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Ilustración fotos 5-6 

 

Actividades de Prevención: En articulación con la Policía Nacional, la Alcaldía Local realizo 174 

jornadas, en aras de la prevención y mitigación de acciones delictivas, mediante Campañas de “no 

consumo de sustancias psicoactivas”, prevención a hurtos de carros, residencias y personas 

y campañas por homicidio, en las UPZ de la localidad. 

 

   

Ilustración fotos 7-8 

 

Reuniones con Comunidad: La cual consiste en realizar reuniones de seguridad, con el fin, de 

conocer de primera mano, los temas que inciden a la comunidad en la problemática de seguridad, 

habitabilidad de calle, carreteros, invasión del espacio público, entre otros. 

 

Durante el periodo se han realizado 68 reuniones, acompañados del Alcaldía Local, Policía 

Nacional, Secretaria de Movilidad y Secretaria de Seguridad, atendiendo solicitudes y 

requerimientos de la comunidad. 

 

   
Ilustración fotos 9 – 10 
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Asistencia a puestos de mando unificado “PMU”: Durante el periodo del mes de diciembre 

de 2022 al 10 de abril de 2024; se ha acompañado a 305 puestos de mando unificado, por motivo 

de fechas partidos y concierto desarrollados en los escenarios del Movistar Arena, Estadio el 

Campin, Simón Bolívar y Corferias; con la participación de las entidades que integra el SUGA, con 

la labor de velar por el orden y tranquilidad de los asistentes y habitantes de la localidad.  

 

    
Ilustración fotos 11 – 12 

 

Apoyo Logístico: Se realizó apoyo logístico en 409 actividades, programadas por la Alcaldía 

Local, comunidad e Instituciones del Distrito; realizando acompañamiento y logística   durante 

cada jornada, tales como: actividades feministas, Grafiti en galería, Fan Fest, Teusafest, Feria minga 

Indígena, escuela de padres, manzana del cuidado, Festival de la Juventud y demás actividades 

programadas por La Alcaldía para Logística. 

 

  
Ilustración fotos 13 – 14 

 

Estrategia de articulación con entidades locales – Planeamiento Semanal: Tiene como 

objetivo fortalecer las acciones interinstitucionales en materia de seguridad y convivencia.  

 

En tal virtual semanalmente, se recogen las diferentes problemáticas en materia de seguridad, 

Convivencia y Justicia para la localidad, a través de reuniones, en las cuales se 

establecen acciones interinstitucionales conjuntas y se plantean alternativas para mitigar los delitos 

priorizados, integrando a la estación No. 13 de la Policía Nacional, secretaria de seguridad, 

Integración social, alcaldía local, batallón de Policía Militar No 13, entre otras. Se han desarrollado 

80 reuniones. 
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Ilustración fotos 15 - 16 

 

Operativo de Carreteros: Con el fin de dar cumplimento al Decreto 014 de 2023 “Por medio del 

cual se profieren órdenes de policía para la reducción de afectaciones al ambiente y al espacio público derivadas de la 

inadecuada gestión de residuos sólidos en la ciudad de Bogotá D.C y se decide sobre la disposición de bienes 

incautados, decomisados, o abandonados en el marco del proceso único de policía”, se llevó a cabo 67 operativos 

en las 6 UPZ de la Localidad, obteniendo como resultado incautación de carretas y comparendos. 

 

  
Ilustración 17 – 18 

 

Teusaquillo libre de Cambuches: Estrategia, institucional, acompañado de Integración social, 

Policía Nacional, secretaria de seguridad y el departamento administrativo de la defensoría de 

espacio público, con el fin recuperar el espacio público, generar seguridad, ambientes sanos y 

confianza de la comunidad. 

 

De igual forma, se ha realizado 55 operativos, en diferentes zonas de la localidad, especialmente 

sobre calle 26 desde la cra 14 hasta la cra 30, cra 28 con calle 63, rio arzobispo; los cuales permitió 

la recuperación de 198 M3. 

 

Se han realizado en coordinación institucional, acompañado de Integración social, Policía 

Nacional, secretaria de seguridad y el departamento administrativo de la defensoría de espacio 

público, con el fin recuperar el espacio público, generar seguridad, ambientes sanos y confianza de 

la comunidad, la cual se ha realizado desmonte de 152 estructuras artesanales equivalente a 620 

metros cúbicos de desechos y escombros, recuperando así mismo 1502 metros cuadrados de 

espacio público. 
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Ilustración fotos 19-20 – 21 - 22  

 

Operativos Locales y Distritales Habitante de Calle: Con el propósito de brindar tranquilidad 

y velar por la seguridad y convivencia de la comunidad, en la Localidad; se adelantan operativos 

Distritales y Locales, dirigidos a habitantes de calle y carreteros, realizando requisas y limpieza en 

los corredores más afectados. 

Se realizaron 96 operativos en los sectores, de Corferias, calle 53 # 25-35, cra 28 con calle 63, calle 

26 con cra 14 – 38, corredor de la calle 26 desde la cra 14 hasta la cra 30, Sector Américas con cra 

33, Parque armenia, carrera 16 con calle 28b, Cra 35 con calle 25 A, Calle 28ª #15-09, Calle 26 con 

calle 24, Avenida Cra 30 con calle 57, cra 21 # 51-41, cra 17 # 52-71, calle 45# 27ª- 53, calle 

57#27-78. 

 

   
Ilustración fotos 23 - 24 

 

Junta Zonal de Seguridad: Así mismo se han realizado 15 reuniones, en los sectores del Mirador 

de Takay, Barrio la Esmeralda, Sector el Salitre, Barrio Chapinero Occidental, Barrio Palermo, 

salitre Oriental, Teusaquillo; con el fin de escuchar las problemáticas de seguridad que abarcan los 

diferentes barrios de la localidad.  
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Ilustración fotos 25 - 26 

 

Comando Situacional: Estrategia fundamentada, en generar seguridad y confianza institucional, 

integrada por la alcaldía local de Teusaquillo, el batallón de Policía Militar No 13, la estación de 

policía No 13, Policía de Infancia y adolescencia,  automotores, Gaula militar y policial y Secretaria 

de Movilidad,  con el fin de dar respuesta a  la comunidad en temas relacionadas con la seguridad, 

así mismo dar a conocer la oferta institucional, que ofrecen las instituciones, combinadas con 

planes de seguridad, denominada Balista entre otros; los cuales se han realizado 11 en los barrio 

Teusaquillo, San Luis, Galerías, parque Guernica. 

 

     
Ilustración fotos 27-28 

 

Operativo de Espacio Público: Se han efectuado abordajes interinstitucionales, con el fin de 

adelantar acciones de control, sensibilización y recuperación al espacio público, materializadas 

en 588 acciones en los puntos de mayor afectación tales como: Movistar arena, Corferias, Simón 

Bolívar y estadio el campin; con el propósito de mitigar la comisión de delitos, comportamientos 

contrarios a la convivencia, para el bienestar y tranquilidad de la comunidad.  

    
Ilustración fotos 29 - 30 

 

Actividad de Transmilenio y SITP: Para contrarrestar el hurto y contribuir con la seguridad 

ciudadana se llevó a cabo 212 operativos en las estaciones de las troncales caracas, calle 26 y NQS;  
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así mismo, en los paraderos del SITP de la localidad, contribuyendo con la incautación de varias 

armas cortopunzantes, que evitaron acciones delictivas contra la comunidad. 

 

    
Ilustración fotos 31 – 32 

 

Operativos de Pólvora: En el desarrollo de los partidos de Futbol realizados en el Estadio el 

Campin, en articulación con Policía Nacional, Inspección de Policía y Alcaldía Local se realizaron 

42 operativos de control de pólvora, dando como resultado comparendo a hinchas de equipos e 

incautación.  

 

 

ACTIVIDAD  2022 2023 2024 TOTAL 

 

INCAUTACIÓN DE POLVORA 

 

12 

 

35 

 

6 

 

53 

COMPARENDO POR PORTE 

ILEGAL DE POLVORA 

 

8 

 

24 

 

4 

 

36 

COMPARENDO MEDIANTE 

LEY 1445 

 

6 

 

18 

 

3 

 

27 

 

TOTAL, RESULTADOS DE OPERATIVIDAD:                                                     

 

   
Ilustración fotos 33- 34 

 

Apoyo Entornos Escolares: Con el fin de contribuir a la seguridad estudiantil, en coordinación 

institucional con Policía Nacional, secretaria de Seguridad, Personería y Alcaldía Local, se ha 

llevado a cabo 149 operativos en los colegios, Técnico Palermo, Manuela Beltrán y nuestra señora 

del Rosario; con el fin de brindar acompañamiento en el ingreso y salida de los estudiantes con el 

objetivo de evitar el hurto y la comercialización de sustancias psicoactiva. 

 

 116 
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 Ilustración fotos 35 - 36 

 

Consejo Local de Seguridad: Durante el periodo se realizaron 19 reuniones, con la participación 

de los integrantes del comité: Personería Local, Policía Nacional, Alcaldía Local, Batallón Militar 

No. 13 y Secretaría de Seguridad, con el objetivo de formular, aprobar y realizar seguimiento a los 

planes de seguridad, convivencia ciudadana y justicia para la Localidad.  

 

   
Ilustración fotos 37 - 38 

 

Comité Civil de Convivencia: Se desarrollaron 19 reuniones, con la participación de los 

integrantes del comité: Personería Local, Policía Nacional, Alcaldía Local y Secretaría de Seguridad, 

con el propósito de adoptar medidas de prevención de vulneraciones y la protección de los 

derechos humanos. 

 

   
Ilustración fotos 39 - 40 

 

Operativos de Movilidad: En el desarrollo de los eventos de alta complejidad y partidos de 

futbol, se realizaron 342 operativos de Movilidad, dando como resultado Vehículos inmovilizados, 

Comparendos por mal estacionamiento y sensibilización de mal parqueo en vía pública.  

 

ACTIVIDAD 2022 2023 2024 TOTAL 
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COMPARENDOS 

VEHICULOS MAL 

ESTACIONADOS 

 

3090 

 

9878 

 

1060 

 

14028 

COMPARENDOS POR 

OTRAS 

INFRACCIONES 

 

2180 

 

6740 

 

710 

 

9630 

VEHICULOS 

INMOBILIZADOS 

 

3112 

 

8943 

 

970 

 

13025 

 

TOTAL, RESULTADOS DE OPERATIVIDAD:      

 

 

   
Ilustración fotos 41 - 42 

 

Jornadas de Ambiente: Con el fin de contribuir a los de seguridad, se desarrollaron 132 acciones 

ambientales, correspondientes a limpieza de parques, ríos arzobispo, canales, puentes, siembra de 

árboles, jornadas de llantatón y actividad de reciclaje en los colegios de la localidad, con la 

participación de la Policía Militar No. 13, Policía Nacional y Alcaldía Local. 

 

   
Ilustración fotos 43 - 44 

 

Inspección Vigilancia y Control: Se han realizado 1900 operativos de IVC (Inspección, 

Vigilancia y control), Establecimientos de comercio con actividad de web cam, Bares de alto 

impacto, restaurantes, establecimientos de ventas de animales, Sindicatos, Hoteles y Moteles, venta 

de celulares, bodegas de reciclaje, montallantas y establecimientos de comercio en general los cuales 

se enmarcan en el art 87 de la ley 1801 del año 2016 del código de policía y convivencia. 

 

 

 

 

 

36683 
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Así mismo se ha lleva a cabo IVC, implementando el Decreto 014 de 2023 “MEDIDAS PARA 

REDUCIR AFECTACIÓN A AMBIENTE Y ESPACIO PUBLICO”. 

 

ACTIVIDAD 2022 2023 2024 TOTAL 

COMPARENDOS  

42 

 

118 

 

0 

 

160 

ORDENES DE POLICIA 25 

 

73 23 

 

121 

 

SUSPENSIÓN DE 

ACTIVIDAD 

ECONOMICA 

22 

 

59 

 

4 85 

 

CLAUSURADO POR 

SECRETARIA DE SALUD 

2 7 0 9 

CIERRE VOLUNTARIO 12 28 6 46 

 

TOTAL, RESULTADOS DE OPERATIVIDAD:      

  

     
Ilustración fotos 45 – 46  

 

Reuniones de Seguridad Interinstitucionales y Comunidad: La alcaldía Local dispone de un 

equipo profesionales para vincular a los ciudadanos y las redes de apoyo para la convivencia que 

quieran abordar los temas de prevención, convivencia y cultura ciudadana. A través del 

fortalecimiento y construcción de Frente de Seguridad en la localidad, se llevó a cabo 119 

reuniones en las UPZ de la localidad. 

 

    
Ilustración fotos 47 - 48. 

 

Capacitaciones: Se realizaron 45 jornadas de capacitación al equipo de Gestores de Seguridad y 

Convivencia, frente al temas de uso de aplicativo de gobierno, diligenciamiento de actas de 

421 
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asistencia, primeros auxilios, convivencia ciudadana; en aras de adquirir habilidades y conocimiento 

para el desarrollo de cada una de las actividades.  

 

   
Ilustración fotos 49 - 50 

Recorrido de la Confianza: Busca generar un ambiente de seguridad a la comunidad, integrada 

por la alcaldía local, el ejército y la policía, consistente en realizan patrullajes nocturno y diurnos, 

en los diferentes parques y sectores, donde se encuentra focalizado el delito del hurto, consumo 

de sustancia psicoactivas, sitios oscuros, en el canal arzobispo, Chapinero Occidental, Galerías, 

Sector Cemsa, Pablo VI, Quirinal, Barrio Salitre, Park Way, Gran Estación, calle 53 con cra 15, 

Cra 60  - C.C. Gran Estación, Barrio Salitre, Parque Armenia, Sector embajada de Los Estados 

Unidos, Barrio San Luis, Alfonso López, La Soledad, Cra 30 con Calle 26 y sector Universidad 

Nacional, para un total de 55 realizados. 

      
Ilustración fotos 51-52  

 

Registro a Bicicletas: Para contrarrestar el hurto del robo de la bicicleta, se viene adelantando 

campañas de registro con el fin de sensibilizar, poder identificar y rastrear en caso de pérdida, lo 

cual permite a las autoridades, devolverlas a sus propietarios.  

Durante el lazo del 01 de agosto al mes de diciembre del año 2022, se ha realizado 5 actividades 

en total en la avenida el dorado con cra 50, carrera 30 con calle 45, cra 30 con calle 26, entre otras. 
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Ilustración fotos 53 – 54  

 

Aunado lo anterior, se participó con las autorizaciones para el “Sistema único de gestión para 

el registro, evaluación y autorización de actividades de aglomeración de público en el 

distrito capital “SUGA” 

 

1. Concierto y eventos de alta y media complejidad. 

 

ESCENARIO AÑO 2022 AÑO 2023 AÑO 2024 

Movistar Arena 14 96 24 

Estadio El Campin 3 18 6 

Parque Metropolitano Simón 

Bolívar 

6 21 3 

Corferias 5 20 2 

Plazoleta Alfiles 1 9 2 

Teatro Colsubsidio 2 24 6 

Plazoleta De Los Héroes Caídos 0 1 0 

Biblioteca Virgilio Barco 0 1 0 

Teatro Arlequín 0 6 3 

Teatro Auditorio León greif  0 0 3 

TOTAL 31 196 49 

 

TOTAL: EVENTOS: 276 

 

2. Partidos de Futbol. 

 

AÑO 2022 AÑO 2023 AÑO 2024 

6 56 20 

TOTAL: 82 

 

3. Conceptos de pirotecnia. 

 

AÑO 2022 AÑO 2023 AÑO 2024 
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7 63 15 

TOTAL: 85 

 

4. Inspección Vigilancia y Control a eventos de baja complejidad. 
 

Actividad realizada a los eventos de bajo impacto, en condiciones de seguridad, salubridad, 

seguridad y convivencia, en articulación con Policía Nacional y Alcaldía Local. 

 

AÑO 2022 AÑO 2023 AÑO 2024 

5 32 4 

TOTAL: 41 

 

En conclusión, se hay adelantado 5027 operativos desde el 26 de julio del año 2022 al 18 de abril 

del año 2024, en apoyo a la seguridad y convivencia, en la localidad de Teusaquillo, con el fin de 

brindar a la comunidad, un mejor ambiente de seguridad y confianza institucional, generando el 

apoyo a la reactivación económica de los comerciantes, recuperando el espacio público, 

contribuyendo a la disminución de los delitos, de acuerdo a las diferentes modalidades delictivas. 
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Introducción 

 

La unidad de cumplimiento de Teusaquillo UCT, es una estrategia de la administración local en 

cabeza de la alcaldesa rosa Isabel montero torres que tuvo como fin, conocer las problemáticas de 

la localidad de la voz de los diferentes actores comunales, instancias de participación, sectores 

productivos, ambientales, cultural entre algunos otros. 

Objetivo de la unidad de cumplimiento de Teusaquillo 

Obtener información de primera mano sobre las principales problemáticas en los diferentes barrios 

y sectores participativos para tomar acciones a través de la adquisición de compromisos mediante 

actas, a su vez, este mecanismo permitió generar comunicación directa y permanente entre la 

alcaldesa, las juntas de acción comunal de cada barrio y demás actores de la localidad 

Entre las actividades más relevantes de la unidad de cumplimento, se encuentra la articulación 

interinstitucional, esto permitió la gestión todos los compromisos adquiridos dado que la 

competencia del fondo de desarrollo local es limitada y en su mayoría, los compromisos adquiridos 

tienen que ver con temas externos. También resaltamos que se trabajaron compromisos a corto, 

mediano y largo plazo. 

Entre los resultados más importantes de la unidad de cumplimiento, se resalta la participación 

ciudadana en la consecución de acciones que permitieron desplegar soluciones para beneficios de 

las comunidades de la localidad en materia de controles ambientales, seguridad, espacio público, 

movilidad, intervenciones en infraestructura, pactos de convivencia, entre algunos otros.  

El final de este ejercicio busca comparar el número de compromisos adquiridos versus el número 

de compromisos ejecutados. 

Funcionamiento operativo de la unidad de cumplimiento  

 Solicitud de reunión o recorrido. 

Recibimos la solicitud por partes de las juntas de acción comunal, instancias de participación 

u otro actor comunal o participativo, para realizar una reunión o recorrido donde 

exponen las problemáticas que los afectan. 

 

 Asignación de fecha a reunión o confirmación de asistencia a recorrido por parte 

de la alcaldesa local. 

Agendamos la reunión o recorrido de acuerdo a los días establecidos para la atención.  

 

 Adquisición de compromisos. 

En medio de la exposición de problemáticas, mediante acta, se adquieren los compromisos.  

 

 

Estado del compromiso 

Cumplido: Compromiso ejecutado en su totalidad   



 

En curso:  Compromiso en proceso de ejecución   

Pendiente: Compromiso no gestionado   

 

 Gestión de compromisos  

Para la gestión de los compromisos contamos con la herramienta airtable, le permite al 

coordinador de la UC llevar el control digital de cada compromiso adquirido, 

distribución al área de competencia, hacer el seguimiento, validar las evidencias, 

establecer fechas de cumplimientos. Así mismo, el coordinador es el encargado de las 

relaciones interinstitucionales a fine de gestionar con todo lo que no dependa de las áreas 

internas de la alcaldía, y esto mediante oficios, reuniones, correos electrónicos, llamadas, 

etc. 

 

 Seguimiento a compromisos  

La herramienta mencionada anteriormente permite simplificar el trabajo para el seguimiento 

de los compromisos. Cada compromiso maneje 3 estados. Pendiente, en curso y 

cumplido, la base para el seguimiento se da en función de estos estados, y a su vez, de 

acuerdo a cada estado se toman las acciones pertinentes. 

 

 Comunicación. 

Periódicamente se comunica mediante reuniones con quienes se asumieron los 

compromisos, el estado. 

 

 Compromisos por otros canales. 

Aparte de los compromisos que se adquieren mediante reuniones, recibimos requerimientos 

por canales digitales como WhatsApp y redes sociales, al igual que atreves de derechos 

de petición. Para estos casos manejamos el mismo procedimiento a excepción del primer 

paso, y su vez la comunicación para dar a conocer el resultado la manejamos por los 

canales digitales.  

 

A continuación, se presenta el total de compromisos adquiridos mediante reuniones y 

recorridos durante el año 2022, 2023 y 2024 hasta el mes de marzo. 

En 
la 

presente grafica evidenciamos los avances de cada compromiso en función del estado de cada 
uno. 

Año Completadas En curso  Pendientes Total 

2022 91 4 10 105 

2023 48 4 4 56 

2024 17 3 7 27 

 156 11 21 188 



 

 

 

La siguiente tabla muestra el porcentaje de ejecución de cada año en función de los compromisos 

adquiridos. Se evidencia que la ejecución se mantuvo sobre el 80%. Se resalta que aquellos 

compromisos en curso o pendiente no se ejecutaron por depender totalmente de otras entidades. 

 

Requerimientos atendidos por canales digitales. 

La siguiente tabla muestra el número de requerimientos atendidos por WhatsApp, redes sociales y 

derechos de petición, así mismo detallas los principales temas sobre los cuales se elevaron las 

solicitudes y evidencia donde se encuentran centradas las principales problemáticas expuestas por 

la comunidad. 
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Grafica de avances

Completadas En curso Pendientes Total

Año Completadas En curso  Pendientes Total 

2022 86.6% 3.8% 9.5% 100% 

2023 85.7% 7.1% 71% 100% 

2024 62.9% 11.1% 25.9% 100% 

REQUERIMIENTOS  CANALES DIGITALES 

MES Requerimientos 
TIPO 

Infraestructura Basuras Vendedores  
IVC 

comercial 
Seguridad 

IVC 
obras 

Enero 50 8 19 5 4 12 2 

Febrero 40 2 10 2  23 3 

Marzo 42 4 2 14 2 14 6 



 

 

 

 
 

 

El grafico permite evidenciar mes a mes la evolución que tuvo cada requerimiento versus el 

cuadro general. 

 

Áreas de con mayor solicitud de requerimientos por canales digitales. 

 

La grafica evidencias las áreas con mayor alerta dada las solicitudes de la comunidad. Se resalta que 

la lista a continuación fue protagonista es los requerimientos  
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Evolucion de los requerimientos 

Requeriemientos TIPO Infraestructura TIPO Basuras TIPO Vendedores

TIPO IVC comercial TIPO Seguridad TIPO IVC obras

Abril 60 9 7 33 2 8 1 

Mayo 16 4 3 5   4 

Junio 13 3 5 1 1 1 2 

Julio 32 1 2 21 1 6 1 

Agosto 44 3 7 17 1 9 7 

Septiembre 26 1 1 13  8 3 

Octubre 43 3 5 19 1 11 4 

Noviembre 36 4 6 9 2 10 5 

Diciembre 18 1 7 2 1 7  

TOTAL 420 43 74 141 15 109 38 
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38 IVC obras  

43 Infraestructura 

74 Basuras 

141 Vendedores 

15 IVC comercio 

109 Seguridad 

43

74

141

15

109

38

Ejecución, evidenciamos que las 

áreas con mayor alerta son 

seguridad, vendedores y basuras.  



 

 

Alertas  

Tomando como referencia las cifras de la unidad de cumplimiento y los requerimientos por canales 

digitales, realizamos un gráfico donde organizamos en orden ascendente los temas con mayor 

alerta y a los que se les debe atender con prioridad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. SEGURIDAD: Teusaquillo cuenta con un pie de fuera policivo muy bajo, por turno se tienen 40 
policías en promedio para atender 32 barrios y 6 cuadrantes. Sumado a esto, la localidad por su 
ubicación es un corredor entre 4 localidades fronteras y avenidas principales. Adicional se tienen 4 
de los escenarios de alta complejidad más grandes de Bogotá, por todo esto, de agudizan la 
problemática de seguridad teniendo como protagonista algunos delitos puntuales.   

2. VENDEDORES: Entre las problemáticas más agudas de la localidad, se encuentra la invasión al 
espacio público por parte de los vendedores informales, al no tener una directriz clara sobre los 
procedimientos para ejecutar acciones en torno al control.  

3. BASURAS: La problemática de basuras se agudiza por los carreteros. al ser una localidad 
corredora, los recicladores transitan diariamente ejerciendo su actividad, sin embargo, el problema 
se presenta cuando los recicladores no hacen bien su labor, rompen las bolsas de basuras y riegan 
todo en busca de residuos aprovechables, sumado a esto, tenemos las fuentes generadoras 
(propiedad horizontal, negocios, entre otros) que sacan la basura en horas donde no hay frecuencia 
de recolección. 

Para esto se implementó la materialización del decreto 014 de 2023, que faculta a la policía a la 
imposición de comparendo a ciudadanos o fuentes que sacan sus residuos en horas no permitidas 
y el decomiso de carretas a aquellos recicladores que hicieran uso del espacio público para clasificar 
los residuos o dejaran las carretas en abandono. Siendo la alcaldía local de Teusaquillo, pionera en 
la implementación del mencionado decreto. 

4. INFRAESTRUCTURA: Entre los requerimientos más solicitados por la comunidad, se 
encuentran las vías, andenes y parques, se sugiere priorizar este tema. 

5. IVC obras: La construcción ha tomado fuerza en la localidad, desafortunada mente la construcción 
ilegal ha sido protagonista, las denuncias recibidas por parte de comunidad, dejo esto en evidencia, 
a su vez la demora en inspecciones para atender los casos es un factor determinante para ejercer el 
control y el desconocimiento en algunos temas por parte de la policía para tomar acciones, agudiza 
el problema. 
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6. IVC comercios: entre las quejas más comunes de la comunidad, se encuentra la perturbación por 
ruido generada por los establecimientos de comercio. Esto ha generado problemas de convivencia 
permanentemente entre vecinos. Aun cuando la meta de ivc contemplada, la hemos sobre 
ejecutado sobre un 400%, los problemas de convivencia persisten, en parte se debe a que siguen 
aperturando establecimientos en la localidad amparados en el nuevo POT 555. Y a su vez, el mismo 
POT ha permito zonas mixtas donde pueden funcionar establecimientos comerciales e inmuebles 
residenciales.  

7. EVENTOS: La localidad de Teusaquillo cuenta con 4 de los escenarios de eventos de alta 
complejidad más grande de Bogotá. Movistar arena, estadio de futbol Nemesio Camacho campin, 
corferias y parque simón bolívar. Los eventos realizados en estos escenarios generan grandes 
impactos en los entornos en materia de ruido, movilidad, espacio público y seguridad. El fondo de 
desarrollo local no cuenta con la capacidad en materia de recursos para atender las denuncias que 
se presentan cuando se desarrollan estos eventos. Y sobrepasas en muchas ocasiones la 
competencia de la administración local. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROBLEMÁTICA GENERADA POR BASURAS  

La problemática de basuras se agudiza por los carreteros. al ser una localidad (corredor), los 

recicladores transitan diariamente ejerciendo su actividad, sin embargo, el problema se presenta 

cuando los recicladores no hacen bien su labor, rompen las bolsas de basuras y riegan todo en 

busca de residuos aprovechables, sumado a esto, tenemos las fuentes generadoras (propiedad 

horizontal, negocios, entre otros) que sacan la basura en horas donde no hay frecuencia de 

recolección. 

INFORME TEUSAQUILLO MIO  
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Para esto se implementó la materialización del decreto 014 de 2023, que faculta a la policía a la 

imposición de comparendo a ciudadanos o fuentes que sacan sus residuos en horas no permitidas 

y el decomiso de carretas a aquellos recicladores que hicieran uso del espacio público para clasificar 

los residuos o dejaran las carretas en abandono. Siendo la alcaldía local de Teusaquillo, pionera en 

la implementación del mencionado decreto. 

 

TEUSAQUILLO MIO  
Es la estrategia ambiental de la alcaldía local de Teusaquillo, la cual tiene por objetivo desarrollar e 
implementar acciones sustentables y de control ambiental en la localidad. 
 
Intercolegiados de reciclaje: Un proyecto que hace parte de la estrategia de "Teusaquillo Mío" 
tiene por objetivo, gestionar de manera adecuada los residuos generados por los colegios de 
Teusaquillo e incentivar el hábito de reciclar en los estudiantes. A continuación, se muestran los 
resultados obtenidos durante el año 2023. 
 

MES COLEGIOS CANTIDAD DE RECOLECCIONES MES Kg RECOLECTADOS 

Abril 3 1 1195,8 

Mayo 8 1 1025,3 

Junio 11 2 3105,2 

Julio 16 3 3049,6 

Agosto 8 4 3118,2 

Septiembre 10 5 1728 

Octubre 11 4 2063 

Noviembre 12 5 2713,2 

TOTAL 17998,3 

 
 

 
 

Abril Mayo Junio Julio Agosto
Septie
mbre

Octubr
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Novie
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TOTAL

COLEGIOS 3 8 11 16 8 10 11 12

CANTIDAD DE RECOLECCIONES MES 1 1 2 3 4 5 4 5

Kg RECOLECTADOS 1195,8 1025,3 3105,2 3049,6 3118,2 1728 2063 2713,2 17998,3
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Reconversión verde: Al 31 de diciembre del 2022 se han vinculado 145 empresas y/o Mipymes 
en actividades relacionadas con actividades sostenibles, buscando generar acciones encaminadas al 
cuidado de medio ambiente, a través del desarrollo de un programa de aprovechamiento y gestión 
de residuos en los siguientes barrios o upz ya de manera operativa: Barrio San Luis, Galerias, 
Palermo y Parkway. 
 

Año Empresas Orga reciclaje Rutas Barrios Kg recuperados 

2022 145 7 5 8 7.578 kg 

 
Control mediante acciones y aplicación de la ley. 

Implica el control ejercido a establecimientos comerciales y carreteros, intervención de puntos 
críticos, sensibilizaciones y limpiezas en la localidad. 
 

OPERATIVOS AMBIENTALES 2023 

MES 
OPERATI

VOS 

TIPO 

Carrete
ros 

Cambuc
hes 

Limpi
eza de 
punto

s 
crítico

s 

Sensibiliza
ción 111 

IVC 
comer

cial 

Sensibiliza
ción 014 

IVC 
bode
gas 
de 

recicl
aje 

Recolecc
ión de 
llantas 

"llantato
n" 

Enero 14 1 1 2 4 4 2   

Febrero 10  1   4 3 2  

Marzo 27 2 2 7 2 3 6 4 1 

Abril 21 1 3 7 2 5 1 2  

Mayo 8  1 3   4   

Junio 12 3 3 1 1 1 2  1 

Julio 13 2 2 3 1 4 1   

Agosto 17 1 1 4 1 3 7   

Septiem
bre 12 1 1 2  3 3 2  

Octubre 12 3  1 1 3 4   

Noviem
bre 24 4 7 4 2 2 5   

Diciem
bre 7 1 2 3 1     

TOTAL 177 19 24 37 15 32 38 10 2 

 

 



 

INFORME 

SEDE  
ALCALDÍA LOCAL  
DE TEUSAQUILLO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1. PRINCIPALES LOGROS DE GESTIÓN 

 

- Se logró conciliar con el contratista de obra la terminación de la nueva sede de la Alcaldía 

Local de Teusaquillo, con los recursos que existen disponibles en el contrato.   

 

2. PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

RESUMEN DE LAS ACTUACIONES CONTRACTUALES Y 

POSTCONTRACTUALES - CONTRATO 088-2016 

El día 28 de diciembre de 2016 se suscribió el contrato de obra pública No. 088 de 2016, entre el 

Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo y el CONSORCIO JR SEDE, NIT 901038791-0, 

representado por Carlos Adolfo Reyes Ramírez; cuyo objeto consistía en “REALIZAR POR EL 

SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE LA 

CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE DE LA ALCALDIA LOCAL DE TEUSAQUILLO 

EN LA CIUDAD DE BOGOTA.” 

 

A continuación, se detallan los aspectos generales del contrato:  

 

Valor Inicial: $ 22.290.850.617  

Valor Adición: $ 7.600.000.000   

Valor total: $ 29.890.850.617  

Fecha de inicio: 12 de enero de 2017  

Plazo Inicial: Veintiséis (26) meses  

Fecha de terminación: 19 de julio de 2021  

Estado: Terminado por vencimiento del plazo de ejecución el 19 de julio de 2021, sin terminar las 

actividades contratadas.  

Número de registro en SECOP I: FDLT LP 019 2016 Enlace SECOP I:  

 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-

recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-

dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-

xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-

DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt

4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-

AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92O

KbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_

yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-

mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ  

Para el seguimiento en la ejecución del contrato se suscribió el Contrato de Interventoría No. 

099 de 2016, cuyos datos se enuncia a continuación:  

 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-164932&g-recaptcha-response=03AGdBq2763sCHwov-dTbuVtlWaYpTHS_lOfXLMk1mvu0uONyoYCZmNQM2-4FggWtUq73y4q6MieVcMphaeC-xaXN8DZgpyiK5eyFB3ykFNlVKtZjtAvge71M9t78-DQEQjMopXDfVoEUSe5rTsrGOD5aLsAIL6m0kKaEd7SGK0iL8x4Xrsaqr0oeqJfFtP2idndSt4WE4nGS0uSog9qty8O6Ji38RKt_OP0OrCFohOYEkW25AC-fXc0-AUTR2nYtEs2LCMED2j6xQqr7KkfrhG6AtyLdxfUdABk9fYnzEeZFNIve9VNvrAgtWci92OKbmijUr7wHcmI_435_HNyf5q5wqWj62LvbHLnddh5FhlD28dyNJvacHEj7lvotEk_JBdct5ao_yClont5I1jqLt_sY0wUstnmQX6LwHH1dahs8yoMFpzeq32LBY9w8p_0J7ISFuwbctaCxpQ-mc8flOnhNtnYlY0dsIKQ
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Contratista: CONSORCIO VELNEC GNG 2017, NIT 901092975-8, Rep. Legal Antonio Rafel 

González Fandiño 

Objeto: REALIZAR LA INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, SOCIAL, Y SISOMA AL CONTRATO RESULTANTE DEL PROCESO NO. 

FDLT-LP-019-2016 CUYO OBJETO ES LA REALIZACIÓN POR EL SISTEMA DE 

PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE LA CONSTRUCCIÓN DE 

LA NUEVA SEDE DE LA ALCALDÍA LOCAL DE TEUSAQUILLO EN LA CIUDAD DE 

BOGOTÁ D.C 

Valor Inicial: $ 1.606.719.681  

Valor Adición: $ 558.000.000  

Valor total: $ 2.164.719.681 Fecha de inicio: 12 de enero de 2017  

Plazo Inicial: Veintiséis (26) meses  

Fecha de terminación: 19 de julio de 2021  

Estado: Terminado por vencimiento del plazo de ejecución el 19 de julio de 2021, sin que la obra 

hubiera terminado las actividades contratadas  

Número de registro en SECOP I: FDLT- CM- 029 -2016 Enlace SECOP I:  

 

 

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-15-5862577&g-

recaptcha-response=03AGdBq256I-sudWa4Bj6Cvv-

1S_iwr9dk40qngCEYOn4izoX05NQ5mZnF_3ByjQL9t_CD9Em8sDrRy28HLglyJ95xxLxffVbF

LJs0Oj3tsuwY3mDfCJFJR01kF4lcv44Giow4SrfbkLVniiYLl1VIxtgVsJ2F4wiwUdUj-

uggofUGMolDMA-te44hInXFBwLa6t4DNV2QdjYYicTHFKnEpbmNDX2E-

zRv4bkC3zbJm3SapzYjgTqkes7WrJD9bdec1K4yTIVGli8U7zbC5l36L3Ipl5RVnSJrbh8ZWvkN

5hXROled5zi71FuYuRZOzSkueHJ2Zh_ATjHGaCROlYmP-

Lmmq6L2E_JAS7EdlxFNe50YLsJNgIiXwTV5qS7GQK6aV_r-

82lPiw0gu28dbIrJPUGc8N_ktI1zpqad3k0BoBLRfmcWNHegzqlMDULq-

MoFUJz7P6THqOW5Vhs2-CbukjKdJTDwciw_4Q  

 

El día 11 de marzo de 2019 se suscribe prorroga 1 al contrato 088-2016 de conformidad con la 

solicitud de modificación contractual, por un plazo de seis (6) meses y nueva fecha de terminación 

el 11 de septiembre de 2019.  

El día 11 de septiembre de 2019 se suscribe prórroga 2 al contrato 088-2016 de conformidad con 

la solicitud de modificación contractual, por un plazo de 90 días y nueva fecha de terminación el 

11 de diciembre de 2019.  

El día 11 de diciembre de 2019 se suscribe prorroga 3 y adición 1 de conformidad con la con la 

solicitud de modificación contractual, ampliando el plazo de ejecución por ocho 8 meses y 

adicionando el valor del contrato por siete mil seiscientos millones de pesos (7.600´000.000) con 

nueva fecha de terminación el 10 de agosto de 2020.   

El día 31 de marzo de 2020 se suscribe suspensión 1 de conformidad con la con la solicitud de 

modificación contractual, por un plazo de 13 días de acuerdo con lo previsto en la declaratoria de 

Emergencia económica.   

El tiempo de suspensión fue ampliado en cuatro ocasiones, el,13 de abril de 2020, 28 de abril de 

2020, 11 de mayo de 2020 y 26 de mayo de 2020, con fecha de reinicio el 2 de junio de 2020, 
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restándole un plazo de ejecución al contrato de cuatro (4) meses y once (11) días, con nueva fecha 

de terminación el 13 de octubre de 2020.   

El día 9 de octubre de 2020 se suscribe prórroga 4 al contrato 088-2016 de conformidad con la 

solicitud de modificación contractual, por un plazo de 198 días y nueva fecha de terminación el 28 

de abril de 2021.  

El día 3 de febrero de 2021 se suscribe suspensión 2 de conformidad con la con la solicitud de 

modificación contractual, por un plazo de 20 días.   

 

El 12 de febrero de 2021, se suscribe la prórroga a la suspensión No. 2 hasta el 22 de febrero de 

2021. 

El día 23 de febrero de 2021 se realiza reactivación del contrato1 de conformidad con el plazo 

estimado en la suspensión precedente, con nueva fecha de terminación al 18 de mayo de 2021.  

El día 18 de mayo de 2021, la Alcaldía Local de Teusaquillo y CONSORCIO JRSEDE, 

suscribieron el acta de suspensión No. 3 del contrato de obra No. COP-088-2016, para   efectos   

de   que   el   contratista   de   obra   adelantara   los   siguientes   compromisos:   

 

a)   Emitir pronunciamiento frente a los conceptos de la SCI y SCA, 

b) Asumiera a su costa la práctica de los cinco estudios recomendados por 

la Sociedad Colombiana de Ingenieros,   

c)  Presentar un cronograma para ejecutar a su costa todas las reparaciones 

estructurales de fondo, de acabados y demás para subsanar todas las 

presuntas fallas o inconsistencias en el edificio de la Nueva Sede de la 

Alcaldía Local de Teusaquillo. 

d) Presentar un cronograma para ejecutar a su costa todas las reparaciones 

estructurales de fondo y de acabados en favor de los terceros 

presuntamente afectados. 

La suspensión No. 3 se sometió a un reinicio automático, de acuerdo con lo regulado en la cláusula 

tercera, la cual estipuló: 

 

“(…) TERCERO: Pactar el reinicio del contrato en las fechas 19 de julio de 2021 o 29 de julio de 2021 

de acuerdo a la verificación de cumplimiento de los compromisos asumidos por el Contratista de Obra, toda vez 

que el plazo de esta suspensión se encuentra cometido a las siguientes posibilidades: 1) Si se verifica el 

cumplimiento y la entrega de lo acordado en los numerales 1, 2 y 3 así como los cronogramas a que hace 

referencia los numerales 4 y 5 de los compromisos consagrados en la Cláusula Segunda de la presente acta, as 

partes acuerdan un término de prórroga de la suspensión de 10 días calendario, es decir hasta el 28 de julio de 

2021, para efectos de que la Interventoría y la Entidad puedan pronunciarse sobre los mismos. En este evento 

se acuerda como fecha de reinicio del contrato de obra el día 29 de julio de 2021, para lo cual no será necesaria 

la suscripción de acta en particular, sino que en virtud del presente documento las partes otorgan de manera 

libre autónoma y voluntaria su consentimiento para el reinicio automático del contrato en la fecha indicada. 2) 

En caso de no verificarse la entrega de lo enunciado en el anterior numeral, la suspensión se sujeta al 

                                                
1 Anexo 6-9 



 

cumplimiento del plazo inicialmente pactado, es decir se acuerda como fecha de reinicio del contrato de obra el 

día 19 de julio de 2021, para lo cual igualmente no será necesaria la suscripción de acta en particular, sino 

que en virtud del presente documento las partes otorgan de manera libre autónoma y voluntaria su 

consentimiento para el reinicio del contrato en la fecha indicada (…)” se sometió a un reinicio automático 

el día 19 de julio de 2021, fecha en la cual se finaliza el contrato de obra e interventoría. 

 

El día 18 de julio de 2021, se recibió comunicación por parte de la Interventoría con radicado con 

20216310057532 - GNG_BTA_FDLT_096_2016_1129, en la cual se remitió una relación de 

documentos entregados por parte de CONSORCIO JRSEDE, respecto de los compromisos 

adquiridos en la cláusula segunda del acta de suspensión No. 3 del contrato de obra No. COP-

088-2016, en esta comunicación se evidenció que CONSORCIO VELNEC GNG 2017, en calidad 

de contratista de interventoría da cuenta de que CONSORCIO JRSEDE no cumplió con la 

entrega de la totalidad de los documentos a los que se refiere el numeral 2 de la cláusula segunda 

del Acta de Suspensión No. 3 del contrato de obra No. COP-088-2016, concretamente los 

documentos a los que se refiere los literales B y C del numeral 2 de la citada cláusula segunda. 

 

Frente a esta situación la Alcaldía Local de Teusaquillo emitió pronunciamiento con radicado 

20216300407291 del 19-07-2021, en el cual documentó lo sucedido y concluyó:  

 

“Como consecuencia del no cumplimiento de los compromisos adquiridos por parte del Contratista de Obra, 

mismos que han sido documentados por parte de la interventoría, se da aplicación a lo establecido en los acuerdos 

pactados de mutuo acuerdo entre las partes en el numeral segundo de la cláusula tercera del Acta de Suspensión 

No. 3 del Contrato de obra No. COP-088-2016 y numeral segundo de la cláusula segunda del Acta de 

Suspensión No. 3 del Contrato de Interventoría No. CI- 096-2016, los cuales son de obligatorio cumplimiento 

entre las partes, los contratos de obra e interventoría se reiniciaron de manera automática el día de hoy 19 de 

julio de 2021, siendo éste el último día de ejecución” 

 

El día 19 de julio de 2021 a las 8:24 p.m., se recibió una nueva comunicación por parte del 

contratista de interventoría, con radicado 20216310057612 - 

GNG_BTA_FDLT_096_2016_1032, con asunto: Alcance al comunicado 

GNG_BTA_096_2016_1129 cuyo asunto es entrega de estudios con base en lo descrito como 

compromisos en el acta de suspensión No. 3 de mayo 18 de 2021”. 

 

La Alcaldía Local, procedió a su análisis comunicando la respectiva respuesta mediante oficio con 

radicado 20216300407721 del 20 de julio de 2021, en el cual se expusieron los motivos terminación 

del contrato como se enuncian a continuación: 

a) No se entregaron estudios de vulnerabilidad sísmica en las edificaciones afectadas, ni se determina el 

grado de afectación en cada una de alias. Tampoco se recibe una propuesta de reforzamiento estructural. 

b) No se entregó revisión integral del Estudio de Suelos entregado por la firma ANFER 

INGENIERIA EU., ni tampoco una comparativa frente a las áreas de excavación posteriormente 

modificadas, en sintonía con los registros del tipo de suelo, si estos fueron documentados en desarrollo 

de la ejecución de las excavaciones. 

c) No hay certeza de que los valores entregados correspondan al peso del material actual por lo que con 

tales documentos no es posible conocer realmente la incidencia de los cortasoles en la estructura 



 

d) No se entregó modelación estructural integral del edificio de Ja Nueva Sede en la que se involucre lo 

descrito en los planos record de obra y verifiquen los parámetros mínimos que exige el Reglamento 

Colombiano de Construcción Sismoresistente NSR-10para construcción de edificaciones nuevas 

e) No se entregó la revisión de los resultados obtenidos para pruebas de compresión de especímenes de 

concreto en elementos estructurales, especialmente aquellos de los que se tuvo evidencia de resultados con 

baja proyección o con resistencia a los 28 días por debajo de lo especificado, conforme a lo establecido 

en el Reglamento Colombiano de Construcción Sismo Resistente NSR-10 

De conformidad con los partes transcritos, de la comunicación con radicado 20216300407721 del 

20 de julio de 2021, se evidencia que la Alcaldía Local de Teusaquillo, luego realizar el chequeo de 

los documentos entregados por CONSORCIO JRSEDE, en calidad de contratista de obra y 

CONSORCIO VELNEC GNG 2017, en calidad de contratista de interventoría, concluyó que no 

se cumplió con la entrega de la totalidad de los documentos acordados y que aunado a ello algunos 

de los entregados no cumplían con lo acordado en el acta de suspensión No. 3. 

 

Como resultado de lo anterior se dio por terminado el contrato de obra, sin que se hubiera agotado 

a conformidad su objeto contractual y de acuerdo con los plazos estipulados para tal fin.  

 

Producto de la terminación del contrato de obra, el día 25 de agosto de 2021 se llevó a cabo la 

diligencia de entrega física del predio ubicado en la Carrera 30 No. 40 A-14, sobre el cual se 

adelantó la Construcción de la Nueva Sede de la Alcaldía Local de Teusaquillo, por parte del 

CONSORCIO JRSEDE a la administración local, sin que esta actuación constituyera acta de 

recibo final de obra. 

 

En consecuencia, mediante radicados No. 20226300410531 y 20226300410621 del 9 de junio se 

llevaron a cabo las citaciones al contratista de obra y a la compañía que expidió los seguros del 

contrato de obra, para adelantar el Procedimiento Administrativo Sancionatorio, por presunto 

incumplimiento del Contrato No. 088-2016, conforme al Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 

Así mismo, el día 10 de junio de 2022, fue remitida al Interventor del Contrato 088-2016, mediante 

Oficio con Radicado No. 20226300411521, la Citación efectuada al Contratista de Obra para la 

audiencia de presunto incumplimiento, para que en cumplimiento de sus obligaciones 

contractuales, derivadas del ejercicio de la labor de seguimiento administrativo, técnico, financiero, 

contable, jurídico al contrato 088-2016, remitiera a la entidad las observaciones y/o ampliaciones 

a los cargos formulados en el escrito de citación referido. 

 

En contestación a dicha comunicación, la interventoría, a través de Oficio con Radicado No. GNG 

BTA FDLT 096 2016 1222, manifestó lo siguiente:  

- Esta interventoría está de acuerdo con el informe presentado mediante la 

citación No. 20226300410531 del 10 de junio de 2022.  

- El CONSORCIO VELNEC GNG 2017, no presenta observaciones 

adicionales al informe presentado. 

 

El día 12 de julio de 2022, se dio inicio al proceso administrativo sancionatorio al contrato 

088-2022. 



 

 

En la actualidad el Proceso Administrativo Sancionatorio se encuentra suspendido.  

 

Paralelo al desarrollo del proceso administrativo sancionatorio, el 28 de julio de 2022, el 

contratista de obra solicitó conciliación extrajudicial ante la Procuraduría General de la 

Nación, en los siguientes términos: 

 

“(…) 

 

PRIMERO: Que se ORDENE LA TERMINACIÓN Y ARCHIVO del Procedimiento Administrativo 

Sancionatorio iniciado con base en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011 por presunto incumplimiento del Contrato 

de Obra Pública No. 088- 016 con póliza No. 1764463-9 expedida por seguros generales suramericana S.A.  

 

SEGUNDO: Que se llegue a un ARREGLO DE COMÚN ACUERDO para dar por terminado el objeto  

contractual del Contrato de Obra Pública No. 088-2016 sin afectar la póliza No. 1764463-9 expedida por 

seguros generales suramericana S.A. (…)” 

 

Las pretensiones fueron modificadas en el escrito de subsanación de la siguiente forma:  

 

“(…) 

PRIMERA: Se DECLARE que el contrato de obra No. COP-088-2016, suscrito entre el FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO y el CONSORCIO JR SEDE, finalizó por la decisión 

unilateral del ente público, al declarar la extinción del plazo de ejecución contractual, materializado a través del acto 

administrativo, emitido por aquel, el pasado 19 de julio de 2021, bajo el Radicado No. 20216300407291. 

 

SEGUNDA: Que, en consecuencia, de lo anterior, se CONDENE al FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE TEUSAQUILLO, a pagar en favor del CONSORCIO JR SEDE, los siguientes valores: 

 

Por concepto de LUCRO CESANTE CONSOLIDADO la suma de MIL QUINIENTOS SESENTA 

Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL CIENTO VEINTI CUATRO 

MIL CIENTO VEINTICUATRO PESOS M/CTE. 

($1.565.423.124), valor adeudado desde el pasado 19 de julio de 2021, por facturación de obra recibida a 

satisfacción. 

 

Por concepto de PERDIDA DE LA OPORTUNIDAD la suma de: MIL DOSCIENTOS MILLONES 

DE PESOS M/CTE. ($1.200.000.000), valor que dejaron de percibir las contratitas ante la imposibilidad de 

desarrollar su razón social, por la carencia de flujo de caja producto del impago del convocado perdiendo así la 

oportunidad de ser seleccionado en procesos de contratación de carácter privado. 

 

Por concepto de DAÑO EMERGENTE la suma de: SEIS MIL SETENTA MILLONES DE PESOS 

M/CTE. ($6.070.000.000). Derivados de la elaboración de estudios técnicos, prestamos en que debieron incurrir 

los consorciados para poder cubrir el pago de obligaciones fiscales, proveedores, y salarios y prestaciones de los 

trabajadores de la obra, además, por el desequilibrio financiero acaecido producto del cambio normativo en el 

aspecto tributario respecto al IVA.  

 



 

Por concepto de DAÑO MORAL la suma de: TRECIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS 

CINCUENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($300.852.600), Con ocasión a la 

afectación al buen nombre, ante la perversa publicidad hacia los consorciado padecida por culpa del convocado. 

 

(…)” 

 

 En desarrollo del procedimiento conciliatorio, los apoderados de las partes consorcio JR 

SEDE, Bogotá Distrito Capital - Secretaría de Gobierno Distrital - Fondo de Desarrollo 

Local de Teusaquillo — Alcaldía Local de Teusaquillo y el tercero interesado Seguros 

Generales suramericana SA presentaron la siguiente formula conciliatoria que fue llevada 

a la audiencia realizada el 13 de diciembre de 2022, por la Procuradora 50 II Judicial para 

Asuntos Administrativos, así:  

 

“(…) 

 

Los miembros permanentes del Comité Intemo de Conciliación, previo análisis del caso, acogieron la recomendación 

de la apoderada y decidieron CONCILIAR, “ajustando la aceptación de la propuesta del contratista conforme a 

las aclaraciones dadas por la Alcaldesa Local de Teusaquillo en audiencia del 25 de noviembre de 2022 por solicitud 

de la Procuradora 50 Judicial  Administrativa Judicial de Bogotá, así: 

 

“Se acepta la propuesta en los términos del informe presentado por la interventoría en el que realizado el análisis 

técnico, aprobó el cronograma de actividades y el valor faltante para culminar la ejecución del objeto contractual 

propuesto por el contratista, con las siguientes precisiones: 

 

 La propuesta es aceptada en el entendido de que las obras faltantes pueden ser ejecutadas con el presupuesto 

disponible para culminar el 100% del objeto contractual. 

 Los faltantes a ejecutar por el contratista corresponden a los identificados en el cronograma elaborado por 

el contratista CONSORCIO JR SEDE y remitido por este al interventor con Oficio CJRSEDE-068-

1254-2022del 22 de noviembre de 2022, el cual fue aprobado por el interventor o VELNEC con Oficio 

GNG_BTA_FDLT_096_2016_1236 del 23 de noviembre de 2022. 

  La cancelación de acta 37 de obra se realizará, ocho (8) días hábiles siguientes a la radicación de los 

soportes, los cuales se radicarán una vez aprobado el acuerdo conciliatorio por parte del juez administrativo.  

 Las reparaciones de las afectaciones a terceros deberán realizarse con acciones inmediatas, una vez se 

determine en las querellas de policía o en mesas de trabajo adelantadas con los afectados, o en aquellos 

procesos donde resulte probado que las mismas se produjeron con ocasión a las falencias de procesos 

constructivos de la obra pública adelantada a través de las ejecución del contrato de obra No. 088-2016. 

En este caso, las reparaciones serán asumidas con recursos del contratista. 

 El plazo de siete (7) meses para culminar la ejecución del objeto contractual, comenzará contabilizarse 

ocho (8) días hábiles siguientes a la ejecutoria de la providencia proferida por parte del juez administrativo 

donde se imparta aprobación al acuerdo conciliatorio. 

 Se debe tener especial atención a lo señalado por el interventor en cuanto a que dentro del primer mes del 

plazo de siete (7) meses para la terminación de la Nueva Sede de la Alcaldía Local de Teusaquillo, se 

realicen todos los trámites correspondientes ante la curaduría urbana No. 2 para la ampliación de la 

licencia de construcción del proyecto bajo el contrato de obra No. 088 de 2016. 



 

 Teniendo en cuenta que la interventoría técnicamente avaló y aprobó la propuesta presentada por el 

contratista convocante CONSORCIO JR SEDE, para efectos del cumplimiento de la ejecución de obra, 

se considera necesario que la interventoría CONSORCIO VELNEC garantice el seguimiento, dentro 

del contrato de interventoría No. 096 de 2016 celebrado entre este Consorcio y el Fondo de Desarrollo 

Local de Teusaquillo, con sujeción a lo normado en el artículo 85 de la Ley1474 de 2011. 

 Por parte de la Alcaldía Local de Teusaquillo se determinará la creación de un comité o mesa de 

seguimiento a la ejecución. 

 El secretario técnico de la Mesa de Seguimiento será designado por el Fondo de Desarrollo Local de la 

Alcaldía Local de Teusaquillo. 

 El proceso administrativo sancionatorio que actualmente se adelanta se encuentra suspendido hasta que el 

acuerdo conciliatorio sea aprobado o no por parte del juez administrativo. Una vez ejecutoriada la 

providencia judicial y de ser aprobado el acuerdo conciliatorio por parte del juez administrativo se dará por 

terminado en virtud de lo previsto en el literal d) del artículo 86 de la Ley 1474de 2011. 

  La presente decisión se supedita a la ejecución con los recursos existentes dentro del contrato de obra 

pública No. 088 de 206 celebrado entre el CONSORCIO JR SEDE y el Fondo de Desarrollo Local 

de Teusaquillo, sin que se haga necesario adicionar recursos para el efecto por parte del Fondo de Desarrollo 

Local. 

 Se debe indicar que para la decisión adoptada por este Comité de conciliación se realizó el análisis de los 

documentos anexos a la ficha técnica (propuestas del contratista, cronograma, solicitudes y/o 

requerimientos de la interventoría, respuestas del contratista, informe de la interventoría, entre otros), por 

lo que los mismos hacen parte de la propuesta conciliatoria.” 

 

Adicional a lo anterior, el apoderado de la parte convocante expresó que al ser varios los 

consorciados, se propusiera la constitución de una fiducia para salvaguardar los recursos del 

contrato; no obstante, la apoderada de Bogotá Distrito Capital - Secretaría de Gobierno Distrital - 

Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo — Alcaldía Local de Teusaquillo, manifestó  que, esta 

figura, solamente era aplicable respecto de los anticipos, por lo que, al no haber sido objeto de 

conciliación la fiducia, no era dable realizar un pronunciamiento sobre esto último; adhiriendo que 

como se realizarían las negociaciones y mesas de trabajo, sería oportuno abordar el tema de la 

fiducia en esos escenarios y no en instancia de conciliación. 

Conforme a lo anterior, el apoderado solicitante expresó que, desde el consorcio se decidía 

continuar con la conciliación, manifestando no evitar la constitución de la fiducia, en las respectivas 

mesas de trabajo, tal y como consta en el acta de la audiencia de conciliación. 

El Ministerio Público mencionó que se allegaron los documentos probatorios que 

justificaron el acuerdo, que el medio de control no había caducado, que el conflicto era 

de carácter particular y contenido patrimonial, que las partes estaban debidamente 

representadas y que en su concepto no era lesivo para el patrimonio público toda vez que 

existían elementos fácticos y jurídicos que soportaron las pretensiones y por ello la 

conciliación fue total. 

Como consecuencia de lo anterior, el 19 de diciembre de 2022, la Procuraduría 50 Judicial 

II para Asuntos Administrativos remitió la fórmula de conciliación efectuada por las 

partes y por acta de reparto del 11 de enero de 2023, se le asignó el conocimiento al 

despacho del magistrado Felipe Alirio Solarte Maya con el radicado 20230001400 

(Expediente digital) 



 

El 29 de junio de 2023, la Subsección A de la Sección primera remitió el proceso por 

competencia a esta sección al tratarse de un asunto relacionado con la ejecución de un 

contrato de conformidad a lo previsto por el artículo 141 y 152 de CPACA. 

Por acta de reparto del 13 de julio de 2023, se asignó el conocimiento al magistrado 

FRANKLIN PÉREZ CAMARGO, ingresando al despacho el 27 de julio de 2023.  

Frente a la Disponibilidad de los derechos económicos enunciados por las partes, la 

corporación consideró que:  

 

“(…) 

En efecto, la pretensión está encaminada a dirimir las controversias contractuales que 

surgieron en desarrollo del contrato de obra pública No. 088 de 2016, a fin de terminar 

la totalidad del objeto del contrato para la construcción de la nueva sede de la alcaldía 

local de Teusaquillo en Bogotá para que sean ejecutadas en un 100% conforme a los 

faltantes de ejecución y el cronograma que elaboró el contratista y que aprobó la 

interventoría. 

La controversia radica en que se inició proceso administrativo sancionatorio en razón a 

que la entidad consideró el plazo del contrato finalizó que se materializó con el acto 

administrativo contenido en el oficio 20216300407291 del 19 de julio de 2021, en 

razón a que la interventoría indicó que no se cumplió con la entrega de la totalidad de 

unos documentos a los que se comprometieron en el acta de suspensión No. 3, frente a 

lo que la alcaldía expuso motivos de terminación, sin embargo el 22 y 23 de julio de 

2021, la interventoría dio concepto favorable del cumplimiento, por lo que lo procedente 

era la prórroga del contrato. 

A lo anterior, debe añadirse que la conciliación materia de estudio involucra la 

disposición y afectación de derechos e intereses subjetivos de contenido crediticio o 

personal, con una proyección patrimonial o económica, los cuales resultan renunciables 

(Arts. 15, 1495, 1602 del C.C.) 

(,,,)” 

En su análisis y control de lesividad señaló el tribunal que:  

“(…) 

De acuerdo con lo establecido en el inciso 3° del artículo 73 de la Ley 446 de 1998, se 

debe analizar si la conciliación efectuada resulta lesiva para los intereses patrimoniales 

del Estado, por lo que la aprobación del acuerdo conciliatorio depende de la fuerza 

probatoria que lo sustenta. 

El fundamento de los aspectos que se pretenden conciliar fue con ocasión de la ejecución 

del contrato de obra No. COP-088-2016 para la construcción de la nueva sede de la 

alcaldía local de Teusaquillo y que, a la fecha de terminación del contrato, esto fue el 

19 de julio de 2021, hay actividades pendientes por ejecutar y el valor faltante para 

culminar la ejecución del objeto contractual. 

Se tienen que conforme a los documentos aportados al expediente digital se evidencia 

que el objeto de la conciliación es la terminación del proceso administrativo sancionatorio 

de declaración de incumplimiento y la ejecución del 100% del objeto del contrato con el 



 

presupuesto disponible. 

Las partes en el acuerdo y en la audiencia acordaron el cronograma de actividades y el 

valor faltante para la culminación de la ejecución del objeto del contrato No. COP-

088-2016; b) el pago del acta No. 37; c) reparación de afectaciones a terceros; d) plazo 

para terminar la ejecución del contrato es de 7 meses; e) la realización de los trámites 

ante la curaduría urbana No. 02 para la ampliación de la licencia de construcción; f) 

la interventoría CONSORCIO VELNEC debe asegurar el seguimiento en el 

contrato de interventoría No. 096 de 2016, g) la alcaldía local determinará la creación 

del comité o mesa de seguimiento para la ejecución y el secretario técnico de la mesa de 

seguimiento será designado por el Fondo de Desarrollo Local; h) el proceso 

administrativo sancionatorio está suspendido y una vez aprobado el acuerdo se dará 

por terminado en virtud a lo previsto por el literal d) del artículo 86 de la ley 1474 de 

2011; i) la ejecución está supeditada a los recursos existentes en el contrato de obra no, 

088 de 2016 sin la necesidad de adicionar recursos por el fondo. 

(…)” 

Adicionalmente, dicha corporación también señala en su proveído que:  

“(…)  

Lo anterior, se encuentra contenido en oficio CJRSEDE-088012542022 del 22 de 

noviembre de 2022, que se aprobó por el interventor Consorcio VELNEC oficio 

GNG_BTA_FDLT_096_2016_ 1236 del 23 de noviembre de 2022, del que se 

mencionó lo siguiente:  

1. Que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO 

mediante correo electrónico del día 10 de noviembre de 2022 (Anexo 1), solicita al 

CONSORCIO VELNEC - GNG 2017 realizar la revisión de la documentación 

presentada por el CONSORCIO JR SEDE en el marco de la conciliación en curso 

del contrato de obra No. 088 de 2016. 

2. Que el CONSORCIO JR SEDE mediante correo electrónico del día 11 de 

noviembre de 2022 a las 13:15 horas (Anexo 2), presenta un documento cuyo asunto 

es “... PROPUESTA DE COMPROMISOS Y ACUERDOS POR PARTE 

DEL CONSORCIO JR SEDE...” 

3. Que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO 

el día 11 de noviembre de 2022 (Anexo 3), presenta a esta interventoría un 

comunicado presentado por el CONSORCIO JR SEDE de fecha 30 de agosto de 

2022 cuyo asunto es “... 17. PRONUNCIAMIENTO OFICIO 08/08/2022, 

RADICADO NO. 20226300503551. 2. SOLICITUD DE 

APLAZAMIENTO DE DILIGENCIA CALENDADA PARA EL 

DÍA 31/08/2022...”. 

4. Que el CONSORCIO JRSEDE mediante comunicación radicada a esta 

interventoría el 16 de noviembre de 2022 (Anexo 4), hace entrega del cronograma de 



 

obra en el que se detalla las actividades a realizar dentro de un plazo de siete (7) meses 

y un flujo de caja que relaciona de manera semanal el presupuesto contractual pendiente 

por ejecutar. 

5. Que el CONSORCIO VELNEC - GNG 2017 mediante el comunicado 

GNG_BTA_FDLT_096_2016_1235 del 21 de noviembre de 2022 (Anexo  5), 

solicitó al CONSORCIO JRSEDE pronunciamiento respecto a:  

“(…) 

1. Se señale, que si con el valor por ustedes establecido en el presupuesto de 

aproximadamente de nueve mil seiscientos millones de pesos ($9.600.000.000), es 

posible ejecutar todas las actividades contractuales pendientes, con el fin de lograr la 

culminación del objeto contractual del Contrato de Obra No. 088 de 2016. 

2. Se señale, si dentro del cronograma presentado se incluye el trámite de la actualización 

de la consecución de la licencia de construcción del proyecto de la Nueva Sede de la 

Alcaldía Local de Teusaquillo. 

3. Señale, si en el evento de presentarse valores adicionales al presupuesto presentado por 

ustedes, el CONSORCIO JRSEDE estaría en la posibilidad de asumir los mismos. 

(…)” 

Que el CONSORCIO JRSEDE mediante comunicación CJRSEDE-088-1254-2022 

radicado a esta interventoría el 22 de noviembre de 2022 a las 21:23 horas (Anexo 6), 

presenta el pronunciamiento de acuerdo a lo solicitado. 

PRONUNCIAMIENTO 

En virtud de lo anteriormente expuesto, esta interventoría se permite manifestar lo siguiente: 

a. El CONSORCIO VELNEC GNG 2017, una vez revisado el cronograma presentado 

por el CONSORCIO JRSEDE da aval al mismo, toda vez que este detalla todas las 

actividades contractuales pendientes por ejecutar para la culminación en buen término del objeto 

contractual del contrato de obra No. 088 de 2016. 

b. El CONSORCIO VELNEC GNG 2017, considera pertinente que el FONDO DE 

DESARROLLO DE TEUSAQUILLO otorgue un plazo de siete (7) meses para la 

terminación de la Nueva Sede de la Alcaldía Local de Teusaquillo. No obstante, se recomienda 

a la Entidad que, dentro del primer mes del tiempo mencionado, se realicen todos los trámites 

correspondientes ante la curaduría urbana No. 2 para la ampliación de la licencia de 

construcción del proyecto bajo el contrato de obra No. 088 de 2016. 

C. Que el CONSORCIO VELNEC GNG 2017 considera que, con el dinero faltante 

por ejecutar del contrato de obra ($9.690.271.827,00), es posible culminar la actividades 

contractuales establecidas en el último balance presentado a la Entidad. 

D. De conformidad con la posición del contratista de obra, esta interventoría recomienda al 



 

Fondo de Desarrollo local de Teusaquillo adelantar mesas de trabajo conjuntas entre 

contratista de obra, interventoría, y los funcionarios de la Alcaldía Local, con el fin de definir 

el estado actual de la obra y determinar las posibles obras adicionales necesarias relacionadas 

con los posibles reforzamientos. 

(…)” 

Adicionalmente, el Tribunal consideró que se allegó el cronograma de las tareas y los 

costos con los porcentajes de cumplimiento respecto de los compromisos objeto la 

conciliación, que se efectuarían dentro de los 7 meses siguiente a la ejecutoria la decisión 

proferida. 

Señaló también que se  allegaron los documentos relacionados con la ejecución  del 

contrato, las prórrogas, suspensiones, los pronunciamientos de la interventoría y de la 

alcaldía aunado a las propuestas que presentó el consorcio y que fueron aprobados por 

la interventoría que aprobó el comité interno de conciliación de la secretaria Distrital 

de Gobierno. 

Así mismo, la corporación señaló lo siguiente:  

“(…) 

Entonces el objetivo del acuerdo es terminar con la totailidad del objeto del contrato de obra 

No. COP-088 de 2016 para la construcción de la nueva sede de la alcaldía local de 

Teusaquillo en la ciudad de Bogotá con el presupuesto asignado y dar por terminado el proceso 

administrativo sancionatorio que inició la entidad.(…)” 

En consideración a lo expuesto, la sala observó que las partes asumieron obligaciones 

contenidas en el acuerdo conciliatorio y en los anexos suscritos por las mismas, de 

conformidad a las pruebas que fueron aportadas y que el acuerdo logrado por estas y el 

concepto del Agente del Ministerio Público por medio del que avaló el acuerdo 

conciliatorio, cumplía con los parámetros establecidos por la norma y no era lesivo para el 

patrimonio público. 

Finalmente, concluyó el despacho que “conforme a los acuerdos y obligaciones que pactaron las 

partes, aunado a las pruebas que se allegaron al proceso que obran se puede establecer que se busca 

evitar un perjuicio a ambas partes, pues en últimas se consiguió un acuerdo económico que favorece los 

intereses de cada parte para satisfacer el bien común respecto de la construcción de la nueva sede de la 

alcaldía local de Teusaquillo bajo las actividades y presupuestos acordados”. 

Conforme a lo anterior, el Tribunal resolvió:  

“(…) 

PRIMERO: APROBAR el acuerdo conciliatorio prejudicial llevado a cabo el 13  de diciembre de 

2022 adelantado por la Procuraduría 50 Judicial II para Asuntos Administrativos, logrando acuerdo 

entre las controversias surgidas con ocasión del No. COP-088 de 2016 cuyo objeto fue la realizar la 

construcción de la nueva sede de la alcaldía local de teusaquillo en la ciudad de Bogotá por el sistema 

de precios unitarios fijos sin formula de reajuste con relación a las obligaciones pactadas y el acuerdo 

conciliatorio que hace parte del anexo que lo integra. 

SEGUNDO: Una vez en firme esta providencia, expídase copia de esta con destino a las partes, a 

las autoridades respectivas y archívese el expediente.  

TERCERO. Por secretaría de la sección notificar esta decisión a las partes a los siguientes correos 

electrónicos: 



 

 

 
Igualmente, comunicar de la presente audiencia a la Procuradora 50 Judicial II para Asuntos 

Administrativos Monica Ivon Escalante, y a la Agencia Nacional de Defensa jurídica del Estado. 

(…)” 

Teniendo en cuenta que el acuerdo conciliatorio fue aprobado, mediante providencia proferida 

por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA -SECCIÓN TERCERA - 

SUBSECCIÓN B, Expediente No. 250002336000 2023 00342 00, el día 29 de septiembre de 2023, 

debidamente ejecutoriada desde el día 10 de noviembre de 2023, el plazo de siete (7) meses para 

culminar la ejecución del objeto contractual, se empezó a contabilizar ocho (8) días hábiles 

siguientes a la ejecutoria de la providencia proferida por parte del Tribunal Administrativo, esto es 

desde el día veinticuatro (24) de noviembre de 2023. (Se adjuntan documentos del acuerdo 

conciliatorio y providencia judicial) 

En consideración a lo expuesto, la Alcaldesa Local de Teusaquillo (E) resolvió, mediante 

acto administrativo No. 303 del 20 de noviembre de 2023, adoptar y ejecutar las acciones 

derivadas del acuerdo conciliatorio prejudicial llevado a cabo el 13 de diciembre de 2022 ante por 

la Procuraduría 50 Judicial II para Asuntos Administrativos, frente a las controversias surgidas con 

ocasión del Contrato de obra Pública No. COP-088 de 2016, el cual fue aprobado mediante 

providencia proferida por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA -

SECCIÓN TERCERA - SUBSECCIÓN B, Expediente No. 250002336000 2023 00342 00, día 29 

de septiembre de 2023, debidamente ejecutoriada desde el día 10 de noviembre de 2023. En dicho 

acto administrativo, también se conformó la mesa Seguimiento a la ejecución de las actividades 

derivadas del acuerdo conciliatorio y se fijó su alcance, entre otros. (Se adjunta Acto Administrativo) 

En los meses de noviembre y diciembre se llevaron a cabo cuatro reuniones por parte de la mesa 

de seguimiento y se han desarrollado por parte del Fondo de Desarrollo Local las siguientes 

actuaciones:  

- El día 1 de noviembre de 2023 en el Salón A de la Alcaldía Local de Teusaquillo se 

llevó a cabo reunión con funcionarios del FDLT, la interventoría y el contratista de 

obra, funcionarios de la Secretaría de Gobierno y funcionarios de la Contraloría y 

Personería para dar lectura de los acuerdos del acta de conciliación y la ruta jurídica 

para su implementación, entre otras. (Se adjunta Acta) 

- El día 3 de noviembre de 2023 en la Sala Auxiliar de la Secretaría Distrital de Gobierno 

se llevó a cabo reunión con funcionarios del FDLT, la interventoría y el contratista de 

obra, funcionarios de la Secretaría de Gobierno y funcionarios de la Contraloría y 

Personería para verificar y dar alcance e interpretación a algunos de los puntos del 

acuerdo conciliatorio. (Se adjunta Acta) 

- El 24 de noviembre de 2023, en las instalación y predio donde se encuentra ubicada 

la construcción de la nueva sede se reunieron representantes del FDLT, el contratista 



 

de obra, el contratista de vigilancia y algunos funcionarios de la Contraloría Distrital 

para dar inicio a las actuaciones del acuerdo conciliatorio y hacer la entrega del bien al 

contratista, sin embargo, conforme a las intervenciones realizadas por las partes se 

estableció que, la entrega formal y material del inmueble de la construcción de la nueva 

sede se realizaría de manera formal cuando se contara con el inventario, verificación y 

estado de los bienes contando con el debido acompañamiento de la interventoría y 

que de dicha actuación se dejaría constancia en acta. (Se adjunta Acta) 

- El 27 de noviembre de 2023 se llevó a cabo reunión en la Secretaría Distrital de 

Gobierno, en acompañamiento del contratista de interventoría, funcionarios y 

contratistas que integran la mesa de seguimiento, la alcaldesa local (E) y los Directores 

Jurídico y de Contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno para establecer 

puntos de acuerdo frente a los alcances del seguimiento y control a la ejecución del 

contrato 096-2016. (Se adjunta Acta) 

- Conforme a la reunión sostenida en la Secretaría de Gobierno, el Interventor, 

mediante Comunicación Radicados No. GNG_BTA_FDLT_096_2016_1249, 

presenta a la entidad el documento denominado: “PROPUESTA PARA ACUERDO 

DE VINCULACIÓN DEL CONSORCIO VELNEC GNG 2017 EN VIRTUD DE 

LA CONCILIACIÓN PREJUDICIAL No. 250002336000 2023 00342 00 

OTORGADA POR EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE 

CUNDINAMARCA SECCIÓN TERCERA SUBSECCIÓN B.” (Se adjunta 

comunicación) 

- La entidad solicitó aclaraciones y precisiones frente a la misma y con fundamento en 

ello, la interventoría presenta documento denominado: “RESPUESTA SOLICITUD 

DE ACLARACIÓN AL EMAIL DE FEHCA 1 DE DICIEMBRE DE 2023, con 

radicado GNG_BTA_FDLT_096_2016_1250. (Se adjuntan comunicaciones de la 

entidad y la interventoría) 

- De manera paralela, el Fondo de desarrollo Local de Teusaquillo, a través de Radicado 

No. 20236300003303, solicita a la Dirección Jurídica de la Secretaría Distrital de 

Gobierno información, acompañamiento y asesoría jurídica frente al acuerdo 

conciliatorio aprobado 

por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Sección Tercera - Subsección B - 

Expediente No. 250002336000 2023 00342 00. (Se adjunta documento) 

- La respuesta a esta Comunicación fue emitida por dicha Dirección el día 19 de 

diciembre de 2023, mediante documento con Radicado No. 20231800431563. (Se 

adjunta documento) 

Adicional a dicho requerimiento, desde el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo se 

realizaron dos requerimientos adicionales con destino a la Dirección de Contratación 

de la Secretaría Distrital de Gobierno y a la Dirección Distrital de Doctrina y Asuntos 

Normativos de  la Secretaría Jurídica Distrital con radicados No. 20236300003543 y 

20236300514061, respectivamente, solicitando asesoría jurídica frente a la propuesta 

presentada por el interventor y su respectivo alcance, radicadas bajo los consecutivos 

No. GNG_BTA_FDLT_096_2016_1249 y GNG_BTA_FDLT_096_2016_1250. 

(Se adjuntan documentos) 

El día 29 de diciembre de 2023, el Director de Contratación emitió respuesta a la 



 

comunicación enunciada anteriormente, en documento con Radicado No. 

0234500439493. (Se adjunta documento) 

- Actualmente, el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo se encuentra a la espera de 

la respuesta que emita la Dirección Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos de  la 

Secretaría Jurídica Distrital para con ello dar respuesta de fondo al contratista de 

interventoría frente a sus pretensiones.  

- Aunado a lo anterior y dando tramite a la solicitud de modificación de la licencia de 

construcción del proyecto de la Nueva Sede, se tiene que, de acuerdo con las 

modificaciones acontecidas durante la etapa de ejecución de la obra, se hizo necesario 

efectuar las correspondientes actualizaciones de los planos que fueron aprobados en 

primera instancia por el curador, las cuales correspondieron a actividades de la etapa 

de cimentación respecto de los muros pantalla que significaron su modificación 

arquitectónica y diseño estructural, los cuales se deben actualizar en este momento de 

modificación. 

- Respecto al trámite de pago correspondiente al acta parcial No. 37, se debe indicar 

que a pesar de que ha sido revisado por parte del Fondo, el mismo debe surtir la 

diligencia correspondiente tal y como se especificó en la cláusula de forma de pago del 

contrato, por lo que se dio traslado al interventor para que dentro de sus obligaciones 

presente el correspondiente informe, verifique la información que acompaña los 

trámites de cuenta ante el Fondo de Desarrollo Local y presente la correspondiente 

certificación de cumplimiento; elementos que se espera sean surtidos en el corto plazo 

y proceder con el desembolso. (Se adjuntan comunicaciones) 

 

 

RESUMEN DE OTRAS ACTUACIONES REALIZADAS PREVIAMENTE EN LAS 

VIGENCIAS 2020 Y 2021 

 

1. El 3 de septiembre de 2020 se llevó a cabo la diligencia de arreglo directo con el contratista 

de interventoría en la cual, fueron asumidos por este los siguientes compromisos:  

2.  

- Solicitud de copia APUs, requerida con radicado No. 20206300295671 el 12 de agosto 

de 2020. 

- Solicitud de copia de planos de licencia, mediante Radicado 20206300295711 el 12 de 

agosto de 2020. 

- Solicitud de corrección Acta Parcial 36 y entrega de APUs de soporte, requerido con 

radicado 20206300327071 el 25 de agosto de 2020. 

- Solicitud de pronunciamiento de la interventoría sobre el informe del contratista de 

obra sobre los ítems pagos según actas parciales, requerido con radicado 

20206300327071 el 25 de agosto de 2020. 

- Solicitud de entrega de informe consolidado y actualizado de acciones para la atención 

de daños a terceros, requerido mediante radicado 20206320290241 el 5 de agosto de 

2020. 



 

- Solicitud de justificación para la actualización del  proyecto  serie  3,  requerido  

mediante radicado 20206300301941 el 20 de agosto de 2020. 

- Solicitud de entrega de informe daños a terceros por parte del CONSORCIO JR 

SEDE, requerido mediante radicado 20206300295111 el 11 de agosto de 2020. 

 

3. El 29 de diciembre de 2020 el Consocio VELNEC-GNG en calidad de interventor del 

contrato 088-2016, presenta ante la entidad mediante radicado 20206310069662 el 

documento con asunto “Presunto incumplimiento contrato de obra número COP-088-

2016, celebrado entre el Fondo de Desarrollo local de Teusaquillo con NIT 899.999.061-

9 y Consorcio JRSEDE con NIT 901.038.791-0.  

4. El 12 de enero de 2021, mediante oficio con radicado con No. 20216310001022 el 

interventor presentó informe de seguimiento y control al avance de la construcción de la 

nueva sede de la Alcaldía Local de Teusaquillo. 

5. El 22 de enero de 2020, mediante de oficio con Radicado No. 20216300052941 desde la 

Alcaldía Local se informó al interventor sobre la sesión que se realizaría para tratar sobre 

las obligaciones que serían objeto de examen en el proceso sancionatorio para la 

imposición de multas conforme a la cláusula Décima Séptima del contrato de obra. 

6. Esta reunión fue reprogramada mediante oficio con radicado No. 20216300066761 para el 

día 29 de enero de 2021. 

7. Como resultado de lo anterior, el interventor remitió el día 3 de febrero de 2021, mediante 

oficio con Radicado No. 20214210338152, el documento contentivo del presunto 

incumplimiento del contrato de Obra No. COP-088-2016, con los respectivos ajustes. 

8. El 3 marzo se llevó a cabo la diligencia de arreglo directo en la cual el CONSORCIO 

JRSEDE adquirió compromisos para mitigar el presunto incumplimiento advertido por 

parte de la interventoría, el cual comprometía el objeto contractual por la parálisis de 

frentes de obra y los resultados obtenidos en la ejecución 

9. Mediante oficio con radicado No. 20216330176681 la entidad solicita a la interventoría 

informe de verificación de cumplimiento de compromisos adquiridos por el Contratista 

CONSORCIO JR SEDE, en virtud de la reunión- procedimiento de solución de 

controversias del 3 de marzo de 2021. 

10. El 14 de abril de 2021, mediante oficio con radicado No. 20216310024862, la interventoría 

informa a la entidad sobre los avances realizados por el contratista con fecha de 

actualización de abril 10 del 2021, concluyéndose que persisten los presuntos 

incumplimientos. 

11. El 14 abril 2021630021096 se realiza la citación para dar inicio al procedimiento 

sancionatorio de imposición de multas, contemplado en el artículo 86 de la ley 1474 de 

2011 al contratista de obra.  

12. La audiencia fue programada para el día 22 abril de 2021. 

13. El 6 de mayo se cita al interventor para dar inicio al procedimiento sancionatorio de 

imposición de multas, contemplado en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, mediante 

Oficio con Radicado No. 20216320272051 

14. El 12 de mayo el interventor remite a la alcaldía, mediante Oficio con Radicado No. 

20216310034942, el alcance escrito de la contestación a descargos presentada por el 

contratista de obra JR SEDE. 



 

15. La audiencia de incumplimiento para imposición de multas de la interventoría fue 

programada para el día 14 de mayo de 2021 

16. Los expedientes de los procesos sancionatorios fueron archivados con ocasión a la 

terminación del contrato el día 19 de julio de 2021. 

17. Con posterioridad a la terminación del contrato la interventoría remitió los informes de 

interventoría para adelantar procedimiento administrativo sancionatorio por presunto 

incumplimiento del contrato de obra, a través de comunicaciones con Radicados No. 

2021631006931-2 del 25 de agosto de 2021 y 2021631007186-2 de septiembre de 2021, 

respectivamente. Estos documentos, constituyen parte del insumo con el cual se realizó la 

citación al contratista para proceso administrativo sancionatorio por presunto 

incumplimiento del contrato 088-2016. 

18. El 24 de diciembre de 2021, se suscribió el Contrato 223 de 2021 con la Sociedad 

Colombiana de Ingenieros,  que tiene por objeto: “Contratar la prestación de servicios 

profesionales para emitir peritaje técnico consistente en la elaboración de los productos recomendados según 

el informe final del contrato 186 de 2020 suscrito entre el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo y la 

Sociedad Colombiana de Ingenieros, entre otros conceptos técnicos, incluyendo presupuesto y tasación de 

perjuicios, que se discriminan en las especificaciones técnicas” 

 

RESUMEN DE ACTUACIONES REALIZADAS 2022 

 

1. Seguimiento a Contrato No. 223-2021, suscrito con la Sociedad colombiana de ingenieros, el 

cual tiene por objeto: “Contratar la prestación de servicios profesionales para emitir peritaje 

técnico consistente en la elaboración de los productos recomendados según el informe final 

del contrato 186 de 2020 suscrito entre el Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo y la 

Sociedad Colombiana de Ingenieros, entre otros conceptos técnicos, incluyendo presupuesto 

y tasación de perjuicios, que se discriminan en las especificaciones técnicas.” 

Enlace del Proceso: 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID

=CO1.NTC.2473888&isFromPublicArea=True&isModal=False 

En el respectivo enlace se podrá acceder a los documentos del contrato en la siguiente ruta: 

Información del procedimiento – Información de la selección - ENTIDAD 

ADJUDICATARIA - SOCIEDAD COLOMBIANA DE INGENIEROS- Ver Contrato- 

Ejecución del Contrato- Documentos de ejecución del contrato. 

En los documentos de ejecución del contrato se encuentran los informes técnicos del 

contrato.  

 

2. Solicitud de Impulso procesal Inspecciones de Policía:  

Como resultado de los conceptos de restricción de uso emitido por parte del IDIGER, las 

inspecciones 13 A, 13 B y 13 C adelantaron el impulso procesal para dar cumplimiento a las 

órdenes de evacuación, por medio de las diligencias de desalojo que a la fecha se han ido 

ejecutando. 

Mediante los memorandos: 20226320005003, 20226320005023, 20226320005013, y 

20226320004433 del 6 de mayo de 2022 fue remitido a las Inspecciones de Policía de la Alcaldía 

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2473888&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2473888&isFromPublicArea=True&isModal=False


 

Local de Teusaquillo el DICTÁMEN COMPONENTE ESTRUCTURAL DE LA 

EDIFICACIÓN HERNÁNDEZ JIMÉNEZ UBICADA EN LA AK 30 # 40ª – 10 para poner 

en conocimiento sobre dicho dictamen a estas instancias  para que este concepto hiciera parte 

integral de los procesos que actualmente se adelantan con relación al Edificio Hernández Jiménez.  

Así mismo, con Radicado No. 20226320005073 se remitió el mismo concepto al Profesional 222 

Grado 24 del Área de Gestión Policiva para que diera apertura a procesos policivos por presunta 

amenaza de ruina con base en el informe técnico de la Sociedad Colombiana de Ingenieros.  

3. Comunicaciones y actuaciones con IDIGER 

El 8 de abril del 2022, con el número de radicado Orfeo 20226320223411, desde el Fondo de 

Desarrollo Local de Teusaquillo se solicitó a IDIGER remitir copia de todos los pronunciamientos 

que a la fecha hubiera generado esa entidad, por las posibles afectaciones a edificaciones vecinas a 

la obra de la sede administrativa de la Alcaldía Local de Teusaquillo. Dicho requerimiento se 

respondió por parte de IDIGER el 19 de abril de 2022 anexando copias de las recomendaciones 

de uso generadas a los predios vecinos da la Obra, con radicado 20226310031192. 

Luego de revisar la información suministrada en la primera solicitud, se consideró pertinente 

realizar un nuevo requerimiento a IDIGER, solicitando actualizar los conceptos emitidos para el 

Edificio Hernández Jiménez, esto entendiendo que las condiciones de los apartamentos del 

Edificio Hernández Jiménez podrían haber cambiado en el tiempo y podría ser necesario generar 

nuevas restricciones de uso y/o evacuación. Esta solicitud se realizó bajo el radicado Orfeo 

20226320251941, del cual se notificó a IDIGER el 1 de abril de 2021.  

El 26 de abril de 2022 se remitió al IDIGER mediante radicado 20226320290331 el concepto 

técnico de vulnerabilidad emitido por la Sociedad Colombiana de Ingenieros para el Edificio 

Hernández Jiménez. 

Como respuesta a la solicitud del 1 de abril de 2022, el día 19 de mayo de 2022 el IDIGER en 

presencia de funcionarios de la Alcaldía Local de Teusaquillo, adelantó las visitas técnicas para 

todos los apartamentos del Edificio Hernández Jiménez. Producto de esta jornada el equipo 

técnico de IDIGER emitió recomendación de evacuación al apartamento 301, y restricción de uso 

a los apartamentos 101, 201, y 401.  En esta jornada también se notificó a la propietaria del 

Apartamento 301 de la posibilidad de acceder a la ayuda monetaria que ofrece el IDIGER en los 

casos de evacuación, la cual fue rechazada por parte de la propietaria. 

Una vez finalizada la jornada el equipo técnico de IDIGER no consideró necesario emitir 

conceptos de restricción o evacuación a los apartamentos 102, 202, 302, 402, 502, toda vez que no 

evidenciaron un riesgo inminente en ninguno de esos inmuebles. 

El desarrollo detallado de la visita técnica del 19 de mayo esta descrito en el acta de reunión 

levantada por la Alcaldía Local de Teusaquillo.  

4. Trámites ante la Sociedad de Activos Especiales S.A.S. 

 

- El día 8 de junio de 2022, mediante radicado No. 20226320403791, se solicitó a la 

Sociedad de Activos Especiales S.A.S, la identificación de espacios locativos ubicados 

en la localidad de Teusaquillo que puedan ser entregados al Fondo de Desarrollo Local 

mediante la figura de “DESTINACIÓN PROVISIONAL”, atendiendo a la necesidad 

de la Alcaldía Local de Teusaquillo de disponer de espacios para el desarrollo de sus 

funciones y la prestación de servicios a la ciudadanía, generando una baja inversión de 



 

recursos, teniendo en cuenta que, el FDLT cuenta con recursos limitados para adquirir 

inmuebles a título de compraventa o arriendo. 

 

- El día 18 de julio de 2022, mediante radicado No. 20226320403791 se solicitó 

nuevamente a la Sociedad de Activos Especiales S.A.S., la viabilidad de entrega de 

espacios locativos ubicados en la localidad de Teusaquillo mediante la figura de 

“Destinación Provisional”,  para el Fondo de Desarrollo Local, teniendo en cuenta la 

respuesta a la solicitud antes enunciada en la que se dispuso que existían unos 

inmuebles como “activos sociales”, los cuales, una vez evaluadas sus condiciones, 

serían aptos para el servicio teniendo en cuanta que estarían destinados principalmente 

a oficinas y espacios de reunión de los funcionarios, contratistas y la comunidad, 

además de contar con parqueaderos. 

 

5. Otras actuaciones realizadas:  

 

a) Se solicitaron las Actualizaciones de las garantías de los contratos:  

 

En el año 2022 se adelantaron acciones tendientes a actualizar las garantías de los contratos 

de obra e interventoría (específicamente, en los amparos relativos al cumplimiento de 

los mismos) hasta la fecha de límite de liquidación de estos, es decir hasta el 19 de 

enero de 2024. 

 

b) Acciones de mitigación de riesgo: Instalación de motobomba por parte de la Alcaldía Local 

para disminuir nivel freático de agua en la Sede. 

c) Reclamación a la Aseguradora para que se afecte la Póliza de Responsabilidad Civil 

Extracontractual (Seguro de Responsabilidad Civil Derivado De Cumplimiento) No. 

0443154−7 - SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. con No. de Radicado: 

20226300362561 – Ante esta reclamación, la aseguradora dio respuesta mediante radicado 

No. 20226310064372, manifestando que las causas de las afectaciones a los predios vecinos 

que fueron objeto de la reclamación realizada por parte de la entidad se encuentran 

excluidas del contrato de seguros suscrito. 

d) Mesas técnicas con acompañamiento de la Secretaría Distrital de Gobierno (Gerencia de 

obras locales, Dirección Jurídica, Contratación) 

 

3. DIFICULTADES PARA EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES 

 

- La principal dificultad que se ha tenido con la aprobación del acuerdo conciliatorio es 

la vinculación de la interventoría para el desarrollo de las labores de seguimiento 

especializado a las actividades de obra conciliadas. 

- Esta situación ha sido escalada a la Secretaría de Gobierno y a la Secretaría Jurídica de 

la Alcaldía Mayor para poder generar un acompañamiento desde el nivel central, 



 

teniendo en cuenta que no podrá ser desarrollada ninguna actividad de obra, aun 

cuando esta se encuentre conciliada, sin acompañamiento de un interventor. (Art. 32 

Ley 80 de 1993) 

- Proximidad de la pérdida de competencia para liquidar el contrato de interventoría 

(096-2016) 

 

4. RECOMENDACIONES PARA TENER EN CUENTA 

 

- Establecer la línea para iniciar las actividades de obra conciliadas siempre que se cuente 

con un interventor. 

- Verificar la procedencia de continuar las actividades de seguimiento especializado con 

el contratista de interventoría (contrato 096-2016), realizando un análisis jurídico y 

técnico que permita establecer la viabilidad de la propuesta presentada por dicho 

contratista. 

- Verificar cuáles serán las acciones necesarias para tramitar la liquidación del contrato 

de interventoría.  
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I. ACCIONES CONSTITUCIONALES  
 

Las acciones o medios de control establecidos en la Constitución Política integran mecanismos 
procesales de control judicial de diversos fines, a saber, la protección de derechos fundamentales, 
derechos colectivos, derechos subjetivos o la legalidad, entre otros. En este contexto, a 
continuación se procederá a enumerar los asuntos judiciales en los que la Alcaldía Local de 
Teusaquillo ha sido vinculada a través de medios de control constitucional, en cumplimiento de 
sus funciones y obligaciones. Se distinguirán aquellos asuntos de los cuales se tiene constancia de 
su cumplimiento o seguimiento pendiente.  
 

i. Acciones de Tutela  
 

La Acción de Tutela es un mecanismo creado por la Constitución Política de Colombia de 1991, 
bajo un trámite preferente, cuando se evidencie una posible amenaza o vulneración de derechos 
fundamentales por acción y/o omisión, de las personas naturales jurídicas y/o privadas, cuando 
no existan otros medios de defensa idóneos para garantizar el cumplimiento de los derechos 
presuntamente conculcados, de conformidad al Decreto 2591 de 1991. 
 
En ese orden de ideas, se determinó que los asuntos relacionados con acciones de tutela y los que 
se deriven de la mismas, incluyendo incidentes de desacatos, fueran atendidos por un profesional 
contratista, y que la revisión se efectuará por el Asesor encargado de entes de Control por la 
urgencia y celeridad que se le debe dar estos asuntos judiciales.   
 
Frente a las Acciones de Tutela, es importante manifestar que, en promedio, la Alcaldía Local de 
Teusaquillo, es notificada por parte de la Dirección Jurídica, a través de la plataforma de 
informados de –ORFEO–, de una (1) a cinco (5) tutelas semanales, en las que la mayoría de ellas 
se encuentra vinculado para emitir respuesta de fondo al respectivo Juzgado, dentro de términos 
que oscilan entre las ocho (8) y veinticuatro (24) horas desde su notificación, motivo por el cual, 
su trámite por parte de la Alcaldía Local es totalmente prioritario, teniendo en cuenta que a través 
de este medio judicial se amparan derechos fundamentales. 
 
También es importante manifestar que, de las acciones de tutela instauradas durante el período de 
esta Administración, ninguna se encuentra pendiente de cumplimiento o seguimiento, pues en la 
mayoría de los casos salieron a nuestro favor; y las que se fueron resueltas desfavorablemente a la 
Alcaldía Local, fueron atendidas en su oportunidad. A continuación, se relaciona un cuadro con 
las acciones de tutela por periodos (Anexo 1). 
 

Año  

2022 54 

2023 90 

2024 23 

 

TUTELAS DESFAVORABLES 

 

Año  

2022 6 



 

 

 

 

 

2023 7 

2024 1 

 

ii. Acciones Populares 
 

Es una acción constitucional dispuesta en el artículo 88 de la Constitución Política de 1991, como 
mecanismo de protección de derechos y regulada mediante las Leyes 472 de 1998 y 1425 de 2010. 
La Alcaldía Local de Teusaquillo se encuentra vinculada en varias acciones populares, ya sea como 
entidad integrante del Comité de Seguimiento de los pactos de cumplimiento o también de las 
sentencias judiciales que se hayan sido aprobadas o dictadas por el Juez Constitucional, 
respectivamente, ya sea como entidad veedora o como entidad que debe ejercer las acciones de 
carácter preventivo y/o restaurador de los derechos e interés colectivos 
 
Esta Alcaldía Local ha sido demandada y/o vinculada en quince (15) acciones populares, por la 
presunta vulneración a derechos colectivos, trámites dentro de los cuales ha estado presta a atender 
cada una de las obligaciones implícitas. Enseguida, se procede a relacionar las acciones más 
importantes con su estado actual, no obstante, con este informe se anexa un Excel con el estado 
actual de cada una de ellas, adicional se anexa carpeta en medio magnético con los soportes de 
cada acción popular para su conocimiento y trámite. (Anexos 2) 

 

Proceso Juzgado Estado actual 

2017-061 sentencia en 
firme  

Juzgado Cuarenta y ocho (48) 
Administrativo del Circuito 
Judicial de Bogotá 

El, 15 de abril de 2024 se 
valida el proceso en la rama 
judicial, y el proceso se 
encuentra al despacho, para 
resolver memoriales 
remitidos por el accionante 
y/o Distrito. 

2010-164 – Sentencia en 
firme  

Juzgado Treinta y Nueve 
Administrativo (39) del 
Circuito Judicial de Bogotá 

Se valida en la página de la 
rama Judicial el proceso, 
desde el año 2013 no tiene 
ningún movimiento, pero 
desde la Secretaría Jurídica de 
la Secretaría de Gobierno, 
indican que el proceso está 
sin cumplir, se solicitó mesa 
de trabajo en dos ocasiones 
bajo los radicados No.   
20246330035223 y   
0236330064143 este último 
en febrero de la presente 
anualidad   sin obtener 
respuesta por parte de la 
Directora Jurídica  

2010-297 – Sentencia en 
Firme  

Juzgado Cuarenta y Ocho 
(48) Administrativo del 
Circuito Judicial de Bogotá 

El 04 de septiembre de 2023 
ingresa al despacho para su 
trámite respetivo, se aclarar 
que las obligaciones de la 



 

 

 

 

 

Alcaldía Local se encuentran 
Cumplidas, solo que 
seguimos vinculados hasta 
tanto Prodesa Cumpla las 
ordenes emanadas por el 
despacho el mes de junio de 
2023 se ordenó visita por 
parte de un arquitecto para 
validar las obras de nivelación  

2016- 748 – Sentencia en 
Firme  

Juzgado Cincuenta (50) 
Administrativo del Circuito 
Judicial de Bogotá  
 

Por parte de la Alcaldía Local 
de Teusaquillo, adelanto la 
recuperación del Espacio 
público el pasado 19 de 
febrero de 2024 Público, 
mediante radicado No.  
 20246330061943 del 14 de 
marzo se envió el 
cumplimiento del fallo, se 
procede revisar en la rama 
Judicial para validar el estado 
actual y se encuentra al 
despacho para resolver   

2011-389 – Apelada  Juzgado Treinta y Tres (33) 
Civil del Circuito Judicial de 
Bogotá 

Mediante Sentencia de 
primera instancia proferida 
por el Juzgado de instancia el 
pasado 14 de febrero de 2024 
se resolvió la primera 
instancia, pero la misma fue 
apelada.  

2018-240 Sentencia en Firme   Juzgado Veinticinco (25) 
Administrativo del Circuito 
Judicial de Bogotá 

El pasado 07 de febrero de 
2024 el Tribunal Confirma la 
Sentencia de Primera 
Instancia, esta Alcaldía Local, 
solo tiene a cargo estar 
presente en el comité de 
verificación  

2020-003 sin sentencia  Juzgado Treinta y Cinco (35) 
del Círculo Judicial de Bogotá 

Se realiza la correspondiente 
validación en la rama judicial, 
se encuentra al despacho para 
resolver lo que en derecho 
corresponda  

2003-2530 sentencia 
ejecutoriada  

Tribunal Administrativo de 
Cundinamarca 

Por pate de la Alcaldía Local, 
se remito memorando el 
pasado mes de noviembre de 
2023, con el cumplimiento de 
las obligaciones, pendiente 
audiencia de verificación   



 

 

 

 

 

2011-407 sentencia 
ejecutoriada   

Tribunal Administrativo De 
Cundinamarca  

El pasado 28 de noviembre se 
llevó audiencia de 
cumplimiento de fallo, en que 
el Ministerio de Cultura, 
deberá presentar ante el 
despacho la medida 
compensatoria, que deberá 
realizar ENEL Colombia 
para darle cumplimiento al 
fallo, se valida en la rama 
judicial y el proceso está al 
despacho.     

 

iii. Acciones de Cumplimiento 
 

En lo que respecta a Acciones de Cumplimiento, dentro del período comprendido entre el 28 de 
diciembre de 2020 hasta la fecha, no se presentó en contra de la Alcaldía Local de Teusaquillo 
acción al respecto, y tampoco se tiene conocimiento de alguna acción de cumplimiento pendientes 
de su materialización que sean anteriores a esas fechas. 
 
El presente informe comprende la información actualizada para la vigencia 2023 (Corte a 09 de 
abril del 2024). 
 

iv. Cumplimiento de Fallos 
 

Esta Alcaldía Local, procedió a dar cumplimiento a la sentencia proferida por el Juzgado Primero 

(1º) Administrativo del Circuito Judicial de Bogotá – Sección Primera, confirmada por el Tribunal 

Administrativo de Cundinamarca – Sección Primera.  

 

No. No. Proceso Demandante Demandado Trámite 

1 1001333400120140011800 CONSTRUCCIONES 
LOGARI LTDA. 

Alcaldía 
Local de 

Teusaquillo  

Mediante la 
Resolución 
No.  350 del 

30 de 
noviembre 
de 2023 se 
ordenó el 
pago de la 
sentencia   

 

v. Trámites pendientes de cumplimiento 
 

Mediante memorando No. 20231800355823 enviado a esta Alcaldía Local por parte de la Secretaría 
Jurídica, se nos requiere para el pago de sentencia desfavorable proferida en el proceso de Nulidad 
y Restablecimiento del Derecho No. 11001-33-35-028-2020-00046-01, confirmada parcialmente 
por parte del Tribunal Administrativo de Cundinamarca – Sección Primera, por la cual se ordena: 
 



 

 

 

 

 

“Declarar no probadas las excepciones propuestas por Bogotá D.C.- Alcaldía Mayor de Bogotá- Secretaría 

de Gobierno- Alcaldía Local de Teusaquillo- Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, de conformidad con 

lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 

 

“Declarar la nulidad del acto administrativo contenido en el Oficio No. 20196320093201 del 18 de junio 

de 2019 expedido por la Alcaldesa Local de Teusaquillo por medio del cual se negó la solicitud de 

reconocimiento y pago de acreencias laborales, elevada por el demandante, por las razones expuestas en la parte 

motiva de esta decisión. 

 

“TERCERO. CONDENAR, a título de restablecimiento del derecho, a BOGOTÁ D.C., 

SECRETARIA DE GOBIERNO a reconocer y pagar al señor JOHN PABLO CASTILLO 

MEJÍA, una indemnización que se cuantifica con el valor de las prestaciones sociales legales, que debió recibir 

el demandante, incluidas cesantías e intereses a las cesantías, que por la irregular vinculación no fueron pagadas; 

tomando como base el monto de los honorarios devengados por el periodo comprendido entre el 8 de junio de 

2012 hasta el 22 de julio de 2016. 

 

“La entidad condenada deberá tomar el IBC del señor JOHN PABLO CASTILLO MEJIA y verificar 

ante la respectiva Administradora de Fondos Pensionales, si existió diferencia entre los aportes pensionales que 

se debieron efectuar y los efectivamente realizados, por todo el tiempo en que el demandante, desarrolló las 

labores en la entidad (8 de junio de 2012 hasta el 22 de julio de 2016) y en caso de ser así, cotizar al fondo 

la suma faltante en el porcentaje que le corresponda como empleador 

 

“Cuarto El tiempo laborado por el demandante John Pablo Castillo Mejía, identificado con cédula de 

ciudadanía número 79.457.874 expedida en Bogotá D.C., bajo los contratos de prestación de servicios 

suscritos entre el 18 de junio de 2012 y el 22 de julio de 2016, deben computarse para efectos pensionales, 

para lo cual la entidad deberá hacer las correspondientes cotizaciones. 

 

“Quinto: Las sumas que resulten a favor del demandante deberán ser actualizadas, con fundamento en los 

índices de inflación certificados por el DANE teniendo en cuenta para el efecto la siguiente fórmula: R= R.H. 

Índice final/Índice inicial. 

 

“En la que el valor presente R se determina multiplicando el valor histórico (R.H.), que es lo dejado de percibir 

por el demandante por concepto de prestaciones sociales y demás emolumentos en los períodos que efectivamente 

se prestó el servicio, por el guarismo que resulte de dividir el índice final de precios al consumidor certificado por 

el DANE, vigente a la fecha de ejecutoria de esta providencia, por el índice vigente en la fecha en que se 

causaron las sumas adeudadas. Por tratarse de pagos de tracto sucesivo, la fórmula se aplicará separadamente 

mes por mes, para cada mesada prestacional y para los demás emolumentos teniendo en cuenta que el índice 

inicial es el vigente al momento de la acusación de cada uno de ellos.” 

  

Mediante radicado No. 20236300003103 de fecha 15 de noviembre de 2022 se solicitó la 
elaboración de la liquidación de conceptos laborales para el pago de la sentencia al Director de 
Gestión de Talento Humano el Dr. HENRY DAVID ORTIZ SAAVEDRA donde mediante 
radicado No. 20244100094953 se recibió respuesta, y se requiero una serie de documentos que 



 

 

 

 

 

fueron enviados mediante memorando No. 20246320002563 enviado el 04 de abril del presente 
año. Una vez se reciba la correspondiente liquidación de la sentencia, se procederá a pagar la misma 
mediante Resolución (Anexo 3)  

 

vi. Procesos Ordinarios 
 

Frente a las demandas en contra de la Alcaldía Local de Teusaquillo, por medio del control de 
reparación directa, nulidad y restablecimiento del derecho, controversias contractuales, mediante 
memorando No. 20246330001393 de fecha 04 de enero de 2024 se le solcito a la Directora Jurídica 
el estado actual de las demandas, donde mediante radicado No. 20241800009743 de fecha 16 de 
enero de 2024 se informó el estado actual de los litigios. (Anexo 4) 
 
No obstante, los requerimientos efectuados desde la Secretaría de Gobierno a esta Alcaldía Local, 
Fueron atendidos en los términos establecidos, estando al día hasta la fecha. (Anexo 5) donde 
hasta la fecha solo existe un trámite pendiente de pago que se relacionó arriba.  
 

vii. Acciones de Grupo 
 

En lo que respecta a Acciones de Grupo, dentro del período comprendido entre el 28 de diciembre 
de 2020 hasta la fecha, no se presentó en contra de la Alcaldía Local de Teusaquillo acción al 
respecto, y tampoco se tiene conocimiento de alguna acción de grupo pendiente de cumplimiento, 
o de alguna otra que sea anterior al período en mención.  
 

II. RESULTADO DE AUDITORÍAS DE LA CONTRALORÍA DE BOGOTÁ, 
D.C. 

 

AÑO AUDITORIA CÓDIGO 
FECHA 

INFORME 

TIPO DE HALLAZGOS 

1. 

ADMINISTRATIVOS 

2. 

DISCIPLINARIOS 

3. 

PENALES 

4. 

FISCALES 
5. TOTAL 

ABIERTOS ABIERTOS ABIERTOS ABIERTOS ABIERTOS 

2022 
Auditoria de 

Regularidad 
121 junio 1  0 0   0 1 

2022 
Auditoria de 

Desempeño 
141 septiembre 2 0  0  0 2 

2022 
Auditoría de 

Desempeño 
161 diciembre 0 1  0  0 1 

2023 
Auditoria de 

Regularidad 
106 junio 3 2 0 1 6 

2023 
Auditoria de 

Desempeño 
126 septiembre 3 1  0 2 6 

2023 Auditoria Especial 146 diciembre 3 1  0 2 6 

  TOTAL     12 5 0 5 22 

 

De acuerdo con el Plan de Trabajo establecido por la Contraloría Distrital, a la fecha 09-04-2024 
informamos que para la vigencia 2023 se ejecutó 1 Auditoría de regularidad, 1 auditoria de 
desempeño y 1 auditoria especial, arrojando un balance para la Alcaldía Local de Teusaquillo de 
22 hallazgos 12 incidencia administrativa, 5 con incidencia disciplinaria y 5 con incidencia fiscal en 
estado abierto los cuales comprenden 43 acciones planteadas por FDLT. 



 

 

 

 

 

  
Se realizó formulación de plan de mejora para los 6 hallazgos de la auditoria 146 del 2023, cargado 
oportunamente en plataforma SIVICOF para la fecha del 3 de enero 2024. 
  
Lo anterior corresponde a las auditorías realizadas por la Contraloría de Bogotá, en la vigencia 
2022 y 2023 tal como lo muestra el cuadro anterior. 
  
Es importante mencionar que las acciones planteadas para los hallazgos de las vigencias 2022 y 
2023, entraran a verificación de cierre en las auditorias de regularidad de la vigencia 2024, las cuales 
cuentan con la totalidad de las evidencias de la ejecución de las mismas. 
 
A la fecha de este informe se recibe informe preliminar de auditoría de cumplimiento N. 101 PAD 
2024 con fecha de ejecución 9 de enero al 18 de abril 2024. 
 

1. Ejecución Plan de Mejoramiento Contraloría 
 

Producto de los hallazgos establecidos en los diferentes informes definitivos de las auditorías 
realizadas por la Contraloría de Bogotá a la Alcaldía Local de Teusaquillo, se encuentran en 
ejecución 6 planes de mejora de mejoramiento, discriminados de la siguiente manera: 
 

Vigencia 
Código 

Auditoría 

Hallazgo 

(Cantidad) 

Cumplimiento No. de Acciones de Mejoramiento y 

Cumplimiento 

Cumplidas 
En 

ejecución 

Sin 

iniciar 

Vencidas-

cumplida 

2022 121 1 1    

2022 141 2         6    

2022 161 1 2    

2023 106 6 11 2   

2023 126 6 3 10   

2023 146 6  8   

Total 23 20 0 0 

 

Anexo 2:  Informe hallazgos 
auditoría 

 
2. Planes de Mejoramiento Internos Sistema de Gestión 

 

 En el aplicativo MIMEC “Mi Mejora Continua”, se muestra la información de los planes de 
mejoramiento a la fecha, de acuerdo con el proceso en donde se presentaron los hallazgos, y así 
mismo el estado y el número de acciones que tiene cada uno de ellos: 
 

No. 

PLAN 
Fuente Proceso 

Fecha 

Inicial 
Fecha Final 

Estado Hallazgo 
%Avance 

Abierto Cerrado 



 

 

 

 

 

368 MIMEC Planeación 1/05/2023 31/12/2023  X 100% 

369 MIMEC Contratación 1/05/2023 31/12/2023  X 100% 

432 MIMEC Inspecciones  31-12-2024 X   

Total 3   

  

Anexo 4: Informe de Planes de Mejoramiento Internos 

 

III. REQUERIMIENTOS DE ENTES DE CONTROL (PERSONERÍA, 
CONTRALORÍA, VEEDURÍA DISTRITAL) 

 

Desde la implementación y/o creación de las bases de datos por parte de esta Administración a 
partir del año 2022, a la fecha la Alcaldía Local de Teusaquillo ha recibido cerca de trescientos 
cuarenta y cinco (345) requerimientos provenientes de Entes de control que se dividen de la 
siguiente manera:  
 

VIGENCIAS 2022 y 2023:  

 

Número de 
Requerimientos año/ 

Entidad  

 
2022 

 
2023 

Personería de Bogotá 
D.C. y Personería Local 
de Teusaquillo  

179 47 

Contraloría de Bogotá y 
Gerencia Local de 
Teusaquillo  

23 6 

Veeduría Distrital  10 0 

Total requerimientos 212 53 

 

Como complemento del cuadro anterior, se realizan las siguientes precisiones de las vigencias antes 
referenciadas:  
 

- La Personería de Bogotá D.C., allegó doce (12) requerimientos entre los años 2022 y 2023, 
relacionados con asuntos de alto impacto para la Alcaldía Local, como son: los avances en 
la construcción de la nueva sede de la Alcaldía Local de Teusaquillo, información de los 
proyectos de infraestructura, impulsos a peticiones por daños estructurales en viviendas de 
los ciudadanos e indagaciones previas de procesos disciplinarios.  
 

- Respecto de las allegadas por la Personería Local de Teusaquillo que se referencian 
mediante SINPROC se allegaron 214 requerimientos relacionados con diferentes 
dinámicas entre las cuales se encuentran; solicitudes de impulsos procesales a los 
expedientes del área jurídica, indebida ocupación del espacio público, requerimientos 
ciudadanos al área de planeación de proyectos en específico, vendedores informales en la 
localidad, requerimientos a las Inspecciones de Policía de la Localidad, entre otros temas.  

 



 

 

 

 

 

- Ahora bien, respecto de los requerimientos allegados por la Contraloría de Bogotá y la 
Gerencia Local de Teusaquillo se han allegado 30 solicitudes, entre las cuales se destacan 
los temas de auditorías periódicas que realizan, requerimiento a información de contratos, 
entre otros que se relacionan en el cuadro de Excel anexo al informe.  
 

- Así mismo, la Veeduría Distrital ha allegado solicitudes de información, informes de 
seguimientos de programas y presupuesto.   

 

Como soporte de lo mencionado anteriormente, se adjuntan dos bases de datos en formato Excel 

denominadas “seguimiento entes de control 2022, 2023 y 2024”, mediante el cual se refleja la información 

brindada. (Anexo 6 y 7).  

 

VIGENCIA 2024, con corte al 15 de abril de 2024.  

 

Entidad y/o Corporación Número de 
Requerimientos 

Personería de Bogotá D.C. y 
Personería Local de 
Teusaquillo 

47 

Contraloría de Bogotá y 
Gerencia Local de 
Teusaquillo 

24 

Veeduría Distrital 9 

Total requerimientos 80 

 

Teniendo en cuenta el cuadro anterior, se realizan las siguientes precisiones:  

 

- La Personería Local de Teusaquillo ha realizado cuarenta (40) requerimientos mediante 
SINPROC, relacionados con las materias que a continuación se enuncian: impulsos 
procesales a los expedientes del área jurídicas e inspecciones de policía, requerimientos por 
indebido uso del espacio público y temas de proyectos del área de infraestructura. Mientras 
que el restante corresponde a solicitudes de información general elevadas desde la 
Personería de Bogotá.  
 

- Respecto de la Contraloría de Bogotá y la Gerencia Local de Teusaquillo para la presente 
vigencia, se han recibido requerimientos relacionados con la última auditoria de la vigencia 
fiscal 2023 (Auditoría de Cumplimiento 101), información de contratos de los proyectos 
de infraestructura, procesos de responsabilidad fiscal y solicitud seguimiento especial al 
contrato de la nueva sede de la Alcaldía Local de Teusaquillo.  

 

- Así mismo, la Veeduría Distrital ha allegado solicitudes de seguimiento a proyectos y 
programas de la alcaldía local.  

 



 

 

 

 

 

- Es preciso indicar que de la presente vigencia se encuentran sin responder 13 
requerimientos de la Personería Local de Teusaquillo, algunos son recientes y otros 
requieren de un trámite especial para que sean respondidas conforme a lo solicitado.  

 

Como anexo de lo mencionado anteriormente, se adjunta base de datos en formato Excel 

denominadas “seguimiento entes de control 2022, 2023 y 2024”, mediante el cual se refleja la 

información brindada. (Anexo 7). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
DESPACHOS  
COMISORIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

I. INTRODUCCION  

 
Un despacho comisorio es una solicitud emitida por un Juez de la República que encomienda a un 
tercero, generalmente un funcionario público como un alcalde, la realización de un acto procesal 
en nombre del juzgado. Estos actos pueden incluir la notificación de una resolución judicial, la 
práctica de pruebas, la inspección de un lugar, entre otros. El objetivo principal de un despacho 
comisorio es asegurar que ciertas acciones necesarias para el proceso judicial se lleven a cabo de 
manera adecuada y eficiente.  
 
Este principio se basa en el inciso 3° del artículo 38 del Código General del Proceso CGP “(…) 
Cuando no se trate de recepción o práctica de pruebas podrá comisionarse a los alcaldes y demás funcionarios de 
policía (…)”  
 
Así las cosas, la Ley 1801 de 2016 suprimió esta competencia a los inspectores de policía, por lo 
que son los alcaldes a quienes les corresponde el conocimiento y trámite de comisiones emitidas 
por los Jueces. 
 
Mediante Decreto 379 del 25 de agosto de 2023, la actual Alcaldesa Local (E), doctora Rosa Isabel 
Montero Torres, fue nombrada para dicho cargo con acta de posesión 403 del 22 de septiembre 
del 2023; a la fecha ha llevado a cabo los despachos comisorios donde ha sido comisionada por 
diferentes despachos judiciales para llevar a cabo este tipo de diligencias.  
 
Es así como el presente informe detalla la gestión realizada en cada uno de los despachos 
comisorios allegados al Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo, así como las actividades 
realizadas y la estrategia de depuración utilizada, para culminar con los logros obtenidos y las 
recomendaciones dadas a la administración entrante.  
 
A continuación, se realizará informe detallado de la gestión realizada por la abogada de despachos 
comisorios desde el 04 de noviembre del 2022 al 12 de abril del 2024 de la siguiente manera: 
 

 
VIGENCIA 

 

 
No. DESPACHOS COMISORIOS 

 
2022 

 

 
232 

 
2023 

 
339 

 

 
2024 

 
74 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

II. DESPACHOS COMISORIOS DURANTE LA VIGENCIA 2022 
(NOVIEMBRE – DICIEMBRE)  

 

Durante la vigencia del año 2022, se ejecutó un plan de trabajo destinado a cumplir con las 
diligencias de tres (3) tipologías específicas, a saber, i) secuestro de muebles y enseres; ii) secuestro 
de inmuebles, y iii) entrega de inmuebles. Es relevante destacar que, para el mes de noviembre de 
2022, se registraron un total de doscientas treinta y dos (232) diligencias.  
 
Durante este período de fin de año, se llevaron a cabo los siguientes despachos comisorios: 
 

 
 

AÑO 2022 AÑO 2023 AÑO 2024 TOTAL D.C.

DESPACHOS COMISORIOS FDLT 232 339 74 645
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TION EN
NOVIEMBR…

DESPACHOS COMISORIOS
REALIZADOS DESDE EL 04 DE
NOVIEMBRE DEL 2022 AL 31

DICIEMBRE 2022.

1 11 3 10 38

DESPACHOS COMISORIOS REALIZADOS DESDE EL 04 DE NOVIEMBRE DEL 2022 AL 31
DICIEMBRE 2022.



 

 

 

 

 

 
III. DESPACHOS COMISORIOS DURANTE LA VIGENCIA 2023 

 

Con el objetivo de abordar con prontitud, eficacia y eficiencia cada uno de los despachos 
comisorios pendientes del año 222, y aquellos que se presentaron durante la vigencia de 2023, la 
Alcaldía Local de Teusaquillo, con el respaldo profesional asignada para tales trámites, realizó seis 
(6) diligencias diarias. Esta medida se tomó para alcanzar la meta de completar los despachos 
comisorios, dado que diariamente se presentaron entre diez (10) y veinte (20) comisiones de 
diferentes despachos judiciales ante la oficina del CDI.  
 
Como resultado positivo de este esfuerzo, al cierre del año 2023, solo quedaron pendientes quince 
(15) diligencias de despachos comisorios. Se adjunta una gráfica que ilustra las diligencias realizadas 
durante la vigencia 2023.  
 

 

 

 

IV. GESTION EN JORNADAS DE DESCONGESTION NOVIEMBRE 2022 Y 
AÑO 2023. 

 

Es importante destacar el papel de las jornadas de descongestión destinadas a los despachos 
comisorios pendientes por tramitar en las Alcaldías Locales, en el contexto del Acuerdo PCJA22-
12028 de 2022, el cual dispuso a los Juzgados 087, 088, 089 y 090 Civiles Municipales de Bogotá 
D.C., se encargarían exclusivamente de los despachos comisorios en la ciudad, de acuerdo con la 
directriz emitida por el Consejo Seccional de la Judicatura de Bogotá, mediante Oficio No. 
CSJBTOP23258. 
 
Estas medidas favorecieron a la localidad de Teusaquillo, al permitir nivelar las diligencias y agilizar 
el proceso de aquellos pendientes en la Alcaldía Local. Se adjunta gráfica que detalla los despachos 
comisorios enviados a descongestión durante los años 2022 y 2023: 
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V. VIGENCIAS DE DILIGENCIAS DE DESPACHO COMISORIO DEL AÑO 
2024 

 

Con gran satisfacción por haber cumplido nuestros compromisos y metas para el año 2023, 
iniciamos el año 2023 con la certeza de que nuestro plan de trabajo ha sido efectivo para mantener 
niveladas las diligencias de despachos comisorios y evitar su acumulación. Por este motivo, durante 
el presente año 2024 continuamos realizando seis (6) diligencias diarias, con el objetivo de 
mantenernos al día y ofrecer un servicio de calidad a los usuarios que diariamente presentan 
comisiones enviadas desde los despachos judiciales.  
 
Asimismo, nos comprometemos a devolver estas comisiones a los Juzgados de origen una vez 
materializadas. Hasta la fecha, en esta vigencia hemos realizado treinta y un (31) diligencias, como 
se detalla en la gráfica adjunta. Quedan pendientes treinta y seis (36) diligencias, las cuales ya 
cuentan con fecha para su realización.  
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VI. DILIGENCIAS DEVUELTAS A LOS JUZGADOS DE ORIGEN 
 

Es importante resaltar que, cuando la Alcaldesa Local, en ejercicio de sus competencias, lleva a 
cabo diligencias comisionadas (secuestro de bienes muebles y enseres; secuestro de inmuebles y 
entrega de inmuebles), según lo ordenado por el Juzgado Comitente y finaliza su gestión, procede 
a devolver los despachos comisorios junto con las evidencias procesales que demuestran su 
cumplimiento. 
 
En las vigencias 2022, 2023 y 2024, se han devuelto a los juzgados de origen un total de doscientas 
seis (206) diligencias debidamente materializadas, acompañadas de sus respectivos anexos y con 
copia a los apoderados de las Partes intervinientes en las diligencias.  
 
En cuanto a la devolución por solicitud de la Parte interesada, esta se lleva a cabo cuando aquellos 
con interés en la práctica de una comisión (secuestro o entrega) requieren que sea devuelta. Esto 
puede ocurrir, porque han llegado a un acuerdo con el Demandad, han realizado el pago total de 
la deuda o ha finalizado el proceso. En el caso de las entregas de inmuebles de manera voluntaria 
por parte del Demandada, se procede a devolver las comisiones vía correo electrónico al Juez 
Comitente.  
 
A continuación, se detallan las devoluciones realizadas durante cada vigencia, junto con la 
discriminación de su causa: 
 
Vigencia 2022: 

 

 
Causa de devolución 

 
Cantidad 

Por pago total de la deuda or  

Total de devoluciones 2022 10 

 

DILIGENCIAS
DE

SECUESTRO
DE MUEBLES

Y ENSERES

DILIGENCIAS
DE

SECUESTRO
DE

INMUEBLES

DILIGENCIAS
DE ENTREGA

DE
INMUEBLES

DILIGENCIAS
DE

SECUESTRO
DE

ESTABLECIMI
ENTOS DE
COMERCIO

DILIGENCIAS DE DESPACHOS
COMISORIOS 2024

2 24 3 2

2

24

3 2

0
5

10
15
20
25
30

DILIGENCIAS DE DESPACHOS COMISORIOS 2024 

DILIGENCIAS DE DESPACHOS COMISORIOS 2024



 

 

 

 

 

Vigencia 2023: 

 

 
Causa de devolución 

 
Cantidad 

Por pago total de la deuda 34 

Por entrega voluntaria del inmueble 14 

Total de devoluciones 2023 48 

 

Vigencia 2024: 

 

 
Causa de devolución 

 
Cantidad 

Por entrega voluntaria del inmueble 6 

Total de devoluciones 2024 6 

 

 

VII. RECOMENDACIONES PARA LA ADMINISTRACION ENTRANTE 
 

Desde esta Administración, se sugiere continuar con el plan de trabajo de llevar a cabo seis (6) 
diligencias diarias para evitar el aumento en el número de diligencias pendientes. Nos enorgullece 
informar que nuestra localidad ha sido una de las veinte (20) más eficientes en la realización de 
despachos comisorios. Hasta la fecha del 12 de abril, solo tenemos pendientes treinta y seis (36) 
diligencias, todas las cuales ya cuentan con fecha y hora programadas para su realización. 
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Alcaldía Local de Teusaquillo 

Anexo 1 - Informe contractual  

 

 

A continuación, podemos observar la información de los contratos suscritos dentro del plan anual 

de adquisiciones, por modalidad de selección y tipología de contratación, durante las vigencias 

2022 a 2023:  

 

Tabla 1 Procesos de selección celebrados 2022-2023 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Modalidad de Selección

Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor

Licitación Publica 4 6.399.540.866,00$                2 3.562.402.581,00$                   6 9.961.943.447,00$      

Selección Abreviada

Menor Cuantía 3 306.075.984,00$                    4 690.602.190,00$                       7 996.678.174,00$        

Subasta Inversa 5 513.632.836,00$                    4 541.544.866,00$                       9 1.055.177.702,00$      

Bolsa de Productos 0  $                                            -    $                                               -   0 -$                          

Acuerdo Marco de Precios 16  $                       413.153.157,00 7 357.552.502,00$                       23 770.705.659,00$        

Concurso de Méritos 2  $                       619.969.212,00 3 476.584.482,00$                       5 1.096.553.694,00$      

Mínima Cuantía 14 162.529.754,00$                    15 215.359.400,00$                       29 377.889.154,00$        

2022 2023 CONSOLIDADO 2022-2023

Contratación Directa

Convenios (Régimen 

especial del Decreto 777 

de 1992, Art- 355 de la 

Constitución)

1  $                    1.442.857.713,00 1  $                       1.950.954.000,00 

2 3.393.811.713,00$      

Contratación Directa. 

Contratos 

Interadministrativos

8  $                    2.782.449.662,00 12  $                       4.693.168.072,00 

20 7.475.617.734,00$      

Contratación Directa. 

Contratos de Prestación 

de Servicios Profesionales

154  $                    5.631.234.999,00 159  $                       7.369.674.533,00 

313 13.000.909.532,00$    

Contratación Directa. 

Contratos de Prestación 

de Servicios de apoyo a la 

gestión.

129  $                    2.473.636.667,00 157  $                       3.983.837.998,00 

286 6.457.474.665,00$      

Otras modalidades de 

contratación directa, 

incluir convenios de 

asociación o de 

cooperación

7  $                       366.367.680,00 6  $                          258.126.243,00 

13 624.493.923,00$        

TOTAL CONTRATACIÓN 343 21.111.448.530,00$              370 24.099.806.867,00$                 713 45.211.255.397,00$    



 

 

Tabla 2 Resumen por tipo de contrato 

 
Fuente: Elaboración Katherine Peña (CPS 023-2024) a partir del consolidado de las bases de 

contratos 2022- 2023. Fecha de corte: 31 de diciembre 2023. 

 

Nota: La desagregación de la información presentada se encuentra en la base contractual Anexo 1 

Vigencia 2022- 2023, hace parte integral del presente informe. Las bases de datos contractuales 

Anexo 2 de las vigencias 2013 a 2021, la cuales fueron construidas de conformidad con los 

expedientes físicos y electrónico que reposaban en la entidad hacen parte integral del presente 

informe. 

 

 

2. Contratación de la Alcaldía Local de Teusaquillo 2024 

 

A 30 de abril de 2024 se suscribieron 240 contratos con el presupuesto de la vigencia por valor de       

$ 4.218.466.983 

 

Tabla 3. Procesos celebrados 2024 

Modalidad de Selección 
2024 

Cantidad Valor 

Licitación Pública 0 $ 0 

Selección abreviada 

Menor Cuantía 0 $ 0 

Subasta Inversa 1 $ 387.438.525.00 

Bolsa de Productos 0 $ 0 

Acuerdo Marco de Precios 0 $ 0 

Concurso de Méritos 1 $ 0 

Mínima Cuantía 0 $ 0 

Contratación directa 

Convenios (Régimen especial del Decreto 

777 de 1992, Art- 355 de la Constitución) 
0 $ 0 

Contratación Directa. Arrendamiento 0 $ 0 

Tipo de Contrato

Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad Valor

Obra Pública 2 5.606.231.610,00$                4 3.907.202.498,00$                   6 9.513.434.108,00$      

Interventoría 2 619.969.212,00$                    3 476.584.482,00$                       5 1.096.553.694,00$      

Prestación de Servicios 

Profesionales 154 5.631.234.999,00$                
159

7.369.674.533,00$                   313 13.000.909.532,00$    

Prestación de Servicios de 

Apoyo a la Gestión 129 2.473.636.667,00$                
157

3.983.837.998,00$                   286 6.457.474.665,00$      

Prestación de Servicios 

(aseo, vigilancia, etc.) 3 692.184.860,00$                    
2

543.263.124,00$                       5 1.235.447.984,00$      

Suministro 7 189.516.212,00$                    5 91.606.500,00$                         12 281.122.712,00$        

Compraventa 18 527.868.810,00$                    12 290.041.644,00$                       30 817.910.454,00$        

Seguros 3 105.121.536,00$                    2 146.849.619,00$                       5 251.971.155,00$        

Comisión 0 -$                                          0 -$                                             0 -$                          

Convenios 1 1.442.857.713,00$                1 1.950.954.000,00$                   2 3.393.811.713,00$      

Contratos 

Interadministrativos 8 2.782.449.662,00$                
12

4.693.168.072,00$                   20 7.475.617.734,00$      

Otros 16 1.040.377.249,00$                13 646.624.397,00$                       29 1.687.001.646,00$      

TOTAL 343 21.111.448.530,00$              370 24.099.806.867,00$                 713 45.211.255.397,00$    

2022 2023 CONSOLIDADO 2022-2023



 

 

Modalidad de Selección 
2024 

Cantidad Valor 

Contratación Directa. - Contrato o convenio 

interadministrativo 
0 

$ 0 

Contratación Directa. Contratos de 

Prestación de Servicios Profesionales- apoyo 

a la gestión 

238 
$ 3.831.028.458.00 

 

Otras modalidades de contratación directa, 

incluir convenios de asociación o de 

cooperación 

0 $ 0 

Total, Contratación 240 
$ 4.218.466.983.00 

 

 

 

 

 

Tipo de Contrato 
2024 

Cantidad Valor 

Obra Pública 0 $ 0 

Interventoría 0 $ 0 

Prestación de Servicios Profesionales 

Prestación de Servicios de Apoyo a la Gestión 
238 

$ 3.831.028.458.00 

 

Prestación de Servicios (aseo, vigilancia, etc.) 1 
$ 387.38.525,00 

Suministro 0 $ 0 

Compraventa 0 $ 0 

Seguros 1 $ 0 

Comisión 0 $ 0 

Convenios 0 $ 0 

Contratos Interadministrativos 0 $ 0 

Otros 0 $ 0 

Total 240 $ 4.218.466.983.00 

Cruce de cifras 0 $ 0 

Fuente: Elaboración Katherine Peña (CPS 023-2024) a partir del consolidado de las bases de 

contratos 2024 Anexo 3. Fecha de corte: 30 de abril de 2024. 

. 

 

Conforme con la información dentro del Plan Anual de Adquisiciones - PAA, para la vigencia 

2024 se tienen contemplados los siguientes procesos de contratación.  

 



 

 

Tabla 4. PAA por modalidad de selección programados para 2024. 

Modalidad de selección  
Número de  

procesos  

Mínima Cuantía  10 

Concurso de Méritos Abierto  2 

Contratación Directa   149 

Licitación Pública  3 

Selección Abreviada - Acuerdo Marco de Precios  3 

Selección Abreviada Menor Cuantía  2 

Selección Abreviada Subasta Inversa  4 

Régimen especial 9 

Total general  182 

Fuente: Elaboración Katherine Peña (CPS 023-2024) a partir información registrada en el Plan 

Anual de Adquisiciones 2024 (Anexo 5). Fecha de corte: 31 de marzo de 2024. 

 

 

Con corte al 30 de abril de 2024, se cuenta con 261 contratos vigentes, de los cuales corresponden 

a  

 

 1 contrato suscrito en 2021, 

 8 suscritos durante la vigencia 2022 

 21 suscritos durante la vigencia 2023 

 231 fueron suscritos en la vigencia 2024,  
 

Tabla 9. Contratistas vigentes 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

SECRETAR

IA DE 

EDUCACIO

N DEL 

DISTRITO 

123-2021 

 

AUNAR ESFUERZOS 

TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS, 

JURÍDICOS Y 

FINANCIEROS ENTRE LA 

SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN DEL 

DISTRITO  Y LOS FONDOS 

DE DESARROLLO LOCAL 

QUE HACEN PARTE DEL 

DISTRITO CAPITAL, PARA 

LA IMPLEMENTACIÓN 

DE UN NUEVO MODELO  

EXCLUSIVO, EFICIENTE  

09-07-

2021 
30-06-2027 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

Y FLEXIBLE PARA EL 

ACCESO  Y LA 

PERMANENCIA DE LAS Y 

LOS JÓVENES  

EGRESADOS DE 

INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN  MEDIA A 

PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR 

 

AGENCIA 

DISTRITAL 

PARA LA 

EDUCACIÓ

N 

SUPERIOR - 

ATENEA 

 

222-

2022 

 

AUNAR ESFUERZOS 

TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS, 

JURÍDICOS Y 

FINANCIEROS ENTRE LA 

AGENCIA DISTRITAL 

PARA LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR, LA CIENCIA Y 

LA TECNOLOGÍA - 

ATENEA Y EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE 

UN NUEVO MODELO 

INCLUSIVO, EFICIENTE Y 

FLEXIBLE PARA EL 

ACCESO Y LA 

PERMANENCIA DE LAS Y 

LOS JÓVENES 

EGRESADOS DE 

INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN MEDIA A 

PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

POSMEDIA. 

 

 

1/09/202

2 
30/09/2029 

ORQUESTA 

FILARMÓN

306-

2022 

AUNAR ESFUERZOS 

TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y 

11-11-

2022 
29-06-2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ICA DE 

BOGOTÁ 

LOGÍSTICOS ENTRE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO Y LA 

ORQUESTA 

FILARMÓNICA DE 

BOGOTÁ PARA LA 

CONTINUIDAD Y 

DESARROLLO DEL 

CENTRO FILARMÓNICO 

LOCAL, COMO UN 

ESPACIO PARA EL 

PROCESO DE 

FORMACIÓN MUSICAL 

IMPLEMENTADO POR LA 

ORQUESTA 

FILARMÓNICA DE 

BOGOTÁ DIRIGIDO A 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

JUNTA DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO 

ACEVEDO 

TEJADA 

317-2022 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

12-12-

2022 
11-12-2027 

JUNTA DE 

ACCIÓN 
318-2022 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

06-12-

2022 
05-12-2027 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO 

GRAN 

AMÉRICA 

 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

JUNTA DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO LA 

ESMERALD

A 

 

319-2022 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

12-12-

2022 
11-12-2027 

JUNTA DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO 

PALERMO 

320-

2022 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

12-12-

2022 
11-12-2027 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

JUNTA DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO 

SALITRE 

EL GRECO 

322-

2022 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

13-12-

2022 
12-12-2027 

JUNTA DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO LA 

SOLEDAD 

323-

2022 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

23-12-

2022 
22-12-2027 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

FERNANDO 

PEREZ 

BEDOYA 

31-2023 

 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

CONDUCCIÓN DE LOS 

VEHÍCULOS QUE 

CONFORMAN EL PARQUE 

AUTOMOTOR EN 

PROPIEDAD O CUSTODIA 

DEL FONDO DE 

DESARROLLO. LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, Y EL 

TRANSPORTE DE 

SERVIDORES PÚBLICOS 

PARA LA REALIZACIÓN 

DE LAS ACTIVIDADES 

MISIONALES DE LA 

ALCALDÍA LOCAL, DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS.” 

 

25/01/20

23 
9/05/2024 

BLANCA 

PATRICIA 

USECHE 

CESPEDES 

38-2023 

 

PRESTAR SERVICIOS DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN 

EL MANEJO Y 

SEGUIMIENTO A LOS 

TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS DE 

CARÁCTER SECRETARIAL 

QUE SE ADELANTEN EN 

EL DESPACHO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS.” 

 

7/02/202

3 
20/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JUNTA DE 

ACCION 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO 

RAFAEL 

NUÑEZ 

40-2023 

 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD ÚNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGÚN GRAVAMEN O 

LIMITACIÓN ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

 

27-01-

2023 
26-01-2028 

JUNTA DE 

ACCION 

COMUNAL 

DEL 

BARRIO 

TEUSAQUIL

LO 

41-2023 

 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD ÚNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGÚN GRAVAMEN O 

LIMITACIÓN ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES. 

 

27-01-

2023 
26-01-2028 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JUANITA 

DIAZ 

VILLALOBO

S 

45-2023 

 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

EJECUCIÓN DEL 

PROYECTO 2094 

TEUSAQUILLO 

CONSTRUYENDO 

ACCIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DE LA 

GENTE, LA 

REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA Y EL 

IMPULSO EMPRESARIAL E 

INDUSTRIAL DE LA 

LOCALIDAD Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024. 

 

27-01-

2023 
26-05-2024  

DISTRACO

M S.A 
62-2023 

 

CONTRATAR EL 

SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE PARA LOS 

VEHÍCULOS QUE 

CONFORMAN EL PARQUE 

AUTOMOTOR, 

MOTOBOMBAS Y 

PLANTAS ELÉCTRICAS, 

PROPIEDAD DEL FDLT 

DE CONFORMIDAD CON 

LOS ESTUDIOS PREVIOS 

 

08-02-

2023 
06-05-2024 

MEGASERV

ICE GVM 

LTDA 

140-2023 

 

SUMINISTRO DE 

RECARGAS Y 

MANTENIMIENTO 

03-03-

2023 
02-01-2025 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CORRECTIVO Y 

PREVENTIVO DE LOS 

EXTINTORES CONTRA 

INCENDIO DEL FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

 

AXA 

COLPATRIA 

SEGUROS 

XS. A 

197-2023 

CONTRATAR LOS 

SEGUROS QUE AMPAREN 

LOS INTERESES 

PATRIMONIALES, ASÍ 

COMO LOS BIENES QUE 

ESTÉN BAJO SU 

RESPONSABILIDAD, 

CUSTODIA, CUIDADO Y 

CONTROL, O POR LOS 

QUE PUEDA SER 

LEGALMENTE 

RESPONSABLE, ASÍ COMO 

LA EXPEDICIÓN DE 

CUALQUIER OTRA 

PÓLIZA DE SEGUROS 

QUE REQUIERA LA 

ENTIDAD EN EL 

DESARROLLO DE SU 

ACTIVIDAD 

1/04/202

3 
8/07/2024 

COMPAÑIA 

MUNDIAL 

DE 

SEGUROS 

S.A 

221-2023 

 

CONTRATAR CON UNA 

COMPAÑÍA DE SEGUROS 

LEGALMENTE 

AUTORIZADA PARA 

FUNCIONAR EN EL PAÍS, 

LA PÓLIZA DE VIDA 

GRUPO EDILES 

REQUERIDA POR EL 

FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE 

TEUSAQUILLO” 

 

03-04-

2023 
08-06-2024 

INSTITUTO 

DISTRITAL 

236-

2023 

AUNAR ESFUERZOS 

TÉCNICOS, 

3/05/202

3 
31/07/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DE LAS 

ARTES – 

IDARTES 

ADMINISTRATIVOS Y 

FINANCIEROS CON EL 

FIN DE DESARROLLAR 

ACCIONES ARTICULADAS 

ENTRE LA SCRD, EL 

IDARTES Y LOS FONDOS 

DE DESARROLLO LOCAL, 

ORIENTADAS A 

FOMENTAR PROCESOS 

DE FORMACIÓN, 

CUALIFICACIÓN, 

FORTALECIMIENTO Y 

PARTICIPACIÓN DE LOS 

AGENTES CULTURALES 

TERRITORIALES DEL 

DISTRITO CAPITAL, EN 

EL MARCO DE LA 

CREACIÓN, COMER-

COMERCIALIZACIÓN, 

APROPIACIÓN Y 

CIRCULACIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS 

CULTURALES, 

ARTÍSTICOS Y 

PATRIMONIALES, DE 

CONFORMIDAD CON LAS 

INICIATIVAS 

PRIORIZADAS EN LA 

ESTRATEGIA DISTRITAL 

"PRESUPUESTOS 

PARTICIPATIVOS", LOS 

ACUERDOS LOCALES O 

LAS INICIATIVAS 

CONCERTADAS CON LOS 

PUEBLOS ÉTNICOS Y 

GRUPOS DE INTERÉS DE 

LOS TERRITORIOS Y A 

LAS ACCIONES 

ADELANTADAS EN EL 

“PROCESO MISIONAL DE 

FOMENTO”, DE 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ACUERDO CON LOS 

PROYECTOS A EJECUTAR 

ASOCIADOS A LAS METAS 

DE CADA LOCALIDAD EN 

EL PROGRAMA "ES 

CULTURA LOCAL 2023. 

 

ELSA 

TORRES 

ARENALES 

252-

2023 

REALIZAR LA 

INTERVENTORÍA 

TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, 

SOCIAL, AMBIENTAL Y 

SISO AL CONTRATO DE 

OBRA PÚBLICA QUE 

TENDRÁ POR OBJETO 

EJECUTAR A PRECIOS 

UNITARIOS FIJOS Y A 

MONTO AGOTABLE, LAS 

OBRAS Y ACTIVIDADES 

NECESARIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LA 

MALLA VIAL LOCAL E 

INTERMEDIA, Y ESPACIO 

PÚBLICO DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO, EN LA 

CIUDAD DE BOGOTÁ D.C 

DE CONFORMIDAD CON 

LOS ESTUDIOS PREVIOS Y 

ANEXO TÉCNICO. 

26-06-

2023 
22-06-2024 

AGENCIA 

DISTRITAL 

PARA LA 

EDUCACIÓ

N 

SUPERIOR 

LA CIENCIA 

Y LA 

TECNOLOG

ÍA ATENEA 

258-

2023 

AUNAR ESFUERZOS 

TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS, 

JURÍDICOS Y 

FINANCIEROS PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA JÓVENES A 

LA U, PARA EL ACCESO Y 

LA PERMANENCIA DE 

LAS Y LOS JÓVENES, EN 

18-05-

2023 
31-12-2030 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LA CIUDAD DE BOGOTÁ, 

PARTICULARMENTE 

PARA LOS JÓVENES DE 

LA LOCALIDAD 

TEUSAQUILLO 

 

ALFA 

LOGISTIC 

SG SAS 

262-2023 

SUMINISTRO DEL 

SERVICIO DE CATERING 

Y DE REFRIGERIOS PARA 

LOS EVENTOS DE APOYO 

Y ACTIVIDADES 

MISIONALES QUE 

REQUIERA EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, A MONTO 

AGOTABLE. 

19/05/20

23 
18/05/2024 

UNIÓN 

TEMPORAL 

SERVIASEA

MOS 

263-2023 

CONTRATAR EL 

SERVICIO INTEGRAL Y 

SUMINISTRO DE 

PRODUCTOS DE ASEO, 

CAFETERÍA PARA LA 

SEDE ADMINISTRATIVA 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO, LA 

JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL Y LA CASA DE LA 

PARTICIPACIÓN, DE 

CONFORMIDAD CON EL 

ACUERDO MARCO DE 

PRECIOS 

CCE126-2023 

2/06/202

3 
16/05/2024 

SECRETARI

A 

DISTRITAL 

DE 

SEGURIDA

D, 

CONVIVEN

CIA Y 

JUSTICIA 

306-2023 

AUNAR ESFUERZOS 

ADMINISTRATIVOS Y 

FINANCIEROS ENTRE LA 

SECRETARÍA DISTRITAL 

DE SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA Y 

JUSTICIA Y LOS FONDOS 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE USAQUÉN, 

2/08/202

3 
1/05/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CHAPINERO, SANTA FE,  

USME, TUNJUELITO, 

BOSA, KENNEDY, 

FONTIBÓN, ENGATIVÁ, 

SUBA, BARRIOS UNIDOS, 

TEUSAQUILLO, ANTONIO 

NARIÑO, PUENTE 

ARANDA, LA 

CANDELARIA, RAFAEL 

URIBE URIBE Y CIUDAD 

BOLÍVAR, PARA EL 

SUMINISTRO E 

INSTALACIÓN DE 

EQUIPOS Y 

COMPONENTES PARA EL 

SISTEMA DE 

VIDEOVIGILANCIA DE 

BOGOTÁ. 

SOLUCION

ES ORION 

SUCURSAL 

COLOMBIA 

312-2023 

ADQUIRIR LICENCIAS 

MICROSOFT OFFICE 365 – 

E1 PARA EL USO 

OFIMÁTICO Y CORREO 

ELECTRÓNICO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO DE 

CONFORMIDAD CON EL 

ACUERDO MARCO 

CCE139-IAD-2020 

22/08/20

23 
21/05/2024 

PAPELERIA 

LOS ANDES 

S.A.S. 

315-2023 

SUMINISTRO DE 

ELEMENTOS DE 

PAPELERÍA, ÚTILES DE 

ESCRITORIO Y OFICINA, 

A PRECIOS UNITARIOS, 

PARA LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO Y LA 

JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

2/11/202

3 
1/11/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

MARÍA 

MAGDALE

NA 

POLANCO 

ECHEVERR

Y 

316-2023 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

BRINDADO APOYO 

JURÍDICO AL DESPACHO 

EN TEMAS 

CONTRACTUALES, 

ADMINISTRATIVOS, 

LEGALES Y 

PROCEDIMENTALES 

GENERADOS EN LAS 

ACTIVIDADES DE 

INFRAESTRUCTURA Y 

LAS RECOMENDACIONES 

JURÍDICAS DEL ÁREA DE 

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 

7/11/202

3 
05/08/2024 

RUBEN 

DARIO 

DIAZ 

ARANGO 

317-2023 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

BRINDADO APOYO 

TÉCNICO, 

ADMINISTRATIVOS, Y 

PROCEDIMENTALES 

GENERADOS EN LOS 

TEMAS DE 

INFRAESTRUCTURA, QUE 

SEAN PARA EL 

CONOCIMIENTO Y 

TRÁMITE DEL DESPACHO 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

7/11/202

3 
05/08/2024 

 GLORIA 

ELVIRA 

CEDIEL 

ECHEVERR

Y 

342-2023 

 

EJECUTAR A PRECIOS 

UNITARIOS Y A MONTO 

AGOTABLE, LAS OBRAS Y 

ACTIVIDADES 

NECESARIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LOS 

ANDENES DEMÁS ÁREAS 

DE ESPACIO PÚBLICO 

QUE SE REQUIERAN EN 

23/01/20

24 
20/05/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO Y, EN LA 

CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. 

DE CONFORMIDAD CON 

LOS ESTUDIOS PREVIOS, 

ANEXO TÉCNICO Y 

APÉNDICES 

 

R&M 

CONSTRUC

CIONES E 

INTERVEN

TORIAS 

S.A.S 

367-2023 

“REALIZAR LA 

INTERVENTORÍA 

TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, Y 

AMBIENTAL PARA LA 

EJECUCIÓN A PRECIOS 

UNITARIOS Y A MONTO 

AGOTABLE, LAS OBRAS Y 

ACTIVIDADES 

NECESARIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LOS 

ANDENES Y DEMÁS 

ÁREAS DE ESPACIO 

PÚBLICO QUE SE 

REQUIERAN EN LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO, EN LA 

CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. 

DE CONFORMIDAD CON 

LOS ESTUDIOS PREVIOS, 

ANEXO TÉCNICO Y  

APÉNDICES 

23/01/20

24 
20/05/2024 

COMODAT

O JAC 

SANTA 

TERESITA  

002-2024 

CM 

EL 

COMODATARIO RECIBE 

DEL COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO 

GRATUITO Y CON 

DESTINO DE USO DE LA 

COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES 

E INMUEBLES DE 

25/01/20

24 
24/01/2028 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE 

LOS CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE 

CONFORMIDAD CON EL 

INVENTARIO DE BIENES. 

COMODAT

O JAC 

CENTRO 

URBANO 

003-2024 

CM 

EL 

COMODATARIO RECIBE 

DEL COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO 

GRATUITO Y CON 

DESTINO DE USO DE LA 

COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD 

CON EL INVENTARIO DE 

BIENES 

25/01/20

24 
24/01/2028 

COMODAT

O JAC 

NUEVO 

CAMPIN 

004-2023 

CM 

 EL COMODATARIO 

RECIBE 

DEL COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE 

USO DE LA COMUNIDAD, 

LOS BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD 

UNICA Y EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

24/01/20

24 
24/01/2028 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

NINGUN 

GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

COMODAT

O JAC 

NICOLÁS 

DE 

FEDERMAN 

005-2024 

- CM 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA 

COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES. 

8/02/202

4 
7/02/2028 

COMODAT

O JAC 

QUIRINAL 

006-2024 

CM 

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA 

COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

26/01/20

24 
25/01/2028 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES. 

COMODAT

O JAC 

GALERIAS 

007-2024 

CM  

EL 

COMODATARIO RECIBE 

DEL COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO A 

TÍTULO 

GRATUITO Y CON 

DESTINO DE USO DE LA 

COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD 

CON EL INVENTARIO DE 

BIENES 

24/01/20

24 
23/01/2028 

COMODAT

O JAC SAN 

LUIS 

008-2024 

CM  

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO DE USO 

A TÍTULO GRATUITO Y 

CON DESTINO DE USO 

DE LA COMUNIDAD, LOS 

BIENES 

MUEBLES E INMUEBLES 

DE PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION ALGUNA, 

DE CONFORMIDAD CON 

EL INVENTARIO DE 

BIENES 

25/01/20

24 
24/01/2028 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

COMODAT

O ALFONSO 

LOPEZ 

009-2024 

CM  

EL COMODATARIO 

RECIBE DEL 

COMODANTE EN 

PRÉSTAMO 

DE USO A TÍTULO 

GRATUITO Y CON 

DESTINO DE USO DE LA 

COMUNIDAD, LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES DE 

PROPIEDAD UNICA Y 

EXCLUSIVA DEL 

COMODANTE SOBRE LOS 

CUALES NO PESA 

NINGUN GRAVAMEN O 

LIMITACION 

ALGUNA, DE 

CONFORMIDAD CON EL 

INVENTARIO DE BIENES 

24/01/20

24 
23/01/2028 

GONSEGUR

OS 

CORREDOR

ES DE 

SEGUROS 

S.A 

 

010-2024 

CPS 

PRESTAR EL SERVICIO 

COMO INTERMEDIARIO 

DE SEGUROS PARA LA 

GESTIÓN Y 

MANEJO DE LA 

CONTRATACIÓN DE LAS 

PÓLIZAS DEL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO Y LA 

ASESORÍA EN LA 

ADMINISTRACIÓN, 

EJECUCIÓN Y MANEJO 

DEL PROGRAMA DE 

SEGUROS Y LOS RIESGOS 

DE LA ENTIDAD.” 

6/02/202

4 
5/02/2025 

JULIETH 

ANDREA 

ARRIETA 

ROCHA 

012 - 

2024 

(102667) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

ADELANTAR Y 

DESARROLLAR LOS 

TRÁMITES JURÍDICOS 

RELACIONADOS CON LA 

ACTIVIDAD 

12/02/20

24 
11/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, PARA 

EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

LAURA 

ANDREA 

PALACIO 

CASTILLO 

013 - 

2024 

(102667) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

ADELANTAR Y 

DESARROLLAR LOS 

TRÁMITES JURÍDICOS 

RELACIONADOS CON LA 

ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, PARA 

EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO” 

9/02/202

4 
8/06/2024 

JUAN 

PABLO 

MALAGÓN 

TORRES 

014 - 

2024 

CPS-AG 

(102678) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PERSONALES PARA 

APOYAR AL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO EN LOS 

TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS QUE 

SE REQUIERAN EN EL 

MARCO DE LA 

ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL DEL 

FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL 

5/03/202

4 
15/06/2024 

YOANA 

CARDOZO 

CORREA 

015 - 

2024 

CPS-AG 

(102678) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PERSONALES PARA 

APOYAR AL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO EN LOS 

TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS QUE 

SE REQUIERAN EN EL 

MARCO DE LA 

ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL DEL 

5/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL 

JEIMY 

ROCÍO 

GIRAL 

VERGARA 

016 - 

2024 

(102675) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

TÉCNICOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN PARA 

APOYAR LAS ETAPAS 

PRECONTRACTUAL, 

CONTRACTUAL Y POST-

CONTRACTUAL DE LOS 

PROCESOS DE 

ADQUISICIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

CONTRACTUALES QUE 

REALICE EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/02/20

24 
15/06/2024 

ANDREA 

CAROLINA 

PEREIRA 

CORRALES/ 

DANIEL 

ANDRES 

BARAHONA  

017 - 

2024 

(103244) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 

DERECHO QUE 

CONTRIBUYEN A LA 

FORMULACIÓN, 

SEGUIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE 

PLANES, PROYECTOS Y 

/O ACTIVIDADES 

TÉCNICAS Y 

ADMINISTRATIVAS, 

RELACIONADAS CON LA 

ESTRATEGIA LOCAL DE 

IMPULSO Y DEPURACIÓN 

DE LAS ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

ASISTENCIA TÉCNICA 

DEL DGDL 

20/02/20

24 
15/06/2024 

JULIETH 

CANTILLO 

018 - 

2024 

(102658) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR EL TRÁMITE DE 

20/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

SANJUANEL

O 

REVISIÓN LA ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, DE 

CONTRATOS SUSCRITOS 

CON CARGO A LOS 

RECURSOS DEL FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

KAREN 

DANIELA 

PARADA 

NOVOA 

019 - 

2024 

(102691) 

COORDINAR, LIDERAR Y 

ASESORAR LOS PLANES Y 

ESTRATEGIAS DE 

COMUNICACIÓN 

INTERNA Y EXTERNA 

PARA LA DIVULGACIÓN 

DE LOS PROGRAMAS, 

PROYECTOS Y 

ACTIVIDADES DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/02/20

24 
15/06/2024 

LAURA LUZ 

SÁNCHEZ 

TORRES 

020 - 

2024 

(102667) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

ADELANTAR Y 

DESARROLLAR LOS 

TRÁMITES JURÍDICOS 

RELACIONADOS CON LA 

ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, PARA 

EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO PRESTAR 

SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS 

BRINDANDO 

ACOMPAÑAMIENTO 

TÉCNICO Y 

20/02/20

24 
15/06/2024 

ERIKA 

MILENA 

ESPEJO 

SOSA 

021 - 

2024 

CPS - P 

(102770) 

ADMINISTRATIVO EN LA 

GESTIÓN DE TODOS LOS 

ASUNTOS 

RELACIONADOS CON LA 

20/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PLANEACIÓN, 

ESTRUCTURACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A AL PAA , 

GENERADOS DESDE EL 

ÁREA DE GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA QUE SEAN 

PARA EL 

CONOCIMIENTO Y 

TRÁMITE DEL DESPACHO 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO. 

LUZ DARY 

AYALA 

PALACIO 

022 - 

2024 

CPS - P 

(102743) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR AL DESPACHO 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

EN LA GESTIÓN DE LOS 

PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS QUE 

COADYUVEN AL 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL EN 

TORNO A LAS 

ACTIVIDADES QUE 

REALIZA EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL EN 

SUS ÁREAS, DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS 

20/02/20

24 
15/06/2024 

WILSON 

HEDER 

OROZCO 

VENECIA 

024 - 

2024 

CPS - P 

(102766) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS, 

BRINDANDO 

ACOMPAÑAMIENTO Y 

APOYO 

ADMINISTRATIVO EN 

LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES QUE 

REALICE EL ALCALDE 

LOCAL, SIRVIENDO 

COMO REFERENTE PARA 

20/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LA ARTICULACIÓN 

ENTRE LAS DIFERENTES 

INSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN, JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL Y EL DESPACHO 

DE LA ALCALDÍA LOCAL. 

BERNA 

PAOLA 

ROJAS ROA 

025 - 

2024 

CPS - P 

(103611) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN EL 

TRÁMITE DE LOS 

ASUNTOS JURÍDICOS Y 

LEGALES QUE 

REQUIERAN Y QUE SE 

ENCUENTRAN EN 

CABEZA DE LA 

ALCALDESA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, 

ESPECIALMENTE 

RELACIONADOS CON LA 

GESTIÓN POLICIVA, ASÍ 

COMO APOYAR LA 

PROGRAMACIÓN Y 

ATENCIÓN DE LOS 

DESPACHOSCOMISORIOS 

Y PROCEDIMIENTOS 

LEGALES Y JURÍDICOS 

QUE SURJAN EN 

CUMPLIMIENTO DE LA 

MISIONALIDAD 

20/02/20

24 
4/06/2024 

JULIO 

ROBERTO 

ARBOLEDA 

SAMPER 

026 -

2024 

(103620) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR EL TRÁMITE DE 

REVISIÓN LA ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, DE 

CONTRATOS SUSCRITOS 

CON CARGO A LOS 

RECURSOS DEL FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

26/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ELIZABETH 

ECHEBERR

Y / JHON 

ALEXANDE

R 

MELGAREJ

O CELEITA 

027 - 

2024 

CPS – P 

(102602) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR EL DISEÑO DE 

ESTRATEGIAS 

ENFOCADAS EN EL 

FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DE LA 

COMUNIDAD, LA 

REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA Y EL 

IMPULSO EMPRESARIAL E 

INDUSTRIAL DE LA 

LOCALIDAD Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PROYECTO 

2094 Y EL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

8/03/202

4 
15/06/2024 

MILLER 

DUVAN 

LOAIZA 

PINILLA 

028 - 

2024 

CPS -P 

(102611) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO 2094 

TEUSAQUILLO 

CONSTRUYENDO 

ACCIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DE LA 

GENTE, LA 

REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA Y EL 

IMPULSO EMPRESARIAL E 

INDUSTRIAL DE LA 

LOCALIDAD Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024 

7/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JOSE 

JOAQUIN 

OCAMPO 

TEJADA 

029 - 

2024 

CPS - P 

(103602) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS PARA 

APOYAR AL ALCALDE 

LOCAL EN LA GESTIÓN 

DE LOS ASUNTOS 

RELACIONADOS CON 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTOS,VIOLENCIA

S Y DELITOS EN LA 

LOCALIDAD, DE 

CONFORMIDAD CON EL 

MARCO NORMATIVO 

APLICABLE EN LA 

MATERIA 

20/02/20

24 
15/06/2024 

HELIODOR

O 

MANRIQUE 

MANRIQUE 

030 - 

2024 

CPS – P 

(102667) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

ADELANTAR Y 

DESARROLLAR LOS 

TRÁMITES JURIDICOS 

RELACIONADOS CON LA 

ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, PARA 

EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

6/03/202

4 
15/06/2024 

ORLANDO 

HALESIS 

NARVAEZ 

GONZALEZ 

031 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

15/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

SANDRA 

PATRICIA 

FELICIANO 

FUENTES 

032 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

13/03/20

24 
15/06/2024 

DIANA 

ESMERALD

A 

CARRILLO 

ACOSTA 

033 - 

2024 

CPS - 

AG 

(103683) 

APOYAR EN LAS TAREAS 

OPERATIVAS DE 

CARÁCTER 

ARCHIVÍSTICO 

DESARROLLADAS EN LA 

ALCALDÍA LOCAL PARA 

26/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

GARANTIZAR LA 

APLICACIÓN CORRECTA 

DE LOS 

PROCEDIMIENTOS 

TÉCNICOS 

ANA ZULAY 

RINCÓN 

BELTRÁN 

034 - 

2024 

CPS - 

AG 

(103543) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2158 

TEUSAQUILLO, UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

PARTICIPACIÓN EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

26/02/20

24 
15/06/2024    

EVA ROCIO 

MORALES 

BUSTOS 

035 - 

2024 

CPS - P 

(102612) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

EL DESARROLLO 

OPERATIVO DE LAS 

ESTRATEGIAS DE 

EVALUACIÓN Y MEJORA 

DE LA EXPERIENCIA DE 

USUARIO, DE LOS 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/02/20

24 
15/06/2024 

YESSICA 

PAOLA 

NOGUERA 

BECERRA 

036-2024 

CPS - P 

(102633) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL 

SEGUIMIENTO Y APOYO 

20/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

A LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROCESOS DE 

INVERSIÓN PARA 

LOGRAR EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

METAS DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL Y 

LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN PREVISTOS 

PARA LA VIGENCIA DEL 

FDLT 

DORIS 

ESPERANZ

A MEDINA 

GÓMEZ 

037 - 

2024 

CPS - 

AG 

(102636)  

- 029 - 

2024 

CPS - 

AG 

(102636) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS PARA LA 

OPERACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y 

CUMPLIMIENTO DE LOS 

PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DEL 

PROYECTO 2094 

“TEUSAQUILLO 

CONSTRUYENDO 

ACCIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DE LA 

GENTE, LA 

REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA Y EL 

IMPULSO EMPRESARIAL E 

INDUSTRIAL DE LA 

LOCALIDAD Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

26/02/20

24 
15/06/2024 

VALERIA 

BECARIA 

MORALES 

038-2024 

CPS AG 

(102673) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 

OPERATIVA DE 

28/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ACTIVIDADES DE 

ORIENTACIÓN 

CULTURAL A LA 

COMUNIDAD DE 

TEUSAQUILLO EN EL 

MARCO DEL PROYECTO 

2113: TEUSAQUILLO 

INCLUYENTE PARA LAS 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y LA 

DISMINUCIÓN DE 

FACTORES DERIESGO 

FRENTE AL CONSUMO 

DE SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS. 

DANA 

GERALDIN

E MELO 

ROMERO 

039-2024 

CPS - P 

(102706) 

PRESTAR SERVICIOS DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN 

LOS TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS DE 

CARÁCTER ASISTENCIAL 

QUE SURJAN EN 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE 

REALICEN EN EL MARCO 

DEL PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA. 

26/02/20

29 
15/06/2024 

JENNY 

CAROLINA 

PORRAS 

DÍAZ 

040-2024 

CPS - P 

(104756) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PARA APOYAR 

TRANSVERSALMENTE AL 

ÁREA DE GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO EN LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS 

DE LA ACTIVIDAD DE 

PLANEACIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN DEL PLAN DE 

23/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO LOCAL DE 

LA ALCALDÍA 

TEUSAQUILLO 

MIGUEL 

MUSTAFA 

DECHAMPS 

RAHMAN 

041 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, 

15/03/20

24 
15/06/2024 

  

APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

  

GLORIA 

MATILDE 

SANTANA 

CASALLAS 

042-2024 

(103259) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO TÉCNICO A LA 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROCESO DE 

VERIFICACIÓN SOPORTE 

Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS 

DE LOS PROCESOS Y 

ACTUACIONES 

26/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ADMINISTRATIVAS 

EXISTENTES 

SANTIAGO 

LOPEZ 

RAMIREZ 

043- 

2024 

CPS - 

AG 

(102624) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS PARA APOYAR 

LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS Y 

OPERATIVAS 

REQUERIDAS PARA EL 

CATÁLOGO DIGITAL DE 

LAS MIPYMES Y 

EMPRENDIMIENTOS EN 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO, EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

5/03/202

4 
5/03/2024 

OMAIRA 

BOADA 

GARCIA 

044-2024 

(103533) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

DESARROLLANDO 

ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

OPERATIVAS 

RELACIONADAS CON LOS 

PROCESOS DEL ÁREA DE 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO Y 

ACTIVIDADES DEL 

DESPACHO DEL FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

27/02/20

24 
15/06/2024 

NATALIA 

JULIETH 

GUTIÉRREZ 

GARCÍA 

045 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

21/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

JAIRO 

GONZÁLEZ 

TORRES 

046 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

25/03/20

24 
15/06/2024 

JORGE 

IGNACIO 

RUEDA 

PUERTO 

047 - 

2024 

CPS – 

 PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

13/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

AG 

(105734) 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

MARCO 

GABRIEL 

LÓPEZ 

POLO 

048 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

13/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

HECTOR 

AUGUSTO 

CARREÑO 

049 - 

2024 

(104763) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO AL ÁREA DE 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERO PARA EL 

SEGUIMIENTO, ANÁLISIS 

Y PRESENTACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN 

ADMINISTRATIVA, 

CONTRACTUAL, 

PRESUPUESTAL Y 

CONTABLE 

27/02/20

24 
15/06/2024 

LUIS 

EDUARDO 

BARBOSA 

SÁNCHEZ 

050 - 

2024 

(105574) 

APOYAR AL ALCALDE 

(SA) LOCAL EN LA 

PROMOCIÓN, 

ACOMPAÑAMIENTO, 

COORDINACIÓN Y 

ATENCIÓN DE LAS 

INSTANCIAS DE 

COORDINACIÓN 

INTERINSTITUCIONALES 

Y LAS INSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN 

LOCALES, ASÍ COMO LOS 

PROCESOS 

COMUNITARIOS EN LA 

LOCALIDAD 

27/02/20

24 
15/06/2024 

CARMEN 

FABIOLA 

CEPEDA 

ABRIL 

052 - 

2024 

CPS -P 

(102740) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA ATENCIÓN Y 

FORTALECIENDO A LA 

ESTRATEGIA DE ACCESO 

A LA JUSTICIA INTEGRAL 

EN LA CIUDAD 

6/03/202

4 
15/06/2024 

ADRIANA 

PAOLA 

DIAZ 

CHAVEZ 

053 - 

2024 

CPS -

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

15/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

AG 

(105734) 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

BRENDA 

MARCELA 

CORDOBA 

ROJAS 

055- 

2024 

CPS - 

AG 

(103581) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVO Y DE 

COMUNICACIONES A LA 

JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL. 

27/02/20

24 
15/06/2024 

LUZ 

MARINA 

CASTILLO 

VANEGAS 

056 - 

2024 

CPS – 

AG 

(102723) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

25/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

RUBEN 

DARIO 

GUEVARA 

MONROY 

057 - 

2024 

CPS - P 

(103568) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES COMO 

ADMINISTRADOR DE 

RED BRINDANDO APOYO 

ASISTENCIAL Y DE 

SOPORTE TÉCNICO DE 

LA INFRAESTRUCTURA 

TECNOLÓGICA, ASÍ 

COMO A LOS USUARIOS 

QUE DESARROLLEN SUS 

ACTIVIDADES EN LA 

ALCALDÍA LOCAL Y 

JUNTA ADMINISTRATIVA 

LOCAL DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS 

27/02/20

24 
15/06/2024 

MARCO 

ANTONIO 

PÉREZ 

JIMÉNEZ 

058 - 

2024 

CPS -P 

(104789) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA OPERACIÓN, 

PRESTACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y 

CUMPLIMIENTO DE LOS 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS, 

OPERATIVOS Y 

PROGRAMÁTICOS DEL 

SERVICIO APOYO 

ECONÓMICO TIPO C, 

QUE CONTRIBUYAN A LA 

GARANTÍA DE LOS 

DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN MAYOR, EN 

EL MARCO DE LA 

5/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

POLÍTICA PÚBLICA 

SOCIAL PARA EL 

ENVEJECIMIENTO Y LA 

VEJEZ EN EL DISTRITO 

CAPITAL A CARGO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL 

NICOLAS 

QUINTERO 

PEREZ 

059-2024 

CPS P 

(105551) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS 

BRINDADO APOYO 

JURÍDICO EN TEMAS 

CONTRACTUALES, 

ADMINISTRATIVOS, 

LEGALES Y 

PROCEDIMENTALES 

GENERADOS EN FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO, QUE 

SEAN PARA EL 

CONOCIMIENTO Y 

TRÁMITE DEL DESPACHO 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DETEUSAQUILLO 

28/02/20

24 
12/06/2024 

LUIS FELIPE 

RODRÍGUE

Z RAMÍREZ 

060 - 

2024 

CPS – P 

(103535) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN, 

EJECUCIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2078 

TEUSAQUILLO 

PROMOTORA DE ARTE, 

LA CULTURA Y EL 

PATRIMONIO Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-202 

27/02/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CAROLINA 

GONZALEZ 

PULIDO 

061 - 

2024 

CPS – P 

(102642) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR LA 

FORMULACIÓN Y APOYO 

A LA SUPERVISIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2101 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

DOTACIÓN DE CAIDSG, 

DOTACIÓN DE JARDINES 

INFANTILES Y CENTROS 

AMAR Y PARA LA 

PREVENCIÓN DE 

VIOLENCIAS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

6/03/202

4 
15/06/2024 

SIMÓN 

ARCANGEL 

CHACÓN 

RODRÍGUE

Z 

062 -

2024  

(105873) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

EL APOYO TRANSVERSAL 

AL ÁREA DE GESTIÓN 

DEL DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

13/03/20

24 
12/06/2024 

CRHYSTEL 

SHIRLEY 

BRAVO 

SEGURA 

063 - 

2024 

CPS – P 

(102600) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO 

TÉCNICO EN LOS 

PROCESOS A CARGO DEL 

ÁREADE GESTIÓN 

POLICIVA O DE LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA ADSCRITAS A LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO. 

8/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PAULA 

ANDREA 

GRANADA 

RODRÍGUE

Z 

064 - 

2024 

CPS – P 

(102687) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2049 

TEUSAQUILLO ENTORNO 

PROTECTOR PARA LOS 

NIÑOS Y LAS NIÑAS, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

28/02/20

24 
15/06/2024 

YADDY 

LUCELLY 

RODRIGUE

Z BARRETO 

065 - 

2024 

CPS – 

AG 

(104731) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

4/03/202

4 
15/06/2024 

DIANA 

ALEJANDR

A PARRA 

RODRÍGUE

Z 

066 - 

2024 

CPS -P 

(104851) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2120 

TEUSAQUILLO 

RECUPERA 

ECOSISTEMAS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

19/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

NARCY 

JOHANNA 

MANOSALV

A BERNAL 

067 - 

2024 

CPS -P 

(102599) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO 2045 

TEUSAQUILLO CON UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA LA INCLUSIÓN 

SOCIAL - COMPONENTE 

INGRESO MÍNIMO Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

6/03/202

4 
15/06/2024 

JHEFFERSO

N DAVID 

OVALLE 

MONTAÑE

Z 

068 - 

2024 

CPS -

AG 

(105329) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES DE LAS 

DIFERENTES 

INSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

21/03/20

24 
15/06/2024 

CARLOS 

EDUARDO 

MONTENE

GRO 

ORTEGA 

069 - 

2024 

CPS -P 

(102762) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

11/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2158 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

PARTICIPACIÓN Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

CINDY 

PAOLA 

ALVAREZ 

SIERRA 

071 - 

2024 

CPS – P 

(104876) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2162 

TEUSAQUILLO 

LOCALIDAD SEGURA 

PARA LAS MUJERES Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

5/03/202

4 
15/06/2024 

DIANA 

MARCELA 

LARGO 

PEREZ 

072 - 

2024 

CPS-AG 

(104810) 

PRESTAR SERVICIOS DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN 

LOS TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS DE 

CARÁCTER ASISTENCIAL 

QUE SURJAN EN 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE 

REALICEN EN EL MARCO 

DEL PROYECTO E 

INVERSIÓN 2101 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

DOTACIÓN DE CAIDSG, 

DOTACIÓN DE JARDINES 

8/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

INFANTILES Y CENTROS 

AMAR Y PARA LA 

PREVENCIÓN DE 

VIOLENCIAS 

HERBERT 

GUERRA 

HERNÁNDE

Z 

073 - 

2024 

CPS -

AG 

(104881) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

6/03/202

4 
15/06/2024 

KARLA 

PATRICIA 

LOZANO 

BLANCO 

074 - 

2024 

CPS -P 

(105312) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR LAS LABORES 

REQUERIDAS PARA LA 

PROMOCIÓN Y 

CONSERVACIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, AL 

IGUAL QUE LA 

ARTICULACIÓN, 

ASISTENCIA Y 

ACOMPAÑAMIENTO DE 

LAS ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON 

DIVERSIDAD Y EQUIDAD 

DE GÉNERO, 

VENDEDORES 

INFORMALES, ESPACIO 

PÚBLICO Y HABITANTE 

DE CALLE DE LA 

12/05/20

24 
26/05/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

OSCAR 

GIOVANNY 

CONTRERA

S NOVOA 

075 - 

2024 

CPS -P 

(104725) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN EL 

ÁREA DE GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA EN LO 

RELACIONADO A LA 

ELABORACIÓN, 

SEGUIMIENTO, ANÁLISIS 

Y ADMINISTRACIÓN DEL 

PRESUPUESTO DEL 

FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

11/03/20

24 
15/06/2024 

MARIAN 

ISABEL 

BARBOSA 

MOLINA 

076 - 

2024  

(105872 ) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA APOYAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, 

OPERATIVAS DE 

COMUNICACIÓN Y 

DIVULGACIÓN 

REQUERIDAS PARA EL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2109 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA VINCULAR 

MUJERES CUIDADORAS A 

ESTRATEGIAS DEL 

CUIDADO EN EL MARCO 

13/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024 

CARLOS 

HERNÁN 

FORERO 

CHADID 

077 - 

2024 

CPS -P 

(103679) 

APOYAR AL EQUIPO DE 

PRENSA Y 

COMUNICACIONES DE 

LA ALCALDÍA LOCAL EN 

LA CREACIÓN, 

REALIZACIÓN, 

PRODUCCIÓN Y EDICIÓN 

DE VÍDEOS, ASÍ COMO EL 

REGISTRO, EDICIÓN Y LA 

PRESENTACIÓN DE 

FOTOGRAFÍAS DE LOS 

ACONTECIMIENTOS, 

HECHOS Y EVENTOS 

EXTERNOS E INTERNOS 

DE LA ALCALDÍA LOCAL, 

PARA SER UTILIZADOS 

COMO INSUMOS DE 

COMUNICACIÓN EN LOS 

MEDIOS, 

ESPECIALMENTE 

ESCRITOS, DIGITALES Y 

AUDIOVISUALES 

21/03/20

24 
15/06/2024 

ALEJANDR

O ALBERTO 

ALVIS 

ALZAMORA 

/ ANA 

MARIA 

SUAREZ 

CABEZAS 

078 - 

2024 

CPS – P 

(105753) 

APOYAR AL EQUIPO DE 

PRENSA Y 

COMUNICACIONES DE 

LA ALCALDÍA LOCAL EN 

LA REALIZACIÓN DE 

PRODUCTOS Y PIEZAS 

DIGITALES, IMPRESAS Y 

PUBLICITARIAS DE GRAN 

FORMATO Y DE 

ANIMACIÓN GRÁFICA, 

ASÍ COMO APOYAR LA 

PRODUCCIÓN Y 

MONTAJE DE EVENTOS 

  15/06/2024 

THALIA 

VALENTIN

079 - 

2024 

APOYAR AL EQUIPO DE 

PRENSA Y 

COMUNICACIONES DE 

6/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

A PUENTES 

PEDROZO 

CPS – P 

(103668) 

LA ALCALDÍA LOCAL EN 

LA REALIZACIÓN DE 

PRODUCTOS Y PIEZAS 

DIGITALES, IMPRESAS Y 

PUBLICITARIAS DE GRAN 

FORMATO Y DE 

ANIMACIÓN GRÁFICA, 

ASÍ COMO APOYAR LA 

PRODUCCIÓN Y 

MONTAJE DE EVENTOS. 

CESAR 

DAVID 

ARDILA 

CATAÑO 

080 - 

2024 

CPS -P 

(103675) 

APOYAR AL EQUIPO DE 

PRENSA Y 

COMUNICACIONES DE 

LA ALCALDÍA LOCAL EN 

LA REALIZACIÓN Y 

PUBLICACIÓN DE 

CONTENIDOS DE REDES 

SOCIALES Y CANALES DE 

DIVULGACIÓN DIGITAL 

(SITIO WEB) DE LA 

ALCALDÍA LOCAL. 

8/03/202

4 
15/06/2024 

SEGURIDA

D 2.000 DE 

COLOMBIA 

LTDA 

081 - 

2024 

CPS – P 

(105224) 

PRESTAR EL SERVICIO DE 

VIGILANCIA Y 

SEGURIDAD PRIVADA EN 

LA MODALIDAD DE 

VIGILANCIA FIJA 

CON ARMA Y MEDIOS 

TECNOLÓGICOS PARA 

LAS INSTALACIONES 

DONDE FUNCIONA LA 

SEDE 

ADMINISTRATIVA DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, LA JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL, CASA 

DE LA PARTICIPACIÓN Y 

SEDE EN 

CONSTRUCCIÓN, ASÍ 

COMO DE LAS PERSONAS 

QUE SE 

5/03/202

4 
4/09/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ENCUENTREN EN EL 

INTERIOR DE LAS 

INSTALACIONES, DE LOS 

BIENES MUEBLES DE 

PROPIEDAD DE LA 

ALCALDÍA Y TODOS 

AQUELLOS BIENES DE 

LOS QUE LEGALMENTE 

SEA O LLEGARE A SER 

RESPONSABLE, 

DURANTE LA EJECUCIÓN 

DEL CONTRATO 

WILLIAM 

ANDRES 

ZAMORA 

RODRÍGUE

Z 

082 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

15/03/20

24 
15/06/2024 

DANIEL 

ALEXANDE

R ROZO 

CALDERON 

083 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

19/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

ALVARO 

ENRIQUE 

ESCOBAR 

QUINTERO  

084 - 

2024 

CPS – P 

(105876)  

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2158 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

PARTICIPACIÓN Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

14/03/20

24 
15/06/2024 

MARIA 

NARCISA 

IBAÑEZ 

 

085-2024 

CPS –

AG 

(103249) 

 

APOYAR 

ADMINISTRATIVA Y 

ASISTENCIALMENTE A 

LAS INSPECCIONES DE 

POLICIA DE LA 

LOCALIDAD 

22-04-

2024 
15-06-2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ELVIS 

ENRIQUE 

DONADO 

PAREJO 

086 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

18/03/20

24 
15/06/2024 

IVAN 

DARIO 

RUIZ 

MORENO 

087 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

15/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

JEIMMY 

ANDREA 

BAEZ ROJAS 

088-2024 

CPS - 

AG 

(102719) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

27/03/20

24 
15/06/2024 

LUISA 

MILENA 

ARIAS 

SIERRA  

089 - 

2024 

CPS – P 

(102710) 

Prestar servicios profesionales 

para el apoyo administrativo al 

Área Gestión del Desarrollo 

Administrativo y Financiero, en 

el marco del Plan de Gestión 

Local, así como el apoyo en el 

desarrollo de las actividades del 

Sistema Integrado de Gestión 

de Calidad siguiendo los 

lineamientos metodológicos 

establecidos por la Oficina 

Asesora de Planeación de la 

Secretaría Distrital de 

Gobierno 

8/03/202

4 
15/06/2024 

JUAN 

CARLOS 

ORTEGA 

TORRES   

090 - 

2024 

CPS – P 

(105874) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2157 

TEUSAQUILLO RESPIRA 

13/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

EDUCACIÓN, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

LINA 

MARCELA 

BOHORQUE

Z POLO 

091 - 

2024 

CPS – P 

(103301) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA EL TRÁMITE E 

IMPULSO PROCESAL DE 

LAS ACTUACIONES 

CONTRAVENCIONALES 

Y/O QUERELLAS QUE 

CURSEN EN LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

12/03/20

24 
15/06/2024 

KATHERIN

E AMADO 

DUARTE 

092 - 

2024 

CPS – 

AG 

(104794) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA REALIZAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

15/03/20

24 
15/06/2024 

HUGO 

JAVIER 

RUBIO 

RODRIGUE

Z  

093 - 

2024 

CPS – P 

(102752) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN, 

FORMULACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y 

LIQUIDACIÓN DEL 

PROYECTO 2154 

12/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

TEUSAQUILLO MEJOR 

CON LA MALLA VIAL Y 

ESPACIO PÚBLICO Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

JHON 

FREDY 

CABRERA 

AYA 

094 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105310) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

EN LA EJECUCIÓN DEL 

PROCESO DE 

CORRESPONDENCIA 

QUE SE GENERA EN CDI 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO. 

8/03/202

4 
15/06/2024 

ALEXANDR

A PATRICIA 

GUTIERREZ 

BELTRÁN 

095 - 

2024 

CPS – P 

(102740) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA ATENCIÓN Y 

FORTALECIENDO A LA 

ESTRATEGIA DE ACCESO 

A LA JUSTICIA INTEGRAL 

EN LA CIUDAD 

13/03/20

24 
15/06/2024 

EDNA 

MARGARIT

A DAVILA 

NOVOA  

096 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105310) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

EN LA EJECUCIÓN DEL 

PROCESO DE 

CORRESPONDENCIA 

QUE SE GENERA EN CDI 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO. 

8/03/202

4 
15/06/2024 

SUSAN 

DANIELA 

BALLEN 

VEGA 

097- 

2024 

CPS – 

AG 

(103581) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

ADMINISTRATIVO Y DE 

COMUNICACIONES A LA 

JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL 

8/03/202

4 
15/06/2024 

LADY 

JOHANA 

098 - 

2024 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

8/03/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ORDOÑEZ 

GUERRERO 

CPS – P 

(102685) 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2113 

TEUSAQUILLO 

INCLUYENTE PARA LAS 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y LA 

DISMINUCIÓN DE 

FACTORES DE RIESGO 

FRENTE AL CONSUMO 

DE SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

IVAN 

AUGUSTO 

PERDOMO 

SEPULVED

A 

099 - 

2024 

CPS – 

AG 

(103319) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

EN EL TRÁMITE Y 

PROYECCIÓN DE LOS 

ASUNTOS JURÍDICOS DEL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA Y JURÍDICA 

DEL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

12/03/20

24 
15/06/2024 

LIGIA 

PAOLA 

GOMEZ 

VARGAS 

100 - 

2024 

CPS – P 

(103308) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA LA DEPURACIÓN 

DE LAS ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

8/03/202

4 
15/06/2024 

ELISABETH 

LOPEZ 

TIQUE 

101 - 

2024 

CPS –

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA REALIZAR TODAS 

12/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

AG 

(104730) 

LAS ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON 

ATENCIÓN Y GUÍA A LOS 

CIUDADANOS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

HUGO 

FERNANDO 

ZURITA 

VANEGAS 

102 - 

2024 

CPS -P 

(104726) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO DE 

SUPERVISIÓN EN ARAS 

DE BIENESTAR POR LOS 

ANIMALES, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

16/03/20

24 
15/06/2024 

GUSTAVO 

ADOLFO 

DUEÑAS 

PÉREZ 

103 - 

2024 

CPS -

AG 

(104802) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN DE 

CARACTERIZACIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS, 

MICRO, PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS DE 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

13/03/20

24 
15/06/2024 

JORGE 

LEONARDO 

RENDÓN 

ARAQUE 

104 - 

2024 

CPS -

AG 

(105311) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS DE 

INSPECCIÓN VIGILANCIA 

Y CONTROL DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

18/03/20

24 
15/06/2024 

LUIS 

ALBERTO 

105 - 

2024 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

21/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CAMACHO 

JIMÉNEZ 

CPS -

AG 

(105329) 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES DE LAS 

DIFERENTES 

INSTANCIAS DE 

PARTICIPACIÓN 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

HÉCTOR 

GUILLERM

O SIERRA 

BARRIGA 

106 - 

2024 

(103674) 

APOYA EL CUBRIMIENTO 

DE LAS ACTIVIDADES, 

CRONOGRAMAS Y 

AGENDA DE LA 

ALCALDÍA LOCAL A 

NIVEL INTERNO Y 

EXTERNO, ASÍ COMO LA 

GENERACIÓN DE 

CONTENIDOS 

PERIODÍSTICOS. 

15/03/20

24 
15/06/2024 

JONNATHA

N 

ORLANDO 

BORRERO 

OVALLE 

107 - 

2024 

CPS – P 

(102725) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2152 UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA EL ESPACIO 

PÚBLICO LOCAL Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

12/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ARACELY 

CANIZALES 

BONILLA 

108 - 

2024 

CPS – 

AG 

(104802) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN DE 

CARACTERIZACIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS, 

MICRO,PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS DE 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

13/03/20

24 
15/06/2024 

SUSANA 

EDITH 

LUNA 

HERNANDE

Z 

109 - 

2024 

CPS – 

AG 

(104755) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA REALIZAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

12/03/20

24 
15/06/2024 

MAIRA 

JINETH 

VELASQUE

Z HERRERA 

110 - 

2024 

CPS –P 

(105327) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2116 

TEUSAQUILLO SE 

EMBELLECE PARA LOS 

CIUDADANOS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

15/03/20

24 
15/06/2024 

DIANA 

MARIA 

GUEVARA 

ANDRADE 

111 - 

2024 

CPS -P 

(102762) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

13/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTODE 

INVERSIÓN 2158 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

PARTICIPACIÓN Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

YULIETH 

ALEXANDR

A RIAÑO 

ESPITIA 

112 - 

2024 

CPS –P 

(105317) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS 

12/03/20

24 
15/06/2024 

SARA 

VALENTIN

A FLECHAS 

PARDO 

113 - 

2024 

CPS –

AG 

(105880) 

 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA REALIZAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

12/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

MONICA 

MARIA 

MARQUINE

Z RAMIREZ 

114 - 

2024 

CPS – P 

(102740) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA ATENCIÓN Y 

FORTALECIENDO A LA 

ESTRATEGIA DE ACCESO 

A LA JUSTICIA INTEGRAL 

EN LA CIUDAD. 

14/03/20

24 
15/06/2024 

ORLANDO 

GUEVARA 

GARCÍA 

115 -

2024 

(104866) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

19/03/20

24 
15/06/2024 

RAFAEL 

EDUARDO 

PÉREZ 

ENCISO 

116 - 

2024 

CPS -P 

(103308) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA LA DEPURACIÓN 

DE LAS ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

13/03/20

24 
15/06/2024 

SERGIO 

ANDRES 

FORERO 

FAJARDO 

117 - 

2024 

CPS - P 

(105884) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO EN EL 

TRÁMITE DE LAS 

SOLICITUDES DE 

PROPOSICIONES, 

REQUERIMIENTOS DE 

ENTES DE CONTROL Y 

CORPORACIONES 

PÚBLICAS, EMITIR 

CONCEPTOS JURÍDICOS Y 

14/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE EL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA 

LIZ LAURIE 

GAVIRIA 

CARABALL

O 

118 - 

2024 

CPS – P 

(103301) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA EL TRÁMITE E 

IMPULSO PROCESA DE 

LAS ACTUACIONES 

CONTRAVENCIONALES 

Y/O QUERELLAS QUE 

CURSEN EN LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

12/03/20

24 
11/07/2024 

RAQUEL 

ANDREA 

DEVIA 

HERNANDE

Z 

119 - 

2024 

CPS - P 

(102652) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES PREVISTAS 

DENTRO DEL PROYECTO 

DE INVERSIÓN 2113 

TEUSAQUILLO 

INCLUYENTE PARA LAS 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y LA 

DISMINUCIÓN DE 

FACTORES DE RIESGO 

FRENTE AL CONSUMO 

DE SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

13/03/20

24 
15/06/2024 

LYDA 

ALIER 

120 - 

2024 

CPS – 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

15/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

BUITRAGO 

RAMIREZ 

AG 

(105734) 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

ALCIRA 

SUSANA 

MORENO 

CAMACHO 

122 - 

2024 

CPS – 

AG 

(105871) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA APOYAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, 

OPERATIVAS DE 

COMUNICACIÓN Y 

DIVULGACIÓN 

REQUERIDAS PARA EL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2109 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA VINCULAR 

MUJERES CUIDADORAS A 

ESTRATEGIAS DEL 

CUIDADO EN EL MARCO 

DEL PLAN DE 

15/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024. 

NUBIA 

STELLA 

MORENO 

PARRA 

 124 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106747) 

“PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

DESARROLLANDO 

ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, 

LOGÍSTICAS Y 

OPERATIVAS 

RELACIONADAS CON EL 

SEGUIMIENTO DE LOS 

PROCESOS DEL ÁREA DE 

GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO” 

4/04/202

4 
15/06/2024 

RUBEN 

MAURICIO 

GONZALEZ 

RINCON 

125 -

2024 

(102600) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO 

TÉCNICO EN LOS 

PROCESOS A CARGO DEL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA O DE LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA ADSCRITAS A LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/03/20

24 
15/06/2024 

DIEGO 

ALEJANDR

O VERA 

MONROY 

126 - 

2024 

CPS - P 

(106766) 

Prestar sus servicios 

profesionales para brindar 

apoyo técnico en los procesos a 

cargo del área de gestión 

policiva o de las inspecciones 

de policía adscritas a la Alcaldía 

Local de Teusaquillo 

4/04/202

4 
15/06/2024 

JOSE 

FERNANDO 

ZAMUDIO 

LÓPEZ 

127 - 

2024 

CPS - 

(102733) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSION 2148 

  15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

TEUSAQUILLO UNA 

LOCALIDAD PARA LA 

PAZ, LA CONCERTACIÓN 

Y EL CUIDADO DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

ALFONSO 

MATIMA 

FERREIRA 

128 -

2024 

CPS - 

(104802) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN DE 

CARACTERIZACIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS, 

MICRO, PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS DE 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

20/03/20

24 
15/06/2024 

YESID 

ALEXANDE

R SÁNCHEZ 

NARVAEZ 

129 - 

2024 

(104802) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN DE 

CARACTERIZACIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS, 

MICRO, PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS DE 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

15/03/20

24 
15/06/2024 

GUILLERM

O QUIROGA 

RODRIGUE

Z 

130 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

15/03/20

23 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

ANDRES 

MAURICIO 

RODRIGUE

Z 

131 - 

2024 

CPS - P 

(102607) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO DESDE 

LA PERSPECTIVA 

TÉCNICA EN LOS 

PROCESOS A CARGO DEL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA O DE LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA ADSCRITAS A LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

28/03/20

24 
15/06/2024 

CAROLINA 

RODRÍGUE

Z JIMÉNEZ 

132 - 

2024 

(103674) 

APOYA EL CUBRIMIENTO 

DE LAS ACTIVIDADES, 

CRONOGRAMAS Y 

AGENDA DE LA 

ALCALDÍA LOCAL A 

NIVEL INTERNO Y 

EXTERNO, ASÍ COMO LA 

GENERACIÓN DE 

CONTENIDOS 

PERIODÍSTICOS. 

18/03/20

24 
15/06/2024 

CARLOS 

ARTURO 

SAUCEDO 

ALVARADO 

133 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

18/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD. 

ARISTÓTEL

ES 

VÁSQUEZ 

PEÑA 

134 - 

2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD. 

18/03/20

23 
15/06/2024 

ALEXANDE

R ARIAS 

CASTELLAN

OS 

135 - 

2024 

(105734)  

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

19/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD. 

IVÁN 

FRANCISCO 

ANZOLA 

PÉREZ 

136 - 

2024 

(102652) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES PREVISTAS 

DENTRO DEL PROYECTO 

DE INVERSIÓN 2113 

TEUSAQUILLO 

INCLUYENTE PARA LAS 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y LA 

DISMINUCIÓN DE 

FACTORES DE RIESGO 

FRENTE AL CONSUMO 

DE SUSTANCIAS 

PSICOACTIVAS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

15/03/20

24 
15/06/2024 

JOHANA 

PATRICIA 

137 - 

2024 

CPS - 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN PARA 

14/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ROMERO 

SANCHEZ 

AG 

(105727) 

EFECTUAR LAS 

ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON LOS 

TEMAS DE PLANES DE 

EMERGENCIA 

CARGADOS PARA LOS 

EVENTOS DE 

AGLOMERACIÓN EN EL 

MARCO DEL SISTEMA 

ÚNICO DE GESTIÓN DE 

AGLOMERACIONES 

(SUGA), ASÍ COMO EL 

SEGUIMIENTO Y 

CONTROL DE LOS 

EVENTOS DE BAJA 

COMPLEJIDAD A 

EFECTUARSE EN LA 

LOCALIDAD 

EDER 

FERNANDO 

CASILLA 

OTERO 

138 - 

2024 

(102600) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO 

TÉCNICO EN LOS 

PROCESOS A CARGO DEL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA O DE LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA ADSCRITAS A LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO. 

15/03/20

24 
15/06/2024 

IVAN 

GERARDO 

ZIPASUCA 

FORERO  

139 -

2024 

(102600) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO 

TÉCNICO EN LOS 

PROCESOS A CARGO DEL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA O DE LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA ADSCRITAS A LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CLAUDIA 

XIMENA 

PERILLA 

WILCHES 

140 - 

2024 

(106312) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2160 JÓVENES 

CON FUTURO Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

15/03/20

24 
15/06/2024 

  WILLINTO

N 

ALDEMAR 

TOLOSA 

ALBA  

141 - 

2024 

CPS - P 

(106806) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2120 

TEUSAQUILLO 

RECUPERA 

ECOSISTEMAS, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

09-04-

2024  
15/06/2024 

MARIA 

FERNANDA 

ROMERO  

 142-

2024 

CPS -P 

(102733) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA  TEUSAQUILLO UNA 

LOCALIDAD PARA LA 

PAZ, LA CONCERTACIÓN 

Y EL CUIDADO 

SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2148 DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

20/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

JAIRO 

ESTEBAN 

SARASTY 

HUERTAS 

143 - 

2024 

(104733) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN EL 

ÁREA DE GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA EN LO 

RELACIONADO A LA 

ELABORACIÓN, 

SEGUIMIENTO, ANÁLISIS 

Y ADMINISTRACIÓN DEL 

PRESUPUESTO DEL 

FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

20/03/20

24 
15/06/2024 

ANDRES 

FELIPE 

GUTIERREZ 

MENDEZ 

144 - 

2024 

(103605) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN EN ASUNTOS 

ADMINISTRATIVOS Y 

ASISTENCIALES QUE SE 

DESARROLLAN EN EL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA Y JURÍDICA Y 

LOS RELACIONADOS 

CON TEMAS DE 

PROPIEDAD 

HORIZONTAL DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/03/20

24 
15/06/2024 

ELIZABETH 

ECHEVERR

Y JIMENEZ 

145-2024 

(102740) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA ATENCIÓN Y 

FORTALECIENDO A LA 

ESTRATEGIA DEACCESO 

A LA JUSTICIA INTEGRAL 

EN LA CIUDAD 

11-04-

2024  
15/06/2024 

JORGE 

ALEJANDR

O 

DELGADO 

GONGORA 

146-2024 

(105547) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

AL ÁREA DE GESTIÓN 

DEL DESARROLLO 

ADMINISTRATIVA Y 

20/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

FINANZAS PARA EL 

SEGUIMIENTO, ANÁLISIS 

Y PRESENTACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN 

FINANCIERA Y 

CONTABLE, DEL FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

 DANIEL 

GREGORIO 

SUÁREZ 

LEGUIZAM

ÓN  

 147-

2024 

CPS - P 

(106463) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2087 

TEUSAQUILLO 

ADELANTE CON LA 

AGRICULTURA URBANA Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

03-04-

2024  
15/06/2024 

JIM JANS 

DIAZ 

GUZMAN 

148-2024 

(105878) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE 

SOFTWARE, 

PROGRAMACIÓN DE 

CÓDIGOS Y 

ADMINISTRACIÓN DE 

LOS SITIOS WEB Y DEMÁS 

PLATAFORMAS 

DIGITALES NECESARIAS 

PARA LA PLANIFICACIÓN 

Y EJECUCIÓN DE LOS 

DIFERENTES PLANES, 

PROGRAMAS Y 

PROYECTOS DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO. 

20/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

GLADYS 

ISABEL 

PEREZ 

QUINTERO 

149-2024 

(105871) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA APOYAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, 

OPERATIVAS DE 

COMUNICACIÓN Y 

DIVULGACIÓN 

REQUERIDAS PARA EL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2109 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA VINCULAR 

MUJERES CUIDADORAS A 

ESTRATEGIAS DEL 

CUIDADO EN EL MARCO 

DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024. 

20/03/20

24 
15/06/2024 

DIEGO 

ANDRES 

PEREZ 

CUBIDES 

150 - 

2024 

CPS - P 

(105325) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR LA 

FORMULACIÓN Y APOYO 

A LA SUPERVISIÓN DEL 

PROYECTO 2139 

TEUSAQUILLO CON 

PARQUES PARA 

DISFRUTAR Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

19/03/20

24 
15/06/2024 

MAGDALE

NA 

ANDRADE 

TALERO 

151 - 

2024 

CPS-AG 

(104820) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

23/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

JOSE 

ALBERTO 

PEDROZO 

LENGUA 

152 - 

2024 

CPS -

AG 

(103249) 

APOYAR LAS LABORES 

DE ENTREGA Y RECIBO 

DE LAS 

COMUNICACIONES 

EMITIDAS O RECIBIDAS 

POR LAS INSPECCIONES 

DE POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

19/03/20

24 
15/06/2024 

ANA YIVE 

AGUDELO 

ORTIZ 

153 - 

2024 

CPS - P 

(105871) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

4/04/202

4 
15/06/2024 

XIMENA 

HASLEIDY 

154 - 

2024 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

22/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

NOVOA 

ROJAS 

CPS - P 

(103301) 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA EL TRÁMITE E 

IMPULSO PROCESAL DE 

LAS ACTUACIONES 

CONTRAVENCIONALES 

Y/O QUERELLAS QUE 

CURSEN EN LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

OLGA 

LUCÍA 

ZARTA 

BARRERO 

155-

2024(105

871) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LAGESTIÓN 

PARA APOYAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, 

OPERATIVAS DE 

COMUNICACIÓN Y 

DIVULGACIÓN 

REQUERIDAS PARA EL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2109 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA VINCULAR 

MUJERES CUIDADORAS A 

ESTRATEGIAS DEL 

CUIDADO EN EL MARCO 

DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024 

20/03/20

24 
15/06/2024 

JULIANA 

BEATRIZ 

HERRERA 

ROMERO 

156 - 

2024 

(103249) 

APOYAR 

ADMINISTRATIVA Y 

ASISTENCIALMENTE A 

LAS INSPECCIONES DE 

POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD 

20/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

YASMIN 

ARIZA 

ULLOA 

157-2024 

(105306) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR LAS 

ACTIVIDADES DE 

ELABORACIÓN DE 

ESTUDIOS PREVIOS, 

SEGUIMIENTO, 

ACTUALIZACIÓN, 

SUSTANCIACIÓN Y 

LIQUIDACIÓN DE LOS 

CONTRATOS QUE SE 

FINANCIAN CON LOS 

RUBROS DE 

FUNCIONAMIENTO Y 

DEL PROYECTO 2169, DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS. 

21/03/20

24 
15/06/2024 

LUISA 

FERNANDA 

MARTÍNEZ 

CAMACHO 

158 - 

2024 

CPS -

AG 

(104843) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

20/03/20

24 
15/06/2024 

JOHAN 

ALFREDO 

PAJOY 

MONROY 

159-2024 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

20/03/20

23 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

BRANDON 

ESTID 

ESCOBAR 

DÍAZ 

160 - 

2024 

CPS -

AG 

(102719) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

22/03/20

24 
15/06/2024 

JUAN 

PABLO 

CANIZALEZ 

BAQUERO 

161-2024 

(104755) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA REALIZAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

25/03/20

24 
15/06/2024 

DAVID 

ALEJANDR

O 

162-2024 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

11-04-

2024  
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

HERNANDE

Z BARBOSA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA. EN LA 

LOCALIDAD 

ELIANA 

MARCELA 

CASTILLO 

GARAY 

163- 

2024 

CPS - 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

20/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONVIVENCIA. EN LA 

LOCALIDAD 

GUSTAVO 

MARTÍN 

ACHURY 

164- 

2024 

CPS - 

AG 

(105734 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA. EN LA 

LOCALIDAD 

22/03/20

24 
15/06/2024 

LUIS 

FERNANDO 

BOHORQUE

Z REYES 

165- 

2024 

CPS – P 

(105775) 

PRESTAR SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 DE 

2/04/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS. 

ANDRES 

MAURICIO 

MARTINEZ 

MONTOYA 

166-2024 

CPS-

P(10362

9) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LAS ACCIONES Y 

LINEAMIENTOS 

TÉCNICOS SURTIDOS 

DEL PROGRAMA DE 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

Y DEMÁS 

INSTRUMENTOS 

TÉCNICOS 

ARCHIVÍSTICOS. 

3/04/202

4 
15/06/2024 

CESAR 

AUGUSTO 

SABOGAL 

TARAZONA 

167-2024 

CPS-

P(10587

3) 

RESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

EL APOYO TRANSVERSAL 

AL ÁREA DE GESTIÓN 

DEL DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

2/04/202

4 
15/06/2024 

ALDEMAR 

ROMERO 

BAUTISTA 

168 - 

2024 

CPS – P 

(103308) 

APOYAR 

JURIDICAMENTE LA 

EJECUCION DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA LA DEPURACIÓN 

DE LAS ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

22/03/20

24 
15/06/2024 

YUDY 

TATIANA 

VARGAS 

LOZANO 

169 - 

2024 

CPS – 

AG 

(104843) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

23-03-

204  
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

JAVIER 

ALFONSO 

TORRES 

TEHERAN 

170 - 

2024 

(106477) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS DE APOYO A 

LA GESTIÓN PARA 

EFECTUAR LAS 

ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON LOS 

TEMAS DE PLANES DE 

EMERGENCIA 

CARGADOS PARA LOS 

EVENTOS DE 

AGLOMERACIÓN EN EL 

MARCO DEL SISTEMA 

ÚNICO DE GESTIÓN DE 

AGLOMERACIONES 

(SUGA), ASÍ COMO EL 

SEGUIMIENTO Y 

CONTROL DE LOS 

EVENTOS DE BAJA 

COMPLEJIDAD A 

EFECTUARSE EN LA 

LOCALIDAD 

25/03/20

24 
15/06/2024 

JUAN 

CAMILO 

CUERVO 

ROCHA 

171 - 

2024 

CPS - P 

(106589) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO EN EL 

TRÁMITE DE LAS 

SOLICITUDES DE ENTES 

DE CONTROL Y 

CORPORACIONES 

PÚBLICAS, EMITIR 

CONCEPTOS JURÍDICOS Y 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE EL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA, DE 

CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS 

03-04-

2024  
15/06/2024  

EMILFE 

BAUTISTA 

172 - 

2024 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

23-03-

2024  
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

RODRIGUE

Z 

CPS - P 

(104727) 

EFECTUAR LAS 

ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON LOS 

TEMAS DE PREVENCIÓN 

DE EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD, EN 

ESPECÍFICO LO 

CONCERNIENTE A LA 

GESTIÓN DEL RIESGO Y 

ACOMPAÑAMIENTO DE 

LAS ACTIVIDADES 

RELACIONADAS 

VENDEDORES 

INFORMALES, ESPACIO 

PÚBLICO Y HABITANTE 

DE CALLE 

HEIDY 

JOHANNA 

GUEVARA 

NUÑEZ 

173 - 

2024 

CPS -P 

(105871) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA APOYAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, 

OPERATIVAS DE 

COMUNICACIÓN Y 

DIVULGACIÓN 

REQUERIDAS PARA EL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2109 

TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA VINCULAR 

MUJERES CUIDADORAS A 

ESTRATEGIAS DEL 

CUIDADO EN EL MARCO 

DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024. 

23/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LUDWIG 

FABIAN 

ABRIL 

GRANADOS 

174 - 

2024 

CPS - P 

(106459) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICO PARA EL 

APOYO EN LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS PARA EL 

DIAGNÓSTICO Y APOYO 

A LA MEJORA PARA EL 

ACCESO A LOS SERVICIOS 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO, DE 

CONFORMIDAD A LOS 

ESTUDIOS 

20/03/20

24 
15/06/2024 

DANIEL 

RICARDO 

HURTADO 

BAUTISTA 

175 - 

2024 

CPS -

AG 

(103249) 

APOYAR 

ADMINISTRATIVA Y 

ASISTENCIALMENTE A 

LAS INSPECCIONES DE 

POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD 

20/03/20

24 
15/06/2024 

LUISA 

BIBIANA 

MEDINA 

RODRIGUE

Z 

176 - 

2024 

CPS – P 

(105877) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS PARA 

EL APOYO TRANSVERSAL 

AL ÁREA DE GESTIÓN 

DEL DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO EN LO 

REFERENTE AL PROCESO 

DE PLANEACIÓN DE LA 

INVERSIÓN DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

20/03/20

24 
15/06/2024 

LUZ 

ADRIANA 

HERNÁNDE

Z MARÍN 

177 - 

2024 

(106461) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

TÉCNICO PARA EL 

APOYO EN LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS PARA EL 

DIAGNÓSTICO Y APOYO 

A LA MEJORA PARA EL 

ACCESO A LOS SERVICIOS 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO, DE 

01-04-

2024  
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CONFORMIDAD A LOS 

ESTUDIOS 

EDSON JAIR 

CALVO 

SALAMANC

A  

178 - 

2024 

CPS - 

AG 

(102719) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

2/04/202

4 
15/06/2024 

LUZ SOFIA 

AMAYA 

CASTALLED

A 

179 - 

2024 

CPS - P 

(103308) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA LA DEPURACIÓN 

DE LAS ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

22/03/20

24 
15/06/2024 

JESSYMAR 

ALVAREZ 

ROMAÑA 

181-2024 

(206468) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO 2094 

TEUSAQUILLO 

CONSTRUYENDO 

ACCIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DE LA 

GENTE, LA 

REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA Y EL 

IMPULSO EMPRESARIAL E 

INDUSTRIAL DE LA 

27/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LOCALIDAD Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

JHON 

DAIRO 

MARTÍNEZ 

HEJEILE 

182- 

2024 

CPS -

AG 

(106134) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

DE APOYO A LA GESTIÓN 

PARA LAS ACTIVIDADES 

CONCERNIENTES A LOS 

TRÁMITES 

RELACIONADOS CON LA 

RECEPCIÓN, 

ORGANIZACIÓN, 

ENTRADA, SALIDA DE 

MATERIALES Y 

SUMINISTROS, BIENES Y 

EQUIPOS SOLICITADOS 

EN LA ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO 

 

03-04-

2024  
15/06/2024 

 

JONATHAN 

GERMAN 

LOPEZ 

BELTRAN 

183 - 

2024 

CPS - 

AG 

(102719) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

22-04-

2024 
15/06/2024 

LUISA 

FERNANDA 

CALDERON 

184- 

2024 

(104831) 

PRESTAR SERVICIOS DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN 

LOS TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS DE 

CARÁCTER ASISTENCIAL 

QUE SURJAN EN 

27/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES QUE SE 

REALICEN EN EL MARCO 

DEL PROYECTO E 

INVERSIÓN 2157 

TEUSAQUILLO RESPIRA 

EDUCACIÓN 

 

GISELL 

DANIELA 

OCHOA 

VARGAS 

185 -

2024 

CPS - 

AG 

(106804) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2158 

TEUSAQUILLO, UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL PARA LA 

PARTICIPACIÓN EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

11-04-

2024 
15/06/2024 

MARIA 

ELENA 

ORTEGA 

AMAYA 

186 - 

2024 

(102697) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR LA 

FORMULACIÓN, 

EJECUCIÓN, 

SEGUIMIENTO Y MEJORA 

CONTINUA DE LAS 

HERRAMIENTAS QUE 

CONFORMAN LA 

GESTIÓN AMBIENTAL 

INSTITUCIONAL DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

22/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JUAN JOSÉ 

CIFUENTES 

OROZCO 

187 - 

2024 

CPS -

AG 

(104820) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

22/03/20

24 
15/06/2024 

JOSE 

HERNAND

O LEON 

188 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106768) 

Prestar sus servicios de apoyo 

en la conducción de los 

vehículos que conforman el 

parque automotor en 

propiedad o custodia del 

Fondo de Desarrollo Local de 

Teusaquillo, y el transporte de 

servidores públicos para la 

realización de las actividades 

misionales de la Alcaldía Local 

de Teusaquillo 

4/04/202

4 
15/06/2024 

YORLEN 

SANCHEZ 

QUITIAN 

189 - 

2024 

CPS – 

AG 

(102759) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

20/03/20

24 
15/06/2024 

JAMES 

ARMANDO 

CAMACHO 

BELTRAN 

190 - 

2024 

CPS – 

AG 

(102719) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

1/04/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

MARYURY 

PATRICIA 

OÑATE 

MARTINEZ 

191 - 

2024 

CPS - P 

(105309) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR TÉCNICAMENTE 

A LOS RESPONSABLES E 

INTEGRANTES DE LOS 

PROCESOS EN LA 

IMPLEMENTACIÓN DE 

HERRAMIENTAS DE 

GESTIÓN, SIGUIENDO 

LOS LINEAMIENTOS 

METODOLÓGICOS 

ESTABLECIDOS POR LA 

OFICINA ASESORA DE 

PLANEACIÓN DE LA 

SECRETARIA DISTRITAL 

DE GOBIERNO 

22/03/20

24 
15/06/2024 

KAREN 

SALAZAR 

CONTRERA

S 

192 - 

2024 

CPS – P 

(106481) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2157 

TEUSAQUILLO RESPIRA 

EDUCACIÓN, Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

22-03-

204 
15/06/2024 

MARIA 

XIMENA 

193 - 

2024 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

22-03-

204 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

PINEDA 

BELTRAN  

CPS – P 

(106468) 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO 2094 

TEUSAQUILLO 

CONSTRUYENDO 

ACCIONES PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE 

LAS CAPACIDADES DE LA 

GENTE, LA 

REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA Y EL 

IMPULSO EMPRESARIAL E 

INDUSTRIAL DE LA 

LOCALIDAD Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

NAYARA 

TORRES 

RANGEL 

194 - 

2024 

CPS – P 

(105308) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN EL 

ÁREA DE GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRADO Y 

FINANCIERO DE 

TEUSAQUILLO PARA 

APOYAR LAS 

ACTIVIDADES DE 

ELABORACIÓN, 

SEGUIMIENTO, 

ACTUALIZACIÓN Y 

LIQUIDACIÓN DE LOS 

CONTRATOS QUE SE 

FINANCIAN CON LOS 

RECURSOS DE 

FUNCIONAMIENTO Y 

DEL 2169 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y 

22/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

RENDICIÓN DE 

CUENTAS. 

MARIA 

TEREZA 

URIBE 

PEÑA 

195 - 

2024 

CPS – P 

(106497) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS EN EL 

TRÁMITE DE LOS 

ASUNTOS JURÍDICOS Y 

LEGALES QUE 

REQUIERAN LOS 

PROCESOS MISIONALES Y 

ADMINISTRATIVOS QUE 

SE ADELANTAN EN LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

22/03/20

24 
15/06/2024 

 

LEIDY 

LAURA 

MONTOYA 

ALVAREZ 

196 - 

2024 

CPS - P 

(106845) 

APOYA EL CUBRIMIENTO 

DE LAS ACTIVIDADES, 

CRONOGRAMAS Y 

AGENDA DE LA 

ALCALDÍA LOCAL A 

NIVEL INTERNO Y 

EXTERNO, ASÍ COMO LA 

GENERACIÓN DE 

CONTENIDOS 

PERIODÍSTICOS. 

16-04-

2024 
15-06-2024 

JENNIFER 

DAYANA 

CRUZ 

197-2024  

(104729) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES DE 

ESPACIO PÚBLICO 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 TEUSAQUILLO 

1/04/202

4 
15/06/2024 

LIDIER 

FONSECA 

GUERRERO 

198-

2024( 

102719) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

27/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

 

COMERCIA

LIZADORA 

ELECTROC

ON S.A.S. 

 

199 - 

2024 

CSU 

(107081) 

 SUMINISTRO DE 

MATERIALES Y 

ELEMENTOS DE 

FERRETERÍA 

NECESARIOS PARA 

REALIZAR EL 

MANTENIMIENTO, 

REPARACIÓN, 

ADECUACIÓN Y MEJORAS 

NECESARIAS A LOS 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES A CARGO 

DEL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

 

24-04-

2024  
15/06/2024 

JANNETH 

CARDENAS 

VARGAS 

200-2024 

(102740) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

LA ATENCIÓN Y 

FORTALECIENDO A LA 

ESTRATEGIA DE ACCESO 

A LA JUSTICIA INTEGRAL 

EN LA CIUDAD 

2/04/202

4 
15/06/2024 

BIBIANA 

CANOSA 

GUERRERO 

201-

2024( 

104829) 

PRESTAR SERVICIOS DE 

APOYO A LA GESTIÓN EN 

LOS TRÁMITES 

ADMINISTRATIVOS DE 

CARÁCTER ASISTENCIAL 

QUE SURJAN EN 

DESARROLLO DE LAS 

22/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ACTIVIDADES QUE SE 

REALICEN EN -EL MARCO 

DEL PROYECTO E 

INVERSIÓN 2049 

TEUSAQUILLO ENTORNO 

PROTECTOR PARA LOS 

NIÑOS Y LAS NIÑAS 

MARTHA 

INES 

PUENTES 

GALLO 

202-

2024( 

103659) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE A LA 

JUNTA 

ADMINISTRADORA 

LOCAL CON EL FIN DE 

CONTRIBUIR AL 

ADECUADO 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

ATRIBUCIONES A SU 

CARGO 

22/03/20

24 
15/06/2024 

PAULA 

ANDREA 

MEJIA 

AMADO 

203-2024  

(103301) 

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA EL TRÁMITE E 

IMPULSO PROCESAL DE 

LAS ACTUACIONES 

CONTRAVENCIONALES 

Y/O QUERELLAS QUE 

CURSEN EN LAS 

INSPECCIONES DE 

POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

23/03/20

24 
15/06/2024 

  LUIS 

EDUARDO 

PEÑARAND

A PINEDA 

204-

2024( 

104719) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

CONDUCCIÓN DE LOS 

VEHÍCULOS QUE 

CONFORMAN EL PARQUE 

AUTOMOTOR EN 

PROPIEDAD O CUSTODIA 

DEL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO, Y EL 

22/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

TRANSPORTE DE 

SERVIDORES PÚBLICOS 

PARA LA REALIZACIÓN 

DE LAS ACTIVIDADES 

MISIONALES DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

 

EDWIN 

ALEXANDE

R DIAZ 

MORENO 

 

205 - 

2024 

CPS - 

AG 

(107396) 

 

APOYAR LAS LABORES 

DE ENTREGA Y RECIBO 

DE LAS 

COMUNICACIONES 

EMITIDAS O RECIBIDAS 

POR LAS INSPECCIONES 

DE POLICÍA DE LA 

LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

 

22-04-

2024 
15/06/2024 

ANDREA 

PEREIRA 

206-

2024( 

106466) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES 

ESPECIALIZADOS 

APOYANDO LA 

ALCALDÍA LOCAL EN LA 

FORMULACIÓN, 

SEGUIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DE 

LA ESTRATEGIA LOCAL 

PARA LA TERMINACIÓN 

JURÍDICA O 

INACTIVACIÓN DE LAS 

ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL. 

25/03/20

24 
15/06/2024 

Carmenza 

Aguilar 

Cervera 

207 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106747) 

Prestar los servicios de apoyo a 

la gestión desarrollando 

actividades administrativas, 

logísticas y operativas 

relacionadas con el seguimiento 

de los procesos del área de 

4/04/202

3 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

Gestión del Desarrollo 

Administrativo y Financiero 

GLADYS 

ROCIO 

FORERO 

208-2024 

CPS-AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA. EN LA 

LOCALIDAD. 

27/03/20

24 
15/06/2024 

Paula Andrea 

Álvarez 

Urquijo  

209- 

2024 

CPS -

AG 

(106457) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

ASISTENCIALES DE 

APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA REALIZAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON LAS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

27/03/20

24 
15/06/2024 

KAREN 

MARTINEZ 

210 - 

2024 

CPS - 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

1/04/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

AG 

(102759) 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

DEIDAD 

SAMAI 

CAMACHO 

URIBE 

211 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106474) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PARA APOYAR 

TRANSVERSALMENTE AL 

ÁREA DE GESTIÓN DEL 

DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO Y 

FINANCIERO EN LAS A 

ACTIVIDADES PROPIAS 

DE LA ACTIVIDAD DE 

PLANEACIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE 

INVERSIÓN DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

LA ALCALDÍA 

TEUSAQUILLO 

  15/06/2024 

ESTIWAR 

CHAVERRA 

MOSQUERA  

212- 

2024 

CPS - 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

27/03/20

24 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA. EN LA 

LOCALIDAD.. 

PAOLA 

ANDREA 

HERRERA 

ACEVEDO  

213- 

2024 

CPS -

AG 

(106482) 

Prestar los servicios de apoyo a 

la gestión desarrollando 

actividades administrativas, 

logísticas y operativas 

relacionadas con el seguimiento 

de los procesos del área de 

gestión del Desarrollo 

Administrativo y Financiero. 

  15/06/2024 

DAVID 

RICARDO 

OPSINA 

ORTEGON 

214 - 

2024 

CPS - 

AG 

(102759) 

PRESTAR SERVICIOS 

COMO INSTRUCTOR DE 

ACTIVIDAD FÍSICA PARA 

LA EJECUCIÓN 

PROYECTO 2072 

TEUSAQUILLO 

REFERENTE EN 

DEPORTE, RECREACIÓN 

Y ACTIVIDAD FÍSICA, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

27/03/20

24 
15/06/2024 

JENNY 

CAROLINA 

CRISTANCH

O MORENO  

215 - 

2024 

CPS - P 

(106802) 

 TEUSAQUILLO UN 

NUEVO CONTRATO 

SOCIAL CON IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES 

PARA VINCULAR 

MUJERES CUIDADORAS A 

ESTRATEGIAS DEL 

CUIDADO 

11-04-

2024   
15-06-2024   

SANDRA 

MILENA 
216 -

2024 

  

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

11-04-

2024  
15-06-2024  



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

RANGEL 

MUÑOZ 

CPS P 

(106803) 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2125 

TEUSAQUILLO SE 

PREVIENE Y SE PREPARA 

PARA LAS EMERGENCIAS, 

Y DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021- 2024. 

PEDRO LUIS 

RUIZ 

AGUIRRE 

217 - 

2024 

CPS - 

AG 

(105734) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

11-04-

2024  
15-06-2024  

VIVIANA 

MALAGON 

218 - 

2024 

CPS - P 

(106575) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR LA 

FORMULACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE 

4/04/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

ACTIVIDADES 

ENFOCADAS A LA 

GESTIÓN AMBIENTAL 

EXTERNA, 

ENCAMINADAS A LA 

MITIGACIÓN DE LOS 

DIFERENTES IMPACTOS 

AMBIENTALES Y LA 

CONSERVACIÓN DE LOS 

RECURSOS NATURALES 

DE LA LOCALIDAD, Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

DOLLY 

PATRICIA 

AMAYA  

219 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106476) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

CERTIFICACIÓN DE NO 

EXISTENCIA DE 

PERSONA 

3/04/202

4 
15/06/2024 

Diana 

Fernanda 

Villamil 

Rodriguez 

220 - 

2024 

CPS - P 

(106767) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2087 

TEUSAQUILLO 

ADELANTE CON LA 

AGRICULTURA URBANA Y 

DEMÁS ACTIVIDADES 

5/04/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

CESAR 

SOTO 

221 - 

2024 

CPS - 

AG 

(107387) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD 

YCONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD 

22-04-

2024  
15/06/2024  

JEIMY 

ALEJANDR

A 

SACRISTAN 

LEON 

222 - 

2024 

CPS - P 

(103315) 

PRESTAR APOYO 

JURÍDICO EN EL 

DESARROLLO DE LAS 

ASIGNACIONES Y 

TRÁMITES EN ATENCIÓN 

A LOS DERECHOS DEL 

CONSUMIDOR, 

ATENDIENDO LO 

ESTABLECIDO EN LA LEY 

1480 DE 2011 Y LOS 

IMPULSOS 

RELACIONADOS A LAS 

ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

05-04-

2024  
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL DE TEUSAQUILLO 

JAIRO 

ALONSO 

SANCHEZ 

SANCHEZ 

223 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106891 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA 

REALIZAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

11-04-

2024  
15/06/2024  

LAURA 

MEJIA 

PIÑEROS  

224 - 

2024 

CPS - P 

(106805)  

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN, 

EJECUCIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2090 

TEUSAQUILLO 

LOCALIDAD 

EMPRENDEDORA E 

INNOVADORA Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024 

06-04-

2024  
15/06/2024  

MONICA 

ALEXANDR

A 

ACEVEDO 

CARRIOZA  

225 - 

2024 

CPS AG 

(106778) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN DE 

CARACTERIZACIÓN DE 

EMPRENDIMIENTOS, 

MICRO, PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS DE 

LA LOCALIDAD DE 

TEUSAQUILLO 

11-04-

2024  
15/06/2024  

ROBERT 

ALEXANDE

226- 

2024 

APOYAR 

ADMINISTRATIVA Y 

8/04/202

4 
15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

R 

RODRIGUE

Z 

CPS -

AG 

(103249) 

ASISTENCIALMENTE A 

LAS INSPECCIONES DE 

POLICIA DE LA 

LOCALIDAD 

ANDRÉS 

FELIPE 

MALDONA

DO  

      

LESLIE 

FORERO 

228 - 

2024 

CPS - P 

(103301) 

Apoyar jurídicamente la 

ejecución de las acciones 

requeridas para el trámite e 

impulso procesal de las 

actuaciones contravencionales 

y/o querellas que cursen en las 

Inspecciones de Policía de la 

Localidad de Teusaquillo 

9/04/202

4 

15/06/2024 

RENE 

GARCIA 

229 - 

2024 

CPS - P 

(106458) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES EN EL 

TRÁMITE DE LOS 

ASUNTOS JURÍDICOS Y 

LEGALES QUE 

REQUIERAN LOS 

PROCESOS MISIONALES Y 

ADMINISTRATIVOS QUE 

SE ADELANTAN EN LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

11/04/20

24 

15/06/2024 

SANTIAGO 

SALAZAR  

230 - 

2024 

CPS - P 

(103225)  

APOYAR 

JURÍDICAMENTE LA 

EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES REQUERIDAS 

PARA LA DEPURACIÓN 

DE LAS ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS QUE 

CURSAN EN LA ALCALDÍA 

LOCAL 

11/04/20

24 

15/06/2024 

ALIZON 

JANETH 

ARIAS 

QUIÑONEZ 

31 - 2024 

CPS - P 

(107282) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

APOYAR AL ALCALDE(SA) 

LOCAL EN EL 

FORTALECIMIENTO E 

22/04/20

24 

15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

INCLUSIÓN DE LAS 

COMUNIDADES NEGRAS, 

AFROCOLOMBIANAS Y 

PALENQUERAS EN EL 

MARCO DE LA POLÍTICA 

PÚBLICA DISTRITAL 

AFRODESCENDIENTES Y 

LOS ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN Y LAS 

DEMÁS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

2021-2024. 

LISSI 

OVALLE 

GONZALEZ 

232 - 

2024 

CPS - P 

(106770) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

EL APOYO TRANSVERSAL 

AL ÁREA DE GESTIÓN 

DEL DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO 

YFINANCIERO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO 

16/04/20

24 

15/06/2024 

OLGA 

CECILIA 

MARTINEZ 

OROZCO 

233 - 

2024 

CPS - 

AG 

(106471) 

 PRESTAR SUS SERVICIOS 

PARA APOYAR LA 

GESTIÓN DE TODAS LAS 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS Y 

ADMINISTRATIVAS QUE 

SURJAN CON OCASIÓN 

DE LA ACTIVIDAD DE 

DIVULGACIÓN DE 

CONTENIDO DE LAS 

ACTIVIDADES EN 

MARCODEL PLAN DE 

INVERSIÓN QUE SE 

ADELANTEN EN LA 

ENTIDAD 

17/04/20

24 

15/06/2024 

GABRIEL 

SANTIAGO 

234 - 

2024 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO EN LA 

GESTIÓN EN ASUNTOS 

18/04/20

24 

15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

JIMENEZ 

CAMACHO 

CPS AG 

(103605) 

ADMINISTRATIVOS Y 

ASISTENCIALES QUE SE 

DESARROLLAN EN EL 

ÁREA DE GESTIÓN 

POLICIVA Y JURÍDICA Y 

LOS RELACIONADOS 

CON TEMAS DE 

PROPIEDAD 

HORIZONTAL DE LA 

ALCALDÍA LOCAL DE 

TEUSAQUILLO. 

WILLIAM 

ERLANDI 

ROMERO 

ARBOLEDA 

235 - 

2024 

CPS AG 

(107284) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

DE APOYO TÉCNICO A LA 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

DE LA ALCALDÍA LOCAL 

PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROCESO DE 

VERIFICACIÓN SOPORTE 

Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES PROPIAS 

DE LOS PROCESOS Y 

ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS 

EXISTENTES 

22/04/20

24 

15/06/2024 

LUIS 

MIGUEL 

SAAVEDRA 

AVILA 

236 - 

2024 

CPS - P 

(107466) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

ADELANTAR Y 

DESARROLLAR LOS 

TRÁMITES JURÍDICOS 

RELACIONADOS CON LA 

ACTIVIDAD 

CONTRACTUAL EN 

TODAS SUS ETAPAS, PARA 

EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE 

TEUSAQUILLO” 

 

22/04/20

24 

15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

FABIAN 

HERNADEZ 

MEJIA 

238-2024 

CPS-AG 

(107387) 

PRESTAR SUS SERVICIOS 

COMO GESTOR DE 

CONVIVENCIA, PARA 

APOYAR EN LA 

ATENCIÓN DE 

MOVILIZACIONES, 

AGLOMERACIONES, 

SEGURIDAD 

CIUDADANA, 

CONVIVENCIA Y 

PREVENCIÓN DE 

CONFLICTIVIDADES, ASÍ 

COMO, APOYAR EN EL 

ACOMPAÑAMIENTO A 

LOS OPERATIVOS Y 

JORNADAS 

RELACIONADAS CON 

ASUNTOS DE 

PREVENCIÓN DE 

EMERGENCIAS, 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA EN LA 

LOCALIDAD. 

23/04/20

24 

15/06/2024 

JUAN 

CAMILO 

NUÑEZ 

RIVERA 

239 - 

2024 

CPS -P 

(107444) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

REALIZAR EL APOYO A 

LA SUPERVISIÓN Y 

FORMULACIÓN DEL 

PROYECTO DE 

INVERSIÓN 2078 

TEUSAQUILLO 

PROMOTORA DE ARTE, 

LA CULTURA Y EL 

PATRIMONIO Y DEMÁS 

ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL PLAN DE 

DESARROLLO LOCAL 

20212024 

30/04/20

24 

15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

EDGAR 

ESCOBAR 

ZULOAGA 

241 - 

2024 

CPS - P 

(107286) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

EL APOYO LA 

OPERACIÓN, 

PRESTACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y 

CUMPLIMIENTO DE LOS 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS, 

OPERATIVOS Y 

PROGRAMÁTICOS DEL 

SERVICIO 

APOYO ECONÓMICO 

TIPO C, QUE 

CONTRIBUYAN A LA 

GARANTÍA DE LOS 

DERECHOS DE LA 

POBLACIÓN 

MAYOR EN EL MARCO DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA 

SOCIAL PARA EL 

ENVEJECIMIENTO Y LA 

VEJEZ EN EL DISTRITO 

CAPITAL A CARGO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL. 

26/04/20

24 

 

 

15/06/2024 

NARCY 

JOHANNA 

MANOSALV

A BERNAL 

243 - 

2024 

CPS -P 

(107286) 

PRESTAR LOS SERVICIOS 

PROFESIONALES PARA 

EL APOYO LA 

OPERACIÓN, 

PRESTACIÓN, 

SEGUIMIENTO Y 

CUMPLIMIENTO DE LOS 

PROCEDIMIENTOS 

ADMINISTRATIVOS, 

OPERATIVOS Y 

PROGRAMÁTICOS DEL 

SERVICIO APOYO 

ECONÓMICO TIPO C, 

QUE CONTRIBUYAN A LA 

GARANTÍA DE LOS 

DERECHOS DE LA 

30/04/20

24 

15/06/2024 



 

 

Nombre del 

contratista 

Número 

de 

contrato 

Objeto contractual  
Fecha de 

inicio 

Fecha de 

terminación 

POBLACIÓN MAYOR EN 

EL MARCO DE LA 

POLÍTICA PÚBLICA 

SOCIAL PARA EL 

ENVEJECIMIENTO Y LA 

VEJEZ EN EL DISTRITO 

CAPITAL A CARGO DE LA 

ALCALDÍA LOCAL 

Fuente: Elaborado por Katherine Rocío Peña Lozano (CPS-023-2024) a partir de la base de datos 

de contratos 2023 y 2024 (Anexo 1 y 3). Fecha de corte: 30 de abril 2024. 

 

Nota: De conformidad con el memorando 20242000005333 del 10 de enero de 2024 (Anexo 6), 

lo contratos suscritos en la vigencia 2024 no superan la vigencia del 15 de junio por lo que los 

contratos actuales cuentan con saldo en el registro presupuestal, en caso de ser autorizada la 

prórroga de los mismos.   

 

2. Procesos de incumplimiento 

 

Actualmente la Alcaldía Local de Teusaquillo - ALT adelanta 1 procesos de incumplimiento, los 

cuales se relacionan a continuación:  

 

Tabla 11. Contratistas en proceso de incumplimiento 

 

 

# Contrato No. Tipo de contrato Contratista Estado 

1 354-2023  Compraventa Above Colombia S.A.S 

Suspendido hasta el 27 de 

mayo  de 2024 previa 

verificación del arreglo 

directo.* 

2 226-2021 Interventoria 
Jmelo ingenieria de 

proyectos s.a.s 

Audiencia de apertura por 

presunto incumplimiento 

en la calidad del servicio. 10 

de mayo de 2024 ** 

Fuente: Elaborado por Katherine Rocío Peña Lozano (CPS-023-2024)  

 

* El proceso administrativo sancionatorio se inició con radicado 20246320072471 del 8 de marzo 

de 2024, actualmente se suscribió arreglo directo, la audiencia se encuentra suspendida en tanto se 

dé cumplimiento al arreglo directo. 



 

 

**Se dio apertura al proceso administrativo sancionatorio con radicado 20246320133071 del 29 de 

abril de 2024. 

 

Durante las vigencias 2022-2024 la Alcaldía Local de Teusaquillo - ALT adelantó 9 procesos de 

incumplimiento, los cuales se relacionan a continuación:  

 

 

 

# Contrato No. Tipo de contrato Estado 

1 

CONTRATO 133-2021 

Compraventa 

Archivado con 

cumplimiento 

del objeto del 

contrato 

Trato 

2 

CONTRATO 086-2016 

Obra publica 

Archivado en 

virtud del  

3 

CONTRATO 224-2022 

Prestación de servicios   

Archivado- 

Mediante arreglo 

directo la 

contratista  dio 

garantia de  

correcto 

funcionamiento 

4 

CONTRATO 248-2022 

Compraventa 

Sancionado, 

aplicación de la 

clausula penal del 

AMP 

Pendiente cobro 

de Clausula penal, 

se genero recibo 

por parte de 

presupuesto sin 

embargo no se 

ha efectuado 

pago, en caso de 

no efectuarse  

proceder 

requerir cobro 

coactivo y 

posteriormente 



 

 

# Contrato No. Tipo de contrato Estado 

reclamación 

judicial. 

5 

CONTARTO 202-2022: 

Suministro 

Archivado- 

Mediante arreglo 

directo la 

contratista  dio 

cumplimiento. 

6 

CONTRATO 252-2023: 

Obra pública 

Archivado-  

Mediante arreglo 

directo la 

contratista  

cumplio la etapa 

de estudios y 

diseños y cedió 

derechos 

economicos para  

la prorroga del 

interventor. 

7 

CONTRATO 225-2021 

Obra pública 

Archivado - 

Mediante arreglo 

directo la 

contratista  dio 

cumplimiento a la 

reparación de 

estabilidad de la 

obra. 

8 

CONTRATO 191-2022 

Interventoria 

Archivado -  Con 

practica de 

pruebas se 

determinó que no 

hay 

responsabilidad 

del contratista u 

omisión en la 

calidad del 

servicio 



 

 

# Contrato No. Tipo de contrato Estado 

9 

CONTRATO 252-2023 

Obra pública 

Declaración de 

caducidad. 

Pendiente cobro 

de Clausula 

penal, e genero 

recibo por parte 

de presupuesto 

sin embargo no 

se ha efectuado 

pago, en caso de 

no realizarse se 

debe proceder 

requerir cobro 

coactivo y 

posteriormente 

reclamación 

judicial.  

Fuente: Elaborado por Katherine Rocío Peña Lozano (CPS-023-2024)  Fecha de corte: 9 de abril 

2024 

 

 

 

Obligaciones por pagar  
 
 

Vigencia Cantidad OXP OXP Gestionadas % Gestión de OXP 

2021                 253                          146  58% 

2022                 353                          231  65% 

2023                 477                          357 78% 

 

Vigencia 2022 
 
Para el inicio de la vigencia 2022, se reportaron 353 obligaciones por pagar, de las cuales se 

depuraron 282 hasta el mes de diciembre de 2022. 

 

 
 

Vigencia 2023 
 



 

 

Para el estado inicial de las obligaciones por pagar 2023 se reportaron 475 de las cuales se 

depuraron 356 hasta el mes de diciembre de 2023. 

 

 
 

 

 

Vigencia 2024 

 

Para el inicio de la vigencia 2024, se reportaron 569 obligaciones por pagar, de las cuales presento 

el estado de las mismas así: 

 

 

 
 

 



 

 

 
 

Anexo 7  Matriz de OXP   2024 Fecha de corte: 30 de abril de 2024 

 

 

Depuración de obligaciones por pagar equivalentes a 6.950.793.934. 

 

Para el año 2024 los valores de la OXP con cargo al rubro de la construcción de la nueva sede, 

serán  desembolsados de conformidad con las fórmulas de arreglo  propuestas en la conciliación 

avalada por el Tribunal administrativo el 26 de  octubre de 2023 

 

Resultados destacados de la gestión contractual. 

 

1. Realizar el compromiso presupuestal mediante lo diferentes procesos de contratación 
en un al xxx durante las vigencias 2022 – 2023, comprometiendo más de 405 mil 
millones de pesos. 

2. Depuración de 78% de las obligaciones por pagar en la última vigencia. 
 

Recomendaciones en materia de gestión contractual. 

 

1. Establecer cronogramas adicionales al establecido en el Plan Anual de Adquisiciones – 
PAA, con el fin de que en el grupo de contratación se reciban los documentos para revisión 
con la debida antelación. 

2. Adelantar capacitaciones periódicas para el grupo de contratación respecto de la 
normatividad vigente, también para los encargados de estructurar estudios previos para 
unificar criterios y mejorar la elaboración de documentos. 

3. Adelantar capacitaciones periódicas para los apoyos a la supervisión respecto del manual 
de contratación y las funciones y responsabilidades como apoyos a la supervisión. 

4. Continuar con la actualización permanente del estado de los procesos contractuales en 
SECOP II, una vez se cumplan los plazos establecidos para cada caso en particular, 
específicamente en lo que respecta a su terminación, liquidación y cierre del expediente. 

Número 

Contrato

Año 

Suscripción
NOMBRE CONTRATISTA

Fecha 

Inicial

Fecha 

Finalización

Fecha 

Finalización
 Saldo Final Estado Actual

68364 2021 UNION TEMPORAL EMINSER-SOLOASEO 2020 12/05/2021 11/02/2022 10/08/2024 352.207 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

114 2021 SERTCO S&S LTDA 25/05/2021 24/12/2021 23/06/2024 362.650 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

075 2020 SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S. 31/03/2020 1/02/2022 31/07/2024 3.498.393 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

118 2021 LIBERTY SEGUROS S A 22/06/2021 22/04/2022 21/10/2024 704.600 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

182 2022 PROYECTOS INSTITUCIONALES DE COLOMBIA S.A.S. 7/04/2022 6/06/2022 5/12/2024 1.495.250 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

4 2021 MARISOL  QUINTAS CHANAG 2/02/2021 1/08/2021 31/01/2024 1.275 TERMINADO (no se liquida)

138 2019 DIEGO FELIPE TORRES CARDENAS 7/01/2020 6/02/2022 5/08/2024 833.333 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

4 2021 MARISOL  QUINTAS CHANAG 2/02/2021 1/08/2021 31/01/2024 73.333 TERMINADO (no se liquida)

12 2021 LUIS FERNANDO MENDEZ AVILA 4/02/2021 3/12/2021 2/06/2024 650.000 TERMINADO (no se liquida)

87 2021 OSCAR JAVIER PEREZ NASTAR 2/03/2021 31/12/2021 30/06/2024 4.361.000 TERMINADO (no se liquida)

91 2021 SANDRA LILIANA QUEVEDO RAMIREZ 4/03/2021 15/02/2022 14/08/2024 73.333 TERMINADO (no se liquida)

96 2021 EDGAR ANDRES CORTES TORRES 8/03/2021 16/11/2021 15/05/2024 586.667 TERMINADO (no se liquida)

55 2021 HORACIO  SANTANA CAICEDO 4/03/2021 3/09/2021 2/03/2024 5.013.333 TERMINADO (no se liquida)

146 2021 WILSON FABIO QUINTERO ROJAS 17/09/2021 16/01/2022 15/07/2024 733.333 TERMINADO (no se liquida)

92 2021 CARLOS FABIAN RAMIREZ AREVALO 3/03/2021 2/12/2021 1/06/2024 126.667 TERMINADO (no se liquida)

147 2021 JAIRO ERNESTO CUELLAR JIMENEZ 28/09/2021 12/01/2022 11/07/2024 14.080.000 TERMINADO (no se liquida)

181 2021 MARIA ANGELICA MURCIA JARAMILLO 12/10/2021 11/01/2022 10/07/2024 1.319.994 TERMINADO (no se liquida)

029 2021 DAVID FERNANDO GUACAS SILVESTRE 12/02/2021 31/12/2021 30/06/2024 141.673 TERMINADO (no se liquida)

011 2021 LUIS ALFREDO GONZALEZ ROJAS 8/02/2021 9/01/2022 8/07/2024 250.000 TERMINADO (no se liquida)

197 2021 LUZ ANGEE CRUZ GIRAL 8/11/2021 8/01/2022 7/07/2024 146.667 TERMINADO EN PROCESO DE LIQUIDACIÓN

062 2021 ANY ALEJANDRA TOVAR CASTILLO 24/02/2021 12/01/2022 11/07/2024 240.000 TERMINADO (no se liquida)

37 2021 LIGIA PAOLA GOMEZ VARGAS 16/02/2021 19/01/2022 18/07/2024 141.667 TERMINADO (no se liquida)

170 2022 JAIRO  GONZALEZ TORRES 2/02/2022 8/01/2022 7/07/2024 76.667 TERMINADO (no se liquida)



 

 

5. Continuar con el seguimiento constante a las modificaciones y novedades contractuales, a 
fin de que sean tenidas en cuenta para la presentación mensual del Informe SIVICOF, 
SIDEAP y OBLIGACIONES POR PAGAR, teniendo especial cuidado con los contratos 
correspondientes a vigencias anteriores y órdenes de compra. 

6. Continuar con cada una de las actuaciones procesales dentro de los procesos de 
incumplimiento en aras de culminar correctamente cada actuación administrativa 
sancionatoria. 

7. Verificar la incorporación de los planes de mejoramiento en la formulación de procesos de 
selección en particular los siguientes: 

a) Realizar   al menos l mesa interdisciplinaria entre los profesionales técnicos, jurídicos y 

financieros previa a la liquidación y consignarlo en acta 

b) Incluir obligaciones en los contratos de los profesionales apoyo a la supervisión de cargue y 

actualización de en el expediente contractual. 

c) Realizar al menos 3 capacitaciones en la vigencia en Manual de contratación  y el Manual de 

supervisión e interventoria.  

 

 

 

 

1. Obras Públicas y Proyectos en Proceso 
 

 

N

° 

  Obra 
Año 

inici

o 

Año 

fin 

Observacione

s 

(Explique su 

estado y 

avance) 

Vigenci

a 

Contrat

o Sede 
Objetivo de 

la Obra 

1 

2016 086 

Teusaquillo Obra nueva 2017 - 

Ejecución de 

acuerdo de 

Conciliación  

2 
2021 224 

Teusaquill

o 
Malla vial  2022 

202

2 Liquidado* 

3 

2021 226 

Teusaquill

o 

interventorí

a 
2022 

202

2 

Proceso de 

incumplimiento 
1 

4 
2021 225 

Teusaquill

o 

Parques de 

Bolsillo 
2022 

202

2 Liquidado** 

5 
2021 227 

Teusaquill

o 

interventorí

a 
2022 

202

2 Liquidado 

6 

2022 186 

Teusaquill

o 
Malla vial  2022 

202

3 

Liquidado con 

nota de 

seguimiento a 

estabilidad de la 

                                                
1 Citación numero con radicado 20246320133071 del 29 de abril de 2024, Citación de audiencia inicial 10 de 

mayo 10 am. 



 

 

N

° 

  Obra 
Año 

inici

o 

Año 

fin 

Observacione

s 

(Explique su 

estado y 

avance) 

Vigenci

a 

Contrat

o Sede 
Objetivo de 

la Obra 

obra cada 3 

meses*** 

7 

2022 191 

Teusaquill

o 

Interventorí

a 
2022 

202

3 

Liquidado con 

nota de 

seguimiento a 

estabilidad de la 

obra cada 3 

meses 

8 
2022 303 

Teusaquill

o 

Parques de 

Bolsillo 
2022 

202

2 Liquidado ** 

9 
2022 305 

Teusaquill

o 

interventorí

a 
2022 

202

2 Liquidado 

10 
2023 232 

Teusaquill

o 
Malla vial  2023 

202

4 

Caducado **** 

11 
2023 252 

Teusaquill

o 

interventorí

a 
2023 -- 

Suspendido 

12 
2023 367 

Teusaquill

o 
Malla vial  2024 ---- 

En ejecución 

13 
2023 342 

Teusaquill

o 

interventorí

a 
2024 ---- 

En ejecución 

14 

2023 240 

Teusaquill

o 

Parques de 

Bolsillo 
2023 

202

3 

Seguimiento a 

estabilidad obra 

actualmente.** 

15 

2023 

251 

 

Teusaquill

o 

interventorí

a 
2023 

202

3 

Seguimiento a 

estabilidad obra 

actualmente 

 
*Nota: De conformidad con lo previsto en Ley 80 de 1993, la cual expresa: “Artículo 4º.- De los 
Derechos y Deberes de las Entidades Estatales. Para la consecución de los fines de que trata el 
artículo anterior, las entidades estatales: (…) 4o. Adelantarán revisiones periódicas de las obras 
ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que ellos cumplan con las 
condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y promoverán las acciones de responsabilidad 
contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. Las  revisiones periódicas a 
que se refiere el presente numeral deberán llevarse a cabo por lo menos una vez cada seis (6) meses 
durante el término de vigencia de las garantías, y para el caso del segmento vial CIV 13000994 de 
la Calle 22B con Cra 59 cada tres (3) meses, lo que los mismos podrán ser verificados y requeridos 
en cualquier momento aún con posterioridad a la liquidación del contrato esto hasta el 8 de julio 
de 2027.  
 
**Nota: De conformidad con lo previsto en Ley 80 de 1993, la cual expresa: “Artículo 4º.- 
De los Derechos y Deberes de las Entidades Estatales. Para la consecución de los fines de 



 

 

que trata el artículo anterior, las entidades estatales: (…) 4o. Adelantarán revisiones 
periódicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para 
verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y 
promoverán las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas 
condiciones no se cumplan. Las revisiones periódicas a que se refiere el presente numeral 
deberán llevarse a cabo por lo menos una vez cada seis (6) meses durante el término de 
vigencia de las garantías, lo que los mismos podrán ser verificados y requeridos en 
cualquier momento aún con posterioridad a la liquidación del contrato esto hasta el 8 de 
julio de 2027. 
 
***Nota: De conformidad con lo previsto en Ley 80 de 1993, la cual expresa: “Artículo 4º.- De 
los Derechos y Deberes de las Entidades Estatales. Para la consecución de los fines de que trata el 
artículo anterior, las entidades estatales: (…) 4o. Adelantarán revisiones periódicas de las obras 
ejecutadas, servicios prestados o bienes suministrados, para verificar que ellos cumplan con las 
condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas, y promoverán las acciones de responsabilidad 
contra éstos y sus garantes cuando dichas condiciones no se cumplan. Las revisiones periódicas a 
que se refiere el presente numeral deberán llevarse a cabo por lo menos una vez cada seis (6) meses 
durante el término de vigencia de las garantías  
 
Para el caso de los segmentos viales CIV 13001026, 1300994, 13000881 de la Calle 22B, en el 
sector Salitre, las revisiones periódicas a que se refiere el presente numeral deberán llevarse a cabo 
por lo menos una vez cada tres (3) meses durante el término de vigencia de las garantías el 
contratista se compromete a realizar el seguimiento y mantenimiento de sello de fisuras durante la 
duración de la estabilidad de la obra, esto es hasta el 20 de julio de 2028.  
 

 ****Nota: mediante comunicado INT-MALLAVIALCTEUSAQUILLO-109-2023 del 18 
de diciembre de 2023 se solicito al Fondo de Desarrollo Local de Teusaquillo el inicio 
proceso administrativo sancionatorio en contra del contratista de obra para la imposición de 
la cláusula décimo sexta denominada “cláusula penal”  por presunto incumplimiento de las 
obligaciones derivadas del contrato de obra No. FDLT-232-2023. 

 
Por tal motivo y agotando todos los procedimeinto previstos en el marco del debido proceso, se 
adelantó el proceso administrativo sancionatorio, que culmino en la Declaratoria de caducidad en 
los siguientes términos: 
 

RESOLUCIÓN NÚMERO 19 DE 15 DE FEBRERO DE 2024 RESUELVE 

DECLARAR LA CADUCIDAD DEL CONTRATO 232-2023 y en consecuencia aplicar la 

cláusula decimosexta contractual haciendo efectiva la cláusula penal pecuniaria como estimación anticipada 

de perjuicios por la suma de SEISCIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL 

SETECIENTOS CINCO PESOS M/CTE (604.110.705) en contra de DEL 

CONSORCIO LOS ANDES , identificado con NIT 901.705.243-8 representado por 

CAROLINA TRIANA MOLINA identificada con cédula de ciudadanía No 52.409.050 de Bogotá 

D.C, conformado por ELECTROCONSTRUCCIONES S.A.S con sigla ELCO S.A.S 

identificado con NIT 800.193.117- 2 con compromiso del 50%, y METRO INGENIEROS 

CIVILES SAS identificado con NIT 900273120- 1 con compromiso del 50%.  y ORDENAR la 

liquidación del contrato 232-2023 en el estado en que se encuentre en los términos previstos en la ley y 

actualizar en la misma los perjuicios adicionales a los que haya lugar, una vez este acto administrativo este 

en firme.  



 

 

En razón de la decisión de la adminsitracion, el contratista y la aseguradora presentaron recurso de 

reposición el cual se decidió así: 

RESOLUCIÓN NÚMERO 24 DE 22 DE FEBRERO DE 2024 POR LA CUAL SE 

RESUELVE EL RECURSO DE REPOSICIÓN el cual  RESUELVE, MODIFICAR 

PARCIALMENTE el artículo primero el cual  quedará así: DECLARAR LA CADUCIDAD 

DEL CONTRATO 232-2023 y en consecuencia aplicar la cláusula decimosexta contractual haciendo 

efectiva la cláusula penal pecuniaria como estimación anticipada de perjuicios por la suma de  

QUINENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y UN 

MIL SESENTA PESOS ($592.341.060,00) en contra de DEL CONSORCIO LOS ANDES , 

identificado con NIT 901.705.243-8 representado por CAROLINA TRIANA MOLINA 

identificada con cédula de ciudadanía No 52.409.050 de Bogotá D.C, conformado por 

ELECTROCONSTRUCCIONES S.A.S con sigla ELCO S.A.S identificado con NIT 

800.193.117-2 con compromiso del 50%, y METRO INGENIEROS CIVILES SAS identificado 

con NIT 900273120-1 con compromiso del 50%.  COMPENSAR el valor de CIENTO 

NOVENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL 

CIENTO UN PESOS M/CTE ($195.441.101,00) del valor ejecutado  por el contratista y pendiente 

por pago, equivalente al 6.2% del  avance de obra sobre el valor tasado de la cláusula penal y  

CONFIRMAR la decisión de la Resolución No. 19 de 15 de febrero de 2023. 

Los actos administrativos enunciados se adjuntan para su conocimiento 
 
Con fundamento en lo anteriormente expuesto, el día 1 de marzo de 2023 se adelantó mesa de 
trabajo con la Subsecretaria de Gestión local se `puso conocimiento y verificar se verificaron las 
siguientes acciones adelantadas por parte de la Alcaldia local: 
 
1. Acercamiento con Proponente del segundo orden de elegibilidad para verificar interés en 
suscribir contrato de Obra pública.  
 
2. Radicación de oficio número 20246320063201 del 1 de marzo de 2024 a UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO VIAL para 
intervenir segmentos viales ubicado en la KR 17 entre CL 30 y CL 31 con Código de Identificación 
Vial (CIV) 13002328 
 
3. Radicación de oficio número 20246320058571 del 27 de febrero de 2024 a UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO VIAL para 
intervenir segmentos viales ubicado en la KR 17 entre CL 30 y CL 31 con Código de Identificación 
Vial (CIV) 13002328 
 
Se elevó consulta a nivel central para adelantar los trámites administrativos correspondientes 
mediante radicado   20246320095061 y 20246320095051. Fueron recibidas las repuestas de 
radicado 20244500126433 y 20244500126353 
 
 
 
 

 


